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 كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية والاجتواعية

نظرر لأهمية رروه ك يهت  ررتصهلأ وإدررتكه ئكلأي هلأمػةررت هلرراهئػرربلأكهلأ اررؤلأكيهلأ لمرر يوهلأ ةإي رروه لأ ةمررتييغهلأ ؼ ة رروه

 ههت  رروهلأ بيلأتررتصهلأيةررتل وه إةرر اهدرروتك هلأ ررب  ؤ ه0222 لأ لحث رروه مب رروهلأ ةاإةؼررتصأهلئرربه نمرر  هلرراهػررت ه

بيهوررر لأيه ررر ه ا ررر ه هصررر0222لأ ؤتررر يهلررراهئكلأي هلأ ػةرررت ه لأ ةحتترررلوه ػ رررؤ هلأ حتترررؤ هأه لررراهػرررت ه

ئكلأي لأ ات ؼرروه ا ءررتيهت  رروهلأ بيلأتررتصهلأيةررتل وهأه ئنمررتيهت  رروهلأ وإدررتكه لأ ؼ ررؤ هلأيكلأييرروه لأ  إةتػ رروه إةرر اه

كي روهلأ ررب  ؤ هلأ ؤترر يهلراهلأ إاددررتصهلأ لإررت ئوه تيةرتلوهئ رريهكي رروهلأ لااييرؤاهلأ ؼررت هلرراهلأ وإدررتكه ئكلأي ه

 هترمهئ رت  ه  نرت كه اايرؤاهلأ مر تهلراهت ر ه0202ػرت ههلأ ػةت ه لأ ةحتتلوه نظمهلأ ةؼ ؤ تصهلأيكلأييوه لرا

لأ إاددررتصهلرراهيةتن رروهلدررؤ هكيلأترر وهأهتةررتهتةرر اهكي رروهلأ ررب  ؤ هلأ ؼررت اه لأ ةت لإررإ  ه لأ رربتإؤيلأ هلرراه لأصه

لأ إاددرتصأهي رتهتئرب هلأ ا  روه ر لأ كهتؼ  ة روه إة رره ه ل لإورتهػ ريه لإرإؤوهلأ لارت ؤييؤاه لأ بيلأترتصهلأ ؼ  ررته

إ تللإرر وهلأ ئتةئرروأه تؤلأصرريهلأ ا  رروهلأ لإرر  هنحررؤهلأ لإةررحؤهلرراهتل رراهلأ لحررتهلأ ؼ ةرراهلأ ةإة ررههلأػإةررتكلأعهػ رريهورربيلأتوتهلأ 

 ةؤلأتلرروه يرربمهلأ ةلإررإابلأصه لأ إلررؤيلأصهلأ ؼت ة رروأه تررؤل هلأ ا  رروهلأ اررؤلأكيهلأ ةإي رروه إئرربيمهمررب تصهلأ إبييلإرر وه ه

ةررإتة لأصهلأ إرربييوه لأ تإمررتيلأصه إ ل رروهلأيإ ت ررتصهلأ ةاإةررغهلأ ةح رراه لأ اررتي اأهتةررتهتؼئرربه تمررتي هلرراهلأ 

 لأ  ب لأصهلأ ؼ ة وهػ يهلأ ةلإإؤوهلأ ةح اه هلأيو  ةاأهتؼإةبهلأ ا  روهلأ  ءروهلأ ؼ   روهلراهلأ إربيي ه ربيوتأهتةرتهتؼإةربه

لأ اإوهلأ ة وا وهلأ حبيثوهأه   ر ه  ةلإرتيةوهلأ ئؼت روهلراهلأ إ ة روهلأ وإدرتكيوه لأ إلرؤي هلأيكلأيكه إمرتي ه رغه ئ روه

هات ؼو.هت  تصهلأ ات ؼوهلاهتحئ قهيؤيوه يتت وه  يبلأتهلأ 

  :رؤية الكلية

 ؤلأص وهلأتإامتتهتليهتؼ  ة وه لأصه ؤك هتؤلأتوهلأ ةؼتي  هلأمتتكية وه  ةإتلإتصهلأ إؼ  ة وأه  ؤصؤ هئ يه

 ؤوغهلأ دبلأي ه هلأ  يتك ه ت ؼةيهلأمتتكيةاهلأ ةإة هأه لأ ؼلتيهلأ ااقهلأ ذكهيئإاهآلتقه بيب ه ه إلؤي ه هيحئقه

ه لأ ةت  وه هلأ  إةتػ و.هلأ إ ة وهلاهلأ ةات صهلأ وإدتكيوه لأيكلأييو

ه

 : رسالة الكلية   

تلإؼيهلأ ا  وهئ يهتئربيمهتؼ ر مه إة رهه ئػربلأكهترؤلأكيه إي روهػ ة رتهعه  و  رتهلراه ارت هلأ وإدرتكه ئكلأي هلأمػةرت ه

 لأ ةت ه نظمهلأ ةؼ ؤ تصهلأ كلأييوه لأ يإةت ه ئضتيتهلأ ةاإةغه  مااتهه  هما ه  لأ كهتحئقه ؼرتي  هلأ ػإةرتكه

تهتلإؼيه إ ة وهلأ لحتهلأ ؼ ةاهلراه ارت هتاددروته ةرتهيحئرقهنمر ههلأ ئار هلأ وإدرتككه لأيكلأيكهلأمتتكيةاأهتة

ه لأ ةت اه لأ إا ؤ ؤ اه ح  ته هئو  ة تهع.

 

 :أهداف الكلية    

 .تؼهيهه ؤك همب وهلأ إؼ  مهلأ إاهيإمهتئبيةوته  لا ه لأ لتيث   .1

 لأ ؼة ا.هلأ ؤلأوغهلاهلأ ةؼ ؤ تصهتا ؤ ؤ  ته تإابلأ هلأ ل لوه  وتيلأصهوبيلأصهت ة و .0

 .تؤل  هلأي اتنتصه اب وه تل هػبكه  هلأ لا ه ةتهيإ تتوه غه ؼتي  هلأ اؤك  .2

 .تلؤي هلأ لحتهلأ ؼ ةاهلاه ات هلأ ةت ه لأمػةت ه اب وهوضتيتهلأ ةاإةغه  مااته .2

 .تئؼ يهلأ إمل  ه غهلأ ةإتلإتصهلأ ؼت  وهػ يهلأ دؼ بهلأ ةح اه لأ و  ةا .5



  لأ ؼت ةا.هلأ ةح اه  لإؤقه إاددوهئكلأييوه ؼ لوهتؤ به لأ إاهلأ ؼ ةاه  لحتهػ ة وهوتػب هتأت   .6

 لأ ؼةي.ه ح يهلاهلأمل لأكه غه  إؼت يه تلؤي يته  ل لوهلأ ئ تكيوهلأ ماد وه  تي .7

 لأمػةت .ه   وهلاهلأ ؼةيه إل لتصه ةؤلأتلوهلأ ل لوهوبيلأصهتلؤي  .8

 .لأ ا  وه لأ ات ؼوتؼهيههلأ تإئ لأيهلأ ةت اه  ات ؼوه لأتإحبلأمه ؤلأيكه ت  وهتؼؤكه ت  ئغهػ يه .9

 .تؼهيههلأ ل  وهلأ إؼ  ة وهلأ إاهتإل يهلأ إة هه لأي بلأعه لأ يإةت ه ت ا يا   .12

عه يإ ت رتصهلأ ةاإةرغه  ةرته .11 لأيتوت هلاهلأ إلؤيهلأمترتكيةاهلأ ةؼ لراهلراه ارت هلأيكلأي ه لأ وإدرتكه لئرت

 يإ تغمه غهلأ إحبيتهلاهلأ إادص.

 القين:

 ييوه لأ  إةتػ وه ت حئتظهػ يهلأ ئ مهلأمتتت وهلأ إت  و:ت إه هت  وهلأ وإدتكه لأ ؼ ؤ ه لأ ؼ ؤ هلأيكلأ

 هلأ إئؤق

 هلأ  هلأيو

 هلأ ؼبلأ و

 هلأ ه ت و

  هلأ  إهلأ

 يدتووهلأمماق 
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 الخطة الدراسية المفصلة لتخصص:

 :التعليم العالىبات و طلم أولًا:
 عدد الساعات المقرر م
 2 الدراسات السودانية 1
 8 اللغة الإنجليزية 2

 10 مجموع الساعات المعتمدة 
 ثانياً: مطلوبات الكلية:

 
 م

الساعات  ساعات الإتصال اسم المقرر
 متابعة نظري  المعتمدة

 3 2 2 ( 1الرياضيات) 1
 3 2 2 (2الرياضيات) 2
 3 - 3 (1ئ الإدارة)مباد 3
 3 2 2 (2مبادئ الإدارة) 4
 3 2 2 مبادئ الاقتصاد 5
 3 2 2 (1) جزئيالقتصاد الإ 6
 3 2 2 (2) جزئيالقتصاد الإ 7
 3 2 2 كليالقتصاد الإ 8
 3 2 2 مبادئ الإحصاء  9
 3 2 2 الاحصاء التطبيقي 10
 2 - 2 مناهج البحث العلمي 11
ولية اخلاقيات العمل والمسؤ  12

 الإجتماعية
3 - 3 

 3 - 3 مدخل العلوم الإجتماعية 13
 3 - 3 بحوث العمليات 14
 3 - 3 مبادئ التأمين 15
 3 2 2 (1)المحاسبة المالية  16
 3 2 2 (2)المحاسبة المالية  17
 3 2 2 مبادئ محاسبة التكاليف 18
 3 2 2 مدخل علوم الحاسوب 19
 2 2 2 مبادئ القانون  20
 2 - 2 انون التجاري الق 21
 3 2 2 مقدمة نظم المعلومات 22
 3 2 3 المخاطبات الإدارية 22
 2 2 2 (1تطبيقات حاسوبية ) 23
 2 2 2 (2تطبيقات حاسوبية ) 24
 3 2 2 العلوم السلوكية 25
 73 38 58 المجموع 
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 ثالثاً: مطلوبات القسم والتخصص:
 الساعات المقرر م
 3     (2)يئالاقتصاد الجز 1
 3 الفكر الاقتصادي طورت 2
 3 اقتصاديات الزكاة والوقف 3
 3 اقتصاديات وتمويل الاستثمار 4
 3 التحليل الاقتصادي الكلي 5
 3 (1الاقتصاد الرياضي ) 6
 3 النظم الاقتصادية المقارنة 7
 3 ( 1)المالية العامة  8
 3 الاقتصاد الريفي والحضري  9
 3 ةالدراسات السكاني 10
 3 اقتصاديات التنمية 11
 3 (2)المالية العامة  12
 3 الاقتصاد الزراعي 13
 3 (2الاقتصاد الرياضي )  14
 3  الاقتصاد الدولي 15
 3 التخطيط الاقتصادي 16
 3 اقتصاديات الصحة والتعليم 17
 3  اقتصاديات المعرفة 18
 3 دراسة الجدوى اقتصادية 19
 3 (1)الاقتصاد القياسي  20
 3 تمويل التجارة الدولية 21
 3 اقتصاديات الطاقة 22
 3 طرق البحث العلمي 24
 3 اقتصاديات العمل 25
 3 الاقتصاد الصناعي 26
 3 (2الاقتصاد القياسي ) 27
 3 قضايا اقتصادية معاصرة 28
 4 بحث التخرج 29
 88 مجموع الساعات 
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 ( (21لمعتمدة )) عدد الساعات ا الدراسي الاولالفصل 
 

 رمز المقرر

 

إسم المقرر باللغة 

 العربية

 

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية
 تصالساعات الإ

 المجموع متابعة نظري

 English Language (1) 3 - 3 (1اللغة الإنجليزية ) 1101أنج 

 Principles of Economics  3 - 3 قتصادمبادئ الإ 1201قصد 

 Principles of Management (1) 3 - 3 (1) دارةالإ مبادئ 1201أدر 

محس 

1201 

 (1المالية )المحاسبة 
Financial Accounting (1) 

2 2 3 

 Mathematics(1) 2 2 3 (1الرياضيات ) 1201رضا 

 Introduction to Computer Science 3 - 3 الحاسوبعلوم مدخل  1201كمب 

 Administrative Communication 2 - 3 المخاطبات الإدارية 1202أدر 

 21 4 17 مجموع الساعات

 

 

 

 
 ( (19مدة )) عدد الساعات المعت لثاثالفصل الدراسي ال

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية عربيةباللغة ال إسم المقرر رمز المقرر
 تصالساعات الإ

 ساعاتال عملي نظري

 المعتمدة

 ( (23) عدد الساعات المعتمدة ) الدراسي الثانىالفصل 
 

 رمز المقرر

 

إسم المقرر باللغة 

 العربية

 

 لغة الإنجليزيةإسم المقرر بال
 تصالساعات الإ

 المجموع متابعة نظري

محس 

1202 

 Financial Accounting (2)   2 2 3 (2)مالية المحاسبة ال

 Principles of Low 3 - 3 مبادئ القانون 1201مقن 

كمب 

1202 

 Computer Applications (1) - 4 2 (1تطبيقات الحاسوب )

 English Language  (2) 3 - 3 (2نجليزية )الإلغة ال 1102أنج 

 Microeconomics (1) 2 2 3 (1الإقتصاد الجزئي) 1202قصد 
احص 

1201 

 Descriptive Statistics 2 2 3 الإحصاءدئ مبا

 Principles of Management (2)   3 - 3 (2مبادئ الإدارة ) 1203در أ
 Behavioral Sciences 2 2 3 العلوم السلوكية 1204أدر 

 23 12 17 مجموع الساعات
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 English Language  (3) 3 - 3 (3نجليزية )الإة غلال 2203أنج 

احص 

2202 

 Applied  Statistics 2 2 3 الاحصاء التطبيقي

كمب 
2203 

 Computer Applications (2) - 4 2 (2تطبيقات الحاسوب )

 Mathematics(2) 2 2 3 جبر خطي (2الرياضيات ) 2202رضا 

 Commercial Low 2 - 2 القانون التجاري  2202مقن 

محس 
2203 

 مبادئ محاسبة التكاليف
Cost Accounting  

2 2 3 

قصد 
2203 

 Microeconomics (2) 2 2 3 (2الإقتصاد الجزئي)

 19 12 13 مجموع الساعات
 

  
 ( (19المعتمدة ) ) عدد الساعات سي الرابعالفصل الدرا

 رمز المقرر
 زيةإسم المقرر باللغة الإنجلي إسم المقرر باللغة العربية

 ساعات الإتصال

الساعات  عملي نظري

 المعتمدة

المعلومات  مقدمة نظم 2204كمب 
 إدارية

Introduction to Information 

Systems  

3 - 3 

 Macroeconomics (1) 2 2 3 (1) الإقتصاد الكلي 2204قصد 

ت العمل والمسئولية أخلاقيا 2205أدر 
 الإجتماعية 

Business Ethics and Social  

Responsibility 

2 2 3 

 Introduction to Social  مدخل العلوم الإجتماعية 2205قصد 

Sciences  

2 - 2 

 English Language  (4) 3 - 3 (4نجليزية )الإلغة ال 2204أنج 

 3 - 3  مبادئ التأمين 2206قصد 
 Sudanese Studies 2 - 2 الدراسات السودانية 2201درس 

 19 2 17 مجموع الساعات
 

 
 
 
 
 

 الفصل الدراسي الخامس

الساعات  عملي نظري  أسم المقرر إنجليزي  أسم المقرر عربي إنجليزي  عربي
 المعتمدة

قصد 
3301 

اقتصاديات وتمويل  
 3 2 2  الاستثمار

 Macroeconomics Analysis 2 2 3 التحليل الاقتصادي الكلي صد ق
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3302 
صد ق

3303 
 Mathematical Economics  (1) 2 2 3 (1الاقتصاد الرياضي ) 

قصد 
3304 

 Comparative Economic النظم الاقتصادية المقارنة 
Systems 2 2 3 

قصد 
3305 

 Public Finance (1) 2 2 3 ( 1)المالية العامة  
قصد 
3306 

 Rural and Urban Economics 2 2 3 الاقتصاد الريفي والحضري  
قصد 
3307 

 Population Studies 2 2 3 الدراسات السكانية 
 Credit Hours 14 14 21 مجموع الساعات

 
 
 
 

 الفصل الدراسي السادس
عات ساال عملي نظري  أسم المقرر إنجليزي  يأسم المقرر عرب إنجليزي  عربي

 المعتمدة
 Development Economics 2 2 3 اقتصاديات التنمية  3308قصد 
 Public Finance (2) 2 2 3 2المالية العامة   3309قصد 
 Agricultural Economics 2 2 3 الاقتصاد الزراعي  3310قصد 
 Mathematical Economics  (2) 2 2 3 (2الاقتصاد الرياضي )   3311قصد 
 International Economics )1( 2 2 3  قتصاد الدوليالا  3312قصد 
 Economic Planning 2 2 3 التخطيط الاقتصادي  3313قصد 
اقتصاديات الصحة   3314قصد 

 والتعليم
Health and Education 
Economics  2 2 3 

 Credit Hours 14 14 21 مجموع الساعات
 
 

 الفصل الدراسي السابع

الساعات  عملي نظري  مقرر إنجليزي أسم ال أسم المقرر عربي إنجليزي  عربي
 معتمدة

 3 2 2   اقتصاديات المعرفة  4315قصد 
 Economic Feasibility Study 2 2 3 دراسة الجدوى اقتصادية  4316قصد 
 Econometrics (1) 2 2 3 (1الاقتصاد القياسي )  4317قصد 
 International Trade Finance 2 2 3 تمويل التجارة الدولية  4318قصد 
 Energy Economics     2 2 3 اقتصاديات الطاقة  4319قصد 
 Scientific Research Methods  2 2 3 طرق البحث العلمي  4320قصد 
 Labor Economics 2 2 3 اقتصاديات العمل  4321قصد 

 Credit Hours 14 14 21 مجموع الساعات
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 نالفصل الدراسي الثام

الساعات  عملي نظري  أسم المقرر إنجليزي  أسم المقرر عربي إنجليزي  عربي
 معتمدةال

 Industrial Economics 2 2 3 الاقتصاد الصناعي  4322قصد 
 Econometrics (2) 2 2 3 (2الاقتصاد القياسي )  4323 قصد
 Contemporary Economic قضايا اقتصادية معاصرة  4324قصد 

Issues 2 2 3 
 International Economics علاقات اقتصادية دولية  4325قصد 

Relationship 2 2 3 
 Dissertation   4 بحث التخرج  4301بحث 

 Credit Hours 8 8 16 وع الساعاتمجم
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 المفردات
 (1اللغة الإنجليزية) 1-1-1
 

 (1اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 بالانجليزي اسم المقرر 
 

                  :Objectives أهداف المقرر

Meaning of The two Courses prepare student for an 

advanced level in English Language. They aim at 

developing reading skills and using contexts clues to figure 

out the meaning of words and translation of some 

paragraphs.  

In addition to knowing some terms in the field of 

commerce. They also aim at training them to locate the 

main ideas, look for specific information and understand 

grammatical relationship in a text. 

    Credit hours : 3 الساعات المعتمدة

 المفردات
 

- Present Simple 

 
 

- Past Simple 

 
 

- Present Continuous 

 
 

- Past Continuous 

 
 

- Present Prefect 

 
 

- Past Prefect 

 
 

- Passive Voice 

 
 

- commercial terms 
 

 

- Topics related to commerce 

comprehension) 
 المراجع

 

1. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 

Longman Group Ltd. 
2. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman Group 
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 (:1مبادئ الإدارة ) 1-1-2
 Principles of Management (1)(      1اسم المقرر : مبادئ الإدارة ) -1
  بوعية: الساعات الأس -2
 أهداف المقرر: -3

 المبادئ الأساسية لعلم إدارة الأعمال وذلك عن طريق التعريف على الطالب فر تعأن يلمقرر إلى يهدف هذا ا
 . لها الحاجة ومدى وعناصرها، ومجالها بأهميتها، والإلمام كعلم بالإدارة

 المنظمات. : تكوين فكرة عن علم إدارة الأعمال ودورها في نجاحمخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

 ساعات الإتصال اضراتمواضيع المح 
 3 مفاهيم أساسية في الإدارة )المفهوم، الأهمية، الأهداف، المستويات الإدارية(.  •
)مفهوم المدير، أنواع المديرين، المهارات المطلوب توفرها في  الإدارة والمديرون   •

 المديرين، المشلات التي تواجه المديرين(.
3 

 3 ها(ا، أهدافها، أنواع المنظمات، مسؤولياتمنظمات الأعمال)مفهوم المنظمة، وظائفه  •
 مدارس الفكر الإداري 

 3 المدرسة الكلاسيكية )نظرية الإدارة العلمية، الإدارة التنظيمية، الإدارة البيروقراطية(  •
 3 المدرسة السلوكية )مدخل العلاقات الإنسانية، مدخل العلوم السلوكية(   •
 اف، الايجابيات والسلبيات( النظرية الموقفية)المفهوم، الأهد -  •

 نظرية النظم)المفهوم، الأهمية، الايجابيات والسلبيات( -
3 

 3 مدرسة بحوث العمليات   •
 مدخل إدارة الجودة الشاملة. -  •

 مدخل الإدارة اليابانية. -
 مدخل الإدارة الإلكترونية. -

3 

 3 الإدارة في الإسلام  •
 3 سمنارات  •
 3 إختبارات  •
 3 مراجعة عامة  •

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 م.2009أ.د أحمد عبد الله الصباب، وأخرون: أساسيات الإدارة الحديثة، الطبعة الثالثة، خوارزم العلمية للنشر والتوزيع، جدة، -1
 م.  2004مطابع الدار الهندسية، القاهرة، جاهات الحديثة في إدارة الأعمال، د. هشام محمد عبد الرحيم: الات -2
 م.2009مدخل معاصر، دار اليازوري للنشر والتوزيع، عمان:  -د. فريد زيارة، وظائف منظمات الأعمال  -3
 م.20002الإسكندرية،  د. محمد فريد الصحن، مبادئ الإدارة، الدار الجامعية، -4
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 (:1المالية )اسبة المح 1-1-3
 

 (1المحاسبة المالية ) اسم المقرر بالعربي
 Financial Accounting (1) اسم المقرر  بالانجليزي

 تعريف الطالب على بنشأة المحاسبة وأنواعها وفروعها ومفاهيمها.  - أهداف المقرر
ها واساليبها ويدرك انها كفاءة تعريف الطالب بمفهوم المحاسبة ومعاني -

 ية.إجتماع
 تدرّيب الطالب على إستخدام الدفاتر المحاسبية بأنواعها المختلفة. -
 تعرّيف الطالب باسس القياس المحاسبي للإيرادات والمصروفات. -
 يستفيد الطالب من المعالجة المحاسبية وتطبيقاتها. -
 القيود واعداد ميزان المراجعة. يتعرّف الطالب على الاساليب الخاصة بترحيل -
 طالب لماهية الحسابات الختامية وطريقة إعدادها.اك الإدر  -

   3  الساعات المعتمدة

 .الإطار النظري للمحاسبة المالية  - المحاضرات
 .نظرية القيد المزدوج  - 
 -   
 التسجيل باليومية والترحيل بدفتر الأستاذ وإعداد  - 

 .ةميزانية العمومية قبل التسويات الجرديالحسابات الختامية وال  - 
 العمليات المتعلقة بالأوراق التجارية.  - 

 المراجع
 

 م(.2015أ.د. محمد سامي راضي، اساسيات المحاسبة،)الاسكندرية: دارالتعليم الجامعي،  .1
،)عمان: دارالخليج للنشر، 2د. احنف علي الصمادي ود. عمر اقبال، مبادئ المحاسبة المالية، ط .2

 م(.2016
 م(. 2015)الخرطوم: دمة في اصول المحاسبة المالية،د. عبدالرحمن البكري منصور، مق .3
 م(.2009د. ناصر خليفة عبد المولى، مبادئ المحاسبة المالية،)القاهرة: المكتب العربي للمعارف، .4
مكتبة د. محمد سمير الصبان واخرون، مبادئ المحاسبة المالية كنظام للمعلومات، )الاسكندرية:  - .5

 م(.2012الوفاء القانونية،
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 (1الرياضيات ) 1-1-4
 

 (1الرياضيات ) اسم المقرر بالعربي
 Mathematics (1) اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بجبر المصفوفات والمحددات ، قانون  أهداف المقرر
الفضاء والفضاء  –متجهات كرامر  حل المعادلات الخطية الآنية ، مجالات ال

الاستقلال والاعتماد الخطي ، التحويل  –البعد والرتبه  –ساس الا –الجزئي 
 الخطي ، مصفوفات التحويلات الخطية.

   3  الساعات المعتمدة

 العمليات الجبرية على الحدوديات –الدوال والحدوديات   - المحاضرات

 المتجهات  - 

 المصفوفات ونواعه  - 

لصفية على العمليات ا –ت الجبرية على المصفوفات العمليا  - 

 لمصفوفاتا

معكوس  –مصفوفات المرافقات والمصفوفة المرتبطة بها   - 

 المصفوفة

 المحددات  - 

قاعدة  –الحذف لجاوس  –انظمة المعادلات الخطية وحلها بطريقة   - 

 كرامر

 الفضاءات والفضاءات الجزئية المتجهه  - 

 الخطي الاستقلال والارتباط  - 

 الاساس والبعد        - 

 التحويلات الخطية       - 

 المراجع:
  

 .2006مبادئ الرياضات الجامعية في العلوم الادارية ، د. سالم احمد سحاب ،  .1
 2009.مبادئ الرياضيات لطلبة الاقتصاد والعلوم الادارية ، د. احمد الفاخر واحمد ابو بكر ،  .2
الرياض  -راهيم سرمينياني  د/إبالجزء الثالجزء الأول، و  –التحليلية  حساب التفاضل والتكامل والهندسة .3

 هـ.1423
 .هـ1427 –2مكتبة العبيكان ط –الجبر الخطي وتطبيقاته  د. معروف سمحان وآخرون  .4
 .م 2003هـ/ 1424  -مقدمة في الرياضيات للعلوم الإدارية والاجتماعية د/إبراهيم الجاسر .5
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 م الحاسوبمدخل علو  1-1-5
 

 لحاسوبمدخل ا اسم المقرر بالعربي
 Computer Introduction اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف الي اعطاء الطالب المفاهيم الاساسية في علوم الحاسووب مون حيول الن وأة  أهداف المقرر

 والتطور وكيفية معالجة الحاسوب للبيانات واستخراج المعلومات

 3 الساعات المعتمدة
 تنظيم الحاسوب ومكوناته  - رداتالمف

 المادية والاجزاء البرمجيةزاء الاج  - 

 مميزات الحاسوب  - 

 وحدات الادخال والاخراج  - 

 وحدات التخزين  - 

 اجيال الحاسوب  - 

 شبكات الحاسوب وهيكلتها المختلفة   - 

 مفاهيم الخوارزميات وامكانية استخدامها للتعبير عن حل الم اكل  - 

 ت الرياضية والمنطقيةد وكيفية استخدامها في معالجة العمليانظم الاعدا  - 

 الفيروسات وانواعها وطرق مكافحتها  - 

 % امتحان نهائي70% سمنارات واعمال سنة ، 30يتم التقويم علي ) طريقة التقويم
 المراجع

 

 م.1997، تأليف د. مروان مصطفي ،ادئ الحاسوب والبرمجة بلغة بيسكمب-1
 م.1997، تأليف د. سعيد عساف ،سوبالإلكترونيمبادئ الحا -2
 م.2002، م. جودت أبوطه  مقدمة في الحاسبات تجميع وإعداد -3
 م.2001، تأليف د. محمد نبهان سويلم ،مدخل إلى علوم الحاسب -4
5- Foundations of computer Science(Principles of computer science series),Alfred 

V.Aho ,Jeffrey D.UHman,1992 
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 صادالإقت مبادئ 1-1-6
 

 Principles of Economics          مبادئ الاقتصاد أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 تعريف الطالب ببعض الجوانب الرئيسة لعلم الاقتصاد. .1
 عرض أدوات علم الاقتصاد التحليلية. .2
 ب بالمشكلة الاقتصادية.تعريف الطال .3

 الأنظمة الاقتصادية .نبذةً عن بعض إعطاء الطالب  .4
تعريففف الطالففب بيساسففيات العففرض والطلففب وسففلو  المسففت ل   .5

 والمنتج.

 تعريف الطالب بالدخل القومي وطرق قياسة. .6
 تعريف الطالب بيهم المؤشرات الاقتصادية الكلية. .7

 موضوعات المحاضرات المفردات

 ةمفاهيم أساسي .1

 تصاديةالم كلة الاقتصادية والأنظمة الاق .2

 .أساسيات العرض والطلب .3

 المرونات السعرية للطلب والعرض . .4

 سلوك المستهلك : المدخل التقليدي، المدخل الحديل   .5

 المن أة والانتاج : عناصر الانتاج وحجم الانتاج .6

 تكاليف الانتاج في الاجل القصير .7

 المن أة:هياكل الاسواق وتوازن  .8

 ارالتام  المنافسة الكاملة ، الاحتك .9

 .الدخل "الناتج"المحلي و طرق قياسه .10

 النقود و المستوى العام للأسعار و الدخل .11

 لبنوكا .12

 التضخم .13

  التجارة الدولية،  التنمية و النمو الاقتصادي .14

  المراجع

 مبادئ الاقتصاد الجزئي.   للدكتور ماجد المنيف. -

 لخوليعلم الاقتصاد للدكتور سيد فتحي أحمد االمساعد في  -

 مبادئ الاقتصاد. للدكتور محسون جلال. -

 أسس علم الاقتصاد. للدكتور نعمة الله نجيب إبراهيم. -

 النظرية الاقتصادية والتحليل الاقتصادي الجزئي. للدكتور أحمد جامع. -

 علم الاقتصاد بين النظرية والتطبيق. للدكتور وديع كابلي. -
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 المخاطبات الإدارية 1-1-7
 

 ADMINISTRATIVE COMMUNICATIONمخاطبات الإداروية   لا أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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 يالفصل الدراسي الثان

 (2اللغة الإنجليزية ) 1-2-1
 

 (2اللغة الإنجليزية) العربيمقرر باسم ال
 اسم المقرر  بالانجليزي

 

                  :Objectives أهداف المقرر
Meaning of The two Courses prepare student for an 

advanced level in English Language. They aim at 
developing reading skills and using contexts clues to 
figure out the meaning of words and translation of some 
paragraphs.  
In addition to knowing some terms in the field of 
commerce. They also aim at training them to locate the 
main ideas, look for specific information and understand 
grammatical relationship in a text. 

   3  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

- Past Continuous 

 
 

- Past Prefect 

 
 

- Joining Simple Sentences 

 
 

- Using of May and Perhaps 

 
 

- Combining pairs of Sentences (which) 

 
 

- Conditional Sentences 

 
 

- Suffixes and prefixes 

 
 

- Topics related to commerce (comprehension) 

References:  
1. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 

Longman Group Ltd. 

2. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 (2المحاسبة المالية ) 1-2-2
 

 (2المحاسبة المالية ) اسم المقرر بالعربي
 Financial Accounting (2) م المقرر  بالانجليزياس

 يتعرّف الطالب على الاخطاء المحاسبية وأنواعها.  أهداف المقرر
 يتعرّف الطالب على أسباب إرتكاب الأخطاء.

 يتمكن الطالب من معرفة تصحيح الاخطاء المحاسبية بانواعها وطرقها المختلفة.
 حقاق في المحاسبة.يشرح المقرر الاساس النقدي واساس الاست

يطبق المقرر مبدأ الاستحقاق في تحميل المدة المحاسبية بما يخصها من 
 مصروفات وما لها من ايرادات.

 يعالج المقرر كل المصروفات المستحقة والمصروفات المدفوعة مقدماً.
يصف المقرر القوائم المالية الرئيسة من حيث المحتوى وطريقة العرض وتوضيح 

 قائمة الدخل وقائمة المركز المالي.العلاقة بين 
 يتعرف الطالب على المصروفات الرأسمالية والمصروفات الإيرادية.

 يوضح المقرر كشف تسوية البنك.
   3  الساعات المعتمدة

 .الحسابات الختامية والميزانية العمومية بعد التسويات الجردية  - المحاضرات
 .تسوية كشف البنك   - 
 .ت والإيراداتتبويب المصروفا  - 

 الأخطاء المحاسبية.  - 

 المراجع
 

 م.(.2012أ.د. حامد طلبة محمد، اصول المحاسبة المالية،)عمان: زمزم ناشرون،  -
د. محمد عباس بدوي ود. محمد السيد سليمان، المحاسبة المالية،)الاسكندرية: المكتب الجامعي  - 

 م(.2011الحديث، 
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 : (2دارة )مبادئ الإ  1-2-3
 Principles of Management (2)(      2اسم المقرر : مبادئ الإدارة ) .1
أن   أن يتعــرف الطالــب علــى الوظــائف الأساســية لــلإدارة وربطهــا بالجانــب التطبيقــي بحيــث  أهددداف المقددرر: .2

لإداي، بالإضافة الطالب يستطيع أن يحدد خطوات التخطيط وأنواعه، وطرق التنظيم الإداري وكيفية بناء الهيكل ا
 . إلى الرقابة الإدارية وإتخاذ القرارات

 : تكوين فكرة عن وظائف الإدارة وأهميتها.مخرجات التعلم .3
 المحتويات .4

ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 3 التخطيط)المفهوم، الأهمية، المبادئ، العوامل المؤثرة في التخطيط( -
 3 ، معوقات التخطيط(أنواع التخطيط، مراحل إعداد الخطة)التخطيط -
 3 التنظيم)المفهوم، الأهمية، الأهداف، خصائص التنظيم الفعال( -
 3 التنظيم)مبادئ التنظيم الإداري، طرق بناء التنظيم الإداري( -
 3 التوظيف)المفهوم، الأهمية، الخطوات( -
 3 (التوجيه والقيادة)المفهوم، الأهمية، الأهداف، أنماط القيادة، مصادر القوة للقائد -
 3 الرقابة)المفهوم، الأهمية، الأهداف، أنواع الرقابة وخطواتها(  -
الإتصال الإداري)المفهوم، الأهمية، عناصر عملية الإتصال، وظائف الإتصال، العلاقة بين  -

 الإتصال ووظائف الإدارة الأخرى(
3 

 3 (إتخاذ القرارات)المفهوم، الأهمية، محاذير اتخاذ القرار، خطوات اتخاذ القرار -
 3 التنسيق وإصدار الأوامر -
 3 سمنارات -
 3 إختبارات -
 3 مراجعة عامة -

  المراجع:
أساسيات الإدارة الحديثة: أ.د أحمد عبد الله الصباب، وأخرون، الطبعة الثالثة، خوارزم العلمية للنشر والتوزيع،  -1

 م.2009جدة،
 .  2004الرحيم، القاهرة : مطابع الدار الهندسية، الاتجاهات الحديثة في إدارة الأعمال: د. هشام محمد عبد  -2
 .2009وظائف منظمات الأعمال: مدخل معاصر د. فريد زيارة ، عمان: دار اليازوري للنشر والتوزيع،  -3
 م.20002مبادئ الإدارة، د. محمد فريد الصحن، الدار الجامعية، الإسكندرية،  -4

 م.20002ار الجامعية، الإسكندرية، مبادئ الإدارة، د. محمد فريد الصحن، الد -5
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 (:1) الإقتصاد الجزئي 1-2-4
 

 Microeconomics (1)       (1)الجزئي   الاقتصاد أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
 
 
 

 الأهدف 

توضيح مف وم علم الاقتصاد ومبادئ النظرية الجزئية وكيفية استخدام أدوات التحليل  .1

 لجزئي.ا

تعميق لدي الطالب بكيفية قيام المنتج الفرد )المشروع الصغير( باتخاذ قراراته الخاصة  .2

بكمية الإنتاج  من السلع والخدمات وكمية عوامل الإنتاج التي يقوم الف م لدي الطالب بكيفية 

قيام المست ل  الفرد باتخاذ قراراته الخاصة باست لا  السلع والخدمات ومن ثم الحصول 

 لي أقصي إشباع ممكن وذل  من خلال آلية السوق.ع

توضيح الف م باستخدام ا في إنتاج تل  السلع والخدمات ومن ثم تحقيق أقصي ربح ممكن  .3

 وذل  بناءً علي آلية السوق واستخدام دوال الإنتاج والإيرادات والتكاليف.

ر في هذا التوازن تعريف الطالب بكيفية تحقق توازن السوق وأنواعه والعوامل التي تؤث - .4

 وذل  باستخدام دوال الطلب والعرض من السلعة.

 استخدام الاساليب البيانية والرياضية في الاقتصاد. .5

 موضوعات المحاضرات  المفردات

مقدمة في دراسة الاقتصاد: بناء النظرية الاقتصادية وأهميتها ومفهوم علم الاقتصاد وعلاقته  

 بالعلوم الأخرى 

 كلة الاقتصادية وتحليل الأنظمة الاقتصادية للم كلة الاقتصاديةطبيعة الم   -

 مفهوم السوق ونظام الأسعار  -

 دالة الطلب وجدول الطلب ومنحني الطلب  -

 دالة العرض وجدول العرض ومنحني العرض  -

 توازن السوق ومرونة الطلب والعرض  -

 سلوك المستهلك ومنحني الطلب وتوازن المستهلك  -

 الإنتاج في الأجل القصير ودالة التكاليف في الأجل القصيردالة   -

 توازن المنتج ودالة عرض المن اة  -

 عرض المن اة في ظل المنافسة الكاملة والمنافسة غير الكاملة    -

 نظرية التوزيع  -

 مبادئ الاقتصاد الجزئي. للدكتور ماجد المنيف. - المراجع

 د فتحي أحمد الخوليللدكتور سيالمساعد في علم الاقتصاد   -

 مبادئ الاقتصاد. للدكتور محسون جلال. -

 أسس علم الاقتصاد. للدكتور نعمة الله نجيب إبراهيم. -

 النظرية الاقتصادية والتحليل الاقتصادي الجزئي. للدكتور أحمد جامع. -

 علم الاقتصاد بين النظرية والتطبيق. للدكتور وديع كابلي. -
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 :مبادئ الإحصاء   1-2-5
 

 

 مبادئ الاحصاء والاحتمالات اسم المقرر بالعربي
  رقم المقرر

 3 
 التعرف علي مفهوم و انواع المتغيرات -1 اهداف المقرر

 التعرف علي طرق جمع البيانات و ترتيبها وعرضها -2

 التعرف علي التوزيعات الاحتمالية -3
 3 الساعات المعتمدة

 مقدمة عن الاحصاء - المفردات
 انواع المتغيرات -
 جمع البياناتطرق  -
 ترتيب البيانات -
 عرض البيانات -
 تلخيص البيانات ) مقايس النزعة المركزية و مقايس التششت( -
 الاحتمالات  -
 المتغير العشوائي -
 بعض التوزيعات الاحتمالية -
 العلاقة بين متغيرين -

 شوم –الاحصاء و الاحتمالات  - المراجع
 ةجامعة السودان المفتوح –مبادئ الاحصاء و الاحتمالات  -

 % اعمال السنة30للامتحان النهائي   %70 التقييم
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   تنظيميال سلوكال 1-2-6
 Organizational Behavior  تنظيميال سلوكالاسم المقرر :  -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 أهداف المقرر: -3
يكتسب أهم النظريات والاتجاهات والقيم ، و لى مفهوم السلوك التنظيمي وأهميته وأهدافهع الطالب يتعرفأن 

يقدم نموذج عملي للسلوك الفردي والجماعي في المنظمة وكيفية حل المشكلات السلوكية ، و للسلوك التنظيمي
 .والتعامل معه

 رارية المنظمة.بناء فكرة عن السلوك التنظيمي ودوره في نجاح وإستم: مخرجات التعلم -4
  المحتويات -5

ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

مفاهيم أساسية عن السلوك التنظيمي)مفهوم السلوك التنظيمي، أسباب وأهداف دراسة  -
 السلوك التنظيمي، أهمية العنصر الإنساني في المنظمات(.

3 

علاقته المشكلات السلوكية في التعامل مع العنصر البشري، السلوك التنظيمي و  -
 بالعلوم الأخرى، السلوك الإنساني والإنتاجية في المنظمات.

3 

الشخصية )مفهوم الشخصية، أهمية الشخصية في مجال الأعمال، مكونات محددات  -
 الشخصية، خصائص ومميزات الشخصية، نظريات الشخصية(

3 

 3 (الإدراك)مفهوم الإدراك، خطوات عملية الإدراك، العوامل المؤثرة في الإدراك -
 3 التعلم )مفهوم التعلم، نماذج التعلم، مبادئ التعلم، منحنيات التعلم( -
الإتجاهات )مفهوم الإتجاهات، تكوين الإتجاهات، اهمية دراسة الإتجاهات، عناصر  -

الإتجاهات، انواع الإتجاهات، خصائص الإتجاهات، قياس الإتجاهات، تغيير 
 الإتجاهات(

3 

 3 ريات الدافعية(الدافعية)مفهوم الدافعية، نظ -
 3 الحوافز)مفهوم الحوافز، نظرية التحفيز، اهمية الحوافز، انواع الحوافز( -
 3 الإشباع الوظيفي)مفهوم الإشباع الوظيفي، العوامل المؤثرة في تحقيق الإشباع( -
 3 سمنارات -
 3 اتإختبار  -
 3 مراجعة عامة -

 
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
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 م2009، الخرطوم مطابع السودان للعملة،  2زكي مكي اسماعيل:السلوك التنظيمي، ط -1
 م2003صلاح الدين:السلوك التنظيمي، الإسكندرية، دار الجامعات الجديدة،  -2
 م2013الأردن، دار وائل للنشر، 6محمود سلمان: السلوك التنظيمي ط -3
، دار وائل، 5دراسة السلوك الفردي والجماعي في منظمات الأعمال، د. محمد قاسم، ط-السلوك التنظيمي -4

 م.2009عمان، 
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 مبادئ القانون  1-2-7
 

 مبادئ القانون  أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات تالمفردا
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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 تطبيقات الحاسوب : 8 -1-2
 Computer Applications:            تطبيقات الحاسوباسم المقرر : 

  الساعات الأسبوعية: -
 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة

- 3 3 3 
 

 ر:المقر من هدف ال -
 على الإمكانيات لأشهر التطبيقات المكتبية )معالجة يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب

 التي تساعد مستخدمي الحاسب office applicationsالنصوص والجداول الالكترونية( 
 في إنجاز أعمالهم بصورة احترافية.

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 لإملائي والنحوي(.تنسيق المستندات: ) النص ، التدقيق ا -
تنسيق المستند وتدقيقة: ) تحويل نص عادي إلـى أعمـدة ، تنسـيق وإدراج حـدود للنصـوص ، ترجمـة  -

 الكلمات(.
تنســــيق الصــــور: ) إدراج الصــــور ، تنســــيقها بوســــتخدام شــــريط الصــــور ، الــــتحكم بالصــــورة وجميــــع  -

 تنسيقها(.
 لرسم، وجميع محتويات شريط الرسم(.إدراج الأشكال التلقائية: ) وتنسيقها بوستخدام شريط ا -
 تنسيق الجداول: ) إدراج جدول، تنسيقها بوستخدام شريط تنسيق وبوستخدام   الأوامر المتاحة(. -
 والمبادي الأولية للبرنامج. Excelمقدمة عامة عن برنامج  -
 تنسيق الخلايا وإعدادت الطباعة. -
 والدوال.طرق تنفيذ العمليات الحسابية بوستخدام المعادلات  -
 كيفية التعامل مع التخطيطات في برنامج الأكسل. -
 برنامج العروض التقديمية)بوربوينت( -

 :المراجع
عارف حسين أبو عواد،ياسر الصادق مطيع ،مهارات الحاسوب وتطبيقاته،)الأردن:مكتبة  -1

 م(.2014المجتمع العربي ، 

،)مصر : دار الفاروق  97وينت خالد العامري،مرشد الأذكياء الكامل ي المايكروسوفت  بورب -2
 م(.1999للنشر والتوزيع، 

،)بيروت: دار الكتب العلمية  Microsoft office 2003عمرو عتاني ، تعرف على نظام  -3
 م(.2005للنشر والتوزيع ،

محمد بلال الزعبي، أحمد الشرايعة، مهارات الحاسوب ،) الأردن:الجامعة الأردنية : كلية الملك  -4
 م(.2015تكنولوجيا المعلومات ، زمزم للنشر والتوزيع ، عبدالله الثاني ل
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 الثالثالفصل الدراسي 

 (2الرياضيات ) 2-1-1
 

 (2الرياضيات ) اسم المقرر بالعربي
 Mathematics (2) اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بخصائص اساسية للدوال كالاستمرارية  أهداف المقرر

صور قياسية  –هايات والاشتقاق والنهايات الصغرى والعظمى وتطبيقات التفاضلوالن

 التكامل المحدد. –التكامل بالتعويض وبالكسور الجزئية وبالتجزئة–للتكامل

   3  الساعات المعتمدة

انواع  –مفهوم الدالة  –نظام الاعداد الحقيقية والدوال )مفهوم الاعداد الحقيقية   - المحاضرات

 مجال تعريف الدالة ومداها –ل الدوا

 نهايات الدالة واستمرارها  - 

 طرق الاشتقاق –من المبادئ الاولية  –الاشتقاق   - 

 اللوغريثمات –الدالة الاسية  –تفاضل )دالة الدالة   - 

 تفاضل الدوال المثلثية والزائدية  - 

 ةاشتقاق الدوال المثلثية العكسي –مفهوم الدوال المثلثية العكسية   - 

 الم تقات العليا  - 

 النهايات العظمى والصغرى( –تطبيقات التفاضل )التطبيقات الهندسية   - 

 الصور القياسية للتكامل  - 

 تكامل الكسور –التكامل بالتعويض   - 

 التكامل بالتجزئة  - 

 التكامل المحدد  - 

 المراجع:
 

 .2006سحاب،  د. سالم احمد مبادئ الرياضات الجامعية في العلوم الادارية -1
 2009.مبادئ الرياضيات لطلبة الاقتصاد والعلوم الادارية ، د. احمد الفاخر واحمد ابو بكر ،  -2
 هـ.1423الرياض  -الجزء الثاني د/إبراهيم سرمينيالجزء الأول، و –حساب التفاضل والتكامل والهندسة التحليلية -3
 .هـ1427 –2مكتبة العبيكان ط –الجبر الخطي وتطبيقاته  د. معروف سمحان وآخرون  -4
 .م 2003هـ/ 1424  -مقدمة في الرياضيات للعلوم الإدارية والاجتماعية د/إبراهيم الجاسر -5
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 ( )عملي( :2تطبيقات الحاسوب ) 2 -2-3
 Computer Applications:            تطبيقات الحاسوباسم المقرر : 

  الساعات الأسبوعية: -
 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة

- 3 3 3 
 المقرر:من هدف ال -

 على الإمكانيات لأشهر التطبيقات المكتبية )معالجة يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب     
التي تساعد مستخدمي الحاسب في إنجاز  office applicationsالنصوص والجداول الالكترونية( 

 أعمالهم بصورة احترافية.
 : المحتويات  -

 موضوع المحاضرة
 تنسيق المستندات: ) النص ، التدقيق الإملائي والنحوي(. -
ـــى أعمـــدة ، تنســـيق وإدراج حـــدود للنصـــوص ،  - ـــل نـــص عـــادي إل ـــة: ) تحوي تنســـيق المســـتند وتدقيق

 ترجمة الكلمات(.
ـــتحكم بالصـــورة وجميـــع  - تنســـيق الصـــور: ) إدراج الصـــور ، تنســـيقها بوســـتخدام شـــريط الصـــور ، ال

 .تنسيقها(
 إدراج الأشكال التلقائية: ) وتنسيقها بوستخدام شريط الرسم، وجميع محتويات شريط الرسم(. -
 تنسيق الجداول: ) إدراج جدول، تنسيقها بوستخدام شريط تنسيق وبوستخدام   الأوامر المتاحة(. -
 والمبادي الأولية للبرنامج. Excelمقدمة عامة عن برنامج  -
 باعة.تنسيق الخلايا وإعدادت الط -
 طرق تنفيذ العمليات الحسابية بوستخدام المعادلات والدوال. -
 كيفية التعامل مع التخطيطات في برنامج الأكسل. -
 برنامج العروض التقديمية)بوربوينت( -
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 (3اللغة الإنجليزية ) 2-3-3
 

 (3اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

 مقررأهداف ال
 

   2  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

References:  
3. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 

Longman Group Ltd. 

4. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 الاحصاء التطبيقي 2-3-4
 

 الاحصاء التطبيقي أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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  القانون التجاري:  2-3-5

 Business Lawالقانون التجاري : 

 الساعات الإسبوعية : •

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 1 - 3 2 

 أهداف المادة : •

 التركيز على أنواع من العقود التجارية لكثرة تداولها وضرورتها في الحياة -أ

ي التعاملات التعريف بمفهوم العلاقة القانونية بين المصارف وعملائها والأدوات التجارية المتداولة ف  -ب

 التجارية والالتزامات القانونية القانونية الناشئة عن التداول

مخرجات التعلم : إلمام الطالب بالعقود التجارية والتمهيد لفهم قانون الخدمات المالية والقانون الالكتروني  •

 لاحقا  

 المحتويات : •

 مواضيع المحاضرات
مجموع ساعات 

 الإتصال

 4 عقد البيع -

 4 يةانتقال الملك -

 4 تسليم البضاعة -

 4 الجزاءات المترتبة على الإخلال بعقد البيع -

 4 الوكالة )تعريفها + طرق انشائها( -

 4 حقوق وواجبات الاطراف -

 4 أسباب انتهاء الوكالة -

 4 (1مراجعة عامة واختبار رقم ) -

 4 علاقات الأطراف....( –الشراكة )تعريفها  -

 4 الفرق بين الشراكة والشركة -

 4 الشيك( –وات القابلة للتداول )الكمبيالة الاد -

 4 العلاقة بين العميل والبنك -

 4 العلاقة بين العميل والبنك -

 4 انتهاء العلاقة بين البنك والعميل -

 4 (2مراجعة عامة واختبار رقم ) -

 المحاضرات والسمنارات. : طريقة التدريس •

 الاختبارات والسمنارات والبحوث طريقة التقويم : •

 اجع :المر •

العقد والإدارة المنفردة  –القانون التجاري د. أبوذر الغفاري ب ير  –أ. الطيب جامع  –القانون التجاري 

 م1984د. أبوذر الغفاري ب ير قانون المعاملات المدنية  –
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     محاسبة التكاليف مبادئ  2-3-6
  مبادئ محاسبة التكاليفاسم المقرر : 

 

 الساعات الأسبوعية:  -2
 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 2 - 4 3 
 

 أهداف المقرر: -3
يهدف هذا المقرر إلى دراسة محاسبة التكاليف كأداة تحليلية تهتم بالعلاقات الداخلية بالمشروع و تتبع كل عنصر 

الطالبة بأساسيات من عناصر التكاليف في دورته حتى يصبح جزء من المنتج النهائي. كما يهدف إلى تعريف 
محاسبة التكاليف كمدخل لتحديد تكلفة الوحدات المنتجة، و توفير المعلومات اللازمة لأغراض التخطيط  والرقابة 

 و اتخاذ القرارات الإدارية.
 : مخرجات التعلم -4

  المحتويات -5
ساعات  موضوع المحاضرة

 الإتصال
 4 محاسبة التكاليف مفاهيم أساسية في -
 4 (1)كاليفنظريات الت -
 4 (2)نظريات التكاليف -

 4 تكاليف المواد ومواقيتها -

 4 تمارين -

 4 تكاليف العمل -

 4 مفاهيم أساسية – المصروفات الصناعية غير المباشرة -

 4 أسس توزيعها ومعدلات تحمليها.- المصروفات الصناعية غير المباشرة -

 4 تمارين -

 4 اتإختبار  -

 4 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
  .ترجمة أحمد حجاج و د.محمد البدراوي  الجزء الأول ، تشارلز هورنجرن، محاسبة التكاليف مدخل إداري، -1
 .د. الغريب محمد بيومي، محاسبة التكاليف المعاصرة -2
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         : (2) يئالاقتصادي الجز 2-3-7

 Microeconomics (2)                 (2)يئالاقتصاد الجز أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
توضيح مف وم علفم الاقتصفاد ومبفادئ النظريفة الجزئيفة وكيفيفة اسفتخدام  .1 الهدف من المقرر 

 أدوات التحليل الجزئي.

ام المسففت ل  الفففرد باتخففاذ قراراتففه تعميففق الف ففم لففدي الطالففب بكيفيففة قيفف .2

الخاصة باست لا  السلع والخدمات ومن ثفم الحصفول علفي أقصفي إشفباع 

 ممكن وذل  من خلال آلية السوق.

توضيح الف م لدي الطالب بكيفية قيام المنتج الففرد )المشفروع الصفغير (  .3

باتخاذ قراراته الخاصة بكمية الإنتاج  من السلع والخدمات وكميفة عوامفل 

الإنتففاج التففي يقففوم باسففتخدام ا فففي إنتففاج تلفف  السففلع والخففدمات ومففن ثففم 

تحقيففق أقصففي ربففح ممكففن وذلفف  بنففاءً علففي آليففة السففوق واسففتخدام دوال 

 الإنتاج والإيرادات والتكاليف.

تعريففف الطالففب بكيفيففة تحقففق تففوازن السففوق وأنواعففه والعوامففل التففي  - .4

 طلب والعرض من السلعة..تؤثر في هذا التوازن وذل  باستخدام دوال ال

 موضوعات المحاضرات المفردات

 الطلب والعرض والتوازن وتطبيقات عليه. .1

 المرونات بأنواعها وعلاقتها بالايراد. .2

 تحليل سلوك المستهلك .3

   الإحلال وأثر الدخل أثر .4

 نظرية التفضيل .5

 الإنتاج والتكاليف في الاجلين القصير والطويل. .6

 تكاليف الإنتاج .7

ق : المنافسة الكاملة والاحتكار التام والمنافسة اشكال السو .8

 الاحتكارية واحتكار القلة .

 سوق عناصر الإنتاج .9

  المراجع

 جي هولتن ولسون ترجمة: د. كامل العاني  الاقتصاد الجزئي: المفاهيم والتطبيقات .1

 د. خالد إبراهيم الدخيل   مقدمة في النظرية الاقتصادية الجزئية .2

 .الجزئي   عاصم طاهر عرب التحليل الاقتصادي .3
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 الرابعالفصل الدراسي 

 الدراسات السودانية 2-4-1
 

 الدراسات السودانية اسم المقرر بالعربي
 Sudanese Studies اسم المقرر  بالانجليزي

 التطور التاريخى والسياسى يهدف هذا المقرر الى تزويد الطالب بأهم المعلومات عن أهداف المقرر
 بالإضافة للثقافة والهوية السودانية. والمشروعات التنموية الكبرى  ةد الاقتصاديالموار و 

   2  الساعات المعتمدة
 موقع السودان الجغرافى، المناخ(ماهية وأهداف الدراسات السودانية ومصادرها  - المحاضرات

 السكان، القبائل وتوزيعها، وانشطتها، وسبل كسب العيش( والطبيعة

اريخى والسياسى)خريطة زمنية لتاريخ السودان القديم والوسيط التطور الت  - 
والحديث ،الحركة الوطنية والسودان المعاصر وتشمل نشأة وتطور الحركة 
الوطنية والرموز الوطنية والتطورات التاريخية والسياسية حتى توقيع إتفاقية 

 السلام(

ف الموارد الطبيعية تعري والمشروعات التنموية الكبرى) ةالموارد الاقتصادي  - 
الموارد الطبيعية والاقتصادية فى السودان)زراعية، حيوانيه، مائية،  والاقتصادية.

 معدنية، نفطية....الخ(

 التخطيط الاستراتيجى والرؤى المستقبلية  - 

الثقافة السودانية وخصائصا  )مفهوم الثقافة انواع الثقافة وخصائصها. الثقافة  - 
 .) ار العربية والافريقية والدينيةوتنوعها مع ابراز الاث

خصائص الهويه السودانية ومكوناتها  مفهوم ومكونات الهوية. الهوية والسكان:  - 
قضايا الهوية  على مستوى الفرد والاسرة والقبيلة والوطن والاقليم الواسع.

 .السودانية خلال الحرب والسلام ومن خلال الشعر والنثر
اطار التنوع وابراز كيفية التنوع القبلى والثقافى والتعدد  ترسيخ الوحده فى الوحده:  - 

الدينى فى بناء وطن واحد وموحد يسع الجميع وتسوده قيم التسامح والتعاون 
 والتكافل.

 المراجع: 
 د.خضر آدم عيسى، تاريخ السودان القديم.-1
 د.ناصر السيد، تاريخ التعليم في السودان.-2
 عليم في السودان.د.محمد عمر بشير، تطور الت-3
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 مقدمة علم الاجتماع 2-4-2
  :Course Codeرمز المقرر 

 مقدمة علم الاجتماع   Course Name:اسم المقرر 

 هو مقدمة لعلم الاجتماع ككل مع بعض التركيز لعلم : Course Definition تعريف المقرر

 The course introduced sociology generally and gives moreالاجتماع الريفي 

knowledge to Rural Sociology.     

بعلم الاجتماع عامة وبعلم الاجتماع الريفي لان  Course Definitionتعريف المقرر لا :Objective الهدف

  يجعل عمل المرشد موجه للمجتمعات الريفية.

              Credit hours   :   2الساعات المعتمدة 

 :course contents  مفردات المقرر

 ساعات الاتصال Title العنوان

 Introduction 2 - المقدمة ون أة علم الاجتماع -

 Sociological Research concepts  2 - مفاهيم البحل الاجتماعي -

 Recent Trends in Sociology 2 - الاتجاهات المعاصرة لعلم الاجتماع  -

 Social processes 2 - العمليات الاجتماعية -

 Culture 2 - الثقافة  -

 Analysis of culture  2 - تحليل الثقافة -

 Social groups and communities  2 - التجمعات السكانية والمجتمعات -

 Introduction to Demography 2 - بعض المفاهيم الاجتماعية الرئيسية -

 Norms of Behavior 2 - القواعد والقوانين السلوكية -

 Socialization 2 - العمليات الاجتماعية الأساسية  -

 Social stratification  2 - نظم المستوي الاجتماعي -

 Demographic studies  2 - الدراسات السكانية -

 Revision  2 - مراجعة عامة -

 المراجع:
م، الناشر: الدار الدولية للاستثمارات الثقافية، القاهرة، 2008أ.د.محمد الجوهري، المدخل إلى علم الاجتماع، -1

 مصر.
م، الناشر: الدار الدولية للاستثمارات الثقافية، 2007لتابعي ، مقدمة في علم الاجتماع الريفي، د.كمال ا-2

 القاهرة، مصر.
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    مبادئ تأمين : 2-4-3

 Elements of Insurance   اسم المقرر: مبادئ تأمين :/1

 الساعات الاسبوعية: /2

اعة التأمين التي أصبحت حاجة من حوائج الحياة أ/ تعريف الطالب بأسس ممارسة صناهداف المقرر:  /3

 الحديثة ولازمة لانستطيع التطور بدونها.

 ب/ تعريف الطالب بالأسس الشرعية لممارسة هذه الصناعة التي يدور لبس كثير حول الحكم عليها شرعياً.

 بناء اساس وقواعد لفهم المواد بالسنوات المتقدمة. مخرجات التعلم: /4

 مواضيع المحاضرات ساعات الإتصال

 المفهوم الشامل للخطر - 4

 إدارة الخطر في المفهوم التأميني - 4

 طرق إدارة الخطر - 4

 طبيعة التأمين وتقسيماته - 4

 التخريجات الفقهية لعقد التأمين - 4

 شكل وتكوين عقد التأمين - 4

 (1مراجعة عامة واختبار اعمال السنة رقم ) - 4

مين مبدأ المصلحة التأمينية ومنتهى المبادئ القانونية لعقد التأ - 4

 حسن النية

 مبدأ المشاركة والحلول في التامين - 4

 مبدأ التعويض والسبب القريب في التأمين - 4

 إجراءات المطالبة ومبدأ التعويض - 4

 أنواع الخسارة وطرق تعويضها - 4

 الطرق الرياضية لحساب الخسارة والتعويض - 4

 ةالطرق الرياضية لحساب الخسار - 4

 (2مراجعة عامة واختبار اعمال السنة رقم ) - 4

 المحاضرات والسمنارات طريقة التدريس: /6

 بحوث واختبارات وسمنارات طريقة التقويم: /7

 المراجع:  /8

 مفهوم الخطر والتأمين .د. السيد عبدالمطلب عبده



34 
 

 (4اللغة الإنجليزية ) 2-4-4
 

 (4اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 سم المقرر  بالانجليزيا
 

 أهداف المقرر
 

   2  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

References:  
5. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 

Longman Group Ltd. 

6. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 



35 
 

 :مقدمة نظم معلومات 2-4-5
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مقدمة نظم المعلومات اسم المقرر بالعربي

 Introduction of Information system اسم المقرر   بالانجليزي

ونظم                 يهدف هذا المقرر الي المام الطالب المعرفة الاساسية بالنظم  أهداف المقرر

 ات والطرق المختلفة لبناء نظم المعلوماتالمعلوم

 3 الساعات المعتمدة

 مقدمة عن النظم  - المفردات

 انواع نظم المعلومات ومكوناتها  - 

  المفاهيم الاساسية لنظم المعلومات وانواعها ومكونات نظم  - 

 المعلومات

 اهمية نظم المعلومات للمؤسسات المعاصرة  - 

 فة والتغذية العكسيةالبيانات والمعلومات والمعر  - 

 خصائص المعلومات الجيدة  - 

 دورة حياة نظم المعلومات  - 

 % الامتحان70% اعمال سنة وسمنارات ، 30يتم التقييم علي النحو ) طريقة التقييم

 النهائي( 

 المراجع:

Principle of information system , Ralph M Stair , George WReynolds,2012 
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       أخلاقيات العمل والمسئولية الإجتماعية: 2-4-6
 Business Ethics and Social responsibilityأخلاقيات العمل والمسئولية الإجتماعية:    اسم المقرر:-1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 

 ف المقرر:أهدا-3        
التعريف بالمفاهيم الأساسية لأخلاقيات العمل وتوضيح القيم الأخلاقية وكيفية تحمّل مسؤولية العمل مع الآخرين 
في ضوء القيم الحميدة، وتوضيح الدور الذي يمكن أن تلعبه المنظمات في تنمية وترقية المجتمع والمحافظة 

 .على البيئة
 .خلاقيات الأعمال ومسؤوليات المنظمةأ: تكوين فكرة عن مخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

ساعات  مواضيع المحاضرات 
 الإتصال

 3 مفاهيم أساسية في أخلاقيات العمل، الأهمية، الأهداف  -
 3 جتماعيةمفهوم وأهمية المسؤولية الإ  -
 3 أنواعها وأبعادها ومجالاتها أنماطها وعناصرها)  -
 3 قياس العائد الاجتماعي، عيةمفهوم المحاسبة والمسؤولية الاجتما  -
 3 المسؤولية الاجتماعية والأخلاقية للشركات   -
 3 (ISO 26000المسؤولية الاجتماعية والمواصفة الدولية )  -
 3 علاقة أخلاقيات العمل بسياسات الإدارة الحديثة  -
 3 (الثقافة السائدة في المنظمة وصناعة القرار الأخلاقي) صناعة القرار الأخلاقي  -
 3 تأثير العلاقات السائدة في المنظمة والخلافات على صناعة القرار الأخلاقي  -
 3 تطوير برنامج أخلاقي فعّال و الفساد الإداري و الحوكمة الرشيدة    -
 3 سمنارات  -
 3 إختبارات  -
 3 مراجعة عامة  -

  المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 رات والسمنارات.الاختبا طرق التقييم: -7
 المراجع: -8
عمان: مؤسسة الوراق ، الطبعة الأولى، أخلاقيات الإدارة و مسؤولية الأعمال في شركات الأعمال :نجم عبود نجم -أ

 2006للنشر و التوزيع، 
 م.2009عمان: دار المسيرة للنشر و التوزيع،  ،الطبعة الأولى ،أخلاقيات العمل ،السكارنة بلال خلف -ب
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   : اقتصاد كلي 2-4-7

 Macro-economics  اقتصاد كلي أسم المقرر 
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الطالب بالأسس النظرية الخاصة بالاقتصاد الكلى وذلك من خلال معرفته  تزويد الهدف من المقرر 

تضخم والتجارة بالناتج القومي والسياسات المالية والاقتصادية والنقدية والبطالة وال

 الدولية والتنمية الاقتصادية وغيرها من الموضوعات الأخرى

 يتضمن هذا المقرر دراسة  المفردات

تعريفه وأساليب تحليله وسياساته ثم الإلمام بأهم  من حيل علم الاقتصاد الكلى -

 المصطلحات المتعلقة به ،ثم دراسة

مالي ،وبيان العلاقة بين طرق قياس الناتج المحلى وم اكل الناتج المحلى الإج -

 الدخل والإنفاق ، ثم دراسة 

 .العلاقة بين التضخم والبطالة ،وأهم الأسس التي تقوم عليها السياسة المالية  -

النقود والبنوك والتجارة الدولية والتنمية الاقتصادية وأثر هذه السياسات على  -

 .الدول النامية

  المراجع

 الاقتصاد الكلي ؛ مايكل ابدجمان -

مبادئ الاقتصاد الكلي: مفاهيم وأساسيات؛ د. أحمد عبدالكريم المحيميد و د. محمد عبدالله الجراح.  -

 م(.2010)

 م(.2000مبادئ الاقتصاد الكلي؛ د. فايز الحبيب ) -

 م(.2003مقدمة في الاقتصاد الكلي؛ د. أسامه الصباغ، د. أثيل الجومر ،د. دار المناهج ) -

 م(.2001ار العيسى. الدار العلمية )مبادئ الاقتصاد الكلي؛ د. نز

 م.1988د.كامل بكري:مبادئ الاقتصاد ،الدار الجامعية ،مصر، -

الكلى، دار النهضة العربية،  الاقتصادي، التحليل الثانيالنظرية الاقتصادية، الجزء  د.أحمد جامع: -

 م1976القاهرة، الطبعة الثالثة، 
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 :الفكر الاقتصاديطور ت 3-4-3

 A History of Economic Thought   الفكر الاقتصاديطور ت المقررأسم 
 E04 رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
 ما يلي :ل ستوعبا  ا المقرر ينبغي أن يكون مذبعد انتهاء الطالب من دراسة ه - الهدف من المقرر

 . طور الأفكار والنظريات الاقتصادية وتاريخهات   -

 . في الزمن الذي وجدت فيهكار واقع تلك الأف   -

تلك الأفكار في معالجة الم كلات  الاقتصادية في العصر  منالإفادة    -

 أهمية الفكر الاقتصادي الإسلامي  -الحاضر 

 في عهد الاغريق:الفكر الاقتصادي  - المفردات

 الفكر الاقتصادي الاسلامي: -

 عصر الراسمالية التجارية والفيزيوقراط -

 يةالمدرسة الكلاسيك -

 لاشتراكية والفكر الاشتراكي العلميا -

 المدرسة النيوكلاسيكية -

 د . مدحت القرشي . –تطور الفكر الاقتصادي  - المراجع

 مجموعة من المؤلفين . –بحوث في الاقتصاد الإسلامي  -

 د. سعيد مرطان . –مدخل للفكر الاقتصادي في الإسلام  -

 لبيب شقير . –تاريخ الفكر الاقتصادي  -

 . د. عبد الرحمن يسري –تصادي الاقتطور الفكر  -

- History of Economics Thought, Harry Landerth and 
David Colander. 
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         : (2) يئالاقتصادي الجز 3-4-4

 Microeconomics (2)                 (2)يئالاقتصاد الجز أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
توضيح مف وم علفم الاقتصفاد ومبفادئ النظريفة الجزئيفة وكيفيفة اسفتخدام  .5 قرر الهدف من الم

 أدوات التحليل الجزئي.

تعميففق الف ففم لففدي الطالففب بكيفيففة قيففام المسففت ل  الفففرد باتخففاذ قراراتففه  .6

الخاصة باست لا  السلع والخدمات ومن ثفم الحصفول علفي أقصفي إشفباع 

 ممكن وذل  من خلال آلية السوق.

الطالب بكيفية قيام المنتج الففرد )المشفروع الصفغير (  لدي توضيح الف م .7

باتخاذ قراراته الخاصة بكمية الإنتاج  من السلع والخدمات وكميفة عوامفل 

الإنتففاج التففي يقففوم باسففتخدام ا فففي إنتففاج تلفف  السففلع والخففدمات ومففن ثففم 

تحقيففق أقصففي ربففح ممكففن وذلفف  بنففاءً علففي آليففة السففوق واسففتخدام دوال 

 ادات والتكاليف.لإيرالإنتاج وا

تعريففف الطالففب بكيفيففة تحقففق تففوازن السففوق وأنواعففه والعوامففل التففي  - .8

 تؤثر في هذا التوازن وذل  باستخدام دوال الطلب والعرض من السلعة..

 موضوعات المحاضرات المفردات

 الطلب والعرض والتوازن وتطبيقات عليه. .10

 المرونات بأنواعها وعلاقتها بالايراد. .11

 المستهلكلوك تحليل س .12

   الإحلال وأثر الدخل أثر .13

 نظرية التفضيل .14

 الإنتاج والتكاليف في الاجلين القصير والطويل. .15

 تكاليف الإنتاج .16

اشكال السوق : المنافسة الكاملة والاحتكار التام والمنافسة  .17

 الاحتكارية واحتكار القلة .

 سوق عناصر الإنتاج .18

  المراجع

 جي هولتن ولسون ترجمة: د. كامل العاني  تبيقاالاقتصاد الجزئي: المفاهيم والتط .4

 د. خالد إبراهيم الدخيل   مقدمة في النظرية الاقتصادية الجزئية .5

 .التحليل الاقتصادي الجزئي   عاصم طاهر عرب .6
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   : كليالقتصاد الإ 3-4-5

 Macro-economics  اقتصاد كلي أسم المقرر 
 E05 رقم المقرر

 تساعا 3 الساعات المعتمدة
الطالب بالأسس النظرية الخاصة بالاقتصاد الكلى وذلك من خلال معرفته  تزويد الهدف من المقرر 

بالناتج القومي والسياسات المالية والاقتصادية والنقدية والبطالة والتضخم 

 والتجارة الدولية والتنمية الاقتصادية وغيرها من الموضوعات الأخرى

تعريفه وأساليب تحليله  من حيل علم الاقتصاد الكلىسة درا يتضمن هذا المقرر المفردات

وسياساته ثم الإلمام بأهم المصطلحات المتعلقة به ،ثم دراسة طرق قياس الناتج 

المحلى وم اكل الناتج المحلى الإجمالي ،وبيان العلاقة بين الدخل والإنفاق ، ثم 

عليها السياسة المالية قوم دراسة العلاقة بين التضخم والبطالة ،وأهم الأسس التي ت

، ثم دراسة النقود والبنوك والتجارة الدولية والتنمية الاقتصادية وأثر هذه 

 .السياسات على الدول النامية

  المراجع

مبادئ الاقتصاد الكلي: مفاهيم وأساسيات؛ د. أحمد عبدالكريم المحيميد و د. محمد عبدالله الجراح.  .1

 م(.2010)

 انة بها أثناء تدريس المادة:ستعمراجع أخرى يمكن الا .2

 م(.2000مبادئ الاقتصاد الكلي؛ د. فايز الحبيب ) .3

 م(.2003مقدمة في الاقتصاد الكلي؛ د. أسامه الصباغ، د. أثيل الجومر ،د. دار المناهج ) .4

 م(.2001مبادئ الاقتصاد الكلي؛ د. نزار العيسى. الدار العلمية ) .5

 م.1988عية ،مصر،لجامد.كامل بكري:مبادئ الاقتصاد ،الدار ا .6

الكلى، دار النهضة  الاقتصادي، التحليل الثانيالنظرية الاقتصادية، الجزء  د.أحمد جامع: - .7

 م1976العربية، القاهرة، الطبعة الثالثة، 
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 :تطبيقيالحصاء الا  3-4-6

 Applied Statistics                   إحصاء تطبيقي أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 ت المعتمدةساعاال
لنظرية التقدير ونظرية اختبارات التعريف بالمفاهيم الأساسية  .1 الهدف من المقرر 

 الفروض 
 المقدرة على حل مسائل نظرية التقدير واختبارات الفروض  .2

 امكانية تصميم نماذج احصائية تطبيقية بناء على بيانات واقعية

 مفاهيم اساسية وتنويت  - المفردات
 العشوائي والتوزيع الاحتمالي تغيرالم - 
 التوزيع الطبيعي - 
 توزيع المعاينة - 
 مصطلحات نظرية التقدير - 
 التقدير بنقطة - 
 التقدير بفترة لمتوسط المجتمع - 
 التقدير بفترة للنسبة - 
 اختبارت الفروض وحجم العينة كبير - 
 اختبارت الفروض وحجم العينة صغير - 
 ليةاختبار مربع كاي للاستقلا - 
 تحليل التباين - 

  - المراجع
احمد الشيخ محمد احمد . الاحصاء التطبيقي .الطبعة الاولى . دار عزة للنشر . الخرطوم  .1
 السودان  –
 –الطبعة الاولى  –عبد الحميد محمد ربيع –جلال الصياد  –مبادئ الطرق الاحصائية   .2

 م 1983-المملكة العربية السعودية  -جدة 
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 الخامس:اسي الفصل الدر 

       إحصاء تطبيقي متقدم: 3-5-1

 Advanced  Applied Statisticsإحصاء تطبيقي متقدم     أسم المقرر
 E08 رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
يهدف المقرر إلى تعريف الإحصاءات اللامعلمية واختبار الوسيط واختبار   الهدف من المقرر 

 الاحتمال التام

 ريف الإحصاء اللامعلميتع - تالمفردا

 الاختبارات اللامعلمية  -

 اختبار الرتب والمؤشرات -

 اختبار الإشارة -

 اختبار مجموع الرتب -

 اختبار كروسكال واليس -

 للعينتينUاختبار  -

 لأكثر من عينتينU اختبار  -

 اختبار تطابق المجتمعات -

 اختبار التوليفات الع وائية -

  المراجع

 د. محمود محمد إبراهيم –" د. عدنان بن ماجد صائي" أساسيات طرق التحليل الإح -

 د.عادل محمود حلاوة –"مقدمة في أساليب التحليل الإحصائي" د.لبيبة حسب الرسول  -
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    :التحليل الاقتصادي الكلي  3-5-2

 Macroeconomics Analysis                  التحليل الاقتصادي الكلي أسم المقرر

 MIA 3053 رقم المقرر
 ساعات 3 الساعات المعتمدة
ي دف المقرر إلى شرح وتحليل مفاهيم الاقتصاد الكلي والمتغيرات الاقتصادية  الهدف من المقرر 

التي يتضمن ا، وإلمام الطالب وتعريفه بمحددات الاست لا  والاستثمار، وكيفية 

د لنقوتحقيق التوازن في الأسواق المختلفة )سوق السلع والخدمات وسوق ا

وسوق العمل(، بالاضافة إلى التعرف إلى كيفية استخدام السياسات المالية 

ً تعريف الطالب بالقضايا  والنقدية لتحقيق الاستقرار والنمو الاقتصادي، وأيضا

 الاقتصادية المعاصرة.

 نماذج الاقتصاد الكلي الكلاسيكي • المفردات

 النموذج الكلاسيكي الكامل •

 فرضيات الاستهلاك •

 ستثمار ومكوناتهالا مفهوم •

 الطلب على النقود •

 عرض النقود •

 التوازن الكلي في سوق النقود •

 التوازان الكلي في سوق السلع والنقود •

 السياسة المالية •

 السياسة النقدية •

 التوازن الكلي للاقتصاد •

  المراجع

يخ المرالاقتصاد الكلي النظرية والسياسة؛ مايكل ابدجمان، ترجمة محمد إبراهيم منصور، دار  -

 م1999الرياض، 

 2006،  1علم الاقتصاد، سامويلسون ونورهادسون، مكتبة لبنان، ط  -

 2007، 1النظرية الاقتصادية الكلية، ضياء مجيد، مؤسسة شباب الجامعة، ط  -

الكلى، دار النهضة  الاقتصادي، التحليل الثانيالنظرية الاقتصادية، الجزء د.أحمد جامع: -

 م1976لثة، الثاالعربية، القاهرة، الطبعة 

 م2005تحليل الاقتصاد الكلي، هوشتار معروف، دار صفاء للن ر والتوزيع،  -
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    : (1)الاقتصاد الرياضي  3-5-3

 Mathematical Economics  (1)                           (1)الاقتصاد الرياضي أسم المقرر

 MAE 3053 رقم المقرر
 ساعات 3 الساعات المعتمدة

  المقرر  ف منالهد

 ن أة الاقتصاد الرياضي واهميتة  - المفردات

 العلاقة بين الاقتصاد الرياضي والاقتصاد السياسي -

 النماذج الاقتصادية -

 الدوال الرياضية -

 نموذج توازن السوق

 تطبيقات اقتصادية علي نموذج السوق التنافسي

 .توزان الدخل القومي

 الميل والمرونة.

  المراجع

الاقتصاد الرياضي، حسين على بخيت، غالب عوض الرفاعي، دار المناهج، بيروت، يات اساس -

2002. 

الطرق الأساسية في الاقتصاد الرياضي، ألفا النتائج، تعريب، نعمة الله نجيب ابراهيم، دار المريخ  -

 م2009للن ر، الرياض، 
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 :النظم الاقتصادية المقارنة  3-5-4

 رنةنظم اقتصادية مقا
Comparative Economic Systems 

                     
 اسم القرر

CES 3053 رقم المقرر 
 الساعات المعتمدة ساعات3 
 مفردات المقرر

 اهمية النظم الاقتصادية:

اهمية وطرق دراسة النظم الاقتصادية والعناصر المكزنة للنظام        -أ

 الاقتصادي.

 عناصر قوتها وضعفها. -خصائصها -هومها: مفالراسمالية التنافسية   -ب

 خصائصها. –الراسمالية الموضعية: مفهومها   -ت

 الفصل الاول

 الاشتراكية:

نظرية الاجور  –نظرية القيمة  –خصائصها الاقتصاد الماركسي          -

 نظرية فائض القيمة. –

 الصراع الطبقي وزوال الراسمالية.         -

 الاشتراكية ثم ال يوعية.نحو التحول          -

 الاشتراكية اللامركزية. –نقويم النظريات الاشتراكية          -

  الاشتراكية الديمقراطية. –مساهمات سويزي ودوب لانجي          -

 الفصل الثاني

 النظام الاقتصادي في الاسلام:

 مصادر ال ريعة الاسلامية.         -

 لاقتصادي في الفكر الاسلامي.اط ادوافع وطبيعة الن          -

 مفهوم الملكية في الفكر الاسلامي.         -

 توزيع الدخل والثروة والرفاهية في الاسلام.         -

 خصائص النظام الاقتصادي في لاسلام.         -

 الفصل الثالث

 
 المراحع  

ة المقارنة صاديبول جريجوري، طه عبدالله منصور ، روبرت ستيوارت ، النظم الاقت -1
 م(.1994 -هـ 1414،)الرياض : المملكة العربية السعودية، دار المريخ ، 

عبدالمطلب عبدالحميد ، دراسات اقتصادية مقارنة،)القاهرة : الشركة العربية المتحدة  -2
 م(.2010للتسويق والتوريدات ،

ة جامعالوليد نور الهدى كنه، أحمد مكي إسماعيل ، مبادئ الاقتصاد ،) منشورات  -3
 م(. 2005السودان المفتوحة:الطبعة الثانية 
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 :)1(المالية العامة   3-5-5

 Public Finance (1)     )1(المالية العامة  أسم المقرر
 PNF 3053 رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
 مدخل لدراسة علم المالية العامة: المفردات

 تعريف علم المالية العامة.    -1

 علاقة علم المالية العامة بالعلوم الاخري.    -2

 المالية العامة والمالية الخاصة.    -3

 الحاجات العامة.    -4

 المالية العامة في الدول المتقدمة.    -5

 المالية العامة في الدول النامية.    -6

 النفقات العامة:

 ماهية النفقات العامة.    -1

 ة.قواعد النفقات العام    -2

 حجم وتطور النفقات العامة.    -3

 اسباب ازدياد النفقات العامة.    -4

 الاثار الاقتصادية اانفقات العامة.    -5

 الايرادات العامة

 الايرادات من املاك الدولة.    -1

 الايرادات من الضرائب.    -2

 ايرادات الدولة من الرسوم.    -3

 ة.ايرادات الدولة من الفروض العام    -4

 لموازنة العامةا

 مفهوم الموازنة العامة للدولة.    -1

 مبادئ الموازنة العامة للدولة.    -2

 دور الموازنة العامة للدولة.    -3

 الاثار الاقتصادية للضرائب.    -4

  المراحع 

 م(.2002الخصاونه، المالية العامة والتشريع الضريبي ،) عمان:دار وائل ،  جهاد سعيد -1

 م(.1998، المالية العامة والتشريع الضريبي ،)عمان: دار البيارق، ايه غازي عن -2

عمان:دار وائل  محمد أبو نصار محفوظ المشاعله وآخرون ، الضرائب ومحاسبتها،) -3
 م(.1996،

 



47 
 

         الاقتصاد الريفي والحضري   3-5-6

 Rural and Urban Economics        الاقتصاد الريفي والحضري  أسم المقرر
 RUE3053          3053ريف  م المقرررق

 ساعات 3 الساعات المعتمدة

بالبيئة المحلية والجماعات الريفية وانماط الانتاج تعريف الطالب  الهدف من المقرر 
والاستهلاك في الريف، بالاضافة إلى تعريف الهجرة أسبابها واتجاهاتها 

ؤ المدن وتطورها بنش وطريق مواجهتها، كما يعمل المقرر بتعريف الطالب
وخصائص المجتمع الحضري، بالاضافة إلى معرفة العلاقات والقوى 

 الاقتصادية في المجتمع الحضري ومحركات التفرقة بين القرية والمدينة

 البيئة المحلية والجماعات الريفية • المحتويات
 تعريف البيئة الريفية •
 تعريف المجتمع الريفي •
 عناصر تكوين المجتمع الريفي •
 صص وتقسيم العمل في البيئة الريفيةالتخ •
 نمط الإنتاح في الريف •
 نمط الاستهلاك في الريف •
 إنتاجية العمل والتنمية الريفية وأنماطها •
 أشكال الاستيطان في الريف •
 هجرة الريفين تعريفها وأنماطها •
 عومل الهجرة الريفية وإتجاهاتها ونتائجها •
 طرق مواجهة الهجرة الريفية •
 ريفيةة الالسكان والهجر  •
 نشؤ المدن وتطورها •
 تعريف المدينة الحديثة وشروط وجودها •
 خصائص المجتمع الحضري  •
 عملية التحفيز آلياتها ومظاهرها •
 العلاقات والقوى الاقتصادية في المجتمع الحضري  •
 محركات التفرقة بين القرية والمدينة  •

  المراجع
كة العربية المتحدة للتسويق والتوريدات الشر المجتمع الريفي والحضري والبدوي، أ.د. ادريس عزام،  •

 م2010بالتعاون مع جامعة القدس، القاهرة، 
مشكلات التنمية والتخطيط في المجتماعات الجديدة والمستحدثة، هشام محمود الاقداحي،  •

 م2010مؤسسة شباب الجامعة، الاسكندرية، 
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 دراسات السكانية          ال  3-5-7 

 Population Studiesكانية          الس دراساتال أسم المقرر
 PSU 3053 رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
يهـــدف هـــذا المقــــرر إلـــى تعريــــف الطالـــب بأهميــــة دراســـة عناصــــر النمـــو الســــكاني  الهدف من المقرر

وعلاقـــة المتغيـــرات الســـكانية بمتغيـــرات التنميـــة الاجتماعيـــة والاقتصـــادية وعمليـــات 
 اعيالتخطيط الاجتم

 ةـــمقدمة عن الديمغرافيا الأساسية والديمغرافيا الاجتماعي • المفردات

 العلاقة بين الدراسات السكانية والعلوم الأخري •

 السكان : المفاهيم الأساسية •

 مقاييس كثافة السكان •
 المسوحات الخاصة والوثائق والسجلات الرسمية •

 الاقتصاديةمية النظريات المعاصرة حول النمو السكاني والتن •
 رافيـنظرية التحول الديمغ .1
 النظرية المالتوسية في العلاقة الديمغرافية الاقتصادية .2
 النظرية الجزئية للخصوبة .3

 الوفيات •

 الخصوبة •
 الهجرة •

 السياسات السكانية •
o ما هي السياسة السكانية 
o ةــلماذا السياسة السكاني 
o العوامل المؤثرة في نمط السياسة السكانية 

 ل الاجتماعية والثقافية والدينيةعوامال .1
 العوامل الاقتصادية .2
 العوامل السياسية والاعتبارات القومية .3

  المراجع

رشود بن محمد الخريف : السكان المفاهيم والأساليب والتطبيقات ، فهرسة مكتبة الملك فهد الوطنية  –

 م.2003 -1423أثناء الن ر ، الرياض ، 

: علم السكان نظريات ومفاهيم ، دار الرضا للن ر ، دم ق ،  خوريعبد الرحيم بوادقجي ، عصام  –

 م .2002الطبعة الأولي ، 
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 الفصل الدراسى السادس 
 تنميةالاقتصاديات   3-6-1

 Development Economics          اقتصاديات التنمية أسم المقرر

 DVE 3063 رقم المقرر
 ساعات 3 الساعات المعتمدة

 تعريف الطالب بأسباب التخلف الاقتصادي . ▪ رلمقر الهدف من ا
تعريف الطالب بالنظريات المطروحة في مجال التنمية الاقتصادية  ▪

 ومناقشتها. 
تعريف الطالب بعقبات التنمية الاقتصادية والمشكلات التي تواجهها الدول  ▪

 النامية.
  تعريف الطالب بمفهوم التخطيط الاقتصادي وأساسياته وطرقه وأهدافه . ▪
ريف الطالب بمفهوم التنمية الاقتصادية في المنظور الإسلامي  تع ▪

 وأهدافها وأبعادها
 موضوعات المحاضرات المفردات

 اقتصاديات التنمية وواقع الدول الإسلامية –
 التخلف الاقتصادي ) المفهوم والأسباب وخصائص الدول النامية( –
 بات(العقالتنمية الاقتصادية ) المفهوم ، طرق القياس ،  –
 نظريات النمو الاقتصادي –
 نظريات التنمية الاقتصادية –
 نماذج تجارب التنمية الاقتصادية في العالم –
 التخطيط الاقتصادي ) المفهوم ، الأهداف ، الأنواع ، المعوقات( –
 التخلف والتنمية وموقف الإسلام منهما –
 اقتصاديات التنمية وواقع الدول الإسلامية –

  المراجع
 تنمية الاقتصادية بين النظرية والتطبيق أ.د فايز الحبيبال ▪

 د. يوسف إبراهيم يوسف إستراتيجية التنمية الاقتصادية في الإسلام . ▪

 التنمية والتخلف د. عمر ولي الدين ▪

 الإسلام والتنمية الاقتصادية  ...... د. توفيق الطيب البشير. ▪
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 (2المالية العامة )  3-6-2

 

 2المالية العامة  رلمقر أسم ا
 PUF 3063 رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
بالمالية العامة المعلومات والمعارف والمهارات المتعلقة  الطالب إكساب الهدف من المقرر

للسياسات الاقتصادية النظم المالية  ةلبيان مدى ملائم والتشريع الضريبي

ف واستثمار وتنمية أموالها توظيولبيان كفاءتها في  للدولةوالمالية 

وصولا إلى رفع مستوى مساهماتها في الدخل الوطني بما يضمن  

 استمرارية تدفقاتها لتلبية حاجات أفراد المجتمع ومنظماته المختلفة.
 تعريف علم المالية العامة والتشريع الضريبي. - المحتويات

 يعي الضريبي.لتشر أثر تطور النظم الاقتصادية على المالية العامة وا -
 علاقة المالية العامة بغيره من العلوم . -
 المبادئ العامة لعلم المالية العامة. -

 الضرائب والمعاملات الدولية .
مفهوم المنشأة الدائمة وكيفية معاملة مختلف أنواع الدخول بين دولة  -

ة تنميالإقامة ودولة المصدر وفقاً لنموذج الأمم المتحدة ونموذج منظمة ال
 والتعاون الأوروبية.

 كيفية نسبة الدخل إلى المنشأة الدائمة. -
المعاملة الضريبية للدخول العقارية والفوائد والأرباح الرأسمالية وبدل  -

 حقوق الملكية الفكرية )الإتاوات(.
سبل مكافحة التهرب والتجنب الضريبي الدولي عن طريق المساعدة  -

 .الضريبية وتبادل المعلومات
دراسة تطبيقية لقانون ضريبة الدخل وتشمل: مفهوم الدخل، تطبيق  -

 قانون الضريبة من حيث الأشخاص والزمان والمكان.
 مصادر الدخل الخاضعة والمعفاه. -
 الإعفاءات الضريبية في قانون ضريبة الدخل والقوانين الأخرى. -
 نسب الضريبة وقواعد فرضها وتحصيلها. -
انون ضريبة الأبنية والأراضي من حيث وعاء الضريبة ة لقدراسة تطبيقي -

 وسعرها والإعفاءات الضريبية.
دراسة تطبيقية لقانون الضريبة العامة على المبيعات من حيث وعائها  -

 وسعرها والإعفاءات الضريبية وإجراءات فرضها وتحصيلها.
 الآثار الاجتماعية والاقتصادية والسياسية للضرائب. -
 العامة: مفهومها، وخصائصها، والمبادئ العامة التي تحكمها. ازنةالمو  -
 المراحل التي تمر بها الموازنة العامة. -
 القواعد الدستورية الواجبة الإتباع. -
 تنفيذ الموازنة العامة والقواعد الواجب مراعاتها عند التنفيذ. -
المحاسبة ورقابة وان الرقابة على تنفيذ الموازنة العامة وتشمل رقابة دي -
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 دائرة الموازنة العامة والرقابة البرلمانية.
إجراءات المراجعة الإدارية لمنازعات ضريبة الدخل والضريبة العامة  -

 على المبيعات.
المراجعة القضائية لمنازعات ضريبة الدخل والضريبة العامة على  -

 المبيعات.
  المراجع

 .2000، دار وائل ، 1لعامة والتشريع الضريبي، طية اد. جهاد سعيد الخصاونة، المال -1

، دار البيارق، عمان، 1أ.د. غازي عناية، المالية العامة والتشريع الضريبي ، ط -2

1998. 

 .1996، 1د. محمد أبو نصار ومحفوظ المشاعلة وآخرون، الضرائب ومحاسبتها، ط -3

، منشورات 1، طد. محمد عبد اللطيف ، الضمانات الدستورية في المجال الضريبي -4

 .1999لجنة التأليف والتعريب والنشر، الكويت، 

 .1998د. السيد عبد المولى، الضرائب والمعاملات الدولية، دار النهضة العربية،  -5
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 الاقتصاد الزراعي  3-6-3

 زراعيالقتصاد الا أسم المقرر

 AGE 3063 رقم المقرر
 ساعات 3 الساعات المعتمدة

الطالب بالاقتصاد الزراعي يهدف المقرر إلى تعريف ا - المقرر من  الهدف

 وفروعه.

 العرف بالسمات الاقتصادية والاجتماعية للزراعة -

 التنمية الاقتصادية والسياسة الزراعيةالتعرف على  -

 تعريف الاقتصاد الزراعي وأهميته وفروعه المختلفة - المحتويات

 عةالسمات الاقتصادية والاجتماعية للزرا -

 اقتصاديات الإنتاج الزراعي -

 التسويق الزراعي أهميته والوظائف التسويقية -

 الأسواق والوسطاء والتكاليف التسويقية -

 اقتصاديات الأراضي -

 الموارد الب رية والأرضية -

 إيجار وتأجير الأراضي الزراعية ونظم الحيازة المختلفة -

 التمويل الزراعي -

 سة الزراعيةلسياالتنمية الاقتصادية وا -

 ةفالمختل الزراعية البرامج التنموية الملائمة لحل الم كلات -

 حالات تطبيقية شاملة + مراجعة مفردات المساق -

  المراجع

علم الاقتصاد الزراعي، د. سوزان وفيق العاني، دار أسامة للن ر والتوزيع ، الأردن،  -1

2005 

، 2لى، مطبعة دار الخرطوم، ط مد عاقتصاديات الانتاج الزراعي، د. فتحي حسن مح -2

2008 
 
 
 
 
 
 
 



53 
 

 (2اقتصاد رياضي )  3-6-4
 

 اسم القرر (2اقتصاد رياضي )

MAE 3063 المقرر زرم 
  الساعات المعتمدة ساعات  3

 الهدف 

          %           السمنارات              %               المحاضرات
           %طرق تدريس أخرى        

 ريقة تدريسةط

 مفردات المقرر

 الامثلية للدوال الاقتصادية ذات المتغيرلت المتعددة:

 أ/ المقدمة

 الم تقات الجزئية من الدرجة الاولي والثانية. -

 الدوال الاقتصادية متعددة المتغيرلت. -

 ب/ القيم العظمي والصغري:

 الدوال الاقتصادية ذات متغيرين.-

 ة المتغيرات.تعددالدوال الاقتصادية م -

 ج/ الامثلية للدوال الاقتصادية غير المقيدة:

 الدوال الاقتصادية ذات المتغيرين. -

 الدوال الاقتصادية ذات ثلاثة متغيرات.. -

 الفصل الاول

 الامثلة المقيدة:

 الدوال الاقتصادية ذات المتغيرين .         -

 . الدوال الاقتصادية ذات اكثر من متغيرين         -

 גالمعني الاقتصادي لافرانج  /ب

 الفصل الثاني

 دوال الانتاج:

 دالة الانتاج .         -

 انواع دوال الانتاج.         -

 عائدات الحجم ودرجة التجانس.         -

 مرونة احلال عناصر الانتاج .         -

 توازن المنتج.         -

 الحجم الامثل للانتاج.         -

 نتاج الامثل اقتصاديا.الا         -

 .دالة الانتا المقيدة بالتكاليف •

 .دالة انتاج ذات عناصر انتاج متعددة •

 .دالة التكاليف المقيدة بمستوي انتاجي معين •

 الفصل الثالل

 التحليل الديناميكي للعلاقة بين المتغيرات الاقتصادية:         -

 أ/ مقدمة.         -

 يكي المستمر.ينامب/ التحليل الد         -

 مفهوم التكامل.         -

 الفصل الرابع
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 قوانين التكامل.         -

 ج/ التطبيقات الاقتصادية للتكامل .         -

 الاستثمار وتراكم راس المال.         -

 الدوال الحدية والكلية.         -

 دالة الاستثمار.         -

 دالة الاستهلاك.         -

 .تعظيم الربح         -

 د/ فائض المستهلك والمنتج.         -

 ه/ التحليل الديناميكي المتقطع.         -

 و/ انماط الاتجاهات الزمنية.         -

 التطبيقات الاقتصادية للتحليل الديناميكي غير المستمر.         -

 أ/ النماذج الجزيئية، نموذج نسيج العنكبوت .         -

 النموذج الكلي والتوازن الديناميكي.ب/          -

 أولا: النموذج الكنزي.         -

 دومار -ثانيا: نموذج هارود          -
      

 الفصل الخامس

 

 قائمة بالمراجع
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 :الاقتصاد الدولي  3-6-5

 الاقتصاد الدولي أسم المقرر
 INE 4063 رقم المقرر

 اتساع 3 الساعات المعتمدة
 تعريف الطالب بأهمية التجارة الدولية الهدف من المقرر 

 تعريف الطالب بنظريات التجارة الخارجية
 تعريف الطالب بأسواق الصرف الأجنبي

  تعريف الطالب بالاستثمار الأجنبي وأثره على الاقتصاد المحلي

ة، ارجي)تمهيد، مفهوم التجارة الخ مفهوم وأهمية التجارة الدولية /1 المحتويات
التجارة الداخلية، فوائد قيام التجارة الخارجية، أهمية التجارة الخارجية، 
التجارة الخارجية في الدول النامية، مشاكل الإنتاج المحلي، مشاكل 
التمويل، مشاكل الأسواق الخارجية والعلاقة بين نظرية التجارة الخارجية 

 والنظرية الاقتصادية العامة(.
رجية)الفكر الاقتصادي السابق للمدرسة الخانظريات التجارة  /2

الكلاسيكية التقليدية، النظرية الكلاسيكية، دعائم ومقومات الفكر 
الكلاسيكي، نموذج آدم سميث في الميزة المطلقة، نموذج ريكاردو في 

 الميزة النسبية وقانون الطلب المتبادل(. 
التجارة يام النظرية الكلاسيكية الحديثة)نظرية الفرصة البديلة وق/3

-أولين"توافر عناصر الإنتاج"، نموذج هكشر-الخارجية، نموذج هكشر
أولين والدراسات التطبيقية، الاتجاهات الحديثة البحتة في التجارة 

 الخارجية والنظرية التكنولوجية في التجارة الخارجية(.
مفهوم وأقسام ميزان المدفوعات)تعريفه، وظائفه، التقسيم الرأسي /4

زان المدفوعات،شكل مبسط لميزان المدفوعات، التجارة لمي والأفقي
المنظورة والتجارة غير المنظورة التسجيل ومشاكل التسجيل في ميزان 

 المدفوعات(.
توازن ميزان المدفوعات)التوازن الحسابي، التوازن الاقتصادي،  /5

معايير تقدير حجم الاختلال في ميزان المدفوعات، الميزان الصافي 
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لميزان الشامل للسيولة، الميزان الأساسي، ميزان المعاملات ة، اللسيول
 الاقتصادية المستقل والتوازن السوقي لميزان المدفوعات(.

ميزان المدفوعات في السودان)العوامل المؤثرة في ميزان المدفوعات /6
السوداني، سرد تاريخي لحال ميزان المدفوعات، أثر منظمة الكوميسا 

 السوداني، وأهم الصادرات والواردات السودانية(.عات على ميزان المدفو 
سوق سعر الصرف)تعريف سعر الصرف، تعريف سوق الصرف /7

الأجنبي، خصائص سوق الصرف الأجنبي، قوى سوق الصرف 
 الأجنبي وأنواع سوق الصرف الأجنبي(.

نظم الصرف الأجنبي)أنواعه، أسعار الصرف الثابتة، أسعار الصرف /8
 ر الصرف المرنة(.أسعاالحرة وتقييم 

الإطار الفكري للتكامل الاقتصادي)مفهوم التكامل الاقتصادي،  /9
أسس التكامل الاقتصادي، مراحل التكامل الاقتصادي "منظمة 

 الكوميسا"، بعض الاتفاقات التجارية بين السودان والدول الأخرى(.
 الاستثمار الأجنبي والشركات متعددة الجنسيات. /10

  المراجع
سالمان وآخرون ، دراسات في التجارة الخارجية مع التطبيق على مصر، مركز نشر عمر 

 م.2006وتوزيع الكتاب الجامعي جامعة حلوان، 
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 :التخطيط الاقتصادي  3-6-6

 التخطيط الاقتصادي أسم المقرر
 ECP 4063 رقم المقرر

 ساعات 3 ساعاته المعتمدة
 مفردات المقرر:

 ولالا الفصل

  -ماهية التخطيط الاقتصادي :

 مقدمة عن طبيعة الم كلة الاقتصادية والتخطيط الاقتصادي     -1

 التخطيط الاقتصادي والخطة الاقتصادية     -2

 التخطيط الاقتصادي الكلي والجزئي     -3

 الفرق بين اسلوب التخطيط الاقتصادي واسلوب السوق     -4

 والواقع  اليةنظام السوق بين المث    -5

 اسباب ف ل السوق    -6

i.  الاطار التاريخي للتخطيط الاقتصادي وتطوره 

ii. التصنيف الواسع لانواع الخطط 

iii. فترة الخطة 

 الفصل الثاني

 أهداف الخطة و التفضيل الوطني 

 الخطة والاهداف  .1

 وضع الخطة من الناحية العلمية  .2

 التفضيل الاجتماعي ومبدأ بريتون للافضلية  .3

 عبر الزمن  فضيلدالة الت .4

 طريقة جوهانسيون  .5

 الآثار الحادة  .6

 الفصل الثالث

 امكانية وتناسق الخطة 

 الاشكال العامة للتناسق  .1

 طرق التخطيط التناسقي  .2

 أهم انواع النمازج الاقتصادية المستخدمة في التخطيط الاقتصادي  .3

 الفصل الرابع

 -تنفيذ الخطة :

 يذ الخطة تنف اسلوب /2       تعريف تنفيذ الخطة  /1

 مجموعة السياسات الممكنة والمتناسقة  /4         اختيار السياسات  /3

 الفصل الخامس
 التخطيط في فرنسا    -2   انهيار الخطة    -1

  التخطيط في المملكة العربية السعودية   -3

 المراجع

عزة للطباعة دار طه محمد بامكار ، التخطيط والتنمية الاقتصادية في السودان،)الخرطوم:  -1
 (.م2000،والنشر 

مجيد مسعود ، التخطيط المتقدم الاقتصادي والاجتماعي،) الكويت: دار علم المعرفة  -2
 م(.1984
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 الفصل الدراسى السابع 
 : ماليالقتصاد الا  4-7-1

 ماليالقتصاد الا أسم المقرر

 FIE 4073 رقم المقرر

 ساعات 3 ساعاته المعتمدة

 طريقة تدريسه
   السمنارات                 %              ضراتالمحا

 %          طرق تدريس أخرى                   %       

 مفردات المقرر:

النظام المالي 

 والمؤساسات المالية 

 وظائف ومهام النظام المالي  .1

 اساليب تحريك الاموال داخل النظام المالي  .2

 طبيعة المؤساسات المالية  .3

 المالية سات أنواع الؤسا .4

 الاسواق المالية 

 اسواق النقد  .1

 الادوات المالية المتداولة في اسواق النقد          -

 الادوات المالية المتداولة في اسواق رأس المال  -

 الادوات المالية الم تقة  -

اسواق الاوراق 

 المالية 

 الاسواق الاولية  .1

 بنوك استثمار          -

 الاسولق الثانوية  .1

 الاسواق المنظمة البورصات          -

 لاسواق غير المنظمة          -

 . أهمية اسواق الاوراق المالية 3 .1

 البورصات العالمية  .2

 البورصات الناسئة .3

 المؤشرات 

 كيفية حساب المؤشرات  .1

-         Nas Dax 

 داو جونز          -

-         F T S E  

-         C A C 

 نيكاي          -

 هاج سنج          -

الاقتصاد القياسي 

 المالي

 تعريف الاقتصاد المالي          -

 التقلبات للاسهم          -

 حساب السندات          -

  C A P Mنماذج          -

 نماذج أخرى          -

سوق الخرطوم 

 سوق الخرطوم للاورق المالية         - للاورق المالية
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  الاقتصادية جدوىدراسات ال 4-7-2

 دراسات الجدوى الاقتصادية أسم المقرر
 EFS 4073 رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
المعلومات والمعارف والمهارات المتعلقة بدراسات الجدوى  إكساب الهدف من المقرر

الاقتصادية والفنية للمشاريع الاستثمارية المقترحة لبيان مدى ملائمتها 

دية والمالية لمؤسسة الاعمال ولبيان كفاءتها في قتصاللسياسات الا

توظيف واستثمار وتنمية أموالها وصولا إلى رفع مستوى مساهماتها 

في الدخل الوطني بما يضمن  استمرارية تدفقاتها لتلبية حاجات أفراد 

 المجتمع ومنظماته المختلفة.

صائص خ – الاطار العام لدراسة الجدوى : تعريف المشروع - المحتويات

 –انواع المشاريع من حيث الملكية  –اهداف المشروع  –المشروع 

اهمية المشروع في  -انواع المشاريع من حيث النشاط الاقتصادي  

 اطار الاقتصاد القومي
علاقة  -الاستثمار الحقيقي –مفهوم الاستثمار: الاستثمار المالي  -

 الاستثمار بالتنمية الاقتصادية
اهمية  –خطوات دراسات الجدوى  –لجدوى ات امفهوم دراس -

 دراسات الجدوى
التعرف على الفرص الاستثمارية: معاير التعرف على الفرص  -

 –المداخل المختلفة للتعرف على الفرص الاستثمارية  –الاستثمارية 

 اعداد دراسة الجدوى التمهيدية –التصفية المبدائية للفرص الاستثمارية 
 –ة : اهمية تقدير الطلب على منتجات المشروع ويقيالدراسة التس -

 مصادر جمع المعلومات –انواع المعلومات المطلوبة لتقدير الطلب 
الاساليب  –التنبؤبالطلب المستقبلي  –تقدير حجم الطلب الحالي  -

اساليب الحكم الشخصي و استقصاء  -المستخدمة في التنبؤ بالطلب

الطرق الاقتصادية في التنبؤ  –لب خبرات الاخرين في التنبؤ بالط

الطرق الاحصائية  -التنبؤ باستخدام اسلوب المقارنات الدولية–بالطلب 

 في التنبؤ
العلاقة بين الدراسة المالية و الجوانب الاخرى  –الدراسة المالية  -

تمويل المشروع  –التكاليف الاستثمارية الاجمالية  -لدراسات الجدوى

 ذج و القوائم المطلوبة للدراسة الماليةلنماا –مصادر التمويل  –
معدل  –تقييم ربحية الاقتراح الاستثماري : متوسط فترة الاسترداد  -

معدل العائد  -دليل الربحية –صافي القيمة الحالية  -العائد المحاسبي

 الداخلي
تقييم  –اختيار المشروعات في حالة المشروعات المانعة بالتبادل  -

 روف الخطرظل ظالبدائل في 
تقييم  -اسلوب شجرة القرارات  –تحليل المحاكاة  –تحليل الحساسية  -
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 المشروع و مشكلة التضخم
دراسات الجدوى التنظيمية و الافراد : تحديد الشكل القانوني  -

 تحديد الادارات الرئيسية للمشروع الجديد و توصيفها–للمشروع 
 وضع سياسات الافراد –يها شاغلتحديد الوظائف و توصيفها و عدد  -
تحديد حجم  –الدراسة الفنية: المعلومات الضروية للدراسة الفنية  -

الاعتبارات الواجب دراستها عند تحديد  –الانتاج و حجم المشروع 

تحديد طرق الانتاج و الاسلوب التكنولوجي –الطاقة الانتاجية للمشروع 

 لوجياتكنومصادر و وسائل الحصول على ال –الملائم 
اعداد التصميم  -تحديد المواد الاولية و المدخلات المختلفة للانتاج -

تحديد الموقع المناسب للمشروع دراسة الربحية  –الداخلي للمشروع  

تقدير مدى مساهمة  -الاجتماعية : تقدير الربحية الاقتصادية للمشروع  

ثر على الا المشروع في الاقتصاد القومي من حيث القيمة المضافة ،

 النقد الاجنبي ، الاثر على العمالة ، الاثر على توزيع الدخول
 حالات تطبيقية شاملة + مراجعة مفردات المساق -

  المراجع

دراسـات الجــدوى الاقتصـادية و تقيـيم المشــاريع، تحليـل نظـري و تطبيقــي -كـاظم العيسـاوي . 1
 2005عمان -دار المنهاج للنشر و التوزيع –
 .  2002أدارة الجدوى الاقتصادية للمشروعات ،دار الحامد ، عمان  -طلالي ، كيداو . 2
علي شريف و محمد الصحن ، اقتصاديات الادارة ، الـدار الجامعيـة  ، الاسـكندرية بـدون . 3

 .تاريخ نشر
 1996حسين عبد القادر ، تحليل و تقييم المشاريع ، جامعة القدس المفتوحة ، عمان ، . 4
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 : (1سي )اقيالقتصاد الا  4-7-3 

 اسم القرر (1سي )ااقتصاد قي
ECR 4073 رقم المقرر 

 الساعات المعتمدة ساعات3
   السمنارات                 %              المحاضرات

 %          طرق تدريس أخرى                    %       
 طريقة تدريسة
 مفردات المقرر

 لة الواحدة:معلدقياس النماذج ذات ال

 التعريف بالاقتصاد القياسي ومنهج البحل فيه.    -1

 أهداف الاقتصاد القياسي وعلاقته بالعلوم الاجتماعية.    -2

 منهج البحل في الاقتصاد القياسي.    -3

 مراحل العمل في الاقتصاد القياسي.       -أ

 تقدير معلمات النموذج.  -ب

 لنموذج.ة باتقييم المعلمات المقدر  -ت

 تقييم مقدرة النموذج علي التنبؤء.  -ث

 النموذج وانواعه.    -ج

 الفصل الاول

 الارتباط:

 قياس الارتباط الخطي البسيط بين المتغيرات الكمية.    -1

 شكل الانت ار.       -أ

 مجموع حاصل ضرب الانحرافات.  -ب

 معامل التغاير.  -ت

 معامل الارتباط.  -ث

 الارتباط بين المتغيرات النوعية.ياس ق    -2

 معامل الاقتران.       -أ

 معامل التوافق.  -ب

 معامل الارتباط )سبيرمان(  -ت

 قياس الارتباط الجزئي. -3

 الفصل الثاني

 

 المراجع
عبدالقادر محمد عبدالقادر عطية، الحديث في الاقتصاد القياسي بين النظرية والتطبيق  -1

 م(.2002الجامعية للطباعة والنشر ،دار ،)الإسكندرية: ال

بسام إبراهيم وآخرون ، الاقتصاد القياسي ،)الخرطوم:دار عزة للطباعة والنشر ،  -2
 م(.2002

عبد المحمود عبدالرحمن ، مقدمة في الاقتصاد القياسي،)الرياض: جامعة الملك فهد  -3
 م(.1990،
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 تمويل التجارة الدولية  4-7-4

 Finance of International Trade                      لدولية رة اتمويل التجاإسم المقرر  •

 الساعة الإسبوعية : •

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

3 1 - 4 3 

 أهداف المادة : •

 الالمام بآلية سوق النقد الاجنبي /1

 الالمام بطرق الدفع في التجارة الخارجية /2

 الدفع في التجارة الخارجيةطرق الالمام ب مخرجات التعلم : •

 المحتويات : •

 مواضيع المحاضرات
مجموع ساعات 

 الإتصال

 4 سوق النقد الاجنبي -

 4 تطبيقات سوق النقد الاجنبي -

 4 العوامل التي تؤثر على أسعار العملات -

 4 تسهيلات السفر -

 4 التحويلات الخارجية -

 4 التحويلات الخارجية -

 4 اء المستقبليالغطسوق النقد الاوربي + تكلفة  -

 4 التجارة الخارجية مقدمة نظرية -

 4 مستندات الشحن -

 4 الحساب المفتوح -

 4 الاعتمادات المستندية -

 4 خطابات الاعتماد -

 4 طرق التمويل -

 4 اختبار -

 4 مراجعة عامه -
 

 طريقة التدريس :  المحاضرات والسمنارات •

 ئينها طريقة التقويم :  اختبارات وواجبات بحثية وامتحان •

 المراجع :  •

 تمويل التجارة الدولية –نبيل جرجس عياد  .أ
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 :اقتصاديات الطاقة  4-7-5

 اقتصاديات الطاقة أسم المقرر
 ENE 4073 رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
 تعريف الطالب بأهمية اقتصاديات الطاقة الهدف من المقرر

 ؤثره عليهاالم تعريف الطالب بمصادر الطاقة المعاصرة والعوامل

  مصادر الطاقة العالمية تعريف الطالب بسوق 

مدخل لاقتصاديات الطاقة، تعريف الطاقة ومميزاتها، الفرق بين الطاقة والوقود، أثر  المحتويات
التعدين على تطور الطاقة، التطور التاريخي لمصادر الطاقة، تعريف الفحم 

طور التاريخي وتعريف البترول، الت الحجري وأنواعه وإنتاجه، تجارة الفحم الحجري،
إنتاج البترول والعوامل المؤثرة عليه، التوزيع الجغرافي للبترول، تكاليف البترول 
وأنواعها، محددات التكاليف، الطلب على البترول والعوامل المؤثرة عليه، البدائل 

ة الأخرى للطاقة خلاف البترول، مرونات الطلب على البترول، التجارة الخارجي
لسوق العالمي للبترول،تعريف وأهمية الغاز الطبيعي، استخدامات ومصادر الغاز، وا

البدائل المؤثرة على إنتاج الغاز، نقل وتخزين الغاز، التوزيع الجغرافي للغاز، 
 التجارة الدولية للغاز.

  المراجع
 عبد المطلب عبد الحميد، دراسات اقتصادية مقارنة. /1

 لعربيةا دار المريخ للنشر، الرياض المملكة نظم الاقتصادية المقارنة،، الطه عبد الله منصور /2

 م.1994السعودية، 
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  :مناهج البحث العلمي  4-7-6

 مناهج البحث العلمي أسم المقرر

 SRM 4073 رقم المقرر

 ساعات 3 ساعات المعتمدةال

 طريقة تدريسه
   اتمنارالس                 %              المحاضرات

 %          طرق تدريس أخرى                   %       

 مفردات المقرر:

 الفصل الاول

 مقومات البحل :
 م كلة البحل          -
 أهمية الدراسة واهدافها          -
 مختصر الدراسة  –فروض البحل          -

 الفصل الثاني

 الاطار النظري :
 حقل العلم          -
 أهم النظريات المتعلقة بالظاهرة موضوع الدراسة          -
 الدراسات السابقة          -
 المفاهيم وتحديد المصطلحات          -

 الفصل الثالث

 المنهجية وجمع البيانات : •

 مصادر جمع البيانات. -
 مصادر الاولوية الاولوية  -
 الصحف والدوريات  -
 المراجع  -
 المخطوطات  -
 الوثائق  -

 ات الثانوية :علوممصادر الم •
 تصميم الاستبيان  -
 ملء استمارة الاستبيان  -
 المقابلة  -
 الملاحظة  -
 الم اركة  -
 اخذ العينات  -
 قواعد عامه لاخذ العينات  -
 طرق المعالجة  -
 الطرق المستخدمة ) التجربة( -
 منهج البحل وتطبيقاته  -
 أدوات البحل  -

 خطة البحث  • الفصل الرابع

 الفصل الخامس

 حل كتابة تقرير الب -
 متن الدراسة  -
 اسلوب العرض والكتابة  -
 الوضوح  -
 التحديد والتجديد  -
 الوتيرة والبناء  -
 الايجاز  -
 التناسق والتوازن  -
 اختيار العناوين بدقة -
 آليات الاقتباس  -

 التوثيق والمراجع • الفصل السادس

 المسح الميداني بخطواته الستة عشر  • الفصل السابع
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        اقتصاديات العمل  4-7-7

 LABOR ECONOMMICS       اقتصاديات العمل المقررأسم 

 LEC 4073 رقم المقرر
 ساعات 3 الساعات المعتمدة
هذه المادة إلى دراسة سوق العمل والمشاكل والحلول الخاصةة تهدف  الهدف من المقرر

بةةةالتوظيف والبطالةةةة وعلاقةةةة سةةةوق العمةةةل بالتقةةةدم الفنةةةي ودراسةةةة 

ر وتنظيمات العمةل وسياسةة تحديةد ن اثنظريات تحديد الأجور مع بيا

 الدخول والأسعار من جانب الحكومة على تحديد الفروق في الأجور 

 مقدمة : المفردات

اقتصاد العمل فرع من فروع علم الاقتصاد يبحث في سةلوك  –

 الأفراد في أسواق العمل بصفتهم :
 الطلب على العمل: –

 العوامل المؤثرة في الطلب على العمل –
 ستوى الناتج وتوازن المشروع في المدى الطويلدة مزيا –
 مرونة الطلب على العمال –
 عرض العمل –
 داله عرض العمل: –
 العرض الكلي للعمل –
 مرونة عرض العمل –
 السودانيةمعوقات عمل المرأة  –

 التوازن في سوق العمل في حالة المنافسة الكاملة : –

 التضخم الركودي – 

  – المراجع

لي النظرية والسياسة؛ مايكل ابدجمان، ترجمة محمد إبراهيم منصور، الك الاقتصاد –

 م1999دار المريخ الرياض، 

 اقتصاديات العمل للدكتور عاصم طاهر عرب. –

 2006،  1علم الاقتصاد، سامويلسون ونورهادسون، مكتبة لبنان، ط  –

 2007، 1النظرية الاقتصادية الكلية، ضياء مجيد، مؤسسة شباب الجامعة، ط  –

الكلى، دار  الاقتصادي، التحليل الثانيالنظرية الاقتصادية، الجزء أحمد جامع:د. –

 م1976النهضة العربية، القاهرة، الطبعة الثالثة، 
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 الفصل الدراسى الثامن
 الاقتصاد الصناعي 4-8-1

 الاقتصاد الصناعي أسم المقرر
 INE4083       4083صنع  رقم المقرر

 اعاتس 3 الساعات المعتمدة
هيكل القطاع و  الاقتصاد الصناعي،  أهمية القطاع الصناعيتعريف الطالب  الهدف من المقرر 

، بالاضافة الى معرفة نماذج الاقتصاد الصناعي التركيز الصناعيو  الصناعي
وخصائص التصنيع في الدول النامية والمتقدمة، والتعرف على واقع الصناعة في 

 السودان
 قتصاد الصناعي،  أهمية القطاع الصناعيف الاتعري • المحتويات

 هيكل القطاع الصناعي •
 المدارس الفكرية للاقتصاد الصناعي •
 المشروع الصناعي،  تقييم المشروع الصناعي،  التوطن الصناعي •
 التركيز الصناعي •
 نماذج الاقتصاد الصناعي •
 نموذج التطور الصناعي في البلدان المتقدمة •
 يةلنامخصائص التصنيع في الدول ا •
 التخطيط الصناعي التكاملي •
 دور الصناعة في الناتج القومي •
 الصناعة في السودان •

  المراجع
روجر كلارك، اقتصاديات الصناعة، تعريب فريد بشير ماهر، دار المريخ للنشر، الرياض، المملكة /1

 م.1994العربية السعودية، 
دار وائل للنشر، الأردن، عمان  ناعي،الص عبد الغفور حسن كنعان المعماري ،اقتصاديات الإنتاج /2

 م.2010، الطبعة الأولى 
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 : (2سي )ااقتصاد قي 4-8-2

 اسم القرر (2سي )ااقتصاد قي
INE 4083 رقم المقرر 
 الساعات المعتمدة ساعات3

   السمنارات                 %              المحاضرات
 %          أخرى ريس طرق تد                   %       

 طريقة تدريسة

 مفردات المقرر

 الانحدار الخطي المتعدد: •

 تقدير نموذج الانحدار الخطي المتعدد.    -1

 تقييم نموذج الانحدار الخطي المتعددز    -2

 اكت اف الانحدار الخطي المتعدد.    -3

 .,R2, T Fاحصائيات -أ

 معامل الارتباط البسيط. -ب

 بين المتغيرات المستقلة . Rxباط مصفوفة الارت -ج

 معامل الارتباط الجزئي. -د

 طرق معالجة م كلة الارتباط الخطي المتعدد. -4

 الفصل الاول

 اختلاف التباين: •

 اشكال اختلاف التباين.       -أ

 النتائج المترتبة علي ظاهرة اختلاف التباين.  -ب

 طرق اكت اف اختلاف التباين.  -ت

 باركبار اخت         -

 اختبارات جليسر.         -

 كوندات. -اختبارات قولد فلد         -

 طرق المعالجة. -ث         -

 الفصل الثاني

 الارتباط الذاتي: •

 تعريف الارتباط الذاتي.       -أ

 اسباب الارتباط الذاتي.  -ب

 النتائج المترتبة علي م كلة الارتباط الذاتي .  -ت

 لارتباط الذاتي:عن اطرق الك ف   -ث

 (.rمعامل الارتباط البسيط)         -

 (.pمعامل الانجدار الذاتي )         -

 (.dواتسون ) –اختبار ديربت          -

 (.dو ) (pالعلاقة بين )         -

 طرق المعالجة.         -

 الفصل الثالل

 ) الاشتراك( الخطي المتعدد: •

 دد.لمتعمفهوم الامتداد الخطي ا    -1

 اسباب الامتداد الخطي المتعدد.    -2

 نتائج الامتداد الخطي المتعدد.    -3

 اختبارات الامتداد الخطي المتعدد.    -4

 الفصل الرابع
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 اختبار كلاين.       -أ

 اختبار الارتباط الجزئي.  -ب

 جلوبر. –اختبار فارار   -ت

 علاج م كلة الامتداد الخطي المتعدد. -5

 ثبات التباين: عدم مشكلة •

 التعريف بالم كلة.    -1

 مفهوم م كلة عدم ثبات التباين.         -

 اسباب م كلة عدم ثبات التباين.         -

 اثار م كلة عدم ثبات التباين.         -

 اختبارات الك ف عن م كلة عدم ثبات التباين.    -2

 ين.معايير الك ف عن م كلة عدم ثبات التبا         -

 طرق تصحيح م كلة التباين غير الثابت.         -

 الفصل الخامس
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  قضايا اقتصادية معاصرة 4-8-3

 قضايا اقتصادية معاصرة أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
استخدام  على تهدف مادة التطبيقات الاقتصادية المعاصرة إلى تدريب الطالبات الهدف من المقرر 

خلفيتهم الاقتصادية في فهم ودراسة قضايا تطبيقية مختلفة في الحياة الاقتصادية 
المعاصرة. ويتميز هذا المقرر بمرونة محتواه وفق الاهتمامات التطبيقية الآنية، 
حيث تختلف الموضوعات المطروحة من فترة لأخرى وفق ما يستجد على 

لمستوى العالمي عامة وعلى المستوى لى االساحة الاقتصادية من قضايا مهمة ع
المحلي خاصة. وعليه سوف تتناول المادة خلال هذا الفصل موضوعات مثل 
الفقر والبطالة والأمن الغذائي، العولمة، الاقتصاد المعرفي، الأزمة المالية 

  العالمية وتأثيراتها عالميا ومحلياً.
، أهم المشكلات الاقتصادية يودانقضايا اقتصادية محلية: الاقتصاد الس • المحتويات

ي، البطالة، التضخم، الخصخصة، التلوث انالتي تواجه الاقتصاد السود
البيئي، فرص وتحديات الاستثمار، الاستثمار في رأس المال البشري، 

 عمل المرأة.
، أزمة الغذاء، المديونية العالمية، قضايا اقتصادية إقليمية: الأزمة المالية •

التكتلات ، العولمة، الاقتصادية للتولث البيئي ثارالآ، أزمة الطاقة
 التضخم، البطالة، الإغراق، الاقتصادية

، أزمة الطاقة، المديونية العالمية، الأزمة الماليةقضايا اقتصادية دولية:  •
، الإغراق، التكتلات الاقتصادية، العولمة، الآثار الاقتصادية للتولث البيئي

 التضخم، البطالة
  المراجع

 

 

 

 

 

 



70 
 

 علاقات اقتصادية دولية 4-8-4

     علاقات اقتصادية دولية أسم المقرر

International Economics Relationship 

 IER4083    4083عقد  رقم المقرر
 ساعات 3 الساعات المعتمدة

التعريف بماهية الصلات التي تربط الدول ذات السيادة في المجال  الهدف من المقرر 
طار المعاملات والمبادلات السلعية والخدمية عبر الا الاقتصادي في

اتفاقيات والمعاهدات التجارية بين الدول تساهم في تنظيم تلك 
 العلاقات

 ماهية ومفهوم العلاقات الدولية المحتويات

 مقدمة -

 مفهوم العلاقات الاقتصادية الدولية  -

 أهمية العلاقات الاقتصادية الدولية -

 ية الدولية والعلاقات الاقتصادية الداخليةتصادالفرق بين العلاقات الاق -

 منافع ومكاسب التجارة الخارجية -

 نظريات التجارة الخارجية

 النظرية الميركانتيلية -

 نظرية الفيزيوقراطيين -

 النظرية الكلاسيكية في التجارة الخارجية -

 نظرية الحماية الدولية -

 يم الذاتي(لتنظنظرية القيم الدولية والطلب العالمي المتبادل ) نظرية ا -

 نظرية التوازن التلقائي لميزان المدفوعات ) نظرية هيوم( -

 النظرية الكنزية في التجارة الخارجية -

 أولين–نظرية هكشر  -

 بعض التوجهات والنظريات الجديدة  في التجارة الخارجية -

 السياسات التجارية

 الضرائب والرسوم الجمركية -
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 إجراءات السياسات التجارية الأخرى  -

 الاقتصادي امل التك

 مفهوم التكامل الاقتصادي -

 أشكال التكامل الاقتصادي -

 مقومات التكامل الاقتصادي ودوافعه -

 تجارب التكامل الاقتصادي -

 مفهوم الاندماج الاقتصادي -

 ميزان المدفوعات

 مفهوم ميزان المدفوعات -

 مضامين ميزان المدفوعات -

 ختلال في ميزان المدفوعاتلاالتوازن وا -

 ل في ميزان المدفوعاتختلاطرق معالجة الا -

 والعمليات الإنتاجية الدولي التمويل

 التمويل والسيولة النقدية :  -

 تعريف التمويل الدولي  -

 علاقة التمويل بالاستثمارات :  -

 التمويل والاستثمارات والتنمية الاقتصادية والاجتماعية : -

 مصادر تمويل المشاريع الإنتاجية والخدمية )الاستثمارات( -

 ظمات وهيئات التمويل الدولي الدولية : ومن مؤسسات -
 الاستثمارات الخارجية وأثرها على الدولة المستوردة والمصدرة لها

  المراجع

 م1984، مكتبة نهضة ال رق جامعة القاهرة، احمد الصفتي، الاقتصاد الدولي بين النظرية والتطبيق .1

ق على مصر، مركز ن ر وتوزيع تطبيعمر سالمان وآخرون ، دراسات في التجارة الخارجية مع ال .2

 م.2006الكتاب الجامعي جامعة حلوان، 

 



1 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 جامعة النيل الأزرق

 كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية والاجتماعية

 

 

 

البرنامج الأكاديمي المقترح لبكالوريوس الشرف في المحاسبة 

 والتمويل

 

 أربعة سنوات(  ثمانية فصول دراسة )  مدة الدراسة -1

 ساعة 166مجموع الساعات المعتمدة  -2

 

  

 

 م2023 ريناي

 

 

 



2 

 

برنامج بكالوريوس المحاسبة إلى بكالوريوس الشرف في المحاسبة  مسمى مبررات تغيير (1

 والتمويل:

بعد مقارنة مقرر قسم المحاسبة مع عدد من الأقسام المناظرة بالجامعات الإقليمية والعالمية  -1

 تبين أنه ليس هنالك فرق كبير مع تلك الأقسام التي تمنح المحاسبة والتمويل.

التطورات المتلاحقة على تحديات سوق العمل وحاجة سوق العمل إلى جانب المحاسبة تأثير  -2

 التمويل.مفاهيم تزويد خريجي المحاسبة بإلى 

الدور الذي يلعبه التمويل في حماية أموال المنشأت وتحقيق أهدافها،وهذا يعتبر مهم لخريجي  -3

 المحاسبة.

 

 يل:الخطة الدراسية المفصلة لتخصص المحاسبة والتمو  (2
 :التعليم العالى باتو مطل أولًا:

 عدد الساعات المقرر م
 2 الدراسات السودانية 1
 12 اللغة الإنجليزية 2

 14 مجموع الساعات المعتمدة 
 الكلية: مطلوبات ثانياً:

 
 م

الساعات  ساعات الإتصال اسم المقرر
 متابعة نظري  المعتمدة

 3 2 2 ( 1الرياضيات) 1
 3 2 2 (2الرياضيات) 2
 3 - 3 (1مبادئ الإدارة) 3
 3 2 2 (2مبادئ الإدارة) 4
 3 2 2 الاقتصادمبادئ  5
 3 2 2 (1) جزئيالقتصاد الإ 6
 3 2 2 (2) جزئيالقتصاد الإ 7
 3 2 2 كليالقتصاد الإ 8
 3 2 2 مبادئ الإحصاء  9
 3 2 2 الاحصاء التطبيقي 10
 2 - 2 مناهج البحث العلمي 11
العمل والمسؤولية  اخلاقيات 12

 الاجتماعية
3 - 3 

 3 - 3 مدخل العلوم الإجتماعية 13
 3 - 3 مبادئ التأمين 15
 3 2 2 (1)المحاسبة المالية  16
 3 2 2 (2)المحاسبة المالية  17
 3 2 2 مبادئ محاسبة التكاليف 18
 3 2 2 مدخل علوم الحاسوب 19
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 2 2 2 مبادئ القانون  20
 2 - 2 ي القانون التجار  21
 3 2 2 مقدمة نظم المعلومات 22
 3 2 3 المخاطبات الإدارية 22
 2 2 2 (1تطبيقات حاسوبية ) 23
 2 2 2 (2تطبيقات حاسوبية ) 24
 3 2 2 العلوم السلوكية 25
 70 38 55 المجموع 

 
 القسم والتخصص: مطلوبات ثالثاً:
 مجال المحاسبة المالية: -1

 عدد الساعات المقرر م
 3 (1لمحاسبة المتوسطة)ا 1
 3 (2)المحاسبة المتوسطة  2
 3 المحاسبة الحكومية 3
 3 محاسبة المصارف 4
 3 محاسبة الضرائب 5
 3 (1) المحاسبة المالية المتقدمة 6
 3 (2المحاسبة المالية المتقدمة ) 7
 3 محاسبة شركات التأمين 8
 3 المراجعة 9

 3 المراجعة المتقدمة 10
 3 الزكاةبة المحاس 11
 3 المحاسبة القومية 12
 3 نظرية المحاسبة 13
 3 نظم المعلومات المحاسبية 14
 3 المحاسبة الدولية المقارنة 15
 3 المحاسبة الإلكترونية 16
 3 محاسبة النفط والغاز 17
 3 دراسة جدوى وتقييم المشروعات 18
 3 دراسات محاسبية باللغة الإنجليزية 19
 57 عات المعتمدةمجموع السا 
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 مجال التمويل: -2

 عدد الساعات المقرر م
 3 المؤسسات المالية 1
 3 الإدارة المالية 2
 3 تمويل التجارة الدولية 4
 3 التمويل الإداري  5

 12 مجموع الساعات المعتمدة 
 

 مجال التكاليف والمحاسبة الإدارية: -3

 عدد الساعات المقرر م
ف+محاسمممممممممبة التكممممممممماليف محاسمممممممممبة التكالينظمممممممممم  1

 المتقدمة
6 

 6 المحاسبة الإدارية+المحاسبة الإدارية المتقدمة 2
 12 مجموع الساعات المعتمدة 

 

 ساعات(. 3)  بحث التخرج -4

 ملخص الساعات -5

 عدد الساعات باتو مطلال م
 12 التعليم العالىبات و مطل 1
 70 بات الكليةو مطل 2
  بات القسمو مطل 3
 57 بة الماليةمجال المحاس .1 
 12 مجال التمويل .2 
 12 مجال التكاليف والمحاسبة الإدارية .3 
 3 بحث التخرج 4
 166 مجموع الساعات المعتمدة 
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 ( (21) عدد الساعات المعتمدة ) الدراسي الاولالفصل 
 

 رمز المقرر

 

إسم المقرر باللغة 

 العربية

 

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية
 تصالساعات الإ

 المجموع متابعة نظري

 English Language (1) 3 - 3 (1اللغة الإنجليزية ) 1101أنج 

 Principles of Economics  3 - 3 قتصادمبادئ الإ 1201قصد 

 Principles of Management (1) 3 - 3 (1) دارةالإ مبادئ 1201أدر 

محس 

1201 

 (1المالية )المحاسبة 
Financial Accounting (1) 

2 2 3 

 Mathematics(1) 2 2 3 (1الرياضيات ) 1201رضا 

 Introduction to Computer Science 3 - 3 الحاسوبعلوم مدخل  1201كمب 

 Administrative Communication 2 - 3 المخاطبات الإدارية 1202أدر 

 21 4 17 مجموع الساعات

 

 

 

 

 ( (23) عدد الساعات المعتمدة ) الدراسي الثانىالفصل 
 

 رمز المقرر

 

إسم المقرر باللغة 

 العربية

 

 لغة الإنجليزيةإسم المقرر بال
 تصالساعات الإ

 المجموع متابعة نظري

محس 

1202 

 Financial Accounting (2)   2 2 3 (2)مالية المحاسبة ال

 Principles of Low 3 - 3 مبادئ القانون 1201مقن 

كمب 

1202 

 Computer Applications (1) - 4 2 (1تطبيقات الحاسوب )

 English Language  (2) 3 - 3 (2نجليزية )الإلغة ال 1102أنج 

 Microeconomics (1) 2 2 3 (1الإقتصاد الجزئي) 1202قصد 
احص 

1201 

 Descriptive Statistics 2 2 3 مبادئ الإحصاء

 Principles of Management (2)   3 - 3 (2مبادئ الإدارة ) 1203در أ
 Behavioral Sciences 2 2 3 العلوم السلوكية 1204أدر 

 23 12 17 مجموع الساعات
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 ( (19مدة )) عدد الساعات المعت لثاثالفصل الدراسي ال

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية إسم المقرر باللغة العربية رمز المقرر
 تصالساعات الإ

 ساعاتال عملي نظري

 المعتمدة

 English Language  (3) 3 - 3 (3نجليزية )الإة غلال 2203أنج 

احص 

2202 

 Applied  Statistics 2 2 3 الاحصاء التطبيقي

كمب 
2203 

 Computer Applications (2) - 4 2 (2تطبيقات الحاسوب )

 Mathematics(2) 2 2 3 جبر خطي (2الرياضيات ) 2202رضا 

 Commercial Low 2 - 2 القانون التجاري  2202مقن 

محس 
2203 

 مبادئ محاسبة التكاليف
Cost Accounting  

2 2 3 

قصد 
2203 

 Microeconomics (2) 2 2 3 (2الإقتصاد الجزئي)

 19 12 13 مجموع الساعات
 

  
 ( (19المعتمدة ) ) عدد الساعات الفصل الدراسي الرابع

 رمز المقرر
 زيةإسم المقرر باللغة الإنجلي إسم المقرر باللغة العربية

 ساعات الإتصال

الساعات  عملي نظري

 المعتمدة

المعلومات  مقدمة نظم 2204كمب 
 إدارية

Introduction to Information 

Systems  

3 - 3 

 Macroeconomics (1) 2 2 3 (1) الإقتصاد الكلي 2204قصد 

ت العمل والمسئولية أخلاقيا 2205أدر 
 الإجتماعية 

Business Ethics and Social  

Responsibility 

2 2 3 

 Introduction to Social  مدخل العلوم الإجتماعية 2205قصد 

Sciences  

2 - 2 

 English Language  (4) 3 - 3 (4نجليزية )الإلغة ال 2204أنج 

 3 - 3  مبادئ التأمين 2206قصد 
 Sudanese Studies 2 - 2 الدراسات السودانية 2201درس 

 19 2 17 مجموع الساعات
 
 
 
 



7 

 

 
 
 

 

 ( (21) عدد الساعات المعتمدة ) سماخالفصل الدراسي ال

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية إسم المقرر باللغة العربية رمز المقرر
 تصالساعات الإ

 ساعاتال عملي نظري

 المعتمدة

محس 

3301 

 محاسبة الضرائب
Tax Accounting 

2 2 3 

محس 

3302 

 كاليف محاسبة التنظم 
Cost Accounting System 

2 2 3 

محس 

3303 

 Government Accounting    2 2 3 المحاسبة الحكومية

محس 

3304 
 Intermediate Accounting (1) 2 2 3 (1) المحاسبة المتوسطة

محس 

3305 

باللغة  دراسات محاسبية

  الانجليزية  

Accounting Studies in 

English 

2 2 3 

محس 

3306 

 Auditing  2 2 3 مراجعة ال

محس 

2207 

 Oil and Gas Accounting  2 2 3 نفط والغازالمحاسبة 

 21 14 14 مجموع الساعات

 

 ( (21) عدد الساعات المعتمدة ) سداسالفصل الدراسي ال

 ساعات الإتصال إسم المقرر باللغة الإنجليزية إسم المقرر باللغة العربية رمز المقرر
 الساعات عملي نظري

 معتمدةلا
 Advanced Accounting(1) 2 2 3 (1دمة )المحاسبة المالية المتق 3308محس 
 Advanced Cost المتقدمةمحاسبة التكاليف  3309محس 

Accounting  
2 2 3 

 Intermediate Accounting (1) المحاسبة المتوسطة 3310س مح

(1) 
2 2 3 

 Advanced Auditing                            2 2 3 متقدمةمراجعة الال 3311محس 
 National Accounting        2 2 3 المحاسبة القومية 3312محس 
 Accounting In Insurance  محاسبة شركات التأمين 3313محس 

Companies 

2 2 3 

 Operations Research 2 2 3 بحوث العمليات 3201أدر 
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 21 16 16 مجموع الساعات
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 ( (20) عدد الساعات المعتمدة ) السابعالفصل الدراسي 

 للغة الإنجليزيةإسم المقرر با إسم المقرر باللغة العربية رمز المقرر
 ساعات الإتصال

الساعات  عملي نظري

 المعتمدة

 Managerial Accounting  2 2 3 المحاسبة الإدارية  4314محس 
 Financial Management  2 2 3  الإدارة المالية  4315محس 

المحاسبة المالية المتقدمة  4316محس 

(2) 

Advanced Accounting(2) 2 2 3 

 Accounting Theory 2 2 3 نظرية المحاسبة 4317محس 
 Accounting Information systems 2 2 3 نظم المعلومات المحاسبية 4318محس 

 Bank Accounting  2 2 3 محاسبة المصارف 4319محس 

 Scientific Research Methodology 2 0 2 ج البحث العلمي اهمن 4201مبع 

 20 12 14 مجموع الساعات

 

 ( (21) عدد الساعات المعتمدة ) الفصل الدراسي الثامن

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية إسم المقرر باللغة العربية رمز المقرر
 تصالساعات الإ

 لساعاتا عملي نظري

 المعتمدة

 Advanced Managerial Accounting  2 2 3 المتقدمةمحاسبة الإدارية لا 4320محس 

 Comparative  International المحاسبة الدولية المقارنة  4321محس 

Accounting  

2 2 3 

 International Trade Finance 2 2 3   ةالدولي ة التجار تمويل 4322محس 

 Managerial Finance 2 2 3 تمويل الإداريال 4323محس 

 Electronic Accounting  2 2 3 المحاسبة الإلكترونية 4324محس 

 Financial Intuitions 2 2 3 المؤسسات المالية 4325محس 

 Graduation Project - 6 3 بحث تخرج  4326بحث 

 21 18 12 مجموع الساعات
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 المفردات

 (1اللغة الإنجليزية) 1-1-1
 

 (1لغة الإنجليزية)لا اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

                  :Objectives أهداف المقرر

Meaning of The two Courses prepare student for an 

advanced level in English Language. They aim at 

developing reading skills and using contexts clues to figure 

out the meaning of words and translation of some 

paragraphs.  

In addition to knowing some terms in the field of 

commerce. They also aim at training them to locate the 

main ideas, look for specific information and understand 

grammatical relationship in a text. 

    Credit hours : 3 ات المعتمدةالساع

 المفردات
 

- Present Simple 

 
 

- Past Simple 

 
 

- Present Continuous 

 
 

- Past Continuous 

 
 

- Present Prefect 

 
 

- Past Prefect 

 
 

- Passive Voice 

 
 

- commercial terms 
 

 

- Topics related to commerce 

comprehension) 
 المراجع

 

1. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 

Longman Group Ltd. 



11 

 

2. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman Group 

 (:1مبادئ الإدارة ) 1-1-2
 Principles of Management (1)(      1اسم المقرر : مبادئ الإدارة ) -1
  ة: الساعات الأسبوعي -2
 أهداف المقرر: -3

المبادئ الأساسية لعلم إدارة الأعمال وذلك عن طريق  على الطالب فر تعيهدف هذا المقرر إلى أن ي
 . لها الحاجة ومدى وعناصرها، ومجالها بأهميتها، والإلمام كعلم بالإدارة التعريف

 .نظمات: تكوين فكرة عن علم إدارة الأعمال ودورها في نجاح الممخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

 ساعات الإتصال مواضيع المحاضرات 
 3 مفاهيم أساسية في الإدارة )المفهوم، الأهمية، الأهداف، المستويات الإدارية(.  •
)مفهوم المدير، أنواع المديرين، المهارات المطلوب توفرها في  الإدارة والمديرون   •

 المديرين، المشلات التي تواجه المديرين(.
3 

 3 )مفهوم المنظمة، وظائفها، أهدافها، أنواع المنظمات، مسؤولياتها(عمالات الأمنظم  •
 مدارس الفكر الإداري 

 3 المدرسة الكلاسيكية )نظرية الإدارة العلمية، الإدارة التنظيمية، الإدارة البيروقراطية(  •
 3 المدرسة السلوكية )مدخل العلاقات الإنسانية، مدخل العلوم السلوكية(   •
 لموقفية)المفهوم، الأهداف، الايجابيات والسلبيات( رية االنظ -  •

 نظرية النظم)المفهوم، الأهمية، الايجابيات والسلبيات( -
3 

 3 مدرسة بحوث العمليات   •
 مدخل إدارة الجودة الشاملة. -  •

 مدخل الإدارة اليابانية. -
 مدخل الإدارة الإلكترونية. -

3 

 3 الإدارة في الإسلام  •
 3 راتسمنا  •
 3 إختبارات  •
 3 مراجعة عامة  •

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
أ.د أحمد عبد الله الصباب، وأخرون: أساسيات الإدارة الحديثة، الطبعة الثالثة، خوارزم العلمية للنشر والتوزيع،  -1

 م.2009جدة،
 م.  2004محمد عبد الرحيم: الاتجاهات الحديثة في إدارة الأعمال، مطابع الدار الهندسية، القاهرة،  هشام د. -2
 م.2009مدخل معاصر، دار اليازوري للنشر والتوزيع، عمان:  -د. فريد زيارة، وظائف منظمات الأعمال  -3
 م.20002ية، سكندر د. محمد فريد الصحن، مبادئ الإدارة، الدار الجامعية، الإ -4
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 (:1المحاسبة المالية ) 1-1-3
 

 (1المحاسبة المالية ) اسم المقرر بالعربي
 Financial Accounting (1) اسم المقرر  بالانجليزي

 تعريف الطالب على بنشأة المحاسبة وأنواعها وفروعها ومفاهيمها.  - أهداف المقرر
انها كفاءة  ويدركيبها تعريف الطالب بمفهوم المحاسبة ومعانيها واسال -

 إجتماعية.
 تدرّيب الطالب على إستخدام الدفاتر المحاسبية بأنواعها المختلفة. -
 تعرّيف الطالب باسس القياس المحاسبي للإيرادات والمصروفات. -
 يستفيد الطالب من المعالجة المحاسبية وتطبيقاتها. -
 ان المراجعة.د ميز واعدايتعرّف الطالب على الاساليب الخاصة بترحيل القيود  -
 إدراك الطالب لماهية الحسابات الختامية وطريقة إعدادها. -

   3  الساعات المعتمدة

 .الإطار النظري للمحاسبة المالية  - المحاضرات
 .نظرية القيد المزدوج  - 
 -   
 التسجيل باليومية والترحيل بدفتر الأستاذ وإعداد  - 

 .بل التسويات الجرديةمية قالعمو الحسابات الختامية والميزانية   - 
 العمليات المتعلقة بالأوراق التجارية.  - 

 المراجع
 

 م(.2015أ.د. محمد سامي راضي، اساسيات المحاسبة،)الاسكندرية: دارالتعليم الجامعي،  .1
،)عمان: دارالخليج للنشر، 2د. احنف علي الصمادي ود. عمر اقبال، مبادئ المحاسبة المالية، ط .2

 م(.2016
 م(. 2015ن البكري منصور، مقدمة في اصول المحاسبة المالية،)الخرطوم: الرحم. عبدد .3
 م(.2009د. ناصر خليفة عبد المولى، مبادئ المحاسبة المالية،)القاهرة: المكتب العربي للمعارف، .4
د. محمد سمير الصبان واخرون، مبادئ المحاسبة المالية كنظام للمعلومات، )الاسكندرية: مكتبة  - .5

 م(.2012ونية،القانوفاء ال
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 (1الرياضيات ) 1-1-4
 

 (1الرياضيات ) اسم المقرر بالعربي
 Mathematics (1) اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بجبر المصفوفات والمحددات ، قانون  أهداف المقرر
لفضاء اء واالفض –كرامر  حل المعادلات الخطية الآنية ، مجالات المتجهات 

الاستقلال والاعتماد الخطي ، التحويل  –البعد والرتبه  –الاساس  –الجزئي 
 الخطي ، مصفوفات التحويلات الخطية.

   3  الساعات المعتمدة

 العمليات الجبرية على الحدوديات –الدوال والحدوديات   - المحاضرات

 المتجهات  - 

 المصفوفات ونواعه  - 

العمليات الصفية على  –فوفات المص ة علىالعمليات الجبري  - 

 المصفوفات

معكوس  –مصفوفات المرافقات والمصفوفة المرتبطة بها   - 

 المصفوفة

 المحددات  - 

قاعدة  –الحذف لجاوس  –انظمة المعادلات الخطية وحلها بطريقة   - 

 كرامر

 الفضاءات والفضاءات الجزئية المتجهه  - 

 الاستقلال والارتباط الخطي  - 

 الاساس والبعد        - 

 التحويلات الخطية       - 

 المراجع:
  

 .2006مبادئ الرياضات الجامعية في العلوم الادارية ، د. سالم احمد سحاب ،  .1
 2009.مبادئ الرياضيات لطلبة الاقتصاد والعلوم الادارية ، د. احمد الفاخر واحمد ابو بكر ،  .2
الرياض  -الجزء الثاني  د/إبراهيم سرمينيالجزء الأول، و  –ية حساب التفاضل والتكامل والهندسة التحليل .3

 هم.1423
 .هم1427 –2مكتبة العبيكان ط –الجبر الخطي وتطبيقاته  د. معروف سمحان وآخرون  .4
 .م 2003هم/ 1424  -مقدمة في الرياضيات للعلوم الإدارية والاجتماعية د/إبراهيم الجاسر .5
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 مدخل علوم الحاسوب 1-1-5
 

 مدخل الحاسوب بالعربي لمقرراسم ا
 Computer Introduction اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف الي اعطاء الطالب المفاهيم الاساسية في علوم الحاسووب مون حيوث الن وأة  أهداف المقرر

 والتطور وكيفية معالجة الحاسوب للبيانات واستخراج المعلومات

 3 الساعات المعتمدة
 مكوناتهسوب والحا تنظيم  - المفردات

 الاجزاء المادية والاجزاء البرمجية  - 

 مميزات الحاسوب  - 

 وحدات الادخال والاخراج  - 

 وحدات التخزين  - 

 اجيال الحاسوب  - 

 شبكات الحاسوب وهيكلتها المختلفة   - 

 مفاهيم الخوارزميات وامكانية استخدامها للتعبير عن حل الم اكل  - 

 معالجة العمليات الرياضية والمنطقية ها فيتخدامنظم الاعداد وكيفية اس  - 

 الفيروسات وانواعها وطرق مكافحتها  - 

 % امتحان نهائي70% سمنارات واعمال سنة ، 30يتم التقويم علي ) طريقة التقويم
 المراجع

 

 م.1997، تأليف د. مروان مصطفي ،ادئ الحاسوب والبرمجة بلغة بيسكمب-1
 م.1997، يف د. سعيد عسافألت ،نيمبادئ الحاسوبالإلكترو  -2
 م.2002، م. جودت أبوطه  مقدمة في الحاسبات تجميع وإعداد -3
 م.2001، تأليف د. محمد نبهان سويلم ،مدخل إلى علوم الحاسب -4
5- Foundations of computer Science(Principles of computer science series),Alfred 

V.Aho ,Jeffrey D.UHman,1992 
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 مبادئ الإقتصاد 1-1-6
 

 Principles of Economics          مبادئ الاقتصاد أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 تعريف الطالب ببعض الجوانب الرئيسة لعلم الاقتصاد. .1
 عرض أدوات علم الاقتصاد التحليلية. .2
 ة.تصاديتعريف الطالب بالمشكلة الاق .3

 إعطاء الطالب نبذةً عن بعض الأنظمة الاقتصادية . .4
تعريففف الطالففب بيساسففيات العففرض والطلففب وسففلو  المسففت ل   .5

 والمنتج.

 تعريف الطالب بالدخل القومي وطرق قياسة. .6
 تعريف الطالب بيهم المؤشرات الاقتصادية الكلية. .7

 موضوعات المحاضرات المفردات

 مفاهيم أساسية .1

 لأنظمة الاقتصاديةية واقتصادالم كلة الا .2

 .أساسيات العرض والطلب .3

 المرونات السعرية للطلب والعرض . .4

 سلوك المستهلك : المدخل التقليدي، المدخل الحديث   .5

 المن أة والانتاج : عناصر الانتاج وحجم الانتاج .6

 تكاليف الانتاج في الاجل القصير .7

 هياكل الاسواق وتوازن المن أة: .8

 لة ، الاحتكارالتام  الكامافسة المن .9

 .الدخل "الناتج"المحلي و طرق قياسه .10

 النقود و المستوى العام للأسعار و الدخل .11

 لبنوكا .12

 التضخم .13

  التجارة الدولية،  التنمية و النمو الاقتصادي .14

  المراجع

 مبادئ الاقتصاد الجزئي.   للدكتور ماجد المنيف. -

 فتحي أحمد الخوليسيد  دكتورالمساعد في علم الاقتصاد لل -

 مبادئ الاقتصاد. للدكتور محسون جلال. -

 أسس علم الاقتصاد. للدكتور نعمة الله نجيب إبراهيم. -

 النظرية الاقتصادية والتحليل الاقتصادي الجزئي. للدكتور أحمد جامع. -

 علم الاقتصاد بين النظرية والتطبيق. للدكتور وديع كابلي. -
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 ريةالمخاطبات الإدا 1-1-7
 

 ADMINISTRATIVE COMMUNICATIONالمخاطبات الإداروية    أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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 الفصل الدراسي الثاني

 (2ة )اللغة الإنجليزي 1-2-1
 

 (2اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

                  :Objectives أهداف المقرر
Meaning of The two Courses prepare student for an 

advanced level in English Language. They aim at 
developing reading skills and using contexts clues to 
figure out the meaning of words and translation of some 
paragraphs.  
In addition to knowing some terms in the field of 
commerce. They also aim at training them to locate the 
main ideas, look for specific information and understand 
grammatical relationship in a text. 

   3  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

- Past Continuous 

 
 

- Past Prefect 

 
 

- Joining Simple Sentences 

 
 

- Using of May and Perhaps 

 
 

- Combining pairs of Sentences (which) 

 
 

- Conditional Sentences 

 
 

- Suffixes and prefixes 

 
 

- Topics related to commerce (comprehension) 

References:  
1. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 

Longman Group Ltd. 

2. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 (2المحاسبة المالية ) 1-2-2
 

 (2المحاسبة المالية ) اسم المقرر بالعربي
 Financial Accounting (2) لمقرر  بالانجليزياسم ا

 يتعرّف الطالب على الاخطاء المحاسبية وأنواعها.  أهداف المقرر
 يتعرّف الطالب على أسباب إرتكاب الأخطاء.

 يتمكن الطالب من معرفة تصحيح الاخطاء المحاسبية بانواعها وطرقها المختلفة.
 ق في المحاسبة.يشرح المقرر الاساس النقدي واساس الاستحقا

يطبق المقرر مبدأ الاستحقاق في تحميل المدة المحاسبية بما يخصها من 
 مصروفات وما لها من ايرادات.

 يعالج المقرر كل المصروفات المستحقة والمصروفات المدفوعة مقدماً.
يصف المقرر القوائم المالية الرئيسة من حيث المحتوى وطريقة العرض وتوضيح 

 مة الدخل وقائمة المركز المالي.العلاقة بين قائ
 يتعرف الطالب على المصروفات الرأسمالية والمصروفات الإيرادية.

 يوضح المقرر كشف تسوية البنك.
   3  الساعات المعتمدة

 .الحسابات الختامية والميزانية العمومية بعد التسويات الجردية  - المحاضرات
 .تسوية كشف البنك   - 
 .الإيراداتتبويب المصروفات و   - 

 الأخطاء المحاسبية.  - 

 المراجع
 

 م.(.2012أ.د. حامد طلبة محمد، اصول المحاسبة المالية،)عمان: زمزم ناشرون،  -
د. محمد عباس بدوي ود. محمد السيد سليمان، المحاسبة المالية،)الاسكندرية: المكتب الجامعي  - 

 م(.2011الحديث، 
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 : (2مبادئ الإدارة )  1-2-3
 Principles of Management (2)(      2اسم المقرر : مبادئ الإدارة ) .1
  أن يتعرف الطالب على الوظائف الأساسمية لملإدارة وربطهما بالجانمب التطبيقمي بحيمث  أهداف المقرر: .2

أن الطالمممب يسمممتطيع أن يحمممدد خطممموات التخطممميط وأنواعمممه، وطمممرق التنظممميم الإداري وكيفيمممة بنممماء الهيكمممل 
 . بالإضافة إلى الرقابة الإدارية وإتخاذ القراراتالإداي، 

 : تكوين فكرة عن وظائف الإدارة وأهميتها.مخرجات التعلم .3
 المحتويات .4

ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 3 التخطيط)المفهوم، الأهمية، المبادئ، العوامل المؤثرة في التخطيط( -
 3 ت التخطيط(أنواع التخطيط، مراحل إعداد الخطة، معوقا)التخطيط -
 3 التنظيم)المفهوم، الأهمية، الأهداف، خصائص التنظيم الفعال( -
 3 التنظيم)مبادئ التنظيم الإداري، طرق بناء التنظيم الإداري( -
 3 التوظيف)المفهوم، الأهمية، الخطوات( -
 3 التوجيه والقيادة)المفهوم، الأهمية، الأهداف، أنماط القيادة، مصادر القوة للقائد( -
 3 رقابة)المفهوم، الأهمية، الأهداف، أنواع الرقابة وخطواتها( ال -
الإتصال الإداري)المفهوم، الأهمية، عناصر عملية الإتصال، وظائف الإتصال، العلاقة بين  -

 الإتصال ووظائف الإدارة الأخرى(
3 

 3 إتخاذ القرارات)المفهوم، الأهمية، محاذير اتخاذ القرار، خطوات اتخاذ القرار( -
 3 تنسيق وإصدار الأوامرال -
 3 سمنارات -
 3 إختبارات -
 3 مراجعة عامة -

  المراجع:
أساسيات الإدارة الحديثة: أ.د أحمد عبد الله الصباب، وأخرون، الطبعة الثالثة، خوارزم العلمية للنشر والتوزيع،  -1

 م.2009جدة،
 .  2004القاهرة : مطابع الدار الهندسية،  الاتجاهات الحديثة في إدارة الأعمال: د. هشام محمد عبد الرحيم، -2
 .2009وظائف منظمات الأعمال: مدخل معاصر د. فريد زيارة ، عمان: دار اليازوري للنشر والتوزيع،  -3
 م.20002مبادئ الإدارة، د. محمد فريد الصحن، الدار الجامعية، الإسكندرية،  -4

 م.20002معية، الإسكندرية، مبادئ الإدارة، د. محمد فريد الصحن، الدار الجا -5
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 (:1) الإقتصاد الجزئي 1-2-4
 

 Microeconomics (1)       (1)الجزئي   الاقتصاد أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
 
 
 

 الأهدف 

توضيح مف وم علم الاقتصاد ومبادئ النظرية الجزئية وكيفية استخدام أدوات التحليل  .1

 الجزئي.

ق لدي الطالب بكيفية قيام المنتج الفرد )المشروع الصغير( باتخاذ قراراته الخاصة تعمي .2

بكمية الإنتاج  من السلع والخدمات وكمية عوامل الإنتاج التي يقوم الف م لدي الطالب بكيفية 

قيام المست ل  الفرد باتخاذ قراراته الخاصة باست لا  السلع والخدمات ومن ثم الحصول 

 اع ممكن وذل  من خلال آلية السوق.علي أقصي إشب

توضيح الف م باستخدام ا في إنتاج تل  السلع والخدمات ومن ثم تحقيق أقصي ربح ممكن  .3

 وذل  بناءً علي آلية السوق واستخدام دوال الإنتاج والإيرادات والتكاليف.

توازن تعريف الطالب بكيفية تحقق توازن السوق وأنواعه والعوامل التي تؤثر في هذا ال - .4

 وذل  باستخدام دوال الطلب والعرض من السلعة.

 استخدام الاساليب البيانية والرياضية في الاقتصاد. .5

 موضوعات المحاضرات  المفردات

مقدمة في دراسة الاقتصاد: بناء النظرية الاقتصادية وأهميتها ومفهوم علم الاقتصاد وعلاقته  

 بالعلوم الأخرى 

 دية وتحليل الأنظمة الاقتصادية للم كلة الاقتصاديةطبيعة الم كلة الاقتصا  -

 مفهوم السوق ونظام الأسعار  -

 دالة الطلب وجدول الطلب ومنحني الطلب  -

 دالة العرض وجدول العرض ومنحني العرض  -

 توازن السوق ومرونة الطلب والعرض  -

 سلوك المستهلك ومنحني الطلب وتوازن المستهلك  -

 الأجل القصير ودالة التكاليف في الأجل القصيردالة الإنتاج في   -

 توازن المنتج ودالة عرض المن اة  -

 عرض المن اة في ظل المنافسة الكاملة والمنافسة غير الكاملة    -

 نظرية التوزيع  -

 مبادئ الاقتصاد الجزئي. للدكتور ماجد المنيف. - المراجع

 الخولي للدكتور سيد فتحي أحمدالمساعد في علم الاقتصاد   -

 مبادئ الاقتصاد. للدكتور محسون جلال. -

 أسس علم الاقتصاد. للدكتور نعمة الله نجيب إبراهيم. -

 النظرية الاقتصادية والتحليل الاقتصادي الجزئي. للدكتور أحمد جامع. -

 علم الاقتصاد بين النظرية والتطبيق. للدكتور وديع كابلي. -
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 :مبادئ الإحصاء   1-2-5
 

 

 مبادئ الاحصاء والاحتمالات لعربياسم المقرر با

  رقم المقرر

 3 

 التعرف علي مفهوم و انواع المتغيرات -1 اهداف المقرر

 التعرف علي طرق جمع البيانات و ترتيبها وعرضها -2

 التعرف علي التوزيعات الاحتمالية -3

 3 الساعات المعتمدة

 مقدمة عن الاحصاء - المفردات

 انواع المتغيرات -

 طرق جمع البيانات -

 رتيب البياناتت -

 عرض البيانات -

تلخيص البيانات ) مقايس النزعة المركزية و مقايس  -

 الت  ت(

 الاحتمالات  -

 المتغير الع وائي -

 بعض التوزيعات الاحتمالية -

 العلاقة بين متغيرين -

 شوم –الاحصاء و الاحتمالات  - المراجع

 جامعة السودان المفتوحة –مبادئ الاحصاء و الاحتمالات  -

 % اعمال السنة30للامتحان النهائي   %70 التقييم
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   تنظيميال سلوكال 1-2-6
 Organizational Behavior  تنظيميال سلوكالاسم المقرر :  -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 أهداف المقرر: -3
يكتسب أهم النظريات والاتجاهات ، و التنظيمي وأهميته وأهدافه على مفهوم السلوك الطالب يتعرفأن 

يقدم نموذج عملي للسلوك الفردي والجماعي في المنظمة وكيفية حل ، و والقيم للسلوك التنظيمي
 .المشكلات السلوكية والتعامل معه

 بناء فكرة عن السلوك التنظيمي ودوره في نجاح وإستمرارية المنظمة.: مخرجات التعلم -4
  المحتويات -5

ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

مفاهيم أساسية عن السلوك التنظيمي)مفهوم السلوك التنظيمي، أسباب وأهداف دراسة  -
 السلوك التنظيمي، أهمية العنصر الإنساني في المنظمات(.

3 

المشكلات السلوكية في التعامل مع العنصر البشري، السلوك التنظيمي وعلاقته  -
 الأخرى، السلوك الإنساني والإنتاجية في المنظمات.بالعلوم 

3 

الشخصية )مفهوم الشخصية، أهمية الشخصية في مجال الأعمال، مكونات محددات  -
 الشخصية، خصائص ومميزات الشخصية، نظريات الشخصية(

3 

 3 الإدراك)مفهوم الإدراك، خطوات عملية الإدراك، العوامل المؤثرة في الإدراك( -
 3 هوم التعلم، نماذج التعلم، مبادئ التعلم، منحنيات التعلم(التعلم )مف -
الإتجاهات )مفهوم الإتجاهات، تكوين الإتجاهات، اهمية دراسة الإتجاهات، عناصر  -

الإتجاهات، انواع الإتجاهات، خصائص الإتجاهات، قياس الإتجاهات، تغيير 
 الإتجاهات(

3 

 3 الدافعية)مفهوم الدافعية، نظريات الدافعية( -
 3 الحوافز)مفهوم الحوافز، نظرية التحفيز، اهمية الحوافز، انواع الحوافز( -
 3 الإشباع الوظيفي)مفهوم الإشباع الوظيفي، العوامل المؤثرة في تحقيق الإشباع( -
 3 سمنارات -
 3 اتإختبار  -
 3 مراجعة عامة -
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 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 ختبارات والسمنارات.الا طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 م2009، الخرطوم مطابع السودان للعملة،  2زكي مكي اسماعيل:السلوك التنظيمي، ط -1
 م2003صلاح الدين:السلوك التنظيمي، الإسكندرية، دار الجامعات الجديدة،  -2
 م2013الأردن، دار وائل للنشر، 6محمود سلمان: السلوك التنظيمي ط -3
، 5دراسة السلوك الفردي والجماعي في منظمات الأعمال، د. محمد قاسم، ط-لتنظيميالسلوك ا -4

 م.2009دار وائل، عمان، 
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 مبادئ القانون  1-2-7
 

 مبادئ القانون  أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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 تطبيقات الحاسوب : 8 -1-2
 Computer Applications:            تطبيقات الحاسوباسم المقرر : 

  الساعات الأسبوعية: -
 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة

- 3 3 3 
 

 المقرر:من هدف ال -
 على الإمكانيات لأشهر التطبيقات المكتبية )معالجة ف الطالبيهدف هذا المقرر إلى تعري

 التي تساعد مستخدمي الحاسب office applicationsالنصوص والجداول الالكترونية( 
 في إنجاز أعمالهم بصورة احترافية.

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 تنسيق المستندات: ) النص ، التدقيق الإملائي والنحوي(. -
مستند وتدقيقة: ) تحويل نص عادي إلمى أعممدة ، تنسميق وإدراج حمدود للنصموص ، ترجممة تنسيق ال -

 الكلمات(.
تنسمممميق الصممممور: ) إدراج الصممممور ، تنسمممميقها بوسممممتخدام شممممريط الصممممور ، الممممتحكم بالصممممورة وجميممممع  -

 تنسيقها(.
 رسم(.إدراج الأشكال التلقائية: ) وتنسيقها بوستخدام شريط الرسم، وجميع محتويات شريط ال -
 تنسيق الجداول: ) إدراج جدول، تنسيقها بوستخدام شريط تنسيق وبوستخدام   الأوامر المتاحة(. -
 والمبادي الأولية للبرنامج. Excelمقدمة عامة عن برنامج  -
 تنسيق الخلايا وإعدادت الطباعة. -
 طرق تنفيذ العمليات الحسابية بوستخدام المعادلات والدوال. -
 التخطيطات في برنامج الأكسل.كيفية التعامل مع  -
 برنامج العروض التقديمية)بوربوينت( -

 :المراجع
عارف حسين أبو عواد،ياسر الصادق مطيع ،مهارات الحاسوب وتطبيقاته،)الأردن:مكتبة  -1

 م(.2014المجتمع العربي ، 

 ،)مصر : دار الفاروق  97خالد العامري،مرشد الأذكياء الكامل ي المايكروسوفت  بوربوينت  -2
 م(.1999للنشر والتوزيع، 
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،)بيروت: دار الكتب العلمية  Microsoft office 2003عمرو عتاني ، تعرف على نظام  -3
 م(.2005للنشر والتوزيع ،

محمد بلال الزعبي، أحمد الشرايعة، مهارات الحاسوب ،) الأردن:الجامعة الأردنية : كلية الملك  -4
 م(.2015للنشر والتوزيع ، عبدالله الثاني لتكنولوجيا المعلومات ، زمزم 
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 الثالثالفصل الدراسي 

 (2الرياضيات ) 2-1-1
 

 (2الرياضيات ) اسم المقرر بالعربي
 Mathematics (2) اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بخصائص اساسية للدوال كالاستمرارية  أهداف المقرر

صور قياسية  –نهايات والاشتقاق والنهايات الصغرى والعظمى وتطبيقات التفاضلوال

 التكامل المحدد. –التكامل بالتعويض وبالكسور الجزئية وبالتجزئة–للتكامل

   3  الساعات المعتمدة

انواع  –مفهوم الدالة  –نظام الاعداد الحقيقية والدوال )مفهوم الاعداد الحقيقية   - المحاضرات

 مجال تعريف الدالة ومداها –ال الدو

 نهايات الدالة واستمرارها  - 

 طرق الاشتقاق –من المبادئ الاولية  –الاشتقاق   - 

 اللوغريثمات –الدالة الاسية  –تفاضل )دالة الدالة   - 

 تفاضل الدوال المثلثية والزائدية  - 

 يةاشتقاق الدوال المثلثية العكس –مفهوم الدوال المثلثية العكسية   - 

 الم تقات العليا  - 

 النهايات العظمى والصغرى( –تطبيقات التفاضل )التطبيقات الهندسية   - 

 الصور القياسية للتكامل  - 

 تكامل الكسور –التكامل بالتعويض   - 

 التكامل بالتجزئة  - 

 التكامل المحدد  - 

 المراجع:
 

 .2006د سحاب، د. سالم احم مبادئ الرياضات الجامعية في العلوم الادارية -1
 2009.مبادئ الرياضيات لطلبة الاقتصاد والعلوم الادارية ، د. احمد الفاخر واحمد ابو بكر ،  -2
 هم.1423الرياض  -الجزء الثاني د/إبراهيم سرمينيالجزء الأول، و –حساب التفاضل والتكامل والهندسة التحليلية -3
 .هم1427 –2مكتبة العبيكان ط –الجبر الخطي وتطبيقاته  د. معروف سمحان وآخرون  -4
 .م 2003هم/ 1424  -مقدمة في الرياضيات للعلوم الإدارية والاجتماعية د/إبراهيم الجاسر -5
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 ( )عملي( :2تطبيقات الحاسوب ) 2 -2-3
 Computer Applications:            تطبيقات الحاسوباسم المقرر : 

  الساعات الأسبوعية: -
 الساعات المعتمدة مجموعال عملي محاضرة

- 3 3 3 
 المقرر:من هدف ال -

 على الإمكانيات لأشهر التطبيقات المكتبية )معالجة يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب     
التي تساعد مستخدمي الحاسب في  office applicationsالنصوص والجداول الالكترونية( 

 إنجاز أعمالهم بصورة احترافية.
 المحتويات  : -

 موضوع المحاضرة
 تنسيق المستندات: ) النص ، التدقيق الإملائي والنحوي(. -
تنسممميق المسمممتند وتدقيقمممة: ) تحويمممل نمممص عمممادي إلمممى أعممممدة ، تنسممميق وإدراج حمممدود للنصممموص ،  -

 ترجمة الكلمات(.
تنسممميق الصمممور: ) إدراج الصمممور ، تنسممميقها بوسمممتخدام شمممريط الصمممور ، المممتحكم بالصمممورة وجميمممع  -

 تنسيقها(.
 إدراج الأشكال التلقائية: ) وتنسيقها بوستخدام شريط الرسم، وجميع محتويات شريط الرسم(. -
 تنسيق الجداول: ) إدراج جدول، تنسيقها بوستخدام شريط تنسيق وبوستخدام   الأوامر المتاحة(. -
 والمبادي الأولية للبرنامج. Excelمقدمة عامة عن برنامج  -
 عة.تنسيق الخلايا وإعدادت الطبا -
 طرق تنفيذ العمليات الحسابية بوستخدام المعادلات والدوال. -
 كيفية التعامل مع التخطيطات في برنامج الأكسل. -
 برنامج العروض التقديمية)بوربوينت( -
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 (3اللغة الإنجليزية ) 2-3-3
 

 (3اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

 أهداف المقرر
 

   2  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

References:  
3. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 

Longman Group Ltd. 

4. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 الاحصاء التطبيقي 2-3-4
 

 الاحصاء التطبيقي أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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  القانون التجاري:  2-3-5

 Business Lawالقانون التجاري : 

 ات الإسبوعية :الساع •

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 1 - 3 2 

 أهداف المادة : •

 التركيز على أنواع من العقود التجارية لكثرة تداولها وضرورتها في الحياة -أ

التعريف بمفهوم العلاقة القانونية بين المصارف وعملائها والأدوات التجارية المتداولة في   -ب

 ارية والالتزامات القانونية القانونية الناشئة عن التداولالتعاملات التج

مخرجات التعلم : إلمام الطالب بالعقود التجارية والتمهيد لفهم قانون الخدمات المالية والقانون  •

 الالكتروني لاحقا  

 المحتويات : •

 مواضيع المحاضرات
مجموع ساعات 

 الإتصال

 4 عقد البيع -

 4 انتقال الملكية -

 4 اعةتسليم البض -

 4 الجزاءات المترتبة على الإخلال بعقد البيع -

 4 الوكالة )تعريفها + طرق انشائها( -

 4 حقوق وواجبات الاطراف -

 4 أسباب انتهاء الوكالة -

 4 (1مراجعة عامة واختبار رقم ) -

 4 علاقات الأطراف....( –الشراكة )تعريفها  -

 4 الفرق بين الشراكة والشركة -

 4 الشيك( –اول )الكمبيالة الادوات القابلة للتد -

 4 العلاقة بين العميل والبنك -

 4 العلاقة بين العميل والبنك -

 4 انتهاء العلاقة بين البنك والعميل -

 4 (2مراجعة عامة واختبار رقم ) -

 المحاضرات والسمنارات. : طريقة التدريس •

 الاختبارات والسمنارات والبحوث طريقة التقويم : •

 المراجع : •

العقد والإدارة  –القانون التجاري د. أبوذر الغفاري ب ير  –أ. الطيب جامع  –تجاري القانون ال

 م1984د. أبوذر الغفاري ب ير قانون المعاملات المدنية  –المنفردة 
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     محاسبة التكاليف مبادئ  2-3-6
  مبادئ محاسبة التكاليفاسم المقرر : 

 

 الساعات الأسبوعية:  -2
 الساعات المعتمدة مجموعال عملي متابعة محاضرة

2 2 - 4 3 
 

 أهداف المقرر: -3
يهدف هذا المقرر إلى دراسة محاسبة التكاليف كأداة تحليلية تهتم بالعلاقات الداخلية بالمشروع و تتبع 
كل عنصر من عناصر التكاليف في دورته حتى يصبح جزء من المنتج النهائي. كما يهدف إلى تعريف 

بة التكاليف كمدخل لتحديد تكلفة الوحدات المنتجة، و توفير المعلومات اللازمة الطالبة بأساسيات محاس
 لأغراض التخطيط  والرقابة و اتخاذ القرارات الإدارية.

 : مخرجات التعلم -4

  المحتويات -5
ساعات  موضوع المحاضرة

 الإتصال
 4 محاسبة التكاليف مفاهيم أساسية في -
 4 (1)نظريات التكاليف -
 4 (2)تكاليفنظريات ال -

 4 تكاليف المواد ومواقيتها -

 4 تمارين -

 4 تكاليف العمل -

 4 مفاهيم أساسية – المصروفات الصناعية غير المباشرة -

 4 أسس توزيعها ومعدلات تحمليها.- المصروفات الصناعية غير المباشرة -

 4 تمارين -

 4 اتإختبار  -

 4 مراجعة عامة -

 أوراق عمل. المحاضرات والسمنارات، طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
ترجمة أحمد حجاج و د.محمد  الجزء الأول ، تشارلز هورنجرن، محاسبة التكاليف مدخل إداري، -1

  .البدراوي 
 .د. الغريب محمد بيومي، محاسبة التكاليف المعاصرة -2
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         : (2) يئالاقتصادي الجز 2-3-7

 Microeconomics (2)                 (2)يئالاقتصاد الجز ررأسم المق
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
توضيح مف وم علفم الاقتصفاد ومبفادئ النظريفة الجزئيفة وكيفيفة اسفتخدام  .1 الهدف من المقرر 

 أدوات التحليل الجزئي.

قراراتففه تعميففق الف ففم لففدي الطالففب بكيفيففة قيففام المسففت ل  الفففرد باتخففاذ  .2

الخاصة باست لا  السلع والخدمات ومن ثفم الحصفول علفي أقصفي إشفباع 

 ممكن وذل  من خلال آلية السوق.

توضيح الف م لدي الطالب بكيفية قيام المنتج الففرد )المشفروع الصفغير (  .3

باتخاذ قراراته الخاصة بكمية الإنتاج  من السلع والخدمات وكميفة عوامفل 

م ا فففي إنتففاج تلفف  السففلع والخففدمات ومففن ثففم الإنتففاج التففي يقففوم باسففتخدا

تحقيففق أقصففي ربففح ممكففن وذلفف  بنففاءً علففي آليففة السففوق واسففتخدام دوال 

 الإنتاج والإيرادات والتكاليف.

تعريففف الطالففب بكيفيففة تحقففق تففوازن السففوق وأنواعففه والعوامففل التففي  - .4

 تؤثر في هذا التوازن وذل  باستخدام دوال الطلب والعرض من السلعة..

 موضوعات المحاضرات لمفرداتا

 الطلب والعرض والتوازن وتطبيقات عليه. .1

 المرونات بأنواعها وعلاقتها بالايراد. .2

 تحليل سلوك المستهلك .3

   الإحلال وأثر الدخل أثر .4

 نظرية التفضيل .5

 الإنتاج والتكاليف في الاجلين القصير والطويل. .6

 تكاليف الإنتاج .7

حتكار التام والمنافسة اشكال السوق : المنافسة الكاملة والا .8

 الاحتكارية واحتكار القلة .

 سوق عناصر الإنتاج .9

  المراجع

 جي هولتن ولسون ترجمة: د. كامل العاني  الاقتصاد الجزئي: المفاهيم والتطبيقات .1

 د. خالد إبراهيم الدخيل   مقدمة في النظرية الاقتصادية الجزئية .2

 .التحليل الاقتصادي الجزئي   عاصم طاهر عرب .3
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 الرابعالفصل الدراسي 

 الدراسات السودانية 2-4-1
 

 الدراسات السودانية اسم المقرر بالعربي
 Sudanese Studies اسم المقرر  بالانجليزي

 التطور التاريخى والسياسى يهدف هذا المقرر الى تزويد الطالب بأهم المعلومات عن أهداف المقرر
 بالإضافة للثقافة والهوية السودانية. وية الكبرى والمشروعات التنم ةالموارد الاقتصاديو 

   2  الساعات المعتمدة
 موقع السودان الجغرافى، المناخ(ماهية وأهداف الدراسات السودانية ومصادرها  - المحاضرات

 السكان، القبائل وتوزيعها، وانشطتها، وسبل كسب العيش( والطبيعة

اريخ السودان القديم والوسيط التطور التاريخى والسياسى)خريطة زمنية لت  - 
والحديث ،الحركة الوطنية والسودان المعاصر وتشمل نشأة وتطور الحركة 
الوطنية والرموز الوطنية والتطورات التاريخية والسياسية حتى توقيع إتفاقية 

 السلام(

تعريف الموارد الطبيعية  والمشروعات التنموية الكبرى) ةالموارد الاقتصادي  - 
الموارد الطبيعية والاقتصادية فى السودان)زراعية، حيوانيه، مائية،  ة.والاقتصادي

 معدنية، نفطية....الخ(

 التخطيط الاستراتيجى والرؤى المستقبلية  - 

الثقافة السودانية وخصائصا  )مفهوم الثقافة انواع الثقافة وخصائصها. الثقافة  - 
 .) ةوتنوعها مع ابراز الاثار العربية والافريقية والديني

خصائص الهويه السودانية ومكوناتها  مفهوم ومكونات الهوية. الهوية والسكان:  - 
قضايا الهوية  على مستوى الفرد والاسرة والقبيلة والوطن والاقليم الواسع.

 .السودانية خلال الحرب والسلام ومن خلال الشعر والنثر
نوع القبلى والثقافى والتعدد ترسيخ الوحده فى اطار التنوع وابراز كيفية الت الوحده:  - 

الدينى فى بناء وطن واحد وموحد يسع الجميع وتسوده قيم التسامح والتعاون 
 والتكافل.

 المراجع: 
 د.خضر آدم عيسى، تاريخ السودان القديم.-1
 د.ناصر السيد، تاريخ التعليم في السودان.-2
 د.محمد عمر بشير، تطور التعليم في السودان.-3
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 علم الاجتماع مقدمة 2-4-2
  :Course Codeرمز المقرر 

 مقدمة علم الاجتماع   Course Name:اسم المقرر 

 هو مقدمة لعلم الاجتماع ككل مع بعض التركيز لعلم : Course Definition تعريف المقرر

 The course introduced sociology generally and gives moreالاجتماع الريفي 

knowledge to Rural Sociology.     

بعلم الاجتماع عامة وبعلم الاجتماع  Course Definitionتعريف المقرر لا :Objective الهدف

  الريفي لان يجعل عمل المرشد موجه للمجتمعات الريفية.

              Credit hours   :   2الساعات المعتمدة 

 :course contents  مفردات المقرر

 تصالساعات الا Title العنوان

 Introduction 2 - المقدمة ون أة علم الاجتماع -

 Sociological Research concepts  2 - مفاهيم البحث الاجتماعي -

 Recent Trends in Sociology 2 - الاتجاهات المعاصرة لعلم الاجتماع  -

 Social processes 2 - العمليات الاجتماعية -

 Culture 2 - الثقافة  -

 Analysis of culture  2 - تحليل الثقافة -

 Social groups and communities  2 - التجمعات السكانية والمجتمعات -

 Introduction to Demography 2 - بعض المفاهيم الاجتماعية الرئيسية -

 Norms of Behavior 2 - القواعد والقوانين السلوكية -

 Socialization 2 - العمليات الاجتماعية الأساسية  -

 Social stratification  2 - نظم المستوي الاجتماعي -

 Demographic studies  2 - الدراسات السكانية -

 Revision  2 - مراجعة عامة -

 المراجع:
م، الناشر: الدار الدولية للاستثمارات 2008أ.د.محمد الجوهري، المدخل إلى علم الاجتماع، -1

 الثقافية، القاهرة، مصر.
م، الناشر: الدار الدولية للاستثمارات 2007ريفي، د.كمال التابعي ، مقدمة في علم الاجتماع ال-2

 الثقافية، القاهرة، مصر.
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    مبادئ تأمين : 2-4-3

 Elements of Insurance   اسم المقرر: مبادئ تأمين :/1

 الساعات الاسبوعية: /2

أ/ تعريف الطالب بأسس ممارسة صناعة التأمين التي أصبحت حاجة من حوائج اهداف المقرر:  /3

 الحياة الحديثة ولازمة لانستطيع التطور بدونها.

ب/ تعريف الطالب بالأسس الشرعية لممارسة هذه الصناعة التي يدور لبس كثير حول الحكم عليها 

 شرعياً.

 بناء اساس وقواعد لفهم المواد بالسنوات المتقدمة. مخرجات التعلم: /4

 مواضيع المحاضرات ساعات الإتصال

 لخطرالمفهوم الشامل ل - 4

 إدارة الخطر في المفهوم التأميني - 4

 طرق إدارة الخطر - 4

 طبيعة التأمين وتقسيماته - 4

 التخريجات الفقهية لعقد التأمين - 4

 شكل وتكوين عقد التأمين - 4

 (1مراجعة عامة واختبار اعمال السنة رقم ) - 4

المبادئ القانونية لعقد التأمين مبدأ المصلحة التأمينية ومنتهى  - 4

 النية حسن

 مبدأ المشاركة والحلول في التامين - 4

 مبدأ التعويض والسبب القريب في التأمين - 4

 إجراءات المطالبة ومبدأ التعويض - 4

 أنواع الخسارة وطرق تعويضها - 4

 الطرق الرياضية لحساب الخسارة والتعويض - 4

 الطرق الرياضية لحساب الخسارة - 4

 (2رقم )مراجعة عامة واختبار اعمال السنة  - 4

 المحاضرات والسمنارات طريقة التدريس: /6

 بحوث واختبارات وسمنارات طريقة التقويم: /7

 المراجع:  /8

 مفهوم الخطر والتأمين .د. السيد عبدالمطلب عبده
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 (4اللغة الإنجليزية ) 2-4-4
 

 (4اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

 أهداف المقرر
 

   2  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

 
 

-  

References:  
5. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 

Longman Group Ltd. 

6. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 :مقدمة نظم معلومات 2-4-5
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مقدمة نظم المعلومات اسم المقرر بالعربي

 Introduction of Information system اسم المقرر   بالانجليزي

ونظم                 يهدف هذا المقرر الي المام الطالب المعرفة الاساسية بالنظم  أهداف المقرر

 تالمعلومات والطرق المختلفة لبناء نظم المعلوما

 3 الساعات المعتمدة

 مقدمة عن النظم  - المفردات

 انواع نظم المعلومات ومكوناتها  - 

  المفاهيم الاساسية لنظم المعلومات وانواعها ومكونات نظم  - 

 المعلومات

 اهمية نظم المعلومات للمؤسسات المعاصرة  - 

 البيانات والمعلومات والمعرفة والتغذية العكسية  - 

 ت الجيدةخصائص المعلوما  - 

 دورة حياة نظم المعلومات  - 

 % الامتحان70% اعمال سنة وسمنارات ، 30يتم التقييم علي النحو ) طريقة التقييم

 النهائي( 

 المراجع:

Principle of information system , Ralph M Stair , George WReynolds,2012 
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       :يةأخلاقيات العمل والمسئولية الإجتماع 2-4-6
 Business Ethics and Social responsibilityأخلاقيات العمل والمسئولية الإجتماعية:    اسم المقرر:-1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 

 أهداف المقرر:-3        
ضيح القيم الأخلاقية وكيفية تحمّل مسؤولية العمل مع التعريف بالمفاهيم الأساسية لأخلاقيات العمل وتو 

الآخرين في ضوء القيم الحميدة، وتوضيح الدور الذي يمكن أن تلعبه المنظمات في تنمية وترقية 
 .المجتمع والمحافظة على البيئة

 .أخلاقيات الأعمال ومسؤوليات المنظمة: تكوين فكرة عن مخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

ساعات  المحاضراتمواضيع  
 الإتصال

 3 مفاهيم أساسية في أخلاقيات العمل، الأهمية، الأهداف  -
 3 جتماعيةمفهوم وأهمية المسؤولية الإ  -
 3 أنواعها وأبعادها ومجالاتها أنماطها وعناصرها)  -
 3 قياس العائد الاجتماعي، مفهوم المحاسبة والمسؤولية الاجتماعية  -
 3 خلاقية للشركات المسؤولية الاجتماعية والأ  -
 3 (ISO 26000المسؤولية الاجتماعية والمواصفة الدولية )  -
 3 علاقة أخلاقيات العمل بسياسات الإدارة الحديثة  -
 3 (الثقافة السائدة في المنظمة وصناعة القرار الأخلاقي) صناعة القرار الأخلاقي  -
 3 القرار الأخلاقيتأثير العلاقات السائدة في المنظمة والخلافات على صناعة   -
 3 تطوير برنامج أخلاقي فعّال و الفساد الإداري و الحوكمة الرشيدة    -
 3 سمنارات  -
 3 إختبارات  -
 3 مراجعة عامة  -

  المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقييم: -7
 المراجع: -8
عمان: ، الطبعة الأولى، دارة و مسؤولية الأعمال في شركات الأعمالأخلاقيات الإ :نجم عبود نجم -أ

 2006مؤسسة الوراق للنشر و التوزيع، 
عمان: دار المسيرة للنشر و التوزيع،  ،الطبعة الأولى ،أخلاقيات العمل ،السكارنة بلال خلف -ب

 م.2009
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   : اقتصاد كلي 2-4-7

 Macro-economics  اقتصاد كلي أسم المقرر 
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الطالب بالأسس النظرية الخاصة بالاقتصاد الكلى وذلك من خلال معرفته  تزويد الهدف من المقرر 

بالناتج القومي والسياسات المالية والاقتصادية والنقدية والبطالة والتضخم والتجارة 

 لأخرىالدولية والتنمية الاقتصادية وغيرها من الموضوعات ا

 يتضمن هذا المقرر دراسة  المفردات

تعريفه وأساليب تحليله وسياساته ثم الإلمام بأهم  من حيث علم الاقتصاد الكلى -

 المصطلحات المتعلقة به ،ثم دراسة

طرق قياس الناتج المحلى وم اكل الناتج المحلى الإجمالي ،وبيان العلاقة بين  -

 الدخل والإنفاق ، ثم دراسة 

 .التضخم والبطالة ،وأهم الأسس التي تقوم عليها السياسة المالية العلاقة بين  -

النقود والبنوك والتجارة الدولية والتنمية الاقتصادية وأثر هذه السياسات على  -

 .الدول النامية

  المراجع

 الاقتصاد الكلي ؛ مايكل ابدجمان -

يد و د. محمد عبدالله الجراح. مبادئ الاقتصاد الكلي: مفاهيم وأساسيات؛ د. أحمد عبدالكريم المحيم -

 م(.2010)

 م(.2000مبادئ الاقتصاد الكلي؛ د. فايز الحبيب ) -

 م(.2003مقدمة في الاقتصاد الكلي؛ د. أسامه الصباغ، د. أثيل الجومر ،د. دار المناهج ) -

 م(.2001مبادئ الاقتصاد الكلي؛ د. نزار العيسى. الدار العلمية )

 م.1988لدار الجامعية ،مصر،د.كامل بكري:مبادئ الاقتصاد ،ا -

الكلى، دار النهضة العربية،  الاقتصادي، التحليل الثانيالنظرية الاقتصادية، الجزء  د.أحمد جامع: -

 م1976القاهرة، الطبعة الثالثة، 
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 الخامسالفصل الدراسي 

 :)1(المحاسبة المتوسطة 3-5-1
 

 المحاسبة المتوسطة أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 معتمدةالساعات ال
 يهدف هذا المقرر الي تعريف الطلاب بالآتي: أهداف المقرر

أن يتعرف على حساب التشغيل وتعدد عنصر تكلفة التصنيع وأن يعد القوائم المالية  .1
 في المنشآت الصناعية.

أن يوضع الطالب مفهوم الأصول الثابتة وطرق إهلاكها والمعالجة المحاسبية  .2
 للتخلص من الأصول الثابتة.

عرفة بضاعة الأمانة وأنواع العمولات التي تدفع للوكيل والحسابات المختلفة التي م .3
 تظهر في دفاتر الأصيل والوكيل.

أن يوضح مفهوم المؤسسات  غير الربحية وأن يعد الحسابات المختلفة للمؤسسات  .4
 غير الربحية.

 لمذدوج.أن يتعرف على نظرية القيد المفرد وأن يميز بين القيد المفرد والقيد ا .5
 أن يميز بين الطرق المحاسبية المختلفة. .6

 (1حساب التشغيل والحسابات الختامية في المنشآت الصناعية.) - المفردات
 (2،3الأصول الثابتة.) -
 (4،5بضاعة الأمانة.) -
 (6،7المؤسسات غير الربحية.) -
 (8،9،10نظرية القيد المفرد والحسابات غير المكتملة.) -
 (11،12الطرق المحاسبية.) -

  المراجع

. محمد مطر وإنعام زويلف، النظم المحاسبية المتخصصة وتطبيقاتها العملية، )عمان: داروائل د .1
 م( 2،2008للنشر،ط

 م(2011د.عبدالناصر إبراهيم نور وإيهاب نظمي إبراهيم، المحاسبة المتوسطة، )عمان:دار المسيرة، .2
المتكامل،)الإسكندرية: الدار د. مبروك محمد نصير، الموسوعة المحاسبية لإعداد المحاسب  .3

 م(.2013الجامعية،
د. كمال الدين مصطفي الدهراوي،  مدخل معاصر في المحاسبة المتوسطة وفقاً لمعايير المحاسبة المالية  .4

 م(2015)الإسكندرية: المكتب الجامعي الحديث، 
 م(2007ار الجامعية، أ.د ثناء علي القباني، دراسات في المحاسبة المالية المتخصصة،)الإسكندرية: الد .5
والعملية في القياس المحاسبي، الجزء الأول،  هادي رضا الصغار، مبادئ المحاسبة المالية الأسس العلمية -6

 م(2011)عمان: دار الثقافة،



42 

 

 :المحاسبة الحكومية 2 -3-5
 

 المحاسبة الحكومية أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
ر المعلومات التي تمكن من قياس مدى التزام الوحدات الحكومية بتنفيذ مقترحات توفي -1 أهداف المقرر

 الموازنة العامة للدولة.
 ترجمة القوانيين واللوائح المالية الحكومية وتحليلها. -2
 توفير المعلومات التي تمكن من اعداد مقترحات الموازنة العامة للدولة لسنة قادمة. -3
اسبة للسلطة التشريعية حتى تمكنها من الاشراف والرقابة على توفير المعلومات المن -4

 الموازنة العامة للدولة.
 توفير المعلومات اللازمة لممارسة وظيفة تقويم الاداء وتحديد الانحرافات ومعالجتها. -5

 (1)الاطار النظري للمحاسبة الحكومية.- المفردات
 (2)ة.القوانيين واللوائح المنظمة للمحاسبة الحكومي -
 (3)مدخل الى نظام احصاءات مالية الحكومة. -
 (4،5)الموازنة العامة للدولة. -
 (6،7)الموازنات الفرعية للموازنة العامة للدولة. -
 (8،9،10،11)النظام المحاسبي الحكومي لجمهورية السودان. -

  المراجع
)الاسكندرية: مكتبة الوفاء القانونية، د. صلاح الدين عبد المنعم مبارك، المحاسبة الحكومية والقومية، -1

 م(.2013
د. ليلى فتح الله ابراهيم ود. ابراهيم حماد حماد محمد، الموازنات والمحاسبة الحكومية،)القاهرة: مطابع الدار  -2

 الهندسية، د ت(.
 م.2013د. الفضل الطيب، المحاسبة الحكومية. د ن،  -3
 م(.2010،)عمان: دار المسيرة للنشر والتوزيع، رأفت سلامة محمود، المحاسبة الحكومية -4
توفيق عبد الجليل ود. خالد البدور، المحاسبة الحكومية،)القاهرة: الشركة العربية للتسويق والتوريدات بالتعاون  -5

 2005مع جامعة القدس المفتوحة(، 
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  :محاسبة الضرائب 3 -3-5

 
 

 محاسبة الضرائب أسم المقرر
 Tax Accounting رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
 يهدف المقرر الى تعريف الطالب : أهداف المقرر

 .التعرف على الضريبة وقواعدها وخصائصها وانواعها واسس فرضها.1
 .التعرف على التطور التشريعي للضرائب في السودان.2
 .التمييز بين الضرائب المباشره والضرائب غير المباشره.3
 سبة الضريبية..التعرف على المحا4
 .شرح الإعفاءات والخصومات المستخدمة عند تحديد الضريبة.5
 .توضيح كيفية تحديد الوعاء الضريبي وحساب الضريبه في الاموال المختلف.6

 (1)الإطار النظري للضرائب . - المفردات
 (2)النظام الضريبي في السودان. -
 (3)ة.المحاسبة الضريبية واهدافها وعلاقتها بالعلوم الإداري -
 (4،5)ضريبة ارباح الاعمال . -
 (6)ضريبة الدخل الشخصي. -
 (7)ضريبة المهن الحره. -
 (8)ضريبة دخل إيجار العقارات . -
 (9،10)ضريبة الارباح الراسمالية. -
 (11،12)ضريبة القيمة المضافة. -

  المراجع
 م(.2009لطبعة الاولى ،د.خليل عواد ابوحشيش، المحاسبة الضريبية )القاهرة: دار إثراء للنشر والتوزيع ،ا .1
د.عصام الدين محمد متولي ، بحوث في المحاسبة الضريبية في التشريع السوداني )السودان :جامعة ام  .2

 (2005درمان الإسلامية ،
 م(2006د.بابكر إبراهيم الصديق، محاسبة الضرائب )منشورات جامعة السودان المفتوحة ،الطبعة الاولى ، .3
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 :ية باللغة الإنجليزيةدراسات محاسب  4 -3-5
 

 دراسات محاسبية باللغة الإنجليزية أسم المقرر

 Accounting studies in English 
 3 الساعات المعتمدة

 : Objectives أهداف المقرر

After completing the study of this course students should be able to:  

1- Understand the basics and concepts of accounting studies  

2- Define accounting studies concepts in English language . 

3-Learn the process of accounting cycle  

4- Prepare and interpret financial statements in English language 

5-Understand abbreviations associated with accounting studies  

 :Syllabus of the subject فرداتالم

Chapter one : An introduction to accounting studies -Concepts 

- principles – assumptions and classification of accounting 

studies  

Chapter two : The accounting information processing cycle : 

Accounting transactions entries – recording – posing and 

preparation of trial balance  

Chapter three : Adjusting entries  

Accrual basis – cash basis – accruals expenses and revenue – 

fixed and current assets adjustments . 

Chapter four : Financial statements 

  المراجع
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 :اجعةالمر  3-5-5
 

 المراجعة أسم المقرر
 Auditing 

 3 الساعات المعتمدة
 يهدف المقرر الى تعرف الطالب على : أهداف المقرر

 . امفهوم وانواع واهداف المراجعة.1
 . كيفية كتابة تقرير المراجع 2
 . معايير المراجعة التي تجب الإلتزام بها في القيام بعملية المراجعة.3
 لداخلية..مناقشة الرقابة ا4
 . كيفية إكتشاف الاخطاء والغش وادلة وادلة الإثبات.5

 (1).طبيعة المراجعة واهدافها وانواعها .1 المفردات
 (2).معايير المراجعة.2
 (3).قواعد وسلوك واداب مهنة المراجعة.3
  (4،5).ادلة الإثبات في المراجعة 4
 (6،7).الاخطاء والغش.5
 (8،9).تقرير المراجع.6
 (10،11،12)نظام الرقابة الداخلية..تقييم 7

  المراجع

.د.احمد حامد حجاج،كمال الدين سعيد،المراجعة بين النظرية والتطبيق)الرياض: دار المريخ، 1
 م(1989

. د. حازم هاشم الالوسي،الطريق الى علم المراجعة والتدقيق،)  اليسار: دار النشر الوطنية، الطبعة 2
 م(2006الاولى، 

 م(2014عبد العال حماد، موسوعة معايير المراجعة )الإسكندرية: الدار الجامعية ،.ا.د طارق 3
. محمد مصطفى سليمان ،الاسس العلمية والعملية  لمرجعة الحسابات) الإسكندرية: الدار الجامعية 4
 م(2014،
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 محاسبة النفط والغاز: 3-5-6

 

 محاسبة النفط والغاز أسم المقرر
 Oil and Gas Accounting رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
 يهدف هذا المقرر الي تعريف الطلاب بالآتي:  أهداف المقرر

 التعرف على صناعة النفط والغاز من حيث الخصائص ومراحل صناعة النفط. -
المعالجة المحاسبية لنفقات مرحلة الإستطلاع والإستكشاف ومعالجة تكلفة  -

 الحصول على حق الإستكشاف.
 ليف الإنتاج المشتركة بين النفط والغاز.تكا توزيع -
 طرق إستهلاك الآلات والمعدات المستخدمة في عمليات غنتاج النفط والغاز. -
القواائم المالية والمحاسبية التي تعرض نتائج صناعة النفط والغاز من إعداد  -

 حيث الأرباح والخسائر والمركز المالي.
 (1مقدمة في صناعة النفط والغاز.)- المفردات

 (2محاسبة النفط والغاز وخصائصها.)-
 (3مراحل صناعة النفط والغاز: الإستطلاع والإستكشاف.)-
 (4المعالجة المحاسبية لنفقات مرحلة الإستطلاع والإستكشاف.)-
 (5المعالجة المحاسبية لتكاليف الحصول على حق الإستكشاف.)-
 (6لة الإنتاج والضخ.)المعالجة المحاسبية لتكاليف مرحلة الحفر والتطوير ومرح-
 (7توزيع تكاليف الإنتاج المشتركة بين النفط والغاز.)-
 (8طرق إستهلاك الآلات والمعدات المستخدمة في عمليات النفط والغاز.)-
 (9والغاز.)ط النف الإفصاح عن إيرادات-
 (10،11،12القوائم المالية الختامية.)-

  المراجع
 م(2002)عمان: دار وائل للنشر، 1فط، طد. خالد أمين عبدالله، محاسبة الن .1
 م(2002)عمان: دار الياز للنشر،1د عبدالخالق مطلك الراوي، محاسبة النفط والغاز، ط  .2
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 نظم محاسبة التكاليف:   3-5-7

 
 نظم محاسبة التكاليف أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
  أهداف المقرر

  المفردات

  المراجع
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 الفصل الدراسي السادس

 ( :2)المحاسبة المتوسطة   3-6-1
 

 (2)المحاسبة المتوسطة أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
 يهدف هذا المقرر الي تعريف الطلاب بالآتي: أهداف المقرر

 أن يتعرف على شركات التضامن ويبين حصائصها. .1
ية التي تتم لتكوين شركات التضامن في حالاتها أن يشرح المعالجات المحاسبي .2

 المختلفة.
 أن يوضح كيفية توزيع الأرباح في شركات التضامن. .3
 أن يشرح الطالب مفهوم الإنضمام والأسباب التي تؤدي اليه والمعالجة المحاسبية له. .4
 أن يبين مفهوم الإنفصال وكيفية معالجته محاسبياً. .5
 التضامن والمعالجة المحاسبية لها. أن يتعرف على كيفية تصفية شركات .6
 أن يبن الطالبة مفهوم المحاصة والمعالجة المحاسبية لها. .7

 (1،2تكوين شركات الأشخاص.) - المفردات
 (3توزيع الأرباح والخسائر في شركات التضامن.) -
 (4تعديل عقد الشركة.) -
 (5،6إنضمام شريك جديد لشركة تضامن قائمة.) -
 (7،8)إنفصال شريك من شركة تضامن. -
 (9،10تصفية شركات التضامن.) -
 (11،12شركات المحاصة.) -

  المراجع
هادي رضا الصغار، مبادئ المحاسبة المالية القياس والإعتراف والإفصاح في التقارير المحاسبية، الجزء د.  .1

 م(2009الثاني،)عمان: دار الثقافة،
شخاص، الأسس العلمية والعملية للمحاسبة د. سمر كامل عيسي، أحمد محروس أبوزيدية، المحاسبة في شركات الأ .2

 م(2011في شركات الأشخاص، )الإسكندرية: الدار الجامعية،
 م(2013د. منذر طلال المومني، محاسبة شركات الأشخاص،)عمان: دار الكندي للنشر، .3
ي، أ.د. عبدالوهاب نصر علي، مدخل معاصر في محاسبة شركات الأشحاص،)الإسكندرية: دار التعليم الجامع .4

 م(2015
 م(1993د. بكر محمد قوتة، محاسبة شركات الأشخاص، الجزء الأول،)جدة: مكتبة دار زهران، .5
مصطفي كامل متولي، المحاسبة في الشركات الجزء الأول، شركات الأشخاص،)القاهرة: دار النهضة العربية،  .6

 د.ت(.
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  ( :1المحاسبة المالية المتقدمة ) 2 -3-6
 

 (1المالية المتقدمة )المحاسبة  أسم المقرر
 Advanced Accounting(1) 

 3 الساعات المعتمدة
تعريف الطلاب بأنواع الشركات وماهية الأسهم والسندات وكيفية حساب وتوزيع  أهداف المقرر

 .تصفية شركات المساهمةالأرباح بين المساهمين وخطوات 
  (1،2()الإطار النظري  )شركات المساهمة العامة- المفردات

 (3،4،5،6)طرح الاسهم بجميع طرقها  -
 (7،8)السندات بجميع طرقها  طرح-
 (9)توزيع  الارباح والخسائر-
 (10،11)القوائم المالية المنشورة  -
  (12،13)تصفية شركات المساهمة. -

  المراجع
 محاسبة شركات الأموال.-مصطفى كامل متولي-
 محاسبة شركات الأموال.-خالد أمين عبدالله-
 المحاسبة المتقدمة في الشركات.-زة بشير أبوعاصمحم-
 المحاسبة المالية المتقدمة.-كمال أحمد يوسف-
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 : المتقدمةمحاسبة التكاليف   3-6-3
 

 المتقدمةالمحاسبة التكاليف  أسم المقرر
 Advanced Cost Accounting  

 3 الساعات المعتمدة
الطالب بحسابات مراقبة التكاليف والتعرف على  يهدف المقرر إلى تعريف أهداف المقرر

أنظمة التكاليف)نظام تكاليف المراحل الإنتاجية،نظام تكاليف الأوامر الإنتاجية 
  والمقاولات،نظام تكاليف الأنشطة(

 (1،2،3)حسابات مراقبة التكاليف- المفردات
 )جامعة النيل لازرف( (4،5،6،7)تكاليف المراحل الإنتاجية  -
 (8،9،10)تكاليف العقود والمقاولات ويف الأوامر تكال -
 (11،12،13)تكاليف الأنشطة. -
 

  المراجع
 حسن زكي، محاسبة التكاليف الصناعية: منهج كمي معاصر -
 ثناء علي القباني، قياس وتخصيص محاسبة التكاليف ونظم إدارة التكلفة-
 وة، حسابات التكاليفيالسيد عل-
 كاليف المعياريةمحمد توفيق بلبع، الت -
 محمد توفيق بلبع، محاسبة القرار-
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 :المراجعة المتقدمة 3-6-4
 

 المراجعة المتقدمة أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
 يهدف المقرر الى تعريف الطالب بالاتي:   أهداف المقرر

 .كيفية إستخدام العينات الإحصائية في المراجعة.1
 ة التحليليه واهدافها وإجرءاتها ..المراجع2
 . مراجعة الاداء والفرق بينها وبين المراجعة المالية.3
 .المراجعة في ظل التشغيل الإلكتروني.4
 .مراجعة الاداء الاجتماعي والاداء البيئي.5

 (1،2)العينات الإحصائية في المراجعة. - المفردات
 (3)المراجعة التحليلية. -
 (4) مراجعة الارصدة النقدية -
 (5)مراجعة الاصول الثابته والمخزون السلعي. -
 (6،7)مراجعة بنودالقوائم المالية  -
 (8)المراجعة الإجتماعية. -
 (9)مراجعة الاداء )المراجعة الإدارية(. -
 (10،11)المراجعة الإلكترونية. -
 (12)المراجعة البيئية. -

  المراجع
الإسكندرية: الدار الجامعية ،الطبعة الاولى )وتقييم الاداء.د. امين سيد لطفي ،المراجعة الإدارية 1
 (م2011،
 م(2015.د. محمد الفيومي واخرون، د. ابراهيم المليجي )الإسكندرية : دار التعليم الجامعي ،2
 م(2014.د.عارف عبدالله عبد الكريم )الإسكندرية: الدار الجامعية 3
 م(2006ة،الطبعة الاوللى ،.ا.دعصام الدين محمد متولي،منشورات جامعة السودان المفتوح4

 م(.2014. د.خالد امين عبدالله تدقيق الحسابات ) القاهرة: الشركة العربية المتحدة ،الطبعة الاولى، 5
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 :الزكاةمحاسبة   3-6-5
 

 الزكاةمحاسبة  أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
 :يهدف المقرر الى ان يتعرف الطالب على أهداف المقرر

 الذكاة من حيث المفهوم والاهداف والمصارف المتعلقة. 1
 . محاسبة الذكاة.2
 كاة عروض التجارة.ز . خصائص وشروط 3
 كاة كسب العمل ونصابها وتحديد وعائها  .ز .خصائص 4
 .التكييف الفقهي لذكاة المنشات الصناعية.5
 نعام .كاة المعادنن والذهب والفضة والزروع والثمار والاز .كيفية قياس 6

 (1،2)كاة.ز محاسبة الل .الإطار الفكري 1 المفردات
 (3)كاة عروض التجارة .ز .المحاسبة عن 2
 (4)كاة كسب العمل.ز .المحاسبة عن 3
 (5)كاة المستغلات .ز .المحاسبة عن 4
 (6)كاة عروض الصناعة )المنشات الصناعية(ز .المحاسبة عن 5
 (7)كاة الثروة النقدية ز .المحاسبة عن 6
 (8،9)كاة الزروع والثمار والانعام.ز اسبة عن .المح7
 (10،11)كاة شركات التأمين.ز .8

  المراجع
كاة )الاسكندرية:الدار الجامعيه ،شارع ذكريا غنيم، ز د.فؤاد السيد المليجي،هيبت محمد عبدالقادر،محاسبة ال.1

 م(2011
لرياض:دار المريخ كاة والمحاسبة الضريبية ،)از .د.يحي احمد مصطفى قللي ،دراسات في ال2

 م(1993للنشر،
 م(2006كاة ،منشورات جامعة السودان المفتوحه،ز .ا.د عصام الدين محمد متولي ،محاسبة ال3
 م(2013كاة)السودان :الطبعه الثانية،ز . ا.د عصام الدين محمد متولي ،دراسات وبحوث في محاسبة ال4
 م(2000شركة الدولية للطباعة والنشر،،)طرابلس، ال3د. مختار علي أبوريدة، محاسبة النفط، ط .5
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 المحاسبة القومية:  3-6-6
 

 المحاسبة القومية أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
يهدف هذا المقرر الى إعطاء الطالب والدارس في المستويات الجامعية فكرة  أهداف المقرر

ل التعريف بالمفاهيم عن المحاسبة القومية وعلاقتها بعلم الاقتصاد من خلا
الاقتصادية الاساسية للمحاسبة القومية المتمثلة في الناتج القومي والدخل 
القومي والإنفاق القومي وكيفية حسابها، بالإضافة الى معرفة الحسابات 
الوظيفية القومية التي تعد لقياس نتائج النشاط الاقتصادي لقطاع الاعمال 

ي وقطاع العالم الخارجي وبذلك يصبح والقطاع العائلي والقطاع الحكوم
 الطالب على دراية بكيفية قياس نتائج النشاط الاقتصادي للمجتمع.

الاطار العلمي للمحاسبة القومية)مقدمة، المفهوم، الاهداف، علاقة  -1 المفردات
 (1،2المحاسبة القومية بالعلوم الاخرى.....الخ(.)

ة القومية)الناتج القومي، الدخل المفاهيم الاقتصادية الاساسية للمحاسب -2
 (3،4،5القومي، الانفاق القومي(.)

الحسابات الوظيفية القومية للقطاعات الاقتصادية)قطاع الاعمال، القطاع  -3
 (6،7،8،9،10العائلي، القطاع الحكومي، قطاع العالم الخارجي(.)

  المراجع
 م(.2013القومية،)مكتبة الوفاء القانونية، د. صلاح الدين عبدالمنعم مبارك، المحاسبة الحكومية و  -1
 م.2005د. محمد ابراهيم الجاك، المحاسبة الحكومية والقومية، جي تاون،  -2
أ.د عصام الدين محمد متولي ود. شريف محمد السكري، مبادئ المحاسبة القومية، دار النهضة،  -3

 م.1994
 ر النهضة العربية. د.ت.د. عباس مهدي الشيرازي، اصول المحاسبة القومية، دا -4
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 محاسبة شركات التأمين: 3-6-7
 

 محاسبة شركات التأمين أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
تعريف الطلاب بماهية شركات التأمين وخصائصها وتدريب الطلاب بالمعالجات  أهداف المقرر

بات الختامية في شركات المحاسبية لعمليات شركات التأمين وكيفية إعداد الحسا

 التأمين.

المحاسبة في شركات التأمين:) الإطار العام للنظام المحاسبي لشركات  - المفردات

 (1،2،3.)التـأمين وخصائصه 

المعالجة المحاسبية لعميات التأمين علي الحياة وتكوين  -

 (4،5،6،7.)الأموال

 (8،9،10،11). (إعداد الحسابات الختامية -

  المراجع
د حسن ظاهر وآحرون، محاسبة المنشآت المالية، )القاهرة: الشركة العربية المتحدة للنشر، د. أحم .1

 م(.1،2011ط
د. حسين محمد سمحان وآخرون، محاسبة المصارف الإسلامية في ضؤ المعايير الصادرة عن هيئة  .2

 م(.2015، 4المحاسبة والمراجعة والضوابط الإسلامية،)عمان: دار المسيرة للنشر والتوزيع، ط
د. مجيد جاسم الشرع، المحاسبة في المنظمات المالية_ مصارف+ شركات تآمين، )عمان: جامعة  .3

 م(.2003، 1فلادلفيا، ط
د. محمد فرح عبدالحليم، إدارة المنشآت المتخصصة، )الخرطوم: منشورات جامعة السودان المفتوحة،  .4

 م(.2005
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 الفصل الدراسي السابع

  :رفمحاسبة المصا  4-7-1
 

 محاسبة المصارف أسم المقرر
 Bank Accounting 

 3 الساعات المعتمدة
يهدف المقرر إلى تعريف الطالب بحسابات مراقبة التكاليف والتعرف على  أهداف المقرر

أنظمة التكاليف)نظام تكاليف المراحل الإنتاجية،نظام تكاليف الأوامر 
  الإنتاجية والمقاولات،نظام تكاليف الأنشطة(

 (1التعريف بالمصارف وأنواعها وأنشطتها المختلفة.) - المفردات
 (2العمليات الخاصة بقسم الخزينة وحسابات الودائع.) -
 (3،4العمليات الخاصة بقسم الأوراق التجارية والأوراق المالية.) -
 (5العمليات الخاصة بقسم الإعتمادات المستندية.) -
 (6قسم خطابات الضمان.) -
 (7ية.)قسم الحوالات المصرف -
 (8المطابقة اليومية للعمل المصرفي بقسم الخزينة.) -

الصيرفة الإسلامية وصيغ التمويل الإئتماني في المصارف  -
 (9،10الإسلامية.)

 (11الفرق بين التمويل الإئتماني الإسلامي والتمويل الربوي.) -
 )12الحسابات الختامية وإعداد القوائم المالية بالمصرف.) -

  المراجع
ظاهر وآحرون، محاسبة المنشآت المالية، )القاهرة: الشركة العربية المتحدة للنشر، أحمد حسن  .1
 م(.1،2011ط
د. حسين محمد سمحان وآخرون، محاسبة المصارف الإسلامية في ضؤ المعايير الصادرة عن  .2

 م(.2015، 4هيئة المحاسبة والمراجعة والضوابط الإسلامية،)عمان: دار المسيرة للنشر والتوزيع، ط
د. مجيد جاسم الشرع، المحاسبة في المنظمات المالية_ مصارف+ شركات تآمين، )عمان: جامعة  .3

 م(.2003، 1فلادلفيا، ط
د. محمد فرح عبدالحليم، إدارة المنشآت المتخصصة، )الخرطوم: منشورات جامعة السودان  .4

 م(.2005المفتوحة، 
 م(2015، 1كندرية: دارالتعليم الجامعية،طد. ناصر نورالدين،  المحاسبة في المؤسسات المالية، )الإس
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 ( : 2المحاسبة المالية المتقدمة ) 4-7-2
 

 (2المحاسبة المالية المتقدمة ) أسم المقرر
 Advanced Accounting(2) 

 3 الساعات المعتمدة
  أهداف المقرر

  (1،2،3،4)محاسبة الفروع: ) أفرع مستقلة ، أفرع غير مستقلة ، قوائم موحدة (- المفردات
 (5،6)العوائد الجليلة ) مستأجر ، مستاجر من الباطن (  -
المحاسبة عن اندماج الشركات ) الأندماج ، الاتحاد ، السيطرة ( ، تكلفة -

السيطرة ، توزيع السيطرة وتوزيع الأرباح والخسائر ، الاحتياطي والارباح المحتجزة 
 (7،8،9،10.)، حقوق الاقلية ، الميزانية الموجودة

 (11،12)محاسبة عناصر الاستثمار. -
  المراجع

 موسوعة معايير المحاسبة.-طارق عبدالعال حمادإ -
 المحاسبة المتقدمة.-إبراهيم الصديق محمد نور-
 المحاسبة المالية المتقدمة.–وصفي عبدالفتاح -
 المحاسبة المالية المتقدمة.-أحمد رجب عبدالعال-

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 سابعال 
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  اسبة الإدارية:المح 4-7-3
 
 

 المحاسبة الإدارية أسم المقرر
 Managerial Accounting 

 3 الساعات المعتمدة
 يهدف هذا المقرر الي الآتي:   أهداف المقرر

 التعريف بطبيعة المحاسبة الإدارية ووظائفها . •
 معرفة دور تلك الوظائف في مجالات التخطيط والرقابة .  •
توظفها المحاسبة الإدارية في إغراض التخطيط معرفة وسائل التحليل التي   •

 والرقابة .
 (1.)الإطار العلمي للمحاسبة الإدارية  -1 المفردات

 :المحاسبة الإدارية في مجال التخطيط  -2
 (2،3) .لعلاقة بين التكلفة و الحجم و الربحاتحليل  -أ

 (4،5،6).لموازنات التخطيطيةا -ب

  :راتالمحاسبة الإدارية في مجال اتخاذ القرا -3
 (7،8.)مفاهيم التكاليف لأغراض اتخاذ القرارات -
استخدامات التكاليف التفاضلية في اتخاذ القرارات  -
 (9،10).الإدارية

 :المحاسبة الإدارية في مجال الرقابة و تقييم الأداء -4
 (11).محاسبة المسئولية -أ
 (12)أسعار التحويل  -ب

  المراجع
 د )الخرطوم، د. ط(.م،.  الهادي آدم محمّ 2005المحاسبة الإدارية، -
م، مدخل محاسبة المسئولية وتقييم الأداء، جبرائيل جوزيف كحالة، رضوان 2009المحاسبة الإدارية، -

 حلوة حنان،) عمان؛ دار الثقافة للنشر والتوزيع،(
 .بن علي الوابل ، دار وابل للنشر د. وابل  م،2010المحاسبة الإدارية ، -
 : الدار العربية للنشر والتوزيع.لإدارية المتقدمةالمحاسبة ا(. 2000أحمد حسين علي. ) -
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  :الادارة المالية  4-7-4
 

 الادارة المالية أسم المقرر
 Financial Management 

 3 الساعات المعتمدة
تهدف هذه المادة الي تعريف الطالب بالمفاهيم المتعلقة بالادارة المالية واساليب التحليل  أهداف المقرر

 لتخطيط المالي وقياس كفاءة اداء المشروعات.المالي وا
 مدخل للادارة المالية: المفردات

 تطور الادارة المالية في منشأت الاعمال
واجبات وسلطات  -علاقتها بالعلوم الاخرى  -الاهمية -الوظائف -الاهداف -المفهوم -

 (1،2)المدير المالي.
 التحليل المالي: -2

 (3،4)أ. بوستخدام النسب 
 (5،6)ستحدام القوائم المالية.ب. با

 .التخطيط المالي:3
 (7،8)الادوات) الموازنات النقدية، التقديرية(. -المزايا والمجالات -الانواع -المفهوم

 . تخطيط الاستثمارات: 4
الاستثمار في  -التخطيط للاستثمارات -مفهوم قررات الاستثمار واهميتها وتصنيفها

 (9،10)الاوراق المالية.
 يم المشروعات الاستثمارية: . تقي5

 الطرق التقليدية لتقييم المشروعات) فترة الاسترداد، معدل العائد المحاسبي(.
الطرق الحديثة) صافي القيمة الحالية، معدل العائد الداخلي، دليل 

 (11،12،13)اللربحية(.
  المراجع

 م(.2007) ،6. منير ابراهيم الهندي، الادارة المالية مدخل تحليلي معاصر، ط1
 م(.2010. د. محمد صالح الحناوي، الادارة المالية مخل معصر،)الاسكندرية: الدار الجامعية، 2
 . بوحسين جراهام، التمويل الاداري الجزءالاول: ترجمة.3
 م(.2005.ا.د.عبدالعزيز عبدالرحيم سليمان، التمويل والادارة المالية،)منشورات جامعة السودان المفتوحة، 4
 م(.1990د رمضان، ساسيات التمويل المالي،)عمان: الدار الاردنية، . زيا5
 م(.1984. جميل احمد توفيق، اساسيات في الادرة المالية،)بيروت: دار النهضة، 6
.د. طارق عبد العال حماد، تحليل القوائم المالية لإغراض الاستثمار ومنح الأئيمان،) الاسكندرية: الدار 7

 م(.2007الجامعية، 
 م(.2003. محمد صالح الحناوي واخرون،الاستثمار في الاوراق المالية،)الاسكندرية: الدارالجامعية، .د8
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  نظرية المحاسبة:    4-7-5  
 

 نظرية المحاسبة أسم المقرر
 Accounting Theory 

 3 الساعات المعتمدة
ن مدى الحاجة الى يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بالتطورالمحاسبي، وبيا أهداف المقرر

النظرية في مجال المحاسبة، وتعريف الطالب بالمحاولات التي بذلت لبناء النظرية 
المحاسبية، هذا بالاضافة الى المام الطالب بالمفاهيم، والفروض، والمبادئ 

 المحاسبية.
 (1،2التطور المحاسبي.) - المفردات

 (3،4النظرية في مجال المحاسبة.) -
 (5ظرية المحاسبة.)محاولات بناء ن -
 (6المفاهيم الخاصة بالاهداف)اهداف القوائم والتقارير المالية(.) -
 (6المفاهيم الخاصة بطبيعة الوحدة المحاسبية.) -
 (7المفاهيم الخاصة بالقوائم المالية.) -
 (8المفاهيم الخاصة بعناصر القوائم المالية.) -
 (9)المفاهيم الخاصة بجودة المعلومات المحاسبية. -
 (10الفروض المحاسبية.) -
 (11،12المبادئ المحاسبية.) -

  المراجع
د.عباس مهدي الشيرازي. نظرية المحاسبة،)الكويت: ذات السلاسل للطباعة والنشر والتوزيع،  -1

 م(.1990
د.حسين القاضي ود.مامون حمدان، نظرية المحاسبة،)عمان: الدار العلمية الدولية للنشر والتوزيع،  -2

 م(.2001
 م(.2004د.محمد مطر، التأصيل النظري للممارسات المهنية المحاسبية،)عمان:داروائل للنشر،  -3
د.رضوان حلوة حنان، النموزج المحاسبي المعاصر من المبادئ الى المعايير،)عمان: داروائل للنشر،  -4

 م(.2003
 م(.2004وائل للنشر والتوزيع، د.كمال عبدالعزيز النقيب، مقدمة في نظرية المحاسبة،)عمان: دار  -5
-1994د.مأمون توفيق حمدان ود.حسين القاضي، نظرية المحاسبة،)دمشق: مطبعة جامعة دمشق،  -6

 م(.1995
 م(.2003،)الخرطوم: مطبعة جي تاون، 2د.الهادي ادم محمد ابراهيم، نظرية المحاسبة ط -7

8- Eldon's S. Henderson & M. Van Breda Accounting Theory 5 the end Irwin Homewood 
1992. 
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  :نظم المعلومات المحاسبية 4-7-6
 

 نظم المعلومات المحاسبية أسم المقرر
 Accounting Information systems 

 3 الساعات المعتمدة
يهدف المقرر الى إعطاء الطالب فكرة عن نظم المعلومات بصفة عامة ونظم  أهداف المقرر

ية بصفة خاصة مع شرح مكونات هذه النظم وكيفية تشغيلها المعلومات المحاسب
وإجراءات الرقابة والأمن المطبقة فيها بالإضافة الى شرح كيفية تطوير هذه النظم 
من خلال تناول الموضوعات الخاصة بتحليل وتصميم وتنفيذ النظم. وبذلك يصبح 

فية استخدامها الطالب على دراية بكيفية الحصول على المعلومات المحاسبية وكي
 وكيفية تعديلها وتطويرها كلما تطلب الامر ذلك.

التعريف بنظم المعلومات )مفهوم النظام، تصنيفات النظم، نظم  -1 المفردات
 (1،2المعلومات......الخ(.)

نظام المعلومات المحاسبي)تعريفه، مدخلاته، تشغيل النظام المحاسبي،  -2
 (3،4،5مخرجات النظام المحاسبي()

الرقابة الداخلية المحاسبية)مقدمة، أهداف نظام الرقابة الداخلية، الحاجة الى  -3
الرقابة الداخلية، عناصر الرقابة الداخلية المحاسبية، اعتبارات تصميم نظام الرقابة 

 (6،7،8الداخلية(.)
 (9،10،11تطبيقات دورات الايراد والإنفاق.) -4
 (12،13النظم(.) تحليل وتصميم وتنفيذ النظم)ادوات تحليل -5

  المراجع
د. صلاح الدين عبد المنعم، نظم المعلومات المحاسبيةو)الاسكندرية: دار التعليم الجامعي للطباعة  -1

 م(.2013والنشر،
د. نضال محمود الرمحي ود. ذياد عبد الحليم الزيبة، نظم المعلومات المحاسبية،)عمان: دار  -2

 م(.2014المسيرة،
لي حسين، نظم المعلومات المحاسبية"الإطار الفكر والنظم التطبيقية"،)الاسكندرية: د. احمد حسين ع -3

 م(.1997مكتبة ومطبعة الاشعاع الفنية، 
 د. هاشم احمد عطية، مدخل الى نظم المعلومات المحاسبية،)الاسكندرية: الدار الجامعية،د.ت(. -4
مدخل معاصر"،) الرياض: دار المريخ د. احمد زكريا زكي عصيمي، نظم المعلومات المحاسبية"  -5

 م(.2011للنشر والتوزيع، 
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 مناهج البحث العلمي: 4-7-7
 

 مناهج البحث العلمي أسم المقرر
 Scientific Research Methodology 

 2 الساعات المعتمدة
تهدف هذه المادة الى مساعدة الطلاب فى مجال البحوث العلمية حيث يتم التعرف  أهداف المقرر

على اساسيات البحث العلمي من حيث المفهوم والاهمية والاهداف وانواع البحوث 
العلمية والخصائص الجيدة. وسيتم التعرف على صفات الباحث الناجح ومراحل 

تدوين  وخطوات اعداد البحث العلمي والتعرف على وسائل جمع البيانات وكيفية
 لمي واخراجه.وتوثيق المعلومات واخيراً كتابة تقرير البحث الع

 (1،2)اساسيات في مناهج البحث العلمي. - المفردات
 (3)مراحل او خطوات البحث العلمي. -
 (4،5)المراحل الفكرية في البحث العلمي. -
 (6،7)البيانات ووسائل جمعها. -
 (8،9)تدوين وتوثيق المعلومات. -
 (10،11)كتابة تقرير البحث. -

  المراجع
مد سند، محاضرات في مناهج البحث العلمي في المحاسبة. جامعة النيلين، د. ياسر تاج السر مح -

 م.2015
 م.2010د. امد محمد احمد ابوالبنات، محاضرات في مناهج البحث العلمي، جامعة النيلين،  -
د. ناصر نورالدين عبداللطيف، نماذج لاعداد البحث العلمي المحاسبي، )الاسكندرية: دار التعليم  -

 م(.2014الجامعي، 
امر قنديجلي وايمان السامرائي، البحث العلمي الكمي والنوعي،)اليازوري العلمية للنشر والتوزيع،  -

 م(.2009
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 الفصل الدراسي الثامن
 :المتقدمةالمحاسبة الإدارية   4-8-1

 
 

 المتقدمةالمحاسبة الإدارية  أسم المقرر
 Advanced Managerial Accounting 

 3 عتمدةالساعات الم
 يهدف هذا المقرر الي تعريف الطلاب بالآتي: أهداف المقرر

  .بين النموذج الاقتصادي والنموذج المحاسبي للتسعير التمييز •
توضيح كيفية إعداد الموازنة الرأسمالية ومن ثم اتخاذ القرارات الرأسمالية المناسبة  •

   والتعرف على أسس تقييم المشروع.
بة المسئولية وفوائدها ومزياها وانواع مراكز المسئولية وأهم مفهوم اللامركزية ومحاس •

 أنواع التكاليف التي تخضع للرقابة و التكاليف غير قابلة للرقابة.
مقومات محاسبة الموارد البشرية وأهم فروض محاسبة الموارد البشرية التي تستند  •

  عليها عند التطبيق عملياً.
وطرق إدارة المخزون  على المخزون السلعي مفهوم الوقت المحدد، وأهمية الرقابة •

 استخدام الرقابة باستخدام الجودة الشاملة.، وبيان دور السلعي في المنشات الصناعية
 (1،2،3. )قرارات التسعير - المفردات

 ( 4،5،6.)إعداد الموازنة الرأسمالية -
 (7،8،9. )اللامركزية ومحاسبة المسؤولية -
 (10،11. )محاسبة الموارد البشرية -
 (12،13إدارة تقنية الوقت) -

  المراجع
. ترجمة وتحقيق محمد عصام الدين زايد و أحمد المحاسبة الإدارية(. 2014جاريسون، ر.، نورين إ. ) -

 حامد حجاج: دار المريخ للنشر.
  : الدار العربية للنشر والتوزيع.المحاسبة الإدارية المتقدمة(. 2000أحمد حسين علي. ) -
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 الدولية المقارنة المحاسبة 4-8-2
 المحاسبة الدولية المقارنة أسم المقرر

 Comparative  International Accounting 
 3 الساعات المعتمدة

دراسة الأنظمة المحاسبية في الدول المختلفة للتوصل الى النظام الأكثر ملائمة  -1 أهداف المقرر
 لإحتياجات تلك الدول.

دولية يمكن الاستعانة بها لتطوير الانظمة المحاسبية  التوصل لأسس وقواعد محاسبية -2
 المختلفة.

تعريف المحاسبين والمهتمين بأسباب تطبيق الأنظمة المحاسبية المختلفة في الدول  -3
 المختلفة.

 توفير البيانات والمعلومات المحاسبية المختلفة قدر المستطاع لتكون موحدة وملائمة. -4
يانات والمعلومات المحاسبية في التقارير المالية للشركات إظهار اسباب اختلاف الب -5

 الدولية المختلفة.
 (1)مفهوم المحاسبة الدولية. - المفردات

 (2الدولية)نشأة وتطور منظمات المحاسبة  -
 (3)الاعمال الدولية والشركات الدولية. -
 (4،5)(.2عرض وتقويم المخزون السلعي وفق المعيار المحاسبي الدولي رقم) -
 (6،7)(.4استهلاك الاصول الثابتة وفق المعيار المحاسبي الدولي رقم) -
 (8،9)قوائم التدفقات النقدية. "FRS"1المعيار البريطاني  -
صافي ربح او خسارة الفترة والاخطاء الجوهرية والتغير في السياسات المحاسبية وفق  -

 (10،11)(.8المعيار الدولي رقم)
ر تغيرات اسعار صرف العملات الاجنبية ومحاسبة الفروع الخارجية المعيار الدولي لأثا -

 (12،13)للشركات متعددة الجنسية.
  المراجع

محمد عبد الحميد محمود عطية،موسوعة معايير المحاسبة الدولية،)الاسكندرية:دار التعليم الجامعي،  -1
 م(.2014

 م(.2011: الدار الجامعية، طارق عبد العال حماد، المحاسبة الدولية،)الاسكندرية -2
 م(.2001،)عمان:دار الثقافة، 2رضوان حلوة حنان وجبريل جوزيف،المحاسبة المالية الخاصة، ط -3
 (.2008طارق عبد العال حماد، موسوعة معايير المحاسبة الدولية،)الاسكندرية: الدار الجامعية،  -4
علي الدول العربية،)الرياض:دار المريخ للنشر،  محمد المبروك ابوزيد، المحاسبة الدولية وانعكاساتها -5

 م(.2011
 (.1998نبيه بن عبد الرحمن الجبر، المحاسبة الدولية،)الرياض: الجمعية السعودية للنشر،  -6
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 :التمويل الإداري  4-8-3

 التمويل الإداري  أسم المقرر
 Managerial Finance 

 3 الساعات المعتمدة
 مقرر الي تعريف الطلاب بالآتي:يهدف هذا ال أهداف المقرر

 أن يصبح الطالب قادراً على أن شرح إدارة رأس المال العامل. -
 أن يكون الطالب قادراً على تقييم قرارات مشروعات الأحلال. -
يبين مفهوم المخاطر ومقارنتها مع العائد ومعرفة تأثير التضخم والأهلاك على تقدير  -

 التدفقات النقدية.
 لأسهم وتكوين محفظة الإستثمار.أن يقييم الطالب ا -
 أن يتعرف الطالب على الروافع المالية وتأثيرها على القيمة السوقية للمنشأة. -
 أن يميز الطالب بين المداخل المختلفة )النظريات( الهيكل المالي. -
أن يتعرف الطالب على مفهوم الأداء المالي وكيفية إستحدام القيمة الإقتصادية المضافة  -

 لأداء المالي.في تقييم ا
 أن يتعرف على كيفية إستخدم النماذج الإحصائية في التنبؤ بالفشل المالي. -

 المفردات
 (1،2إدارة رأس المال العامل.) -

 (3،4تقييم مشروعات الإحلال.) -

 (5،6مشكلات تقدير التدفقات النقدية.) -

 (7،8إدارة محفظة الإستثمارات المالية.) -

 (9،10السوقية للمنشأة.)تأثيير الهيكل المالي على القيمة  -

 (11،12تقييم الأداء المالي.) -
  المراجع

 م(3،2010د. محمد أيمن عزت الميداني، الإدارة التمويلية في الشركات) الرياض: العبيكان للنشر،ط .1
 م(2015، 1أ. د. فؤاد أبواسماعيل، الإدارة المالية المعاصرة، )القاهرة: دار الفكر،ط .2
 م(2013لإتجاهات الحديثة في الإدارة المالية،)عمان: مؤسسة تسنيم للنشر،د. زيادة محمد الشرمات، ا .3
 م(2013د. دريد كامل آل شيب، مقدمة في الإدارة المالية المعاصرة،)عمان: دار الميسرة للنشر، .4
د. فردو سيتون ويوجين برجام تعريب ومراجعة عدنان داغستاني وأحمد نبيل، التمويل الإداري، )الرياض: دار  .5

 م(2003ريخ،الم
 م( 2014د. عدنان تاية النعيمي وآخرون، الإدارة المالية النظرية والتطبيق، )عمان: دار الميسرة للنشر،  .6
  م(.2008د. محمد صالح الحناوي، الإدارة المالية، )القاهرة: المكتب الجامعي الحديث، .7
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 4-8-4  المحاسبة الإلكترونية: 

 
 
 
 
 

 المحاسبة الإلكترونية أسم المقرر
 Electronic Accounting 

 3 الساعات المعتمدة
تمكن الطالب من التعرف علي البرامج المحاسبية  المختلفة التي صممت  وطريقة  أهداف المقرر

عملها ومعرفة التركيب او بناء الحزم الجاهزة  والتعرف على كيفية تنفيذها ليتمكن 

 حاسبة  .من وضع الأفكار المناسبة ولتكون رابطا بين الحاسوب والم
 مقدمة عن المحاسبة اللكترونية - المفردات

 تعريف الحزمة البرمجية المحاسبية  - 

 انوواع الحوزم البرمجيوة المحاسووبية  ومكونوات الحزموة البرمجيوة المحاسووبية - 

 (  Quick book)كويك بوك 

 طريقة عمل الحزمة البرمجية المحاسبية   - 

 اسبية  طريقة الإجراءات فى الحزمة البرمجية المح - 

 التعرف على كيفية تطوير الحزمة البرمجية المحاسبية - 

 التعرف على كيفية تطوير الحزمة البرمجية المحاسبية - 

 امثلة لحزمة برمجية محاسبية جاهزة - 

 متطلبات بناء الحزمة البرمجية المحاسبية - 

 عمل م اريع محاسبية من قبل الطلاب  - 

 تنفيذ الحزمة التى تم عملها - 

 جعة الم اكل والعيوب فى تنفيذ الحزمة البرمجية من قبل الطلابمرا - 

  المراجع

 2008بالفيجول بيسك دونت نت  2015م روع محاسب  .1
د. صلاح الدين عبد المنعم، نظم المعلومات المحاسبيةو)الاسكندرية: دار التعليم  .2

 م(.2013الجامعي للطباعة والنشر،
حليم الزيبة، نظم المعلومات د. نضال محمود الرمحي ود. ذياد عبد ال .3

 م(.2014المحاسبية،)عمان: دار المسيرة،
د. احمد حسين علي حسين، نظم المعلومات المحاسبية"الإطار الفكر والنظم  .4

 م(.1997التطبيقية"،)الاسكندرية: مكتبة ومطبعة الاشعاع الفنية، 
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 تمويل تجارة دولية:  4-8-5
 
 Finance of International Trade        تمويل التجارة الدولية -1

 الساعة الإسبوعية : •

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

3 1 - 4 3 

 أهداف المادة : •

 الالمام بآلية سوق النقد الاجنبي /1

 الالمام بطرق الدفع في التجارة الخارجية /2

 الالمام بطرق الدفع في التجارة الخارجيةمخرجات التعلم :  •

 محتويات :ال •

مجموع ساعات  موضوع المحاضرة

 الإتصال

 4 سوق النقد الاجنبي -

 4 تطبيقات سوق النقد الاجنبي -

 4 العوامل التي تؤثر على أسعار العملات -

 4 تسهيلات السفر -

 4 التحويلات الخارجية -

 4 التحويلات الخارجية -

 4 سوق النقد الاوربي + تكلفة الغطاء المستقبلي -

 4 ية مقدمة نظريةالتجارة الخارج -

 4 مستندات الشحن -

 4 الحساب المفتوح -

 4 الاعتمادات المستندية -

 4 خطابات الاعتماد -

 4 طرق التمويل -

 4 اختبار -

 4 مراجعة عامه -
 

 المحاضرات والسمنارات طريقة التدريس :   •

 اختبارات وواجبات بحثية وامتحان نهائي طريقة التقويم :  •

 تمويل التجارة الدولية –د نبيل جرجس عياأ. المراجع :  •
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 المؤسسات المالية: 4-8-6
 

 المؤسسات المالية أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
يهدف هذا المقرر للتعرف علي المؤسسات المالية بأنواعها المختلفة  أهداف المقرر

بالإضافة الي أسواق المال والبورصات وموشرات العالمية ولأسواق 
ت العالمية وإمكانية التحول للتعامل بالمعاملات العالمية بدلًا والمؤسسا

عن المحلية، وهذا بالإضافة للتعرف علي تقييم الإستثمارات والصناديق 
 الإستثمارية.

 ؤسسات المالية:مال المفردات
 (1،2)المفهوم، الأهداف، الانواع، خلفية تاريخية.

 المصارف التجارية:* 
 (3،4)عها.مفهومها، أهدافها، أنوا 

 البورصات: *
 (5)* تقييم الإستثمار والإنفاق الإستثماري.

  أسواق المال والمؤشرات المالية. *
 (6،7،8)المفهوم،  الأهداف، الأهمية، الأنواع، المعالجة المحاسبية.

 * صناديق استثمار. 
 (9،10،11،12)هوم والمزايا والأنواع.فالم

  المراجع

،)الخرطوم: الشركة العربية ويل ومؤسسات ماليةتمشير، د. محمد الفاتح محمود ب -1
 م(.2011المتحدة للتسويق والتوريدات، 

)الإسكندرية: أسواق المال والمؤسسات المالية،أ.د محمد صالح الحناوي واخرون،  -2
 م(.2004الدار الجامعية، 

الأسواق والمؤسسات مائيير كوهين، تعريب عبد الحكم أحمد الخزامي،  -3
 م(.2007،)القاهرة: داتر الفجر للنشر، يةالمال

ادارة المؤسسات المالية رائد عبد الخالق عبدالله، خالد احمد فرحان،  -4
 م(.2003،)عمان: دار الأيام للنشر، والمصرفية
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 تمهيد:
كان صغيراً أو كبيراً يحتاج إلى أساس راسخ قوي من العلم الإداري والدراية ء سواإن إدارة أي تنظيم 

التنظيمية لفهم كيفية التعامل مع الآخرين والتفاهم مع أفراد هذا التنظيم بما يتناسب مع طبائعهم 
 وميولهم وتوجهاتهم وأفكارهم وخبراتهم .

ة المدير والقائد صعوبة وتعقيداً ، وتبلغ وامتداداً كلما زادت مهم وكلما زاد حجم التنظيم اتساعاً 
 .عند إدارة مجتمع أو دولة بأكملهاالصعوبة ذروتها 

، لعبت الإدارة دوراً هاماً في حياة الإنسان .  سبحانه وتعالى الأرض ومن عليهافمنذ أن خلق الله 
ة : الفرد والعائلة فالتكوين الطبيعي للمجتمع كما خلقه البارئ تبارك وتعالى يتدرج إلى أقسام متسلسل

والقبيلة والشعب والدولة ثم الأمة . وهذا التسلسل الوظيفي لا يمكن أن يؤدي غرضه دون دور فعال 
نحن قسمنا بينهم معيشتهم في الحياة الدنيا ورفعنا  ﴿للإدارة في ذلك . يقول الله سبحانه وتعالى : 

 (32)الزخرف : ﴾بعضهم فوق بعض درجات ليتخذ بعضهم بعضاً سخريا
 فوظيفة الإدارة هي توجيه الطاقات البشرية التوجيه السليم في سبيل تحقيق الغايات المنشودة .

ان ذلك في تعتبر الإدارة اليوم ذات أهمية بالغة لتغلغلها في جميع أوجه النشاط الإنساني سواء كو  
 .القطاعات الحكوميةالشركات و المؤسسات و 

الأولويات لتحقيق الأهداف عن طريق الاستخدام الامثل الإدارة تعمل على تحديد الأهداف و ف 
 للإمكانيات المادية والبشرية .
 عصرناعمال من المواضيع التي تحظى باهتمام كبير في دارة الأإإن  وعلى وجه الخصوص نجد

حيث المنافسة الشديدة وندرة الموارد وسرعة التغيير والتي تتطلب إدارة نوعية لطبيعة ما  الحالي
درة على تنظيم العمل دارة الاعمال تعطي للمنظمة القإف، حول المنظمة من أحداث أو تغيرات يجري 

 النجاح وتحقيق نتائج أفضل.و  الرقي بالمنظمةوتوسيعه ، و 
 ،م2007الذى تم تأسيسه فى العام و  الدراساتيعتبر قسم إدارة الأعمال من الأقسام الرائدة بكلية 

ربع سنوات في ادارة الاعمال. وكذلك يقوم القسم  بالتدريس الأويمنح البكالريوس العام نظام 
ماجستير العلوم في إدارة الأعمال والإشراف على برنامجي ماجستير إدارة الأعمال و والإشراف على 

بالإضافة الى ذلك يقوم القسم بمهام  .لالأعمابرامج الماجستير والدكتوراه بالبحث  في مجال إدارة 
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والمحاسبة ونظم المعلومات والدراسات عمال دارة الأإفي  التقنيلدبلوم التدريس في برنامج ا
 .المصرفية

 الرؤية:
إعداد برامج علمية توازن بين الجوانب الأكاديمية والعملية لصقل مهارات الطلاب لتولي المهام   

  .محلياً وإقليماً وعالمياً  الإدارية والقيادية في القطاعين العام والخاص
 الرسالة:

تخريج و يقدم القسم برامج متميزة وبجودة عالية فى مجال إدارة الأعمال تؤدى إلى تأهيل وتدريب   
ذوي خبرات مميزة وإحترافية في مجال إدارة الأعمال وتمكينهم من المنافسة على بشرية  كوادر

  محلياً وإقليماً وعالمياً. الفرص الوظيفية المتوفرة في سوق العمل بقطاعيه العام والخاص
 الأهداف:

 تخريج كوادر مؤهله فى مجال إدارة الأعمال تستطيع أن تنافس محلياً وإقليمياً وعالمياً. -1
السعي لجلب الخبرات الإدارية وكل ما هو جديد في مجال إدارة الأعمال من خلال تنظيم  -2

 المؤتمرات والندوات العلمية.
 لمؤسسات الخاصة.تقديم الإستشارات والدراسات الإدارية المتخصصة ل -3
إعداد دارسين مهنيياً وأكاديمياً وتدريبهم لتلبية إحتياجات المجتمع من خلال البحث العلمي  -4

 المتقدم.
 الدرجات العلمية التي يمنحها القسم:

بعد إكمال المنهج  الدراسي المقرر للقسم وإستيفاء المتطلبات الأساسية بنجاح، يمنح الخريج       
 علمية التالية:الدرجات الأحدى 
 .عمالدارة الأإفي  الشرف ريوسالو بك -1
 تمهيدي دبلوم عالي إدارة الأعمال -2
 تمهيدي ماجستير إدارة الأعمال -3
 الدبلوم العالي في إدارة الأعمال -4
 الماجستير في إدارة الأعمال: -5

 ماجستير بالبحث فقط. -ماجستير بالمقررات والبحث التكميلي. ج -ماجستير بالمقررات.   ب -أ
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 .)بالبحث فقط( لعمادارة الأإدكتوراة الفلسفة في  -6
 

 أساليب التعليم والتعلم:
 المحاضرات.-1
 السمنارات.– 2
 حلقات النقاش ومجموعات العمل.– 3

 تفاصيل توزيع مقرارات القسم :
 :التعليم العالىبات و مطل أولًا:

 عدد الساعات المقرر م
 2 الدراسات السودانية 1
 12 ةاللغة الإنجليزي 2

 14 مجموع الساعات المعتمدة 
 ثانياً: مطلوبات الكلية:

 
 م

الساعات  ساعات الإتصال اسم المقرر
 متابعة نظري  المعتمدة

 3 2 2 ( 1الرياضيات) 1
 3 2 2 (2الرياضيات) 2
 3 - 3 (1مبادئ الإدارة) 3
 3 2 2 (2مبادئ الإدارة) 4
 3 2 2 مبادئ الاقتصاد 5
 3 2 2 (1) ئيجز القتصاد الإ 6
 3 2 2 (2) جزئيالقتصاد الإ 7
 3 2 2 كليالقتصاد الإ 8
 3 2 2 مبادئ الإحصاء  9
 3 2 2 الاحصاء التطبيقي 10
 2 - 2 مناهج البحث العلمي 11
اخلاقيات العمل والمسؤولية  12

 الإجتماعية
3 - 3 

 3 - 3 مدخل العلوم الإجتماعية 13
 3 - 3 بحوث العمليات 14
 3 - 3 ادئ التأمينمب 15
 3 2 2 (1)المحاسبة المالية  16
 3 2 2 (2)المحاسبة المالية  17
 3 2 2 مبادئ محاسبة التكاليف 18
 3 2 2 مدخل علوم الحاسوب 19
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 2 2 2 مبادئ القانون  20
 2 - 2 القانون التجاري  21
 3 2 2 مقدمة نظم المعلومات 22
 3 2 3 المخاطبات الإدارية 22
 2 2 2 (1يقات حاسوبية )تطب 23
 2 2 2 (2تطبيقات حاسوبية ) 24
 3 2 2 العلوم السلوكية 25
 73 38 58 المجموع 
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 ثالثاً: مطلوبات التخصص:

 

الساعات  ساعات الإتصال اسم المقرر م
 متابعة نظري  المعتمدة

 3 - 3 مبادئ التسويق 1
 3 - 3 إدارة التسويق  2
 3 - 3  دارة العلاقات الصناعيةإ 3
 3 - 3 إدارة المؤسسات المالية 4
 قضايا إدارية معاصرة 5

Contemporary Management 
Issues 

2 2 3 

 3 2 2 (1)إدارة الإنتاج والعمليات  6
 3 2 2 (1متوسطة )ال المالية محاسبةال 7
 3 2 2 (2متوسطة )المالية المحاسبة ال 8
 3 2 2 (2)لعمليات إدارة الإنتاج وا 9
 3 2 2 المتقدمةمحاسبة التكاليف  10
 3 2 2 الاقتصاد الإداري  11
 3 - 3 إدارة الجودة الشاملة 12
 3 - 3 المتقدمةنظم المعلومات الإدارية  13
 3 2 2 التسويق الإلكتروني 14
 3 - 3 قنوات الإمدادإدارة  15
 3 - 3 دراسة الجدوى وتقويم المشروعات 16
 3 - 3 (1)إدارة الموارد البشرية  17
 3 - 3 (2)إدارة الموارد البشرية  18
 3 2 2 (1)بحوث العمليات  19
 3 2 2 (2)بحوث العمليات  20
 3 2 2  والتمويل الإدارة المالية 21
 3 - 3 ريادة الأعمال 22
 3 2 2 الإدارة الاستراتيجية 23
 3 - 3 إدارة الأعمال الدولية 24
 3 2 2 (1)سبة الإدارية المحا 25
 3 2 2 (2)المحاسبة الإدارية  26
 3 2 2  إدارة اللوجسيتيات 27
 3 2 2 طرق البحث العمي في الإدارة 28
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 4 4 - بحث التخرج 29
 88 30 62 المجموع 

 
 

 

 

( (21) عدد الساعات المعتمدة ) الدراسي الاولالفصل   
 

 رمز المقرر

 

إسم المقرر باللغة 

 العربية

 

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية
تصالساعات الإ  

 المجموع متابعة نظري

1101أنج  (1اللغة الإنجليزية )   English Language (1) 3 - 3 

1201قصد  قتصادمبادئ الإ   Principles of Economics  3 - 3 

1201أدر  (1) دارةالإ مبادئ   Principles of Management (1) 3 - 3 

محس 

1012  

(1المالية )محاسبة لا  
Financial Accounting (1) 

2 2 3 

1120رضا  (1الرياضيات )   Mathematics(1) 2 2 3 

1120كمب  الحاسوبعلوم مدخل    Introduction to Computer Science 3 - 3 

2120أدر   Administrative Communication 2 - 3 المخاطبات الإدارية 

 21 4 17 مجموع الساعات

 

 

 

( (23) عدد الساعات المعتمدة ) الدراسي الثانىل فصال  
 

 رمز المقرر

 

إسم المقرر باللغة 

 العربية

 

لغة الإنجليزيةإسم المقرر بال  
تصالساعات الإ  

 المجموع متابعة نظري

محس 

1202 

(2)مالية المحاسبة ال  Financial Accounting (2)   2 2 3 

1201مقن   Principles of Low 3 - 3 مبادئ القانون 

كمب 

1202 

(1تطبيقات الحاسوب )  Computer Applications (1) - 4 2 

1102أنج  (2نجليزية )الإلغة ال   English Language  (2) 3 - 3 

1202قصد  (1الإقتصاد الجزئي)   Microeconomics (1) 2 2 3 
 Descriptive Statistics 2 2 3 مبادئ الإحصاءاحص 
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مدة )) عدد الساعات المعت لثاثالفصل الدراسي ال 19) ) 

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية إسم المقرر باللغة العربية رمز المقرر
لصاتساعات الإ  

ساعاتال عملي نظري  

 المعتمدة

2203أنج  نجليزية )الإة غلال  3) English Language  (3) 3 - 3 

احص 

2202 

 Applied  Statistics 2 2 3 الاحصاء التطبيقي

كمب 
2203 

 Computer Applications (2) - 4 2 (2تطبيقات الحاسوب )

2202رضا  2الرياضيات )  جبر خطي (  Mathematics(2) 2 2 3 

2202مقن   Commercial Low 2 - 2 القانون التجاري  

محس 
2203 

 مبادئ محاسبة التكاليف
Cost Accounting  

2 2 3 

قصد 
2203 

(2الإقتصاد الجزئي)  Microeconomics (2) 2 2 3 

 19 12 13 مجموع الساعات
 

  
( (19المعتمدة ) ) عدد الساعات الفصل الدراسي الرابع  

 رمز المقرر
مقرر باللغة العربيةال إسم زيةإسم المقرر باللغة الإنجلي   

 ساعات الإتصال

الساعات  عملي نظري

 المعتمدة

2204كمب  المعلومات  مقدمة نظم 
 إدارية

Introduction to Information 

Systems  

3 - 3 

2204قصد  (1) الإقتصاد الكلي   Macroeconomics (1) 2 2 3 

2205أدر  ية والمسئولت العمل أخلاقيا 
 الإجتماعية 

Business Ethics and Social  

Responsibility 

2 2 3 

2205قصد   Introduction to Social  مدخل العلوم الإجتماعية 

Sciences  

2 - 2 

2204أنج  (4نجليزية )الإلغة ال   English Language  (4) 3 - 3 

1201 

1203در أ (2ارة )الإد مبادئ   Principles of Management (2)   3 - 3 
1204أدر   Behavioral Sciences 2 2 3 العلوم السلوكية 

 23 12 17 مجموع الساعات
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2206قصد   3 - 3  مبادئ التأمين 
2201درس  سودانيةالدراسات ال   Sudanese Studies 2 - 2 

 19 2 17 مجموع الساعات
 

 
 
 
 
 
 
 

 ( (21)عدد الساعات المعتمدة )الفصل الدراسي الخامس 
الساعات  متابعة نظري  Course Name اسم المقرر رمز المقرر

 المعتمدة
 Intermediate Accounting (1) 2 2 3 (1متوسطة )المالية المحاسبة ال 3301محس 
 Human Resources (1)رد البشرية إدارة الموا 3301أدر 

Management (1) 
3 - 3 

 Advanced Cost Accounting  2 2 3 المتقدمةمحاسبة التكاليف  3302محس 
 Electronic Marketing 2 2 3 الإلكتروني التسويق 3302أدر 
 Supply Chain Management 3 - 3 نوات الإمدادقإدارة  3302أدر 
 3 - 3  دراسة الدوى وتقويم المشروعات 3303أدر 
 Production and Operations (1)تاج والعمليات الإن إدارة 3304أدر 

Management (2) 
2 2 3 

 21 8 17 مجموع الساعات
 

 ( (21)عدد الساعات المعتمدة الفصل الدراسي السادس 
الساعات  متابعة نظري  Course Name اسم المقرر رمز المقرر

 لمعتمدةا
 Operations Research (1) 2 2 3 (1بحوث العمليات ) 3305أدر 
 Human Resource Management (2) 3 - 3 (2إدارة الموارد البشرية ) 3306أدر 

المالية محاسبة ال 3303محس 
 (2متوسطة )ال

Intermediate Accounting (2) 2 2 3 

 Managerial Economics  2 2 3 الاقتصاد الإداري  3307أدر 
 Total Quality Management 3 - 3 إدارة الجودة الشاملة 3308أدر 
 ةنظم المعلومات الإداري 3309أدر 

  المتقدمة 
Management Information Systems  3 - 3 

 3 - 2  إدارة العلاقات الصناعية 3310أدر 



10 

 

 21 8 17 مجموع الساعات
  

 ( (20المعتمدة)عدد الساعات )الفصل الدراسي السابع 
الساعات  متابعة نظري  Course Name اسم المقرر رررمز المق

 المعتمدة
 Managerial Accounting(1) 2 2 3 (1المحاسبة الإدارية ) 4301محس 
 Financial Management  2 2 3  والتمويل الإدارة المالية 4302محس 
الريادة وإدارة  4301أدر 

 المشروعات الصغيرة
Entrepreneurship & Management 

micro Projects 
3 - 3 

 Scientific Research Methodology 2 - 2 هجية البحث العلميمن 4302أدر 
 Strategic Management 3 - 3 الإدارة الاستراتيجية 4303أدر 
 Operations Research (2) 2 2 3 (2بحوث العمليات ) 4304أدر 

 20 8 16 مجموع الساعات

 
 
 
 
 
 
 

 ( (19) )عدد الساعات المعتمدةالدراسي الثامن صل الف
الساعات  متابعة نظري  Course Name اسم المقرر رمز المقرر

 المعتمدة
 International Business إدارة الأعمال الدولية 4305أدر 

Management 
2 - 3 

 Managerial Accounting(2) 2 2 3 (2المحاسبة الإدارية ) 4303محس 
قضايا إدارية معاصرة  4306أدر 

(English) Contemporary Management Issues 2 - 3 

 3 - 2  إدارة اللوجستيات 4307أدر 
دارة الإنتاج والعمليات إ 4308أدر 

(2) 
Production and Operations 

Management (2) 
2 2 3 

 Graduation Project - 4 4 بحث التخرج 4301بحث 
 19 8 10 مجموع الساعات
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 المفردات
 (1اللغة الإنجليزية) 1-1-1
 

 (1اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

                  :Objectives مقررأهداف ال

Meaning of The two Courses prepare student for an 

advanced level in English Language. They aim at 

developing reading skills and using contexts clues to figure 

out the meaning of words and translation of some 

paragraphs.  

In addition to knowing some terms in the field of 

commerce. They also aim at training them to locate the 

main ideas, look for specific information and understand 

grammatical relationship in a text. 

    Credit hours : 3 الساعات المعتمدة

 المفردات
 

- Present Simple 
 

 

- Past Simple 
 

 

- Present Continuous 
 

 

- Past Continuous 
 

 

- Present Prefect 
 

 

- Past Prefect 
 

 

- Passive Voice 
 

 

- commercial terms 
 

 

- Topics related to commerce 

comprehension) 
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 المراجع
 

1. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) Longman 
Group Ltd. 

2. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman Group 

 (:1مبادئ الإدارة ) 1-1-2
 Principles of Management (1)(      1اسم المقرر : مبادئ الإدارة ) -1
  ة: الساعات الأسبوعي -2
 أهداف المقرر: -3

 المبادئ الأساسية لعلم إدارة الأعمال وذلك عن طريق التعريف على الطالب فر تعيهدف هذا المقرر إلى أن ي
 . لها الحاجة ومدى وعناصرها، ومجالها بأهميتها، والإلمام كعلم بالإدارة

 نظمات.: تكوين فكرة عن علم إدارة الأعمال ودورها في نجاح الممخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

 ساعات الإتصال مواضيع المحاضرات 
 3 يم أساسية في الإدارة )المفهوم، الأهمية، الأهداف، المستويات الإدارية(.مفاه  •
)مفهوم المدير، أنواع المديرين، المهارات المطلوب توفرها في  الإدارة والمديرون   •

 المديرين، المشلات التي تواجه المديرين(.
3 

 3 ، مسؤولياتها(لأعمال)مفهوم المنظمة، وظائفها، أهدافها، أنواع المنظماتات امنظم  •
 مدارس الفكر الإداري 

 3 المدرسة الكلاسيكية )نظرية الإدارة العلمية، الإدارة التنظيمية، الإدارة البيروقراطية(  •
 3 المدرسة السلوكية )مدخل العلاقات الإنسانية، مدخل العلوم السلوكية(   •
 النظرية الموقفية)المفهوم، الأهداف، الايجابيات والسلبيات(  -  •

 نظرية النظم)المفهوم، الأهمية، الايجابيات والسلبيات( -
3 

 3 مدرسة بحوث العمليات   •
 مدخل إدارة الجودة الشاملة. -  •

 مدخل الإدارة اليابانية. -
 مدخل الإدارة الإلكترونية. -

3 

 3 الإدارة في الإسلام  •
 3 راتسمنا  •
 3 إختبارات  •
 3 مراجعة عامة  •

 رات والسمنارات، أوراق عمل.المحاض طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 م.2009أ.د أحمد عبد الله الصباب، وأخرون: أساسيات الإدارة الحديثة، الطبعة الثالثة، خوارزم العلمية للنشر والتوزيع، جدة، -1
 م.  2004عمال، مطابع الدار الهندسية، القاهرة، د. هشام محمد عبد الرحيم: الاتجاهات الحديثة في إدارة الأ -2
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 م.2009مدخل معاصر، دار اليازوري للنشر والتوزيع، عمان:  -د. فريد زيارة، وظائف منظمات الأعمال  -3

 م.20002سكندرية، د. محمد فريد الصحن، مبادئ الإدارة، الدار الجامعية، الإ -4
 
 (:1المحاسبة المالية ) 1-1-3
 

 (1المحاسبة المالية ) بالعربياسم المقرر 
 Financial Accounting (1) اسم المقرر  بالانجليزي

 تعريف الطالب على بنشأة المحاسبة وأنواعها وفروعها ومفاهيمها.  - أهداف المقرر
يبها ويدرك انها كفاءة تعريف الطالب بمفهوم المحاسبة ومعانيها واسال -

 إجتماعية.
 م الدفاتر المحاسبية بأنواعها المختلفة.تدرّيب الطالب على إستخدا -
 تعرّيف الطالب باسس القياس المحاسبي للإيرادات والمصروفات. -
 يستفيد الطالب من المعالجة المحاسبية وتطبيقاتها. -
 واعداد ميزان المراجعة.يتعرّف الطالب على الاساليب الخاصة بترحيل القيود  -
 امية وطريقة إعدادها.إدراك الطالب لماهية الحسابات الخت -

   3  الساعات المعتمدة

 .الإطار النظري للمحاسبة المالية  - المحاضرات
 .نظرية القيد المزدوج  - 
 -   
 التسجيل باليومية والترحيل بدفتر الأستاذ وإعداد  - 

 .العمومية قبل التسويات الجرديةالحسابات الختامية والميزانية   - 
 اق التجارية.العمليات المتعلقة بالأور   - 

 المراجع
 

 م(.2015أ.د. محمد سامي راضي، اساسيات المحاسبة،)الاسكندرية: دارالتعليم الجامعي،  .1
،)عمان: دارالخليج للنشر، 2د. احنف علي الصمادي ود. عمر اقبال، مبادئ المحاسبة المالية، ط .2

 م(.2016
 م(. 2015الخرطوم: عبدالرحمن البكري منصور، مقدمة في اصول المحاسبة المالية،) .د .3
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 م(.2009د. ناصر خليفة عبد المولى، مبادئ المحاسبة المالية،)القاهرة: المكتب العربي للمعارف، .4
د. محمد سمير الصبان واخرون، مبادئ المحاسبة المالية كنظام للمعلومات، )الاسكندرية: مكتبة  - .5

 م(.2012وفاء القانونية،ال
 



15 

 

 (1الرياضيات ) 1-1-4
 

 (1الرياضيات ) رر بالعربياسم المق
 Mathematics (1) اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بجبر المصفوفات والمحددات ، قانون  أهداف المقرر
الفضاء والفضاء  –كرامر  حل المعادلات الخطية الآنية ، مجالات المتجهات 

ل والاعتماد الخطي ، التحويل الاستقلا –البعد والرتبه  –الاساس  –الجزئي 
 الخطي ، مصفوفات التحويلات الخطية.

   3  الساعات المعتمدة

 العمليات الجبرية على الحدوديات –الدوال والحدوديات   - المحاضرات

 المتجهات  - 

 المصفوفات ونواعه  - 

العمليات الصفية على  – ة على المصفوفاتالعمليات الجبري  - 
 المصفوفات

معكوس  –المرافقات والمصفوفة المرتبطة بها  مصفوفات  - 
 المصفوفة

 المحددات  - 

 –الحذف لجاوس  –انظمة المعادلات الخطية وحلها بطريقة   - 
 قاعدة كرامر

 الفضاءات والفضاءات الجزئية المتجهه  - 

 الاستقلال والارتباط الخطي  - 

 الاساس والبعد        - 

 التحويلات الخطية       - 

 المراجع:
  

 .2006مبادئ الرياضات الجامعية في العلوم الادارية ، د. سالم احمد سحاب ،  .1
 2009.مبادئ الرياضيات لطلبة الاقتصاد والعلوم الادارية ، د. احمد الفاخر واحمد ابو بكر ،  .2
الرياض  -الجزء الثاني  د/إبراهيم سرمينيالجزء الأول، و  –ية حساب التفاضل والتكامل والهندسة التحليل .3

 هـ.1423
 .هـ1427 –2مكتبة العبيكان ط –الجبر الخطي وتطبيقاته  د. معروف سمحان وآخرون  .4
 .م 2003هـ/ 1424  -مقدمة في الرياضيات للعلوم الإدارية والاجتماعية د/إبراهيم الجاسر .5
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 مدخل علوم الحاسوب 1-1-5
 

 مدخل الحاسوب المقرر بالعربيم اس
 Computer Introduction اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف الي اعطاء الطالب المفاهيم الاساسية في علوم الحاسووب مون حيول الن وأة  أهداف المقرر

 والتطور وكيفية معالجة الحاسوب للبيانات واستخراج المعلومات

 3 الساعات المعتمدة
 ومكوناتهلحاسوب تنظيم ا  - المفردات

 الاجزاء المادية والاجزاء البرمجية  - 

 يزات الحاسوبمم  - 

 وحدات الادخال والاخراج  - 

 وحدات التخزين  - 

 اجيال الحاسوب  - 

 شبكات الحاسوب وهيكلتها المختلفة   - 

 مفاهيم الخوارزميات وامكانية استخدامها للتعبير عن حل الم اكل  - 

 ت الرياضية والمنطقيةدامها في معالجة العمليانظم الاعداد وكيفية استخ  - 

 انواعها وطرق مكافحتهاالفيروسات و  - 

 % امتحان نهائي70% سمنارات واعمال سنة ، 30يتم التقويم علي ) طريقة التقويم
 المراجع

 

 م.1997، تأليف د. مروان مصطفي ،ادئ الحاسوب والبرمجة بلغة بيسكمب-1
 م.1997، تأليف د. سعيد عساف ،مبادئ الحاسوبالإلكتروني -2
 م.2002، م. جودت أبوطه  عدادمقدمة في الحاسبات تجميع وإ  -3
 م.2001، تأليف د. محمد نبهان سويلم ،مدخل إلى علوم الحاسب -4
5- Foundations of computer Science(Principles of computer science series),Alfred 

V.Aho ,Jeffrey D.UHman,1992 
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 مبادئ الإقتصاد 1-1-6
 

 Principles of Economics          مبادئ الاقتصاد أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 تعريف الطالب ببعض الجوانب الرئيسة لعلم الاقتصاد. .1
 عرض أدوات علم الاقتصاد التحليلية. .2
 ادية.تعريف الطالب بالمشكلة الاقتص .3

 إعطاء الطالب نبذةً عن بعض الأنظمة الاقتصادية . .4
الطالففب باساسففيات العففرض والطلففب وسففلو  المسففت ل   تعريففف .5

 والمنتج.

 تعريف الطالب بالدخل القومي وطرق قياسة. .6
 تعريف الطالب باهم المؤشرات الاقتصادية الكلية. .7

 موضوعات المحاضرات المفردات

 مفاهيم أساسية .1

 ة الاقتصاديةصادية والأنظمالمشكلة الاقت .2

 .أساسيات العرض والطلب .3

 ات السعرية للطلب والعرض .المرون .4

 سلوك المستهلك : المدخل التقليدي، المدخل الحديث   .5

 المنشأة والانتاج : عناصر الانتاج وحجم الانتاج .6

 تكاليف الانتاج في الاجل القصير .7

 هياكل الاسواق وتوازن المنشأة: .8

 املة ، الاحتكارالتام  سة الكالمناف .9

 .قياسهالدخل "الناتج"المحلي و طرق  .10

 النقود و المستوى العام للأسعار و الدخل .11

 لبنوكا .12

 التضخم .13

  التجارة الدولية،  التنمية و النمو الاقتصادي .14

  المراجع

 مبادئ الاقتصاد الجزئي.   للدكتور ماجد المنيف. -

 تور سيد فتحي أحمد الخوليالمساعد في علم الاقتصاد للدك -

 ل.مبادئ الاقتصاد. للدكتور محسون جلا -

 أسس علم الاقتصاد. للدكتور نعمة الله نجيب إبراهيم. -

 النظرية الاقتصادية والتحليل الاقتصادي الجزئي. للدكتور أحمد جامع. -

 علم الاقتصاد بين النظرية والتطبيق. للدكتور وديع كابلي. -
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 المخاطبات الإدارية 1-1-7
 

 ADMINISTRATIVE COMMUNICATIONالمخاطبات الإداروية    أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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 الفصل الدراسي الثاني

 (2اللغة الإنجليزية ) 1-2-1
 

 (2اللغة الإنجليزية) بالعربياسم المقرر 

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

                  :Objectives ف المقررأهدا
Meaning of The two Courses prepare student for an 

advanced level in English Language. They aim at 
developing reading skills and using contexts clues to 
figure out the meaning of words and translation of some 
paragraphs.  
In addition to knowing some terms in the field of 
commerce. They also aim at training them to locate the 
main ideas, look for specific information and understand 
grammatical relationship in a text. 

   3  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

- Past Continuous 
 

 

- Past Prefect 
 

 

- Joining Simple Sentences 
 

 

- Using of May and Perhaps 
 

 

- Combining pairs of Sentences (which) 
 

 

- Conditional Sentences 
 

 

- Suffixes and prefixes 
 

 

- Topics related to commerce (comprehension) 
References:  

1. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 
Longman Group Ltd. 

2. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 (2المحاسبة المالية ) 1-2-2
 

 (2المحاسبة المالية ) اسم المقرر بالعربي
 Financial Accounting (2) بالانجليزي  لمقرراسم ا

 يتعرّف الطالب على الاخطاء المحاسبية وأنواعها.  أهداف المقرر
 يتعرّف الطالب على أسباب إرتكاب الأخطاء.

 ية بانواعها وطرقها المختلفة.يتمكن الطالب من معرفة تصحيح الاخطاء المحاسب
 ق في المحاسبة.يشرح المقرر الاساس النقدي واساس الاستحقا

يطبق المقرر مبدأ الاستحقاق في تحميل المدة المحاسبية بما يخصها من 
 مصروفات وما لها من ايرادات.

 يعالج المقرر كل المصروفات المستحقة والمصروفات المدفوعة مقدماً.
ئم المالية الرئيسة من حيث المحتوى وطريقة العرض وتوضيح يصف المقرر القوا

 مة الدخل وقائمة المركز المالي.العلاقة بين قائ
 يتعرف الطالب على المصروفات الرأسمالية والمصروفات الإيرادية.

 يوضح المقرر كشف تسوية البنك.
   3  الساعات المعتمدة

 .مومية بعد التسويات الجرديةالحسابات الختامية والميزانية الع  - المحاضرات

 .تسوية كشف البنك   - 
 .الإيراداتتبويب المصروفات و   - 

 الأخطاء المحاسبية.  - 

 المراجع
 

 م.(.2012أ.د. حامد طلبة محمد، اصول المحاسبة المالية،)عمان: زمزم ناشرون،  -
رية: المكتب الجامعي د. محمد عباس بدوي ود. محمد السيد سليمان، المحاسبة المالية،)الاسكند - 

 م(.2011الحديث، 
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 : (2مبادئ الإدارة )  1-2-3
 Principles of Management (2)(      2اسم المقرر : مبادئ الإدارة ) .1
أن   أن يتعــرف الطالـــب علــى الوظـــائف الأساســية لـــلإدارة وربطهــا بالجانـــب التطبيقــي بحيـــث  أهددداف المقدددرر: .2

لإضـافة ت التخطيط وأنواعه، وطرق التنظيم الإداري وكيفيـة بنـاء الهيكـل الإداي، باالطالب يستطيع أن يحدد خطوا
 . إلى الرقابة الإدارية وإتخاذ القرارات

 : تكوين فكرة عن وظائف الإدارة وأهميتها.مخرجات التعلم .3
 المحتويات .4

ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 3 ؤثرة في التخطيط(التخطيط)المفهوم، الأهمية، المبادئ، العوامل الم -
 3 التخطيط(أنواع التخطيط، مراحل إعداد الخطة، معوقات )التخطيط -
 3 التنظيم)المفهوم، الأهمية، الأهداف، خصائص التنظيم الفعال( -
 3 التنظيم)مبادئ التنظيم الإداري، طرق بناء التنظيم الإداري( -
 3 التوظيف)المفهوم، الأهمية، الخطوات( -
 3 المفهوم، الأهمية، الأهداف، أنماط القيادة، مصادر القوة للقائد(التوجيه والقيادة) -
 3 المفهوم، الأهمية، الأهداف، أنواع الرقابة وخطواتها( ابة)الرق -
الإتصال الإداري)المفهوم، الأهمية، عناصر عملية الإتصال، وظائف الإتصال، العلاقة بين  -

 الإتصال ووظائف الإدارة الأخرى(
3 

 3 ات)المفهوم، الأهمية، محاذير اتخاذ القرار، خطوات اتخاذ القرار(إتخاذ القرار  -
 3 وإصدار الأوامرسيق التن -
 3 سمنارات -
 3 إختبارات -
 3 مراجعة عامة -

  المراجع:
أساسيات الإدارة الحديثة: أ.د أحمد عبد الله الصباب، وأخرون، الطبعة الثالثة، خوارزم العلمية للنشر والتوزيع،  -1

 م.2009جدة،
 .  2004لقاهرة : مطابع الدار الهندسية، الاتجاهات الحديثة في إدارة الأعمال: د. هشام محمد عبد الرحيم، ا -2

 .2009وظائف منظمات الأعمال: مدخل معاصر د. فريد زيارة ، عمان: دار اليازوري للنشر والتوزيع،  -3

 م.20002لإسكندرية، مبادئ الإدارة، د. محمد فريد الصحن، الدار الجامعية، ا -4
 م.20002ية، الإسكندرية، مبادئ الإدارة، د. محمد فريد الصحن، الدار الجامع -5

 

 
 



22 

 

 (:1) الإقتصاد الجزئي 1-2-4
 

 Microeconomics (1)       (1)الجزئي   الاقتصاد أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
 
 
 

 الأهدف 

د ومبادئ النظرية الجزئية وكيفية استخدام أدوات التحليل توضيح مف وم علم الاقتصا .1
 الجزئي.

لب بكيفية قيام المنتج الفرد )المشروع الصغير( باتخاذ قراراته الخاصة دي الطاتعميق ل .2
بكمية الإنتاج  من السلع والخدمات وكمية عوامل الإنتاج التي يقوم الف م لدي الطالب بكيفية 

قراراته الخاصة باست لا  السلع والخدمات ومن ثم الحصول  قيام المست ل  الفرد باتخاذ
 ممكن وذل  من خلال آلية السوق.علي أقصي إشباع 

توضيح الف م باستخدام ا في إنتاج تل  السلع والخدمات ومن ثم تحقيق أقصي ربح ممكن  .3
 وذل  بناءً علي آلية السوق واستخدام دوال الإنتاج والإيرادات والتكاليف.

زن لطالب بكيفية تحقق توازن السوق وأنواعه والعوامل التي تؤثر في هذا التواتعريف ا - .4
 وذل  باستخدام دوال الطلب والعرض من السلعة.

 استخدام الاساليب البيانية والرياضية في الاقتصاد. .5

 موضوعات المحاضرات  المفردات

فهوم علم الاقتصاد وعلاقته مقدمة في دراسة الاقتصاد: بناء النظرية الاقتصادية وأهميتها وم 
 بالعلوم الأخرى 

 ية للمشكلة الاقتصاديةوتحليل الأنظمة الاقتصاد طبيعة المشكلة الاقتصادية  -

 مفهوم السوق ونظام الأسعار  -

 دالة الطلب وجدول الطلب ومنحني الطلب  -

 دالة العرض وجدول العرض ومنحني العرض  -

 توازن السوق ومرونة الطلب والعرض  -

 سلوك المستهلك ومنحني الطلب وتوازن المستهلك  -

 كاليف في الأجل القصيرجل القصير ودالة التدالة الإنتاج في الأ  -

 توازن المنتج ودالة عرض المنشاة  -

 عرض المنشاة في ظل المنافسة الكاملة والمنافسة غير الكاملة    -

 نظرية التوزيع  -

 لدكتور ماجد المنيف.مبادئ الاقتصاد الجزئي. ل - المراجع

 خوليللدكتور سيد فتحي أحمد الالمساعد في علم الاقتصاد   -

 مبادئ الاقتصاد. للدكتور محسون جلال. -

 أسس علم الاقتصاد. للدكتور نعمة الله نجيب إبراهيم. -

 النظرية الاقتصادية والتحليل الاقتصادي الجزئي. للدكتور أحمد جامع. -

 طبيق. للدكتور وديع كابلي.علم الاقتصاد بين النظرية والت -
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 :مبادئ الإحصاء   1-2-5
 

 

 مبادئ الاحصاء والاحتمالات ربياسم المقرر بالع
  رقم المقرر

 3 
 التعرف علي مفهوم و انواع المتغيرات -1 اهداف المقرر

 التعرف علي طرق جمع البيانات و ترتيبها وعرضها -2

 التعرف علي التوزيعات الاحتمالية -3
 3 مدةالساعات المعت
 مقدمة عن الاحصاء - المفردات

 انواع المتغيرات -
 طرق جمع البيانات -
 البياناتيب ترت -
 عرض البيانات -
 تلخيص البيانات ) مقايس النزعة المركزية و مقايس التششت( -
 الاحتمالات  -
 المتغير العشوائي -
 بعض التوزيعات الاحتمالية -
 العلاقة بين متغيرين -

 ومش –الاحصاء و الاحتمالات  - المراجع
 جامعة السودان المفتوحة –مبادئ الاحصاء و الاحتمالات  -

 % اعمال السنة30للامتحان النهائي   %70 التقييم
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   تنظيميال سلوكال 1-2-6
 Organizational Behavior  تنظيميال سلوكالاسم المقرر :  -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 مدةالساعات المعت المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 أهداف المقرر: -3
يكتسب أهم النظريات والاتجاهات والقيم ، و نظيمي وأهميته وأهدافهعلى مفهوم السلوك الت الطالب يتعرفأن 

يقدم نموذج عملي للسلوك الفردي والجماعي في المنظمة وكيفية حل المشكلات السلوكية ، و للسلوك التنظيمي
 .والتعامل معه

 بناء فكرة عن السلوك التنظيمي ودوره في نجاح وإستمرارية المنظمة.: مخرجات التعلم -4

  وياتلمحتا -5
ساعات  مواضيع المحاضرات

 الإتصال
مفاهيم أساسية عن السلوك التنظيمي)مفهوم السلوك التنظيمي، أسباب وأهداف دراسة  -

 السلوك التنظيمي، أهمية العنصر الإنساني في المنظمات(.
3 

كية في التعامل مع العنصر البشري، السلوك التنظيمي وعلاقته المشكلات السلو  -
 رى، السلوك الإنساني والإنتاجية في المنظمات.بالعلوم الأخ

3 

الشخصية )مفهوم الشخصية، أهمية الشخصية في مجال الأعمال، مكونات محددات  -
 الشخصية، خصائص ومميزات الشخصية، نظريات الشخصية(

3 

 3 ك، خطوات عملية الإدراك، العوامل المؤثرة في الإدراك(الإدراك)مفهوم الإدرا -
 3 التعلم، مبادئ التعلم، منحنيات التعلم(التعلم، نماذج التعلم )مفهوم  -
الإتجاهات )مفهوم الإتجاهات، تكوين الإتجاهات، اهمية دراسة الإتجاهات، عناصر  -

ت، تغيير الإتجاهات، انواع الإتجاهات، خصائص الإتجاهات، قياس الإتجاها
 الإتجاهات(

3 

 3 الدافعية)مفهوم الدافعية، نظريات الدافعية( -
 3 حوافز)مفهوم الحوافز، نظرية التحفيز، اهمية الحوافز، انواع الحوافز(لا -
 3 الإشباع الوظيفي)مفهوم الإشباع الوظيفي، العوامل المؤثرة في تحقيق الإشباع( -
 3 سمنارات -
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 3 اتإختبار  -
 3 مراجعة عامة -

 
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 لسمنارات.ارات واالاختب طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 م2009، الخرطوم مطابع السودان للعملة،  2زكي مكي اسماعيل:السلوك التنظيمي، ط -1
 م2003صلاح الدين:السلوك التنظيمي، الإسكندرية، دار الجامعات الجديدة،  -2
 م2013الأردن، دار وائل للنشر، 6لمان: السلوك التنظيمي طمحمود س -3
، دار وائل، 5ك الفردي والجماعي في منظمات الأعمال، د. محمد قاسم، طدراسة السلو -يميالسلوك التنظ -4

 م.2009عمان، 
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 مبادئ القانون  1-2-7
 

 مبادئ القانون  أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 تمدةالساعات المع
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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 تطبيقات الحاسوب : 8 -1-2
 Computer Applications:            تطبيقات الحاسوباسم المقرر : 

  الساعات الأسبوعية: -
 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة

- 3 3 3 
 

 المقرر:من هدف ال -
 قات المكتبية )معالجةت لأشهر التطبيعلى الإمكانيا يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب

 التي تساعد مستخدمي الحاسب office applicationsالنصوص والجداول الالكترونية( 
 في إنجاز أعمالهم بصورة احترافية.

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 : ) النص ، التدقيق الإملائي والنحوي(.تنسيق المستندات -
راج حـدود للنصـوص ، ترجمـة نص عادي إلـى أعمـدة ، تنسـيق وإد تنسيق المستند وتدقيقة: ) تحويل -

 الكلمات(.
تنســــيق الصــــور: ) إدراج الصــــور ، تنســــيقها بإســــتخدام شــــريط الصــــور ، الــــتحكم بالصــــورة وجميــــع  -

 تنسيقها(.
 يقها بإستخدام شريط الرسم، وجميع محتويات شريط الرسم(.إدراج الأشكال التلقائية: ) وتنس -
 نسيقها بإستخدام شريط تنسيق وبإستخدام   الأوامر المتاحة(.) إدراج جدول، تتنسيق الجداول:  -
 والمبادي الأولية للبرنامج. Excelمقدمة عامة عن برنامج  -
 تنسيق الخلايا وإعدادت الطباعة. -
 بإستخدام المعادلات والدوال. طرق تنفيذ العمليات الحسابية -
 كسل.كيفية التعامل مع التخطيطات في برنامج الأ -
 برنامج العروض التقديمية)بوربوينت( -

 :المراجع
عارف حسين أبو عواد،ياسر الصادق مطيع ،مهارات الحاسوب وتطبيقاته،)الأردن:مكتبة  -1

 م(.2014المجتمع العربي ، 

،)مصر : دار الفاروق  97ي المايكروسوفت  بوربوينت خالد العامري،مرشد الأذكياء الكامل  -2
 (.م1999للنشر والتوزيع، 

،)بيروت: دار الكتب العلمية  Microsoft office 2003عمرو عتاني ، تعرف على نظام  -3
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 م(.2005للنشر والتوزيع ،

ملك محمد بلال الزعبي، أحمد الشرايعة، مهارات الحاسوب ،) الأردن:الجامعة الأردنية : كلية ال -4
 (.م2015عبدالله الثاني لتكنولوجيا المعلومات ، زمزم للنشر والتوزيع ، 
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 الثالثالفصل الدراسي 

 (2الرياضيات ) 2-1-1
 

 (2الرياضيات ) اسم المقرر بالعربي
 Mathematics (2) اسم المقرر  بالانجليزي

ريف الطالب بخصائص اساسية للدوال كالاستمرارية يهدف هذا المقرر الى تع أهداف المقرر
صور قياسية  –هايات الصغرى والعظمى وتطبيقات التفاضلوالنهايات والاشتقاق والن

 التكامل المحدد. –التكامل بالتعويض وبالكسور الجزئية وبالتجزئة–للتكامل
   3  الساعات المعتمدة

انواع  –مفهوم الدالة  –هوم الاعداد الحقيقية نظام الاعداد الحقيقية والدوال )مف  - المحاضرات
 ة ومداهامجال تعريف الدال –الدوال 

 نهايات الدالة واستمرارها  - 

 طرق الاشتقاق –من المبادئ الاولية  –الاشتقاق   - 
 اللوغريثمات –الدالة الاسية  –تفاضل )دالة الدالة   - 

 تفاضل الدوال المثلثية والزائدية  - 
 اشتقاق الدوال المثلثية العكسية –المثلثية العكسية  مفهوم الدوال  - 

 المشتقات العليا  - 

 النهايات العظمى والصغرى( –تطبيقات التفاضل )التطبيقات الهندسية   - 

 الصور القياسية للتكامل  - 

 تكامل الكسور –التكامل بالتعويض   - 

 التكامل بالتجزئة  - 

 التكامل المحدد  - 

 المراجع:
 

 .2006د. سالم احمد سحاب،  الرياضات الجامعية في العلوم الاداريةمبادئ  -1
 2009.رياضيات لطلبة الاقتصاد والعلوم الادارية ، د. احمد الفاخر واحمد ابو بكر ، ئ المباد -2
 هـ.1423الرياض  -الجزء الثاني د/إبراهيم سرمينيالجزء الأول، و –حساب التفاضل والتكامل والهندسة التحليلية -3
 .هـ1427 –2مكتبة العبيكان ط –الجبر الخطي وتطبيقاته  د. معروف سمحان وآخرون  -4
 .م 2003هـ/ 1424  -مقدمة في الرياضيات للعلوم الإدارية والاجتماعية د/إبراهيم الجاسر -5
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 ( )عملي( :2تطبيقات الحاسوب ) 2 -2-3
 r ApplicationsCompute:            تطبيقات الحاسوباسم المقرر : 

  الساعات الأسبوعية: -
 دةالساعات المعتم المجموع عملي محاضرة

- 3 3 3 
 المقرر:من هدف ال -

 على الإمكانيات لأشهر التطبيقات المكتبية )معالجة يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب     
اسب في إنجاز التي تساعد مستخدمي الح office applicationsالنصوص والجداول الالكترونية( 

 أعمالهم بصورة احترافية.
 المحتويات  : -

 موضوع المحاضرة
 المستندات: ) النص ، التدقيق الإملائي والنحوي(.يق تنس -
ـــى أعمـــدة ، تنســـيق وإدراج حـــدود للنصـــوص ،  - ـــل نـــص عـــادي إل ـــة: ) تحوي تنســـيق المســـتند وتدقيق

 ترجمة الكلمات(.
ـــتحكم بالصـــورة وجميـــع تنســـيق الصـــور: ) إدراج الصـــور ، تنســـيقها بإســـت - خدام شـــريط الصـــور ، ال

 تنسيقها(.
 ستخدام شريط الرسم، وجميع محتويات شريط الرسم(.ائية: ) وتنسيقها بإإدراج الأشكال التلق -
 تنسيق الجداول: ) إدراج جدول، تنسيقها بإستخدام شريط تنسيق وبإستخدام   الأوامر المتاحة(. -
 دي الأولية للبرنامج.والمبا Excelمقدمة عامة عن برنامج  -
 تنسيق الخلايا وإعدادت الطباعة. -
 ستخدام المعادلات والدوال.يات الحسابية بإطرق تنفيذ العمل -
 كيفية التعامل مع التخطيطات في برنامج الأكسل. -
 برنامج العروض التقديمية)بوربوينت( -
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 (3اللغة الإنجليزية ) 2-3-3
 

 (3جليزية)اللغة الإن اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

 أهداف المقرر
 

   2  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
References:  

3. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 
Longman Group Ltd. 

4. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 يالاحصاء التطبيق 2-3-4
 

 الاحصاء التطبيقي أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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  القانون التجاري:  2-3-5

 Business Lawالقانون التجاري : 

 الساعات الإسبوعية : •

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 1 - 3 2 

 أهداف المادة : •

 التركيز على أنواع من العقود التجارية لكثرة تداولها وضرورتها في الحياة -أ

التجارية المتداولة في التعاملات التعريف بمفهوم العلاقة القانونية بين المصارف وعملائها والأدوات   -ب

 نية الناشئة عن التداولالتجارية والالتزامات القانونية القانو

مخرجات التعلم : إلمام الطالب بالعقود التجارية والتمهيد لفهم قانون الخدمات المالية والقانون الالكتروني  •

 لاحقا  

 المحتويات : •

 مواضيع المحاضرات
مجموع ساعات 

 الإتصال

 4 لبيععقد ا -

 4 انتقال الملكية -

 4 تسليم البضاعة -

 4 لال بعقد البيعالجزاءات المترتبة على الإخ -

 4 الوكالة )تعريفها + طرق انشائها( -

 4 حقوق وواجبات الاطراف -

 4 أسباب انتهاء الوكالة -

 4 (1مراجعة عامة واختبار رقم ) -

 4 علاقات الأطراف....( –الشراكة )تعريفها  -

 4 راكة والشركةالفرق بين الش -

 4 الشيك( –الادوات القابلة للتداول )الكمبيالة  -

 4 العميل والبنكة بين العلاق -

 4 العلاقة بين العميل والبنك -

 4 انتهاء العلاقة بين البنك والعميل -

 4 (2مراجعة عامة واختبار رقم ) -

 المحاضرات والسمنارات. : طريقة التدريس •

 سمنارات والبحوثالاختبارات وال طريقة التقويم : •

 المراجع : •

العقد والإدارة المنفردة  –أبوذر الغفاري بشير لتجاري د. القانون ا –أ. الطيب جامع  –القانون التجاري 

 م1984د. أبوذر الغفاري بشير قانون المعاملات المدنية  –
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     محاسبة التكاليف مبادئ  2-3-6
  مبادئ محاسبة التكاليفاسم المقرر : 

 

 ات الأسبوعية: الساع -2
 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 2 - 4 3 
 

 أهداف المقرر: -3
يهدف هذا المقرر إلى دراسة محاسبة التكاليف كأداة تحليلية تهتم بالعلاقات الداخلية بالمشروع و تتبع كل عنصر 

يهدف إلى تعريف الطالبة بأساسيات من عناصر التكاليف في دورته حتى يصبح جزء من المنتج النهائي. كما 
وحدات المنتجة، و توفير المعلومات اللازمة لأغراض التخطيط  والرقابة محاسبة التكاليف كمدخل لتحديد تكلفة ال

 تخاذ القرارات الإدارية.و ا
 : مخرجات التعلم -4

  المحتويات -5
ساعات  موضوع المحاضرة

 الإتصال
 4 فمحاسبة التكالي مفاهيم أساسية في -
 4 (1)نظريات التكاليف -
 4 (2)نظريات التكاليف -

 4 تهاتكاليف المواد ومواقي -

 4 تمارين -

 4 تكاليف العمل -

 4 مفاهيم أساسية – المصروفات الصناعية غير المباشرة -

 4 أسس توزيعها ومعدلات تحمليها.- المصروفات الصناعية غير المباشرة -

 4 تمارين -

 4 اتإختبار  -

 4 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 والسمنارات.بارات الاخت طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
  .ترجمة أحمد حجاج و د.محمد البدراوي  الجزء الأول ، تشارلز هورنجرن، محاسبة التكاليف مدخل إداري، -1
 .د. الغريب محمد بيومي، محاسبة التكاليف المعاصرة -2
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         : (2) يئلاقتصادي الجزا 2-3-7

 Microeconomics (2)                 (2)يئالاقتصاد الجز أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
توضيح مف وم علفم الاقتصفاد ومبفادئ النظريفة الجزئيفة وكيفيفة اسفتخدام  .1 الهدف من المقرر 

 أدوات التحليل الجزئي.

الففب بكيفيففة قيففام المسففت ل  الفففرد باتخففاذ قراراتففه تعميففق الف ففم لففدي الط .2

الخدمات ومن ثفم الحصفول علفي أقصفي إشفباع الخاصة باست لا  السلع و

 ممكن وذل  من خلال آلية السوق.

توضيح الف م لدي الطالب بكيفية قيام المنتج الففرد )المشفروع الصفغير (  .3

وكميفة عوامفل  باتخاذ قراراته الخاصة بكمية الإنتاج  من السلع والخدمات

ومففن ثففم  الإنتففاج التففي يقففوم باسففتخدام ا فففي إنتففاج تلفف  السففلع والخففدمات

تحقيففق أقصففي ربففح ممكففن وذلفف  بنففاءً علففي آليففة السففوق واسففتخدام دوال 

 لإنتاج والإيرادات والتكاليف.ا

تعريففف الطالففب بكيفيففة تحقففق تففوازن السففوق وأنواعففه والعوامففل التففي  - .4

 تخدام دوال الطلب والعرض من السلعة..تؤثر في هذا التوازن وذل  باس

 موضوعات المحاضرات المفردات

 والعرض والتوازن وتطبيقات عليه.لب الط .1

 المرونات بأنواعها وعلاقتها بالايراد. .2

 تحليل سلوك المستهلك .3

   الإحلال وأثر الدخل أثر .4

 نظرية التفضيل .5

 الإنتاج والتكاليف في الاجلين القصير والطويل. .6

 اجتكاليف الإنت .7

اشكال السوق : المنافسة الكاملة والاحتكار التام والمنافسة  .8

 ة واحتكار القلة .الاحتكاري

 سوق عناصر الإنتاج .9

  المراجع

 جي هولتن ولسون ترجمة: د. كامل العاني  الاقتصاد الجزئي: المفاهيم والتطبيقات .1

 د. خالد إبراهيم الدخيل   مقدمة في النظرية الاقتصادية الجزئية .2

 .ليل الاقتصادي الجزئي   عاصم طاهر عربالتح .3
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 الرابعالفصل الدراسي 

 دراسات السودانيةلا 2-4-1
 

 الدراسات السودانية اسم المقرر بالعربي
 Sudanese Studies اسم المقرر  بالانجليزي

 التطور التاريخى والسياسى يهدف هذا المقرر الى تزويد الطالب بأهم المعلومات عن أهداف المقرر
 وية السودانية.بالإضافة للثقافة واله والمشروعات التنموية الكبرى  ةالموارد الاقتصاديو 

   2  الساعات المعتمدة

 موقع السودان الجغرافى، المناخ(ماهية وأهداف الدراسات السودانية ومصادرها  - المحاضرات
 السكان، القبائل وتوزيعها، وانشطتها، وسبل كسب العيش( والطبيعة

تطور التاريخى والسياسى)خريطة زمنية لتاريخ السودان القديم والوسيط ال  - 
ديث ،الحركة الوطنية والسودان المعاصر وتشمل نشأة وتطور الحركة والح

والرموز الوطنية والتطورات التاريخية والسياسية حتى توقيع إتفاقية الوطنية 
 السلام(

تعريف الموارد الطبيعية  رى)والمشروعات التنموية الكب ةالموارد الاقتصادي  - 
فى السودان)زراعية، حيوانيه، مائية، الموارد الطبيعية والاقتصادية  والاقتصادية.

 معدنية، نفطية....الخ(

 التخطيط الاستراتيجى والرؤى المستقبلية  - 

الثقافة السودانية وخصائصا  )مفهوم الثقافة انواع الثقافة وخصائصها. الثقافة  - 
 .) راز الاثار العربية والافريقية والدينيةوتنوعها مع اب

يه السودانية ومكوناتها خصائص الهو  كونات الهوية.مفهوم وم الهوية والسكان:  - 
قضايا الهوية  على مستوى الفرد والاسرة والقبيلة والوطن والاقليم الواسع.

 .السودانية خلال الحرب والسلام ومن خلال الشعر والنثر
لوحده فى اطار التنوع وابراز كيفية التنوع القبلى والثقافى والتعدد ترسيخ ا الوحده:  - 

نى فى بناء وطن واحد وموحد يسع الجميع وتسوده قيم التسامح والتعاون الدي
 كافل.والت

 المراجع: 
 د.خضر آدم عيسى، تاريخ السودان القديم.-1
 د.ناصر السيد، تاريخ التعليم في السودان.-2
 تطور التعليم في السودان.د.محمد عمر بشير، -3
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 مقدمة علم الاجتماع 2-4-2
  :Course Codeرمز المقرر 

 مقدمة علم الاجتماع   Course Name:اسم المقرر 

 هو مقدمة لعلم الاجتماع ككل مع بعض التركيز لعلم : Course Definition تعريف المقرر

 The course introduced sociology generally and gives moreالاجتماع الريفي 

knowledge to Rural Sociology.     

بعلم الاجتماع عامة وبعلم الاجتماع الريفي لان  Course Definitionتعريف المقرر لا :Objective الهدف

  يجعل عمل المرشد موجه للمجتمعات الريفية.

              Credit hours   :   2الساعات المعتمدة 

 :course contents  مفردات المقرر

 ساعات الاتصال Title العنوان

 Introduction 2 - عالمقدمة ون أة علم الاجتما -

 Sociological Research concepts  2 - مفاهيم البحل الاجتماعي -

 Recent Trends in Sociology 2 - الاتجاهات المعاصرة لعلم الاجتماع  -

 Social processes 2 - العمليات الاجتماعية -

 Culture 2 -  الثقافة -

 Analysis of culture  2 - تحليل الثقافة -

 Social groups and communities  2 - والمجتمعاتالتجمعات السكانية  -

 Introduction to Demography 2 - بعض المفاهيم الاجتماعية الرئيسية -

 Norms of Behavior 2 - القواعد والقوانين السلوكية -

 Socialization 2 - العمليات الاجتماعية الأساسية  -

 Social stratification  2 - نظم المستوي الاجتماعي -

 Demographic studies  2 - لسكانيةالدراسات ا -

 Revision  2 - مراجعة عامة -

 المراجع:
م، الناشر: الدار الدولية للاستثمارات الثقافية، القاهرة، 2008أ.د.محمد الجوهري، المدخل إلى علم الاجتماع، -1

 مصر.
الدولية للاستثمارات الثقافية، م، الناشر: الدار 2007د.كمال التابعي ، مقدمة في علم الاجتماع الريفي، -2

 القاهرة، مصر.
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    مبادئ تأمين : 2-4-3

 Elements of Insurance   اسم المقرر: مبادئ تأمين :/1

 الساعات الاسبوعية: /2

رسة صناعة التأمين التي أصبحت حاجة من حوائج الحياة أ/ تعريف الطالب بأسس ممااهداف المقرر:  /3

 طيع التطور بدونها.الحديثة ولازمة لانست

 ب/ تعريف الطالب بالأسس الشرعية لممارسة هذه الصناعة التي يدور لبس كثير حول الحكم عليها شرعيا .

 بناء اساس وقواعد لفهم المواد بالسنوات المتقدمة. مخرجات التعلم: /4

 مواضيع المحاضرات لإتصالساعات ا

 المفهوم الشامل للخطر - 4

 هوم التأمينيإدارة الخطر في المف - 4

 طرق إدارة الخطر - 4

 طبيعة التأمين وتقسيماته - 4

 التخريجات الفقهية لعقد التأمين - 4

 شكل وتكوين عقد التأمين - 4

 (1مراجعة عامة واختبار اعمال السنة رقم ) - 4

د التأمين مبدأ المصلحة التأمينية ومنتهى المبادئ القانونية لعق - 4

 حسن النية

 حلول في التامينمبدأ المشاركة وال - 4

 مبدأ التعويض والسبب القريب في التأمين - 4

 إجراءات المطالبة ومبدأ التعويض - 4

 أنواع الخسارة وطرق تعويضها - 4

 الطرق الرياضية لحساب الخسارة والتعويض - 4

 الخسارةالطرق الرياضية لحساب  - 4

 (2مراجعة عامة واختبار اعمال السنة رقم ) - 4

 المحاضرات والسمنارات طريقة التدريس: /6

 بحوث واختبارات وسمنارات طريقة التقويم: /7

 المراجع:  /8

 مفهوم الخطر والتأمين .د. السيد عبدالمطلب عبده
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 (4اللغة الإنجليزية ) 2-4-4
 

 (4)اللغة الإنجليزية اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

 أهداف المقرر
 

   2  الساعات المعتمدة

 مفرداتال
  

 
 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
References:  

5. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 
Longman Group Ltd. 

6. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 :مقدمة نظم معلومات 2-4-5
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مقدمة نظم المعلومات مقرر بالعربياسم ال

 Introduction of Information system اسم المقرر   بالانجليزي

ونظم                 يهدف هذا المقرر الي المام الطالب المعرفة الاساسية بالنظم  أهداف المقرر

 لمعلومات والطرق المختلفة لبناء نظم المعلوماتا

 3 الساعات المعتمدة

 مقدمة عن النظم  - رداتالمف

 انواع نظم المعلومات ومكوناتها  - 

  المفاهيم الاساسية لنظم المعلومات وانواعها ومكونات نظم  - 

 المعلومات

 اهمية نظم المعلومات للمؤسسات المعاصرة  - 

 والمعرفة والتغذية العكسيةالبيانات والمعلومات   - 

 خصائص المعلومات الجيدة  - 

 لمعلوماتدورة حياة نظم ا  - 

 % الامتحان70% اعمال سنة وسمنارات ، 30يتم التقييم علي النحو ) طريقة التقييم

 النهائي( 

 المراجع:

Principle of information system , Ralph M Stair , George WReynolds,2012 
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       أخلاقيات العمل والمسئولية الإجتماعية: 2-4-6
 Business Ethics and Social responsibilityأخلاقيات العمل والمسئولية الإجتماعية:    اسم المقرر:-1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 

 هداف المقرر:أ-3        
لأخلاقية وكيفية تحمّل مسؤولية العمل مع الآخرين التعريف بالمفاهيم الأساسية لأخلاقيات العمل وتوضيح القيم ا

في ضوء القيم الحميدة، وتوضيح الدور الذي يمكن أن تلعبه المنظمات في تنمية وترقية المجتمع والمحافظة على 
 .البيئة

 .أخلاقيات الأعمال ومسؤوليات المنظمةن : تكوين فكرة عمخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

اعات س مواضيع المحاضرات 
 الإتصال

 3 مفاهيم أساسية في أخلاقيات العمل، الأهمية، الأهداف  -
 3 جتماعيةمفهوم وأهمية المسؤولية الإ  -
 3 أنواعها وأبعادها ومجالاتها أنماطها وعناصرها)  -
 3 قياس العائد الاجتماعي، تماعيةمفهوم المحاسبة والمسؤولية الاج  -
 3 كات المسؤولية الاجتماعية والأخلاقية للشر   -
 3 (ISO 26000المسؤولية الاجتماعية والمواصفة الدولية )  -
 3 علاقة أخلاقيات العمل بسياسات الإدارة الحديثة  -
 3 (الثقافة السائدة في المنظمة وصناعة القرار الأخلاقي) صناعة القرار الأخلاقي  -
 3 لاقيتأثير العلاقات السائدة في المنظمة والخلافات على صناعة القرار الأخ  -
 3 تطوير برنامج أخلاقي فعّال و الفساد الإداري و الحوكمة الرشيدة    -
 3 سمنارات  -
 3 إختبارات  -
 3 مراجعة عامة  -

  المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 تبارات والسمنارات.الاخ طرق التقييم: -7
 المراجع: -8
عمان: مؤسسة الوراق ، الطبعة الأولى، ولية الأعمال في شركات الأعمالأخلاقيات الإدارة و مسؤ  :نجم عبود نجم -أ

 2006للنشر و التوزيع، 
 م.2009عمان: دار المسيرة للنشر و التوزيع،  ،الطبعة الأولى ،أخلاقيات العمل ،السكارنة بلال خلف -ب
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   : اقتصاد كلي 2-4-7

 Macro-economics  اقتصاد كلي أسم المقرر 
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الطالب بالأسس النظرية الخاصة بالاقتصاد الكلى وذلك من خلال معرفته  تزويد الهدف من المقرر 

والتجارة  بالناتج القومي والسياسات المالية والاقتصادية والنقدية والبطالة والتضخم

 الدولية والتنمية الاقتصادية وغيرها من الموضوعات الأخرى

 يتضمن هذا المقرر دراسة  رداتالمف

تعريفه وأساليب تحليله وسياساته ثم الإلمام بأهم  من حيل علم الاقتصاد الكلى -

 المصطلحات المتعلقة به ،ثم دراسة

،وبيان العلاقة بين  طرق قياس الناتج المحلى وم اكل الناتج المحلى الإجمالي -

 الدخل والإنفاق ، ثم دراسة 

 .طالة ،وأهم الأسس التي تقوم عليها السياسة المالية العلاقة بين التضخم والب -

النقود والبنوك والتجارة الدولية والتنمية الاقتصادية وأثر هذه السياسات على  -

 .الدول النامية

  المراجع

 الاقتصاد الكلي ؛ مايكل ابدجمان -

د عبدالله الجراح. ئ الاقتصاد الكلي: مفاهيم وأساسيات؛ د. أحمد عبدالكريم المحيميد و د. محممباد -

 م(.2010)

 م(.2000مبادئ الاقتصاد الكلي؛ د. فايز الحبيب ) -

 م(.2003مقدمة في الاقتصاد الكلي؛ د. أسامه الصباغ، د. أثيل الجومر ،د. دار المناهج ) -

 م(.2001لعيسى. الدار العلمية )مبادئ الاقتصاد الكلي؛ د. نزار ا

 م.1988ية ،مصر،د.كامل بكري:مبادئ الاقتصاد ،الدار الجامع -

الكلى، دار النهضة العربية،  الاقتصادي، التحليل الثانيالنظرية الاقتصادية، الجزء  د.أحمد جامع: -

 م1976القاهرة، الطبعة الثالثة، 
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 الفصل الدراسي الخامس:
 
 ) 1Intermediate Financial Accounting(1)                   ( طةمحاسبة متوس 3-5-1

 الإسبوعية : الساعات •

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

3 1 - 4 3 

 أهداف المادة : •

 إلمام الطالب بكيفية إعداد حسابات شركات الأشخاص -أ

 كيفية احتساب ومعالجة الاهلاك -ب

 لفهم محاسبة البنوك والمحاسبة المتقدمة مخرجات التعلم : بناء قاعدة •

 المحتويات : •

 مواضيع المحاضرات
عات سا

 الإتصال

 4 الاهلاك -

 4 طرق احتساب قسط الاهلاك -

 4 المعالجة المحاسبية لقسط الاهلاك -

 4 حساب التخلص من الاصل الثابت -

 4 حساب التشغيل -

 4 كيفية اعداد حساب التشغيل -

 4 (2تمارين واختبار ) -

 4 اكاتالشر -

 4 اعادة التقدير -

 4 انضمام شريك -

 4 انفصال الشريك -

 4 تصفية الشركة -

 4 الشريك المعسر -

 4 (3تمارين واختبار ) -

  طريقة التدريس : المحاضرات والتمارين
  طريقة التقويم : الاختبارات والسمنارات

  المراجع

 م(.2006جامعة الخرطوم، مصطفى نجم البشاري، المحاسبة المتوسطة ، ) الخرطوم: مطبعة  .1
 م(.1996يروت : دار النهضة العربية، عبدالعال أحمد رجب، المحاسبة المالية المتوسطة،)ب .2
 م(.1998لطفي عبدالفتاح أبو المكارم، المحاسبة المتوسطة،) الرياض :دار المريخ للنشر ، .3
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 )2) محاسبة التكاليف 3-5-2
 )   Cost Accounting (2) 2) محاسبة التكاليفاسم المقرر : 

 

 اساعات الأسبوعية:  -2
 ات المعتمدةالساع المجموع عملي متابعة محاضرة

2 2 - 4 3 
 

 أهداف المقرر: -3
تخصيص التكاليف غير مثل  بعض الأساليب الإدارية والمحاسبية الحديثة:يهدف هذا المقرر إلى تعليم الطالب 

 .م التوقيت المناسب وأثره على نظام التكاليفنظا، و المباشرة طبقا لنظام محاسبة تكاليف النشاط
 

  المحتويات -4
مجموع ساعات  رةموضوع المحاض

 الإتصال
 4 (1مراجعة موضوعات محاسبة التكاليف )

 4 الجزء الأول -حسابات مراقبة التكاليف
 4 الجزء الثاني -حسابات مراقبة التكاليف

 4 تكاليف المراحل الإنتاجية

 4 تمارين

 4 الجزء الأول – الأوامرتكاليف 

 4 الجزء الثاني -تكاليف الأوامر

 4  تكاليف العقود

 4 تكاليف المقاولات

 4 تمارين

 4 اختبارات

  مراجعة عامة
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
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  .ترجمة أحمد حجاج و د.محمد البدراوي  الجزء الأول ، تشارلز هورنجرن، داري،محاسبة التكاليف مدخل إ -1
 .د. الغريب محمد بيومي، محاسبة التكاليف المعاصرة -2
 
       إدارة التسويق 2-4-2

 

 Marketing  Management      التسويق إدارةاسم المقرر :  -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة عالمجمو  عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 

والتطرق للأساليب المتقدمة،  التسويقية  الموضوعاتمصطلحات على ال الطالب يتعرفأن أهداف المقرر: -3
، كسب مهارات متميزة فى تحليل السوق بمعرفة المشكلات التسويقية وكسب الفرص الحديثة في العملية التسويقية

 ارات.بالسوق وما يترتب على ذلك من قر 
 .يق المختلفةبناء قاعدة معلوماتية تساعد فى فهم عمليات التسو : مخرجات التعلم -4

 المحتويات -5
مجموع ساعات  مواضيع المحاضرات

 الإتصال
 3 نظم المعلومات التسويقية -
 3 البيئة التسويقية -
 3 استراتيجيات التسويق -
 3 التخطيط الاستراتيجي للتسويق -
 3 الدولي التسويق -
 3 (1بار رقم )اخت -
 3 تسويق الخدمات -
 3 تصالات في مجال التسويقالإ -
 3 لتسويقيةالرقابة ا -
 3 سمنارات -
 3 (2فصلى ) إختبار -
 3 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 ..م2009، الإسكندرية ،، الدار الجامعيةد الصحنإدارة التسويق: د. محمد فري -1
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 م.2010ت أسعد عبدالحميد، تنوير للترجمة والنشر والتوزيع، الجيزة، التسويق الفعال، د. طلع -2
 م2009إدارة التسويق، د. محمد صادق بازرعة، القاهرة،  -3
 م.1996د. عبدالسلام أبو قحف: التسويق، الإشعاع، الاسكندرية، -4
5-Philip Kottler. Marking management, prentice- hall 
 
 

   (1لعمليات )إدارة الإنتاج وا 3-5-3
 Production and Operations Management (1)  (1إدارة الإنتاج والعمليات )اسم المقرر :  -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 2 - 4 3 

 ف المقرر:أهدا -3
، بالإضافة إلى إختيار الموقع وفق الطرق العلميةمعرفة تخطيط و ، العمليات وتطورهاالإنتاج و  دراسة مفهوم إدارة 
 الإنتاجية. معرفة طرق تحسين

 أساسيات الإنتاج والعمليات وطرق اختيار موقع المشروع.: تكوين فكرة عن مخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

جموع ساعات م موضوع المحاضرة
 الإتصال

 4 .مقدمة في إدارة الإنتاج والعمليات -
 4 وأهدافه، أهميته./ تعريف العمليات تعريف الإنتاج -

 4 تعريف إدارة الأنتاج والعمليات أهدافها وأهميتها  -

 4 .نظم الإنتاج والعمليات -

 4 .تخطيط واختيار موقع المشروع -

 4 .الترتيب الداخلي للمشروع -

 4 .المنتجاتتصميم وتطوير  -

 4 .تخطيط تشكيلة المنتجات -

 4 التنبؤ بمبيعات المنتجات . -

 4 ناراتسم -

 4 اتإختبار  -

 4 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
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 المراجع: -8
 .م1997، الله التميمي، دار الفكر، عماند. حسين عبد  :إدارة الإنتاج والعمليات)مدخل كمي( -1
 توفيق ماضي، الدار الجامعية، الإسكندرية. إدارة الإنتاج والعمليات، محمد -2
 م.1995دار المعرفة الإنسانية، عين شمس: ، محمد رشاد الحملاوي وشرارة ج:إدارة الإنتا -3
 .م2006ي مكي، جامعة السودان المفتوحة، إدارة الإنتاج والعمليات، أ. د. سوار الدهب أحمد عيسى، د. زك -4
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  : (1إدارة الموارد البشرية ) 3-5-4
 Human Resources Management (1)  (1اسم المقرر : إدارة الموارد البشرية )-1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
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2 1 - 3 3 
 أهداف المقرر: -3

يحدد إستراتيجيات وأهداف وسياسات إدارة الموارد وأهميتها، و  أن يتعرف الطالب على مفهوم ادارة الموارد البشرية
  .يميز النشاطات والوظائف الأساسية لإدارة الموارد البشرية، البشرية

فى ممارسة الوظائف المختلفة المتعلقة بادارة  تهيئة الطالب وظيفياً فى مجال الموارد البشرية: مخرجات التعلم -4
 .الموارد البشرية

  ياتالمحتو  -5
مجموع ساعات  مواضيع المحاضرات

 الإتصال
 3 المفهوم، الأهداف، الأهمية مفاهيم أساسية في إدارة الموارد البشرية -
 3 موقع إدارة الموارد البشرية في الهيكل التنظيمي للمنشأة، مهامها -
 3 ارد البشريةتخطيط المو  -
 3 تحليل الوظائف -
 3 الوظائف توصيف -
 3 التعيين )مفاهيم أساسية(الإستقطاب والإختيار و  -
 3 الإستقطاب والإختيار والتعيين )الطرق والأساليب والخطوات( -
 3 التدريب -
 3 تقييم أداء العاملين -
 3 سمنارات -
 3 اتإختبار  -
 3 مراجعة عامة -

 لسمنارات، أوراق عمل.المحاضرات وا طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 :المراجع -8
 م.2007إدارة الموارد البشرية، جاري نيفل، ترجمة محمد سيد،  -1
 تعريب / د. عمر أحمد المقلي. -إدارة الأفراد، مايكل آرمسترنج -2
 م.2012والتوزيع، عمان ،الاردن إدارة الموارد البشرية ، د. محمد الحريري ، دار الحامد للنشر  -3
 م.2013قادر علاقي، دار الخوارزمي، جدة، المملكة العربية السعودية، إدارة الموارد البشرية ، د. مدني عبدال -4
 
   :التسويق الإلكتروني 3-5-5

 Electronic Marketing التسويق الإلكتروني اسم المقرر : 
 الساعات الأسبوعية:  -2
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 الساعات المعتمدة المجموع مليع متابعة محاضرة
2 1 2 5 3 

 أهداف المقرر: -3
 التسويق الإلكتروني، أهميته، أبعاده، المشكلات التي تواجهه.على مفهوم  البالط يتعرفأن 
 : مخرجات التعلم -4

  المحتويات -5
مجموع ساعات  مواضيع المحاضرات

 الإتصال
 5 مقدمة -
تسويق الإلكتروني للعملاء مزايا ال، مفهوم التسويق الإلكتروني -

 وأهميته اهداف التسويق الإلكتروني، والمستهلكين
5 

 5 ، فوائدهانواع التسويق الإلكتروني -

 5 التسويق الإلكتروني وخصائص عناصر -

تحديات التسويق الإلكترونالعوامالتيينبغي ، ابعاد التسويق الإلكتروني -
 تجنبها عند ممارسة التسويق الإلكتروني

5 

 5 الإلكتروني المزيج التسويقي عناصر -

، لأساسية للتجارة الإلكترونيةالعناصر ا)المفهوم، و التجارة الإلكترونية -
 (الطبيعة الإلكترونية الدولية للتجارة الإلكترونية

5 

 5 تقنيات التجارة الإلكترونية -

 5 بناء المواقع الإلكترونية -

 5 سمنارات -

 5 اتإختبار  -

 5 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. تدريس:طرق ال -6
 سمنارات.الاختبارات وال طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 م2009، عمان"الأردن دار اليازوري للنشر والتوزيع، حميد الطائي وبشير العلافي:مبادئ التسويق الحديث -1
 م2008، دانأحمد صلاح الدين :التجارة الدولية الإلكترونية "منشورات جامعة السو  -2
 م2007 لقاهرةالدار الجامعية، ا ،، طارق عبد العال :التجارة الإلكترونية -3
 م2009، مؤسسة طيبة للنشر والتوزيع -، رضا اسماعيل البسيوني:ادارة التسويق -4
  :قنوات الإمداد إدارة  3-5-6
 Supply Chain Management قنوات الإمداد اسم المقرر : إدارة  -1
 ت الأسبوعية: الساعا -2



50 

 

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 أهداف المقرر: -3
 يهدف المقرر إلى تعريف الطالب بالأنشطة الرئيسة والمساندة لإدارة قنوات الإمداد وأهدافها وأهميتها، والفرص

 ياس المخزون، وصقل معارف الطالبوالمخاطر المتعلقة بها وكيفية التصرف حيالها، والإلمام بطرق تقييم وق
 في الحياة العملية. وزيادة مهاراته بالشكل الذي يعزز إنطلاقه

 : مخرجات التعلم -4
  المحتويات -5

 ساعات الإتصال مواضيع المحاضرات
 3 مفاهيم أساسية عن قنوات الإمداد -
 3 ، أهميتها، أهدافها، مسؤولياتهامفهوم وظيفة الشراء -
 3 شترياتتنظيم إدارة الم -
 3 المركزية واللامركزية في الشراء -
 3 سياسات الشراء -
 3 لشراء والتوريدإجراءات ا -
تصنيف ، نظم التخزين)المفهوم والأهمية والأهداف، إدارة المخازن  -

 (إجراءات الإستلام والتخزين، الترتيب الداخلي للمخزن ، المخازن 
3 

 3 لعيوب(مركزية ولا مركزية المخازن)المفهوم، المزايا وا -
)المفهوم،الأهمية،الأهداف،نظم الرقابة على الرقابة على المخزون  -

 المخزون(
3 

 3 سمنارات -
 3 اتإختبار  -
 3 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 م.2005دالرحمن إدريس، ود.جمال الدين مرسي، الدار الجامعية، مصر، إدارة الشراء والإمداد، د. ثابت عب -1
 .1962 ، القاهرة،التقدم ةمطبع ، 2ط علي عبد المجيد، ،المشتريات والمخازن عبده ةإدار  -2
 .1965 القاهرة، ،عين شمس ة، مكتب1جلال محمد، ط ،للمشتريات والمخازن، بكير العلمية الإدارة -3
 .1983 الإسكندرية، الجامعةصلاح، مؤسسه شباب  ،لشراء والتخزين، الشنوانيل العلمية الأصول -4
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 :السادسالفصل الدراسي 
 
 ( :2المحاسبة المتوسطة)   3-6-1

 
 (2)المحاسبة المتوسطة أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
 يهدف هذا المقرر الي تعريف الطلاب بالآتي: أهداف المقرر

 على شركات التضامن ويبين حصائصها.أن يتعرف  .1
لتكوين شركات التضامن في حالاتها  أن يشرح المعالجات المحاسبيية التي تتم .2

 المختلفة.
 أن يوضح كيفية توزيع الأرباح في شركات التضامن. .3
 أن يشرح الطالب مفهوم الإنضمام والأسباب التي تؤدي اليه والمعالجة المحاسبية له. .4
 صال وكيفية معالجته محاسبياً.أن يبين مفهوم الإنف .5
 لمعالجة المحاسبية لها.أن يتعرف على كيفية تصفية شركات التضامن وا .6
 أن يبن الطالبة مفهوم المحاصة والمعالجة المحاسبية لها. .7

 (1،2تكوين شركات الأشخاص.) .1 المفردات
 (3توزيع الأرباح والخسائر في شركات التضامن.) .2
 (4تعديل عقد الشركة.) .3
 (5،6ريك جديد لشركة تضامن قائمة.)إنضمام ش .4
 (7،8إنفصال شريك من شركة تضامن.) .5
 (9،10شركات التضامن.) تصفية .6
 (11،12شركات المحاصة.) .7

  المراجع
هادي رضا الصغار، مبادئ المحاسبة المالية القياس والإعتراف والإفصاح في التقارير المحاسبية، الجزء د.  .1

 م(2009الثاني،)عمان: دار الثقافة،
س العلمية والعملية للمحاسبة د. سمر كامل عيسي، أحمد محروس أبوزيدية، المحاسبة في شركات الأشخاص، الأس .2

 م(2011في شركات الأشخاص، )الإسكندرية: الدار الجامعية،
 م(2013د. منذر طلال المومني، محاسبة شركات الأشخاص،)عمان: دار الكندي للنشر، .3
اصر في محاسبة شركات الأشحاص،)الإسكندرية: دار التعليم الجامعي، أ.د. عبدالوهاب نصر علي، مدخل مع .4

 م(2015
 م(1993. بكر محمد قوتة، محاسبة شركات الأشخاص، الجزء الأول،)جدة: مكتبة دار زهران،د .5
مصطفي كامل متولي، المحاسبة في الشركات الجزء الأول، شركات الأشخاص،)القاهرة: دار النهضة العربية،  .6

 د.ت(.
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 : (1بحوث العمليات) 3-6-2

 Operations Research (1) ( 1بحوث العمليات)اسم المقرر : 
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 2 - 4 3 

 

 أهداف المقرر: -3
 .أن يتمكن الطالب من بناء النماذج الرياضية -
طرق الكمية ) البرمجة الخطية ، طريقة النقل ، بناء وتحليل شبكات على تطبيق ال اً أن يكون الطالب قادر  -

 الخ ( لبحوث العمليات.  …الأعمال
  المحتويات -4

 ساعات الإتصال مواضيع المحاضرات
 4 مقدمة في بحوث العمليات -
 4 الطريقة البيانية -

 4 طريقة السمبلكس  -

 4 طريقة السمبلكس -

 4 (1إختبار رقم ) -

 4 النقل -

 4 صالتخصي -

 4 تحليل الشبكات -

 4 نظرية صفوف الإنتظار -

 3 تطبيقات -
 3 (2رقم ) إختبار -
 3 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
الحديث للنشر والتوزيع، الأردن،  الأساليب الكمية وبحوث العمليات في الإدارة، نعيم نصير، عالم الكتب -1

 م.2004
 ظائف المنشأة د.على حسين، وأخرون.بحوث العمليات وتطبقاتها في و  -2
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الطبعة ، بحوث العمليات وتطبيقاتها في القرارات الإدارية د. محمد محمد نور قوته & سعود محمود مندورة -3
 هـ، مطابع الشرق الأوسط، جدة.1419/1420الأولى، 

 (2ارة الموارد البشرية )إد 3-6-3
 Human Resource Management (2)    (2اسم المقرر : إدارة الموارد البشرية )

 الساعات الأسبوعية:  -2
 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 1 - 3 3 
 أهداف المقرر: -3

، إدارة المسار الوظيفي المهنية من والسلامةالأووسائل ، التى تقدم للعاملين المزايا والخدماتتعريف الطالب بأهم 
 .ينللعاملين، سجلات ونظم العامل

 : مخرجات التعلم -4
  المحتويات -5

مجموع ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 3 المرتبات والأجور والحوافز -
 3 المزايا والخدمات -
 3 المهنية الأمن والسلامة -
 3 إدارة المسار الوظيفي للعاملين -
 3 ت ونظم العاملينسجلا -
 3 التطوير الإداري  -
 3 تنظيميالتطوير ال -
 3 رد البشرية في المنظمات الدوليةإدارة الموا -
 3 محاسبة الموارد البشرية -
 3 سمنارات -
 3 اتإختبار  -
 3 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 م.2007 ترجمة محمد سيد، -إدارة الموارد البشرية، تأليف جاري نيفل -1
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 م.2012إدارة الموارد البشرية، د. محمد الحريري ، دار الحامد للنشر والتوزيع، عمان ،الاردن  -2
 م.2013ة  إدارة الموارد البشرية، د. مدني علاقي ، دار الخوارزمي ، جدة ، المملكة العربية السعودي -3
    قتصاد الإداري الإ 3-6-4
 Managerial Economics   قتصاد الإداري اسم المقرر : الإ -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 2 - 4 3 

 أهداف المقرر: -3
 . ة المباشرة بالقرارات الإداريةتعريف الطالب بمفاهيم النظرية الاقتصادية الجزئية والكلية ذات العلاق -

 .رات الاقتصادية التي تؤثر في اتخاذ القرارات الإداريةبيان كيفية الاستفادة من تحليل المتغي -
  المحتويات -4

مجموع ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 4 مفاهيم أساسية، أهداف منشآت الأعمال -
 4 مدخل لإتخاذ القرار -

 4 تحليل الطلب -

 4 الإنتاجتحليل  -

 4 تمارين  -

 4 (1اختبار رقم ) -

 4 تحليل التكاليف -

 4 الأمثلية -

 4 ( نظرية المنفعة الحدية)سلوك المستهلك -

 4  (منحنيات السواء وخط الميزانية)سلوك المستهلك  -

سوق المنافسة الكاملة، :)سلوك المؤسسات في ظل الأسواق -
 (حتكار القلةإحتكارية ،حتكار، المنافسة الإالإ

4 

 4 تمارين -

  (2اختبار رقم) -
 ق عمل.المحاضرات والسمنارات، أورا طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 م.2009الاردن ،  –عباس، دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمان  لد. نضاداري الإقتصاد الإ -1
 م.2000فاء، داري، د. طارق الحاج، دار الصقتصاد الإالإ -2
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 ،الأهلية للنشر والتوزيع ،ليد إسماعيل وآخرون و، مدخل كمي في إستراتيجية اتخاذ القرار-الاقتصاد الادارى  -3
 م.2007، عمان

 .م2003دار المناهج للنشر والتوزيع ، محمود جاسم وآخرون ، دارى قتصاد الإمدخل في الإ -4

 إدارة الجودة الشاملة 3-6-5
  Total Quality Management اسم المقرر :

 الساعات الأسبوعية:  -2
 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 1 - 3 3 
 أهداف المقرر: -3
 :بعد الانتهاء من هذا المقرر ، يكون الطالب قادراً على أن 

 .الشاملة وهو مدخل إدارة الجودةالحديثة يتعرف على أحد أهم المداخل الإدارية  -1
 .ى المصطلحات العامة للجودةيتعرف  عل -2
 الجودة( يتقن أساليب تحقيق الجودة )خرائط ضبط و رقابة -3
 .يتقن الأساليب الإحصائية لمراقبة الجودة -4
  المحتويات -4

 ساعات الإتصال مواضيع المحاضرات
 3 مفاهيم أساسية عن إدارة الجودة الشاملة)المفهوم، الأهمية، الأهداف، المبادئ(.

 3 خي لإدارة الجودة الشاملةالتطور التاري
 3 رواد تطور إدارة الجودة الشاملة

 3 ت الجودة الشاملةإقتصاديا
 3 تطبيق إدارة الجودة الشاملة )المتطلبات، العناصر، المراحل(

 3 تطبيق إدارة الجودة الشاملة )عوامل نجاح التطبيق، المعوقات(
 3 متطلبات التنظيم في إدارة الجودة الشاملة

 3 ام ضبط ومراقبة الجودةنظ
 3 إعادة هندسة العمليات الإدارية

 3 (ISOقياسية)المواصفات ال
 3 سمنارات 

 3 اتإختبار 
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 المراجع: -7
 .الأردن - التوزيعصفا للنشر و الدار ، إدارة الجودة الشاملة وخدمة العملاءم( 2008)مون سليمانأم، الدرادكة -1
 .لة، دار الفجر للتوزيع والنشرأساسيات إدارة الجودة الشامم( 2008)مدحت، أبو النصر -2
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 مصر. -م( إدارة الجودة الشاملة، مؤسسة حورس الدولية للنشر، الإسكندرية2008الصيرفي، محمد ) -3
 الشاملة، جامعة السودان المفتوحة.المقلى، عمر أحمد عثمان/ إدريس، عبد الله عبدالرحيم إدارة الجودة  -4
 – 9000أيزو –الأدوات والوسال  -الجودة الشاملة المفهوم  م( إدارة2008محمد، أروى عبدالحميد ) -5

 الخرطوم.  –، مطابع السودان للعملة 14000
   نظم المعلومات الإدارية 3-6-6
 Management Information Systems  نظم المعلومات الإداريةاسم المقرر :  3-6-5
 الساعات الأسبوعية:  -2

 ت المعتمدةالساعا المجموع عملي متابعة محاضرة
2 - 2 4 3 

 أهداف المقرر: -3
 بعد الانتهاء من دراسة هذا المقرر ، يكون الطالب قادراً على أن :

 ( ووظائفه ومكوناته الأساسية .MISيتعرف على مفهوم نظم المعلومات الادارية ) -
 للمنظمة . بين الوظائف الرئيسية لنظم المعلومات المختلفة على مستوى الهيكل التنظيمييميز   -
 ( وأهم التحديات التي تواجه عملية البناء.MISيحدد المراحل الاساسية  لبناء نظم المعلومات الادارية ) -
 معرفة الإدارة الحديثة وأنظمة المعلومات الإدارية. -
  المحتويات -4

مجموع ساعات  اضراتمواضيع المح
 الإتصال

 4 مفاهيم أساسية عن نظم المعلومات الإدارية -
أنواع نظم المعلومات الإدارية المعتمدة على الحاسب)نظم  -

 (المعلومات المحاسبية، نظم المعلومات الإدارية
4 

أنواع نظم المعلومات الإدارية المعتمدة على الحاسب)نظم  -
 (نظم الخبيرةدعم القرار، نظم آلية المكاتب، ال

4 

 4 دور نظم المعلومات الإدارية في نجاح المنظمة -

 4 ة نظام المعلومات الإداريةدورة حيا -

 4 قواعد البيانات وتخزين البيانات -

 4 تنظيم نظام المعلومات الإدارية -

 4 نظم المعلومات الوظيفية -

 4 أمن ورقابة نظام المعلومات -

 4 سمنارات -

 4 اتإختبار  -

 4 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 المراجع: -7
 م.2007المعلومات الإدارية، تأليف د. أحمد فوزي ملوخية،  نظم -1
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 م.2010أنظمة المعلومات الإدارية، تأليف د. محمد نور برهان،  -2
 م.2012،عمان،ل للنشردار وائمقدمة في نظم المعلومات الإدارية ، أسمهان الطاهر، مها خفاف،  -3
نظم المعلومات الإدارية في المنظمات المعاصرة، د. ثابت عبدالرحمن إدريس، الدار الجامعية، الإسكندرية،  -5

 م.2005
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://riyadhbookfair2014.org/publisher/get_publisher/226
http://riyadhbookfair2014.org/publisher/get_publisher/226
http://riyadhbookfair2014.org/publisher/get_publisher/226
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 السابعالفصل الدراسي 

 Managerial Accounting(1)  (1المحاسبة الإدارية )قرر : اسم الم 4-7-1
 وعية: الساعات الأسب -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 2 - 4 3 

  المحتويات -3
 المحاسبة الإدارية أسم المقرر
  رقم المقرر

 3 الساعات المعتمدة
 يهدف هذا المقرر الي الآتي:   أهداف المقرر

 ريف بطبيعة المحاسبة الإدارية ووظائفها .التع •
 ت التخطيط والرقابة .معرفة دور تلك الوظائف في مجالا  •
 معرفة وسائل التحليل التي توظفها المحاسبة الإدارية في إغراض التخطيط والرقابة   •

 (1.)الإطار العلمي للمحاسبة الإدارية  -1 المفردات
 :المحاسبة الإدارية في مجال التخطيط  -2

 (2،3) .لعلاقة بين التكلفة و الحجم و الربحاتحليل  -أ

 (4،5،6).ةلموازنات التخطيطيا -ب

  :المحاسبة الإدارية في مجال اتخاذ القرارات -3
 (7،8.)مفاهيم التكاليف لأغراض اتخاذ القرارات -
 (9،10.)استخدامات التكاليف التفاضلية في اتخاذ القرارات الإدارية -

 :الرقابة و تقييم الأداءالمحاسبة الإدارية في مجال  -4
 (11).محاسبة المسئولية -أ
 (12)أسعار التحويل  -ب

  اجعالمر 
 م،.  الهادي آدم محمّد )الخرطوم، د. ط(.2005المحاسبة الإدارية، -
م، مدخل محاسبة المسئولية وتقييم الأداء، جبرائيل جوزيف كحالة، رضوان حلوة 2009المحاسبة الإدارية، -

 للنشر والتوزيع،(حنان،) عمان؛ دار الثقافة 
 .ر وابل للنشر د. وابل بن علي الوابل ، دا م،2010المحاسبة الإدارية ،  -
 : الدار العربية للنشر والتوزيع.المحاسبة الإدارية المتقدمة(. 2000أحمد حسين علي. ) -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
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        الإدارة المالية والتمويل 4-7-2

 Financial Management       التمويلالإدارة المالية و اسم المقرر : -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 2 - 4 3 

 أهداف المقرر: -3
 بعد الانتهاء من هذا المقرر، يكون الطالب قادراً على أن: 

 يعرف الإدارة التمويلية ووظائفها الأساسية وأهدافها.  -
 تمويل.يحدد مصادر ال -
 يحسب العائد على التمويل. -
 خطوات التخطيط المالي والرقابة المالية. -
  المحتويات -4

 ساعات الإتصال مواضيع المحاضرات
 4 مفهوم التمويل والإدارة المالية

 4 تحليل النسب المالية 

 4 الماليالتنبؤ 

 4 التخطيط والرقابة المالية

 4 تمارين

 4 إدارة رأس المال العامل

 4 قرارات الإستثمار وتقويم مشروعات الاستثمار

 4 الهيكل المالي واستخدام الرافعة المالية

 4 تكلفة رأس المال

 4 سياسة توزيع الأرباح

 4 تمارين 

 4 إختبارات

 4 مراجعة عامة
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 المراجع: -7
 م.1999تحليلي معاصر(، منير إبراهيم الهندي، المكتب العربي الحديث، الإسكندرية،  الإدارة المالية )مدخل -1
 أساسيات الإدارة المالية، جميل أحمد توفيق، دار النهضة العربية، بيروت. -2
الطبعة  -د عبد الغفار حنفي، الدار الجامعية للطباعة والنشر والتوزيع  أساسيات التمويل والإدارة المالية، -3
 .2007 –ثانيةال
   2002.دار صفاء للنشر والتوزيع، عمان، الطبعة الأولى،  مبادئ التمويل، د.طارق الحاج، -4
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 م.2010، بدالمعطي ، دار المسيرة للنشرع الادارة المالية : الاسس العلمية والتطبيقية ، اسعد حميد -5
     الريادة وإدارة المشروعات الصغيرة 4-7-3 

 

 Entrepreneurship & Management micro    يادة وإدارة المشروعات الصغيرةالر اسم المقرر:-1
Projects 

 الساعات الأسبوعية:  -2
 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 2 - 4 3 
 

 أهداف المقرر: -3
 مفهوم وأهمية ريادة الأعمال.التعرف على  -
 طبيعة الريادة والادارة المستقبلية. -
ف على أساليب المنظمات الريادية، وكذلك دور المشروعات الصغيرة فى الاقتصاد الوطنى وريادة التعر  -

 المشروعات الصغيرة.
 .تكوين فكرة عن ريادة المشروعات الصغيرة ودورها فى الاقتصاد الوطنى: مخرجات التعلم -4
  المحتويات -5

 ساعات الإتصال مواضيع المحاضرات
 3 لأعمالمقدمة عن مفهوم ريادة ا -
 3 الريادة والإدارة المستقبلية -
 3 المنظمات الريادية ) الخصائص، الأنشطة، والمراحل( -
 3 العقلية والمهارات الريادية -
مفهوم المشروعات الصغيرة وأهميتها، دورها في الإقتصاد  -

 الوطني
3 

 3 وات إنشاء المشروعات الصغيرةخط -
 3 أنواع المشروعات الصغيرة -
 3 عات الصغيرةريادة المشرو  -
 3 دراسة بعض المشروعات الريادية -
 3 سمنارات -
 3 اتإختبار  -



61 

 

 3 مراجعة عامة -
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 م.2006د. بلال خلف الله، دراسات إدارية معاصرة. الأردن،   -1
  م2009لشامى، إدارة الإبتكار، الدار الجامعية، عمان د. أنور ا -2
 البدء لكيفية عملي دليل:  العربي الوطن في الصغيرة المشروعات إدارة( . م2008. ) هالة ، عنبه -3
 . الإدارية للتنمية العربية المنظمة:  مصر.  ةالمعاصر  التحديات ظل في وإدارته صغير بمشروع 
 . الجامعة دار:  القصيم.  والإدارة التأسيس:  الصغيرة المنشآت( . م2009. ) وفاء ، المبيريك -4
 . جرير مكتبة:  الرياض.  الصغيرة للمشروعات الكامل المرشد( . م2007. )ستيفن ، شتراوس -5
دالله عفانة وقاسم موسى أبو عيد ، عمان : دار اليازوري العلمية للنشر دارة المشاريع الصغيرة ، جهاد عبإ -6
 .م 2010توزيع ، وال
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      عمالدارة الأإمناهج البحث العلمي في  4-7-4
Research methodology in Business administration 

 الساعات الأسبوعية:  -2
 المعتمدة الساعات المجموع عملي متابعة محاضرة

2 1 - 3 3 
 أهداف المقرر: -3

 :بنهاية هذا المقرر على الطالب أن
 يعرف مفهوم البحث العلمي وأساليبه، وأنواع البحث العلمي. -
 يتقن خطوات ومهارات البحث العلمي. -
 .يتقن أساليب ومهارات التعامل مع المراجع والمصادر -
  المحتويات -4 

ات مجموع ساع مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 3 ومصادرها أنواعها المعرفة،مفاهيم أساسية عن  -
 3 ومستوياتها وأنواعها البحوث تعريف -
ي )تحديد العنوان، تعريف المشكلة، العلم عدادالبحثإ  مراحل -

 صياغة الفرضيات وأسئلة البحث(
3 

، المعلومات ومصادر المنهجيةي )العلم عدادالبحثإ  مراحل -
 (ثالبح، تنظيم البحث أدوات

3 

 3 (1اختبار رقم ) -
 3 )أدوات جمع البيانات( المنظومة الفكرية للبحث -
 3 (إختيارالعينات)المنظومة الفكرية للبحث -
 3 (اختبارالفروض) المنظومة الفكرية للبحث -
 3 (منا قشة النتائج) المنظومة الفكرية للبحث -
 3 سمنارات -
 3 (2رقم ) إختبار -
 3 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
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 ت.الاختبارات والسمنارا طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
طرق البحث في الإدارة : مدخل لبناء المهارات البحثية، أوما سيكاران تعريب د.إسماعيل علي بسيوني،  -1

 .2006 –ه  1427الرياض : دار المريخ للنشر ،
 م.2013دار زهران للنشر والتوزيع،  علوم الإدارية، د.محفوظ جودة، عمان:أساليب البحث العلمي في ميدان ال-2
أساليب البحث العلمي : منظور تطبيقي، د.فايز النجار و د.نبيل النجار ود.ماجد الزعبي، عمان : دار الحامد -3

 .2009للنشر والتوزيع، 
 .م2013والتوزيع، حولى ،الكويت ، اساليب البحث العلمي ، د. فرات كاظم العتيبي، دار المسيلة للنشر -4
 لادارة ،دار المريخ للنشر.( طرق البحث في ا2007د.اوما سيكارن ) -5
 ـ ترجمة العامري   2000روب سميس ـ مارك سبيكر ، مارك كومسون ، التجارة الالكترونية ـ دار الفاروق  -6
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    الإدارة الاستراتيجية 4-7-5
 Strategic Management   ر : الإدارة الاستراتيجيةاسم المقر -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 

 أهداف المقرر: -3
 بعد الانتهاء من هذا المقرر ، يكون الطالب قادراً على أن: 

 يحدد مفهوم الإدارة الإستراتيجية ونماذجها و مراحلها. -
 .يصوغ الرؤية والرسالة والأهداف الإستراتيجية -
 .الخارجية وتحديد نواحي القوة والضعف و الفرص والتهديداتيحلل البيئة الداخلية و  -
  المحتويات -4

 ساعات الإتصال مواضيع المحاضرات
 3 ماهية الإدارة الإستراتجية

 3 التحليل الإستراتيجي
 3 الداخليةتحليل البيئة 

 3 بيئة الخارجيةتحليل ال
 3 الاختيار الإستراتيجي

 3 تطوير البدائل الإستراتيجية
 3 التقييم الإستراتيجي والاختيار

 3 التنفيذ الإستراتيجي
 3 حلقات نقاش 

 3 سمنارات
 3 اتإختبار 

 3 مراجعة عامة
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 المراجع: -7
 .2007نشر، تراتيجية، عبد الحميد عبد الفتاح المغربي، القاهرة: دار غريب للطباعة والالإدارة الإس -1
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الإدارة الإستراتيجية: مدخل تكاملي، د. صالح عبد الرضا ود.إحسان دهش، عمان: دار المناهج للنشر  -2
 . 2008-ه1428والتوزيع، 

 خفير.المراحل والمفاهيم، أ.د نعمة عباس  -الإدارة الإستراتيجية -3
 م.2009 –ه 1 430عمان: دار مجدلاوي، الإدارة الإستراتيجية: مفاهيم وحالات تطبيقية، د.أحمد القطامين  -4
 Operations Research (2)              (2بحوث العمليات)اسم المقرر :  4-7-6
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 2 - 4 3 

 أهداف المقرر: -3
 يهدف هذا المقرر إلى تحقيق الآتي: أهداف المقرر:

 فة كيفية استخدام تحليل ماركوف ونظرية المباريات.معر  -
 معرفة أسلوب إدارة المشاريع والتخطيط والتحكم. -
 معرفة أسلوب شجرة القرارات. -
  المحتويات -4

مجموع ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 4 (1وعات مقرر بحوث العمليات )مراجعة موض -
 4 إدارة المخزون  -

 4 شجرة القرارات -

 4 المباريات نظرية -

 4 تمارين -

 4 (1إختبار رقم ) -

 4 تحليل الحساسية -

 4 المحاكاة -

 4 عمليات ماركوف -

 4 تمارين -

 4 (2رقم ) إختبار -

 4 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 مراجع:ال -7
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لكتب الحديث للنشر والتوزيع، الأردن، الأساليب الكمية وبحوث العمليات في الإدارة، نعيم نصير، عالم ا -1
 م.2004

 بحوث العمليات وتطبقاتها في وظائف المنشأة د.على حسين، وأخرون. -2
الطبعة ، حمود مندورةبحوث العمليات وتطبيقاتها في القرارات الإدارية د. محمد محمد نور قوته & سعود م -3

 هـ، مطابع الشرق الأوسط، جدة.1419/1420الأولى، 
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 الثامن: الدراسي الفصل
 International Business Management      إدارة الأعمال الدوليةاسم المقرر :  4-8-1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 أهداف المقرر: -3
 الأعمال وتحديث الفكر الإداري.تعريف الطلاب بالتطورات العالمية فى إدارة 

 : مخرجات التعلم -4
  المحتويات -5

مجموع ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 3 طبيعة و ماهية إدارة الأعمال الدولية •
 3 نظريات التجارة الخارجية •
 3 ظل العولمة والمنظمة العالمية للتجارةالأعمال الدولية في  •
 3 ملاتميزان المدفوعات وأسعار صرف الع •
 3 الاستثمار الأجنبي ) أنواعه، نظرياته و سياساته( •
 3 بيئة الأعمال الدولية ) السياسية والقانونية والاجتماعية ( •
 3 )المنظمات المالية الدولية( )أ( البيئة المالية الدولية •
 3 الأسواق المالية و النقدية(«)ب»لية الدولية البيئة الما •
 3 عمال الدوليةاستراتيجية التنظيم في الأ •
 3 الإدارة الاستراتيجية في المنشآت الدولية •
 3 إدارة الموارد البشرية الدولية •
 3 الإدارة المالية الدولية •
 3 سمنارات •

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. التقويم: طرق  -7
 المراجع: -8
 الدكتور علي إبراهيم الخضر ، سوريا ، دمشق دار رسلان للطباعة والنشر إدارة الأعمال الدولية، -1

 م.2007والتوزيع، الطبعة الأولى 
لرياض ، الطبعة احمد المملكة العربية السعودية ، ا نمدخل إلى إدارة الأعمال الدولية، أ.د احمد عبد الرحم -2

 م.2010الثالثة، 
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 Managerial Accounting(2)  المحاسبة الإداريةاسم المقرر :  4-8-2
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 2 - 4 3 

 

 أهداف المقرر: -3
 المحتويات -4

 المحاسبة الإدارية أسم المقرر
  رقم المقرر
 3 المعتمدة الساعات

 يهدف هذا المقرر الي الآتي:   أهداف المقرر
 المحاسبة الإدارية ووظائفها .التعريف بطبيعة  •
 معرفة دور تلك الوظائف في مجالات التخطيط والرقابة .  •
معرفة وسائل التحليل التي توظفها المحاسبة الإدارية في إغراض التخطيط   •

 والرقابة .
 (1.)محاسبة الإدارية الإطار العلمي لل -1 المفردات

 :المحاسبة الإدارية في مجال التخطيط  -2
 (2،3) .قة بين التكلفة و الحجم و الربحلعلااتحليل  -أ

 (4،5،6).لموازنات التخطيطيةا -ب

  :المحاسبة الإدارية في مجال اتخاذ القرارات -3
 (7،8.)مفاهيم التكاليف لأغراض اتخاذ القرارات -
 (9،10.)في اتخاذ القرارات الإداريةاستخدامات التكاليف التفاضلية  -

 :تقييم الأداءالمحاسبة الإدارية في مجال الرقابة و  -4
 (11).محاسبة المسئولية -ت
 (12)أسعار التحويل  -ث

  المراجع
 م،.  الهادي آدم محمّد )الخرطوم، د. ط(.2005المحاسبة الإدارية، -
ء، جبرائيل جوزيف كحالة، رضوان م، مدخل محاسبة المسئولية وتقييم الأدا2009المحاسبة الإدارية، -

 وزيع،(حلوة حنان،) عمان؛ دار الثقافة للنشر والت
 .د. وابل بن علي الوابل ، دار وابل للنشر  م،2010المحاسبة الإدارية ،  -

 : الدار العربية للنشر والتوزيع.المحاسبة الإدارية المتقدمة(. 2000أحمد حسين علي. )
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   المصطلحات الإدارية 4-8-3
 Management Terminology  اسم المقرر : المصطلحات الإدارية -1
 الأسبوعية: الساعات  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 أهداف المقرر: -3
رة حيث مفهوم الإدا نيهدف هذا المقرر إلي تزويد الطلاب بالأسس والمبادئ العلمية للإدارة باللغة الإنجليزية م

دراء وأدوارهم، والوظائف الإدارية، بالإضافة وأهميتها، وعناصر العملية الإدارية، والمستويات الإدارية، ومهارات الم
 وظائف المنظمة، مع إلقاء الضوء على أهم المداخل الإدارية المعاصرة.  ضإلى استعرا

 : مخرجات التعلم -4

  المحتويات -5
 ساعات الإتصال مواضيع المحاضرات

- Historical Development of  Management Thought 3 
- Define Management and Managers 3 
- The Management Process 3 
- Sub disciplines in management 3 
- Kinds of Managers 3 
- Levels of Management 3 
- The Primary Roles and Skills of Managers 3 
- Management Functions 3 
- Business Functions 3 
- What is an "Organization 3 
- Modern Approaches in Management 3 
- Main terms in management 3 

 
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8

1- Glossary of Financial and Business Terms, Over 2,500 Entries ,Compiled by 
Campbell R. Harvey,J. Paul Sticht Professor of International Business,Fuqua School of 

Business, Duke University.  
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2- D. Torringto, L. Hall and S. Taylor : Human Resource Management. Prentice Hall. 
England (2005) 6th Ed.n 

3- Thomas, Wheelen, J. D. Hunger: Strategic Management and Business Policy. 
Prentice Hall England (2006) 10th Ed. 

4- S. P. Robbins and M. Coulter : Management. Prentice Hall; USA (2005) 8th Ed. 

5- R. Harrison and H. Stokes: Diagnosing Organizational Culture. Jossey -Bass. USA 
(1992 ) 

6- Kim S. Cameron and R. E. Quinn: Diagnosing And Changing Organizational Culture. 

Jossey -Bass. USA (2006 ) 
7- Fred Luthans : Organizational Behavior. McGraw - Hill USA (2006) 9th Ed. 

 

 (2إدارة الإنتاج والعمليات ) 4-8-4
 Production and Operations Management (2)(   2إدارة الإنتاج والعمليات ): رلمقر اسم ا -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 2 - 4 3 

 أهداف المقرر: -
 معرفة تخطيط ومراقبة الإنتاج )كماً ونوعاً(. -
 .طرق تحسين الإنتاجيةإستراتيجية الشركات الصناعية، و معرفة  -
 .تحليل الكميدراسة طرق العمل، وبحوث تطوير الإنتاج، وأدوات ال -
 استعمال حالات تطبيقية في التحليل الكمي والكيفي في الشركات الصناعية. -
  المحتويات -4

ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 4 ((1الإنتاج والعمليات )عن أساسيات إدارة الإنتاج)مراجعة موضوعات مقرر إدارة  مقدمة -
 4 تخطيط الطاقة الإنتاجية -

 4 تخطيط الإنتاج -

 4 قتصادية للإنتاجلكمية الإا -

 4 الصيانة -

 4 تخطيط الاحتياجات من المواد -

 4 ضبط جودة الإنتاج -

 4 على الإنتاج )مفهومها، أهميتها، أهدافها(الرقابة  -

 4 لإنتاج(على الإنتاج )طرق وأساليب الرقابة على االرقابة  -
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 4 سمنارات -

 4 اتإختبار  -

 4 مراجعة عامة

 ضرات والسمنارات، أوراق عمل.المحا طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
 .م1997، إدارة الإنتاج والعمليات)مدخل كمي(، د. حسين عبد الله التميمي، دار الفكر، عمان -1
 لعمليات، محمد توفيق ماضي، الدار الجامعية، الإسكندرية.إدارة الإنتاج وا -2
 م.1995، دار المعرفة الإنسانية، عين شمس: إدارة الإنتاجملاوي وشرارة، محمد رشاد الح -3
 .م2006إدارة الإنتاج والعمليات، أ. د. سوار الدهب أحمد عيسى، د. زكي مكي، جامعة السودان المفتوحة،  -4

 

   

  Graduation Project  بحث التخرج ر :اسم المقر  4-8-5
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة
4 - 4 4 

 

 أهداف المقرر: -3
 بعد الانتهاء من هذا المقرر ، يكون الطالب قادراً على أن:

 يتدرب على تطبيق أسس البحث العلمي في موضوع ذي علاقة بتخصصه.  - 
 مات المتخصصة التي اكتسبها في مجال بحثه .يوظف المعلو  -
 بفاعلية وكفاءة .يكتسب القدرة على إجراء بحث  -
 يتهيأ لإجراء بحث إداري متقدم سواء أكان تطبيقياً أو نظرياً. -
 حديثة في مجال العلوم الإدارية. يستطيع مواكبة التطورات ال -
 : مخرجات التعلم -4

 :المحتويات-6
داري إ وعات ولا يزيد عدد كل مجموعة عن ثلاث بحيث  يتدرب الطلاب على إجراء بحثيقسم الطلاب إلى مجم

يقترحونه ويعرضونه على الأستاذ المشرف ليقوم بإجازته ومتابعة أدائهم  من إعداد الخطة حتى كتابة مقترح 
سطة لجنة يتم تكوينها من بوا الطرق العلمية المتعارف عليها ومن ثَمّ مناقشتهم وتقويمهم مالبحث للتأكد من إتباعه

 .أساتذة القسم
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 بسم الله الرحمن الرحيم

 جامعة النيل الأزرق

 والاجتماعيةكلية الاقتصاد  والعلوم الإدارية 

 

 

 

 

 
 نظم المعلومات الادارية فيالبرنامج الأكاديمي المقترح لبكالوريوس الشرف    

 

 

  

 

 م2023  نايري
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 عن قسم نظم المعلومات الإدارية: مقدمة -1

لخدمة روادها حسب احتياجاتهم  للإدارةيم الفرص الثمينة استمرت تكنولوجيا المعلومات في تقد
حتى  الإداريةومكنت تكنولوجيا المعلومات الإدارة المجال  أتاحالتطور التكنولوجي قد  وومتطلباتهم 

أن تخصص نظم المعلومات الإدارية  .الآن من توفير الوصول إلى النصوص والصور المخزونة
هتمام بتوفير أجهزة الحاسوب الحديثة اللازمة وبالبرمجيات والاتحتية ال تساعد الدولة في بناء البنية

المناسبة وبالكادر البشري المؤهل ، والاعتماد على أسس وأساليب تنظيم وجمع وتوثيق واسترجاع 
المعلومات بأشكالها المختلفة ، وتبادلها من خلال الحاسبات وشبكات المعلومات ويتم ذلك بالتعاون 

 . لهذا جاءت فكرة قيام هذا البرنامج.تكنولوجيا الحاسوب وتقنيات الاتصالاتوالتزاوج بين 
إن هذا المنهج قد تم إعداده مستوعبا لهذه التغيرات حتى يأتي مواكبا للمطلوبات المعرفية والتقنية 
التي يجب أن يتملكها خريج نظم معلومات المكتبات  ومتناغماً ومتسقا مع  موجهات كلية دراسات 

 وب الأنموذج الصادرة عن لجنة دراسات الحاسوب بوزارة التعليم العالي والبحث العلمي.الحاس
 أهداف البرنامج -2

 البرنامج إلى:يهدف هذا 

إعداد كوادر علمية متخصصة في مجال نظم معلومات الإدارية ، وتأهيل هذه الكوادر لخدمة 
نمية التفكير والقدرات الإبداعية مؤسسات المجتمع الوطني العامة والخاصة، ويهدف كذلك إلى ت

لدى الطلاب في كافة مجالات تقنية ونظم المعلومات، ويتم ذلك من خلال وضع خطط ومناهج 
 دراسية حديثة تواكب التطور العلمي الحديث. ويمكن أن نسرد الأهداف الإضافية التالية:

مجتمع وذلك بتوفير دعم برامج معاهد البحوث والاستشارات ومراكز المعلومات وخدمة ال -1
 محاضرين للدورات التي تعقدها تلك المؤسسات

تأهيل وتدريب الكفاءات الوطنية المتخصصة في مجال المعلوماتية والقادرين على العمل في  -2
مجال خدمات المعلومات في المكتبات ومراكز المعلومات المختلفة في القطاعين الحكومي 

 والخاص
على التعامل مع تقنيات المعلومات وتطبيقاتها المختلفة لاسيما في  إعداد كوادر وطنية قادرة -3

 مجالات خدمات المعلومات الرقمية مثل المكتبات الرقمية.
بناء علاقات مع المؤسسات والجمعيات المحلية والعالمية لإيجاد فرص التدريب للطلاب إثناء  -4

 من الدراسة.الدراسة، وإيجاد فرص للعمل بهذه المؤسسات بعد الانتهاء 
 ربط مخرجات التعليم بمتطلبات سوق العمل. -5

 تنفيذ الدورات العلمية والعملية المتخصصة للطلاب لرفع كفاءاتهم في مجالات نظم وتقانة -6
 المعلومات
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 دعم الجانب النظري بالجانب العملي والتطبيقي للمقررات الدراسية. -7
 تطويرها.مساعدة الدولة في مشاريع نظم المعلومات و  -8
يهدف القسم لتعليم الطالب كيفية استخدام تقانة المعلومات والاتصالات بغرض تهيئة كوادر  -9

 مؤهلة تستطيع تلبية حاجات المستفيد النهائي من المعلومات.
 مواكبة التطورات في كل المجالات التي تخص نظم المعلومات. -10

 الدرجة الممنوحة -3

المعلومات  في حال الإكمال بنجاح للبرنامج المجاز  في نظمالاريوس بكاليمنح هذا البرنامج درجة 

 (.سنوات أكاديمية أربع) فصول دراسية ثمانية  ساعة معتمدة تكمل في  ......و الذي يحتوى على 

 مخرجات التعلم  و فرص العمل -4

 : إن خريجي هذا  البرنامج يمتلكون معرفة عميقة فى   

 المعلومات .نظم اسية لالتعرف على المفاهيم الأس -1

 المعلومات بالنسبة لمجتمع المعرفة.نظم  التعرف على أهمية -2

 إنتاج المحتوى الرقمي وإدارته وتنظيمه. -3

 معرفة كيفية البحث في قواعد البيانات وتصميمها وإدارتها. -4

 قدرة الطالب على تحليل وتصميم نظم المعلومات العامة والمتخصصة. -5

 ارة الأرشيف الالكتروني.قدرة الطالب على تصميم وإد -6

 المعلومات .نظم  قدرة الطالب على تدريب الكوادر الوطنية في مجال -7

 التعرف على الطرق المثلى لإدارة مؤسسات المعلومات. -8

وبالتالي فإن فرص العمل لخريجي البرنامج واسعة ومتوفرة في مجالات متعددة مثل: بيوت 

القطاع الخاص المحوسبة، مراكز المعلومات  تطوير البرمجيات، الشركات و البنوك ومؤسسات

 مجالات تطبيقات الأنشطة الإلكترونية وغيرهاو ومراكز مصادر التعلم 

 -شروط القبول: -5

متطلبات القبول للبرنامج هي النجاح في الشهادة السودانية بمساقيها العلمي والأدبي وإحراز نسبة 
 ة في العام المعني مع النجاح في مادة الرياضيات.مئوية لا تقل عن الحد الأدنى الذي تحدده الكلي

 -النظام الدراسي: -6

يعمل البرنامج بالنظام الفصلي تحدد مواد الدراسة فيه بعدد ساعاتها المعتمدة لكل مادة كما   -1
 تحدد كل مادة المتطلب السابق لها أو المتزامن معها.

 ة.كليالمتبعة في ال الاكاديميةنظم لل البرنامج يخضع   -2
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 قسم الدراسات المصرفية والمالية   توزيع المواد والساعات

 :التعليم العالىبات و مطل أولًا:
 عدد الساعات المقرر م
 2 الدراسات السودانية 1
 8 اللغة الإنجليزية 2

 10 مجموع الساعات المعتمدة 
 ثانياً: مطلوبات الكلية:

 
 م

الساعات  ساعات الإتصال اسم المقرر
 متابعة نظري  المعتمدة

 3 2 2 ( 1الرياضيات) 1
 3 2 2 (2الرياضيات) 2
 3 - 3 (1مبادئ الإدارة) 3
 3 2 2 (2مبادئ الإدارة) 4
 3 2 2 مبادئ الاقتصاد 5
 3 2 2 (1) جزئيالقتصاد الإ 6
 3 2 2 (2) جزئيالقتصاد الإ 7
 3 2 2 كليالقتصاد الإ 8
 3 2 2 مبادئ الإحصاء  9

 3 2 2 بيقيالاحصاء التط 10
 2 - 2 مناهج البحث العلمي 11
اخلاقيات العمل والمسؤولية  12

 الإجتماعية
3 - 3 

 3 - 3 مدخل العلوم الإجتماعية 13
 3 - 3 بحوث العمليات 14
 3 - 3 مبادئ التأمين 15
 3 2 2 (1)المحاسبة المالية  16
 3 2 2 (2)المحاسبة المالية  17
 3 2 2 مبادئ محاسبة التكاليف 18
 3 2 2 مدخل علوم الحاسوب 19
 2 2 2 مبادئ القانون  20
 2 - 2 القانون التجاري  21
 3 2 2 مقدمة نظم المعلومات 22
 3 2 3 المخاطبات الإدارية 22
 2 2 2 (1تطبيقات حاسوبية ) 23
 2 2 2 (2تطبيقات حاسوبية ) 24
 3 2 2 العلوم السلوكية 25
 73 38 58 المجموع 
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 القسم متطلبات: ثالثاً 

 عدد الساعات المقرر م
 3 نظم معلومات إدارية 1
 2 تطبيقات حاسوب متقدمة 2
 3 (1بحوث العمليات) 3
 3 (1قواعد البيانات) 4
 3 (1تحليل وتصميم النظم) 5
 3 إدارة وتنظيم الملفات 6
 3 اساسيات انترنت  7
 3 (2تحليل وتصميم النظم ) 8
 3 ية إدارة الموارد البشر  9

 3 (2قواعد البيانات ) 10
 3 نظم التشغيل  11
 3 الحكومة الإلكترونية 12
 3 هياكل البيانات 13
 3 إدارة المخازن والمشتروات 14
 3 إدارة الإنتاج والعمليات 15
 3 نظم معلومات محاسبية  16
 3 شبكات الحاسوب والاتصال 17
 3 قضايا و تشريعات المعلومات  18
 3 البرمجيات  هندسة 19
 3 البرمجة الموجهة للكائنات 20
 3 ادارة المشروعات في نظم المعلومات 21
 3 تقنيات انترنت  22
 3 منهجية البحث 23
 3 دعم القرار والانظمة الخبيرة 24
 3 الصيرفة الالكترونية 25
 3 دراسة الجدوى وتقييم المشروعات 26
 3 تامين نظم المعلومات 27
 3 ة استراتيجيةالإدار  28
 3 نظرية وتطبيقات نظم المعلومات 29
 3 التجارة الالكترونية 30
 4 مشروع التخرج 31
 93 مجموع الساعات المعتمدة 
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( (21) عدد الساعات المعتمدة ) الدراسي الاولالفصل   
 

 رمز المقرر

 

إسم المقرر باللغة 

 العربية

 

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية
تصالساعات الإ  

 المجموع متابعة نظري

1101أنج  (1اللغة الإنجليزية )   English Language (1) 3 - 3 

1201قصد  قتصادمبادئ الإ   Principles of Economics  3 - 3 

1201أدر  (1) دارةالإ مبادئ   Principles of Management (1) 3 - 3 

محس 

1012  

(1المالية )المحاسبة   
Financial Accounting (1) 

2 2 3 

1120رضا  (1الرياضيات )   Mathematics(1) 2 2 3 

1120كمب  الحاسوبعلوم مدخل    Introduction to Computer Science 3 - 3 

2120أدر   Administrative Communication 2 - 3 المخاطبات الإدارية 

 21 4 17 مجموع الساعات

 

 

 

 
مدة )) عدد الساعات المعت لثاثالفصل الدراسي ال 19) ) 

 إسم المقرر باللغة الإنجليزية إسم المقرر باللغة العربية رمز المقرر
تصالساعات الإ  

ساعاتال عملي نظري  

( (23مدة )) عدد الساعات المعت الدراسي الثانىالفصل   
 

 رمز المقرر

 

إسم المقرر باللغة 

 العربية

 

لغة الإنجليزيةإسم المقرر بال  
تصالساعات الإ  

 المجموع متابعة نظري

محس 

1202 

(2)مالية المحاسبة ال  Financial Accounting (2)   2 2 3 

1201مقن   Principles of Low 3 - 3 مبادئ القانون 

كمب 

1202 

(1) تطبيقات الحاسوب  Computer Applications (1) - 4 2 

1102أنج  (2نجليزية )الإلغة ال   English Language  (2) 3 - 3 

1202قصد  (1الإقتصاد الجزئي)   Microeconomics (1) 2 2 3 
احص 

1201 

 Descriptive Statistics 2 2 3 مبادئ الإحصاء

1203در أ (2مبادئ الإدارة )   Principles of Management (2)   3 - 3 
1204أدر   Behavioral Sciences 2 2 3 العلوم السلوكية 

 23 12 17 مجموع الساعات
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 المعتمدة

2203ج أن نجليزية )الإة غلال  3) English Language  (3) 3 - 3 

احص 

2202 

 Applied  Statistics 2 2 3 الاحصاء التطبيقي

كمب 
2203 

 Computer Applications (2) - 4 2 (2تطبيقات الحاسوب )

2202رضا  2الرياضيات )  جبر خطي (  Mathematics(2) 2 2 3 

2202مقن   Commercial Low 2 - 2 القانون التجاري  

محس 
2203 

 مبادئ محاسبة التكاليف
Cost Accounting  

2 2 3 

قصد 
2203 

(2الإقتصاد الجزئي)  Microeconomics (2) 2 2 3 

 19 12 13 مجموع الساعات
 

  
( (19المعتمدة ) ) عدد الساعات الفصل الدراسي الرابع  

 رمز المقرر
زيةغة الإنجليإسم المقرر بالل إسم المقرر باللغة العربية  

 ساعات الإتصال

الساعات  عملي نظري

 المعتمدة

2204كمب  المعلومات  مقدمة نظم 
 إدارية

Introduction to Information 

Systems  

3 - 3 

2204قصد  (1) الإقتصاد الكلي   Macroeconomics (1) 2 2 3 

2205أدر  ت العمل والمسئولية أخلاقيا 
 الإجتماعية 

Business Ethics and Social  

Responsibility 

2 2 3 

2205قصد   Introduction to Social  مدخل العلوم الإجتماعية 

Sciences  

2 - 2 

2204أنج  (4نجليزية )الإلغة ال   English Language  (4) 3 - 3 

2206قصد   3 - 3  مبادئ التأمين 
2201درس   Sudanese Studies 2 - 2 الدراسات السودانية 

تالساعامجموع   17 2 19 
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 الفصل الدراسي الخامس

الساعات  العملي النظري Course Name أسم المقرر رمز المقرر

 المعتمدة

 File Management  & Organization 3 0 3 إدارة وتنظيم الملفات 3301كمب 

 Internet Basic  2 2 3 اساسيات انترنت  3302كمب 
 System Analysis  Design &  Object 1 2 3 (2تحليل وتصميم النظم ) 3303كمب 
 Human Resource Management 3 0 3 إدارة الموارد البشرية  3304كمب 
 Databases (2) 1 2 3 (2قواعد البيانات ) 3305كمب 
 Operating Systems 3 0 3 نظم التشغيل  3306كمب 
 E-Government 3 0 3 لكترونيةالحكومة الإ 3307كمب 

 18 4 16 عات الفصليةساال 
 

 
 
 

 الفصل الدراسي السادس

الساعات  العملي النظري Course Name أسم المقرر رمز المقرر

 المعتمدة

كمب 

3308 

 Data Structures 2 2 3 هياكل البيانات

 Purchasing and Stores إدارة المخازن والمشتروات أدر 
Management 

3 0 3 

 Production & Operations الإنتاج والعملياترة إدا أدر 
Management 

3 0 3 

 Accounting Information Systems 2 2 3 نظم معلومات محاسبية  محس

كمب 

3309 

 Data Transmission &  Networks 3 0 3 شبكات الحاسوب والاتصال

كمب 

3310 

 Issues and legislation Information 3 0 3 قضايا و تشريعات المعلومات 

كمب 

3311 

 Software Engineering 3 0 3  هندسة البرمجيات 

 21 4 19 الساعات الفصلية 

 
 الفصل الدراسي السابع

الساعات  العملي النظري Course Name أسم المقرر رمز المقرر

 المعتمدة

 Object-Oriented Programming 2 2 3 البرمجة الموجهة للكائنات 4312كمب 

دارة المشروعات في نظم ا 4313كمب 

 المعلومات

Project Management in 
Information Systems 

3 0 3 

 Internet Technology 1 2 2 تقنيات انترنت  4314كمب 

 Scientific Research Methodology 2 0 2 بحثالمنهجية  4315كمب 

 Decision support and Expert 3  3 دعم القرار والانظمة الخبيرة 4316كمب 

 Electronic Banking 3 0 3 ونيةالصيرفة الالكتر 4317كمب 

 Feasibility Studies 3 0 3 يم المشروعاتيدراسة الجدوى وتق 4318كمب 
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 19 4 17 الساعات الفصلية 

 
 الفصل الدراسي الثامن

الساعات  العملي رينظال Course Name أسم المقرر رمز المقرر

 المعتمدة

 Information Systems Security 3  3 تامين نظم المعلومات 4319كمب 

 Strategic Management 3  3 الإدارة استراتيجية 4320كمب 

 Theory and Applications of نظرية وتطبيقات نظم المعلومات 4321كمب 
Information Systems 

3  3 

 Electronic Commerce 3  3 رونيةالالكت التجارة 4322كمب 

 Graduation Project 4  4 مشروع التخرج 4301بحث 

 16  16 الساعات الفصلية 
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 المفردات
 (1اللغة الإنجليزية) 1-1-1
 

 (1اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

                  :Objectives أهداف المقرر

Meaning of The two Courses prepare student for an 

advanced level in English Language. They aim at 

developing reading skills and using contexts clues to figure 

out the meaning of words and translation of some 

paragraphs.  

In addition to knowing some terms in the field of 

commerce. They also aim at training them to locate the 

main ideas, look for specific information and understand 

grammatical relationship in a text. 

    Credit hours : 3 الساعات المعتمدة

 المفردات
 

- Present Simple 
 

 

- Past Simple 
 

 

- Present Continuous 
 

 

- Past Continuous 
 

 

- Present Prefect 
 

 

- Past Prefect 
 

 

- Passive Voice 
 

 

- commercial terms 
 

 

- Topics related to commerce 

comprehension) 
 المراجع

 

1. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) Longman 
Group Ltd. 

2. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman Group 
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 (:1مبادئ الإدارة ) 1-1-2
 Principles of Management (1)(      1اسم المقرر : مبادئ الإدارة ) -1
  ية: الساعات الأسبوع -2
 أهداف المقرر: -3
المبادئ الأساسية لعلم إدارة الأعمال وذلك عن طريق  على الطالب فر تعهذا المقرر إلى أن ي دفيه

 . لها الحاجة ومدى وعناصرها، ومجالها بأهميتها، والإلمام كعلم بالإدارة التعريف
 منظمات.: تكوين فكرة عن علم إدارة الأعمال ودورها في نجاح المخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

 ساعات الإتصال المحاضرات ضيعموا 
 3 مفاهيم أساسية في الإدارة )المفهوم، الأهمية، الأهداف، المستويات الإدارية(.  •
)مفهوم المدير، أنواع المديرين، المهارات المطلوب توفرها في  الإدارة والمديرون   •

 المديرين، المشلات التي تواجه المديرين(.
3 

 3 المنظمات، مسؤولياتها( ، وظائفها، أهدافها، أنواعمات الأعمال)مفهوم المنظمةمنظ  •
 مدارس الفكر الإداري 

 3 المدرسة الكلاسيكية )نظرية الإدارة العلمية، الإدارة التنظيمية، الإدارة البيروقراطية(  •
 3 المدرسة السلوكية )مدخل العلاقات الإنسانية، مدخل العلوم السلوكية(   •
 لسلبيات( م، الأهداف، الايجابيات واالنظرية الموقفية)المفهو  -  •

 نظرية النظم)المفهوم، الأهمية، الايجابيات والسلبيات( -
3 

 3 مدرسة بحوث العمليات   •
 مدخل إدارة الجودة الشاملة. -  •

 مدخل الإدارة اليابانية. -
 مدخل الإدارة الإلكترونية. -

3 

 3 الإدارة في الإسلام  •
 3 اراتسمن  •
 3 إختبارات  •
 3 عامة جعةمرا  •
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
أ.د أحمد عبد الله الصباب، وأخرون: أساسيات الإدارة الحديثة، الطبعة الثالثة، خوارزم العلمية للنشر والتوزيع،  -1

 م.2009جدة،
 م.  2004إدارة الأعمال، مطابع الدار الهندسية، القاهرة،  يم: الاتجاهات الحديثة فيد. هشام محمد عبد الرح -2
 م.2009مدخل معاصر، دار اليازوري للنشر والتوزيع، عمان:  -د. فريد زيارة، وظائف منظمات الأعمال  -3

 م.20002سكندرية، د. محمد فريد الصحن، مبادئ الإدارة، الدار الجامعية، الإ -4
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 (:1المحاسبة المالية ) 1-1-3
 

 (1المحاسبة المالية ) اسم المقرر بالعربي
 Financial Accounting (1) اسم المقرر  بالانجليزي

 تعريف الطالب على بنشأة المحاسبة وأنواعها وفروعها ومفاهيمها.  - أهداف المقرر
ليبها ويدرك انها كفاءة تعريف الطالب بمفهوم المحاسبة ومعانيها واسا -
 تماعية.إج
 تدرّيب الطالب على إستخدام الدفاتر المحاسبية بأنواعها المختلفة. -
 تعرّيف الطالب باسس القياس المحاسبي للإيرادات والمصروفات. -
 يستفيد الطالب من المعالجة المحاسبية وتطبيقاتها. -
 واعداد ميزان المراجعة. يتعرّف الطالب على الاساليب الخاصة بترحيل القيود -
 إدراك الطالب لماهية الحسابات الختامية وطريقة إعدادها. -

   3  الساعات المعتمدة

 .الإطار النظري للمحاسبة المالية  - المحاضرات
 .نظرية القيد المزدوج  - 
 -   
 التسجيل باليومية والترحيل بدفتر الأستاذ وإعداد  - 

 .جرديةالعمومية قبل التسويات ال الحسابات الختامية والميزانية  - 
 العمليات المتعلقة بالأوراق التجارية.  - 

 المراجع
 

 م(.2015أ.د. محمد سامي راضي، اساسيات المحاسبة،)الاسكندرية: دارالتعليم الجامعي،  .1
،)عمان: دارالخليج للنشر، 2د. احنف علي الصمادي ود. عمر اقبال، مبادئ المحاسبة المالية، ط .2

 م(.2016
 م(. 2015المالية،)الخرطوم: ، مقدمة في اصول المحاسبة د. عبدالرحمن البكري منصور .3
 م(.2009د. ناصر خليفة عبد المولى، مبادئ المحاسبة المالية،)القاهرة: المكتب العربي للمعارف، .4
د. محمد سمير الصبان واخرون، مبادئ المحاسبة المالية كنظام للمعلومات، )الاسكندرية: مكتبة  - .5

 م(.2012لوفاء القانونية،ا
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 (1الرياضيات ) 1-1-4
 

 (1الرياضيات ) اسم المقرر بالعربي
 Mathematics (1) اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بجبر المصفوفات والمحددات ، قانون  أهداف المقرر
الفضاء والفضاء  –كرامر  حل المعادلات الخطية الآنية ، مجالات المتجهات 

الاستقلال والاعتماد الخطي ، التحويل  –البعد والرتبه  –الاساس  –الجزئي 
 الخطي ، مصفوفات التحويلات الخطية.

   3  الساعات المعتمدة

 العمليات الجبرية على الحدوديات –الدوال والحدوديات   - المحاضرات

 المتجهات  - 

 المصفوفات ونواعه  - 

ية على ات الصفالعملي –ية على المصفوفات العمليات الجبر  - 
 المصفوفات

معكوس  –مصفوفات المرافقات والمصفوفة المرتبطة بها   - 
 المصفوفة

 المحددات  - 

 –الحذف لجاوس  –انظمة المعادلات الخطية وحلها بطريقة   - 
 قاعدة كرامر

 الفضاءات والفضاءات الجزئية المتجهه  - 

 الاستقلال والارتباط الخطي  - 

 الاساس والبعد        - 

 التحويلات الخطية       - 

 المراجع:
  

 .2006مبادئ الرياضات الجامعية في العلوم الادارية ، د. سالم احمد سحاب ،  .1
 2009.مبادئ الرياضيات لطلبة الاقتصاد والعلوم الادارية ، د. احمد الفاخر واحمد ابو بكر ،  .2
الرياض  -ني  د/إبراهيم سرمينيالثا الجزءالجزء الأول، و  –لية حساب التفاضل والتكامل والهندسة التحلي .3

 هـ.1423
 .هـ1427 –2مكتبة العبيكان ط –الجبر الخطي وتطبيقاته  د. معروف سمحان وآخرون  .4
 .م 2003هـ/ 1424  -مقدمة في الرياضيات للعلوم الإدارية والاجتماعية د/إبراهيم الجاسر .5
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 مدخل علوم الحاسوب 1-1-5

 

 وبالحاسمدخل  اسم المقرر بالعربي
 Computer Introduction اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف الي اعطاء الطالب المفاهيم الاساسية في علوم الحاسووب مون حيوث النشوأة  أهداف المقرر

 والتطور وكيفية معالجة الحاسوب للبيانات واستخراج المعلومات

 3 الساعات المعتمدة
 م الحاسوب ومكوناتهتنظي  - المفردات

 ء المادية والاجزاء البرمجيةجزاالا  - 

 مميزات الحاسوب  - 

 وحدات الادخال والاخراج  - 

 وحدات التخزين  - 

 اجيال الحاسوب  - 

 شبكات الحاسوب وهيكلتها المختلفة   - 

 مفاهيم الخوارزميات وامكانية استخدامها للتعبير عن حل المشاكل  - 

 ات الرياضية والمنطقيةستخدامها في معالجة العملينظم الاعداد وكيفية ا  - 

 الفيروسات وانواعها وطرق مكافحتها  - 

 % امتحان نهائي70% سمنارات واعمال سنة ، 30يتم التقويم علي ) طريقة التقويم
 المراجع

 

 م.1997، تأليف د. مروان مصطفي ،ادئ الحاسوب والبرمجة بلغة بيسكمب-1
 م.1997، تأليف د. سعيد عساف ،ونيمبادئ الحاسوبالإلكتر  -2
 م.2002، م. جودت أبوطه  مقدمة في الحاسبات تجميع وإعداد -3
 م.2001، تأليف د. محمد نبهان سويلم ،مدخل إلى علوم الحاسب -4
5- Foundations of computer Science(Principles of computer science series),Alfred 

V.Aho ,Jeffrey D.UHman,1992 
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 قتصادمبادئ الإ 1-1-6
 

 Principles of Economics          مبادئ الاقتصاد أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 تعريف الطالب ببعض الجوانب الرئيسة لعلم الاقتصاد. .1
 عرض أدوات علم الاقتصاد التحليلية. .2
 قتصادية.تعريف الطالب بالمشكلة الا .3

 ة الاقتصادية .ةً عن بعض الأنظمإعطاء الطالب نبذ .4
تعريففف الطالففب بيساسففيات العففرض والطلففب وسففلو  المسففت ل   .5

 والمنتج.

 تعريف الطالب بالدخل القومي وطرق قياسة. .6
 تعريف الطالب بيهم المؤشرات الاقتصادية الكلية. .7

 موضوعات المحاضرات المفردات

 مفاهيم أساسية .1

 ديةقتصادية والأنظمة الاقتصاالمشكلة الا .2

 .أساسيات العرض والطلب .3

 المرونات السعرية للطلب والعرض . .4

 سلوك المستهلك : المدخل التقليدي، المدخل الحديث   .5

 المنشأة والانتاج : عناصر الانتاج وحجم الانتاج .6

 تكاليف الانتاج في الاجل القصير .7

 هياكل الاسواق وتوازن المنشأة: .8

 لتام  نافسة الكاملة ، الاحتكاراالم .9

 .الدخل "الناتج"المحلي و طرق قياسه .10

 النقود و المستوى العام للأسعار و الدخل .11

 لبنوكا .12

 التضخم .13

  التجارة الدولية،  التنمية و النمو الاقتصادي .14

  المراجع

 مبادئ الاقتصاد الجزئي.   للدكتور ماجد المنيف. -

 ليلدكتور سيد فتحي أحمد الخوالمساعد في علم الاقتصاد ل -

 مبادئ الاقتصاد. للدكتور محسون جلال. -

 أسس علم الاقتصاد. للدكتور نعمة الله نجيب إبراهيم. -

 النظرية الاقتصادية والتحليل الاقتصادي الجزئي. للدكتور أحمد جامع. -

 علم الاقتصاد بين النظرية والتطبيق. للدكتور وديع كابلي. -
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 ريةالمخاطبات الإدا 1-1-7
 

 ADMINISTRATIVE COMMUNICATIONة   الإداروي المخاطبات أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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 الفصل الدراسي الثاني

 (2اللغة الإنجليزية ) 1-2-1
 

 (2ليزية)اللغة الإنج لمقرر بالعربياسم ا

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

                  :Objectives أهداف المقرر
Meaning of The two Courses prepare student for an 

advanced level in English Language. They aim at 
developing reading skills and using contexts clues to 
figure out the meaning of words and translation of some 
paragraphs.  
In addition to knowing some terms in the field of 
commerce. They also aim at training them to locate the 
main ideas, look for specific information and understand 
grammatical relationship in a text. 

   3  ةالساعات المعتمد

 المفردات
  

 
 

- Past Continuous 
 

 

- Past Prefect 
 

 

- Joining Simple Sentences 
 

 

- Using of May and Perhaps 
 

 

- Combining pairs of Sentences (which) 
 

 

- Conditional Sentences 
 

 

- Suffixes and prefixes 
 

 

- Topics related to commerce (comprehension) 
References:  

1. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 
Longman Group Ltd. 

2. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 (2المحاسبة المالية ) 1-2-2
 

 (2المحاسبة المالية ) اسم المقرر بالعربي
 Financial Accounting (2) زيلمقرر  بالانجلياسم ا

 يتعرّف الطالب على الاخطاء المحاسبية وأنواعها.  أهداف المقرر
 يتعرّف الطالب على أسباب إرتكاب الأخطاء.

 يتمكن الطالب من معرفة تصحيح الاخطاء المحاسبية بانواعها وطرقها المختلفة.
 ق في المحاسبة.يشرح المقرر الاساس النقدي واساس الاستحقا

يطبق المقرر مبدأ الاستحقاق في تحميل المدة المحاسبية بما يخصها من 
 مصروفات وما لها من ايرادات.

 يعالج المقرر كل المصروفات المستحقة والمصروفات المدفوعة مقدماً.
يصف المقرر القوائم المالية الرئيسة من حيث المحتوى وطريقة العرض وتوضيح 

 المركز المالي. مة الدخل وقائمةالعلاقة بين قائ
 يتعرف الطالب على المصروفات الرأسمالية والمصروفات الإيرادية.

 يوضح المقرر كشف تسوية البنك.
   3  الساعات المعتمدة

 .الحسابات الختامية والميزانية العمومية بعد التسويات الجردية  - المحاضرات

 .تسوية كشف البنك   - 
 .الإيراداتتبويب المصروفات و   - 

 خطاء المحاسبية.لأا  - 

 المراجع
 

 م.(.2012أ.د. حامد طلبة محمد، اصول المحاسبة المالية،)عمان: زمزم ناشرون،  -
د. محمد عباس بدوي ود. محمد السيد سليمان، المحاسبة المالية،)الاسكندرية: المكتب الجامعي  - 

 م(.2011الحديث، 
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 : (2مبادئ الإدارة )  1-2-3
 Principles of Management (2)(      2لإدارة ): مبادئ ا اسم المقرر .1
أن يتعــرف الطالــب علــى الوظــائف الأساســية لــلإدارة وربطهــا بالجانــب التطبيقــي  أهددداف المقددرر: .2

أن الطالب يستطيع أن يحدد خطوات التخطـيط وأنواعـه، وطـرق التنظـيم الإداري وكيفيـة بنـاء   بحيث 
 . وإتخاذ القراراترقابة الإدارية بالإضافة إلى الالهيكل الإداي، 

 : تكوين فكرة عن وظائف الإدارة وأهميتها.مخرجات التعلم .3
 المحتويات .4

ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 3 التخطيط)المفهوم، الأهمية، المبادئ، العوامل المؤثرة في التخطيط( -
 3 ت التخطيط(أنواع التخطيط، مراحل إعداد الخطة، معوقا)التخطيط -
 3 تنظيم)المفهوم، الأهمية، الأهداف، خصائص التنظيم الفعال(لا -
 3 التنظيم)مبادئ التنظيم الإداري، طرق بناء التنظيم الإداري( -
 3 التوظيف)المفهوم، الأهمية، الخطوات( -
 3 التوجيه والقيادة)المفهوم، الأهمية، الأهداف، أنماط القيادة، مصادر القوة للقائد( -
 3 ف، أنواع الرقابة وخطواتها( الأهمية، الأهدارقابة)المفهوم، ال -
الإتصال الإداري)المفهوم، الأهمية، عناصر عملية الإتصال، وظائف الإتصال، العلاقة بين  -

 الإتصال ووظائف الإدارة الأخرى(
3 

 3 إتخاذ القرارات)المفهوم، الأهمية، محاذير اتخاذ القرار، خطوات اتخاذ القرار( -
 3 وامرتنسيق وإصدار الأال -
 3 سمنارات -
 3 إختبارات -
 3 مراجعة عامة -

  المراجع:
أساسيات الإدارة الحديثة: أ.د أحمد عبد الله الصباب، وأخرون، الطبعة الثالثة، خوارزم العلمية للنشر والتوزيع،  -1

 م.2009جدة،
 .  2004ة، ع الدار الهندسيالقاهرة : مطاب الاتجاهات الحديثة في إدارة الأعمال: د. هشام محمد عبد الرحيم، -2

 .2009وظائف منظمات الأعمال: مدخل معاصر د. فريد زيارة ، عمان: دار اليازوري للنشر والتوزيع،  -3

 م.20002مبادئ الإدارة، د. محمد فريد الصحن، الدار الجامعية، الإسكندرية،  -4
 م.20002ة، معية، الإسكندريمبادئ الإدارة، د. محمد فريد الصحن، الدار الجا -5
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 (:1) الإقتصاد الجزئي 1-2-4
 Microeconomics (1)       (1)الجزئي   الاقتصاد أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
 
 
 

 الأهدف 

توضيح مف وم علم الاقتصاد ومبادئ النظرية الجزئية وكيفية استخدام أدوات التحليل  .1
 الجزئي.

الفرد )المشروع الصغير( باتخاذ قراراته الخاصة  فية قيام المنتجلدي الطالب بكي تعميق .2
بكمية الإنتاج  من السلع والخدمات وكمية عوامل الإنتاج التي يقوم الف م لدي الطالب بكيفية 
قيام المست ل  الفرد باتخاذ قراراته الخاصة باست لا  السلع والخدمات ومن ثم الحصول 

 .خلال آلية السوقع ممكن وذل  من علي أقصي إشبا
توضيح الف م باستخدام ا في إنتاج تل  السلع والخدمات ومن ثم تحقيق أقصي ربح ممكن  .3

 وذل  بناءً علي آلية السوق واستخدام دوال الإنتاج والإيرادات والتكاليف.
وازن تعريف الطالب بكيفية تحقق توازن السوق وأنواعه والعوامل التي تؤثر في هذا الت - .4

 والعرض من السلعة.دام دوال الطلب وذل  باستخ

 استخدام الاساليب البيانية والرياضية في الاقتصاد. .5

 موضوعات المحاضرات  المفردات

مقدمة في دراسة الاقتصاد: بناء النظرية الاقتصادية وأهميتها ومفهوم علم الاقتصاد وعلاقته  
 بالعلوم الأخرى 

 لمشكلة الاقتصاديةمة الاقتصادية لية وتحليل الأنظطبيعة المشكلة الاقتصاد  -

 مفهوم السوق ونظام الأسعار  -

 دالة الطلب وجدول الطلب ومنحني الطلب  -

 دالة العرض وجدول العرض ومنحني العرض  -

 توازن السوق ومرونة الطلب والعرض  -

 سلوك المستهلك ومنحني الطلب وتوازن المستهلك  -

 الأجل القصيرلة التكاليف في لأجل القصير ودادالة الإنتاج في ا  -

 توازن المنتج ودالة عرض المنشاة  -

 عرض المنشاة في ظل المنافسة الكاملة والمنافسة غير الكاملة    -

 نظرية التوزيع  -

 مبادئ الاقتصاد الجزئي. للدكتور ماجد المنيف. - المراجع

 الخوليللدكتور سيد فتحي أحمد المساعد في علم الاقتصاد   -

 اد. للدكتور محسون جلال.الاقتصمبادئ  -

 أسس علم الاقتصاد. للدكتور نعمة الله نجيب إبراهيم. -

 النظرية الاقتصادية والتحليل الاقتصادي الجزئي. للدكتور أحمد جامع. -

 علم الاقتصاد بين النظرية والتطبيق. للدكتور وديع كابلي. -
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 :مبادئ الإحصاء   1-2-5
 

 

 لاحتمالاتحصاء وامبادئ الا العربياسم المقرر ب
  رقم المقرر

 3 
 التعرف علي مفهوم و انواع المتغيرات -1 اهداف المقرر

 التعرف علي طرق جمع البيانات و ترتيبها وعرضها -2

 التعرف علي التوزيعات الاحتمالية -3
 3 الساعات المعتمدة

 مقدمة عن الاحصاء - المفردات
 انواع المتغيرات -
 طرق جمع البيانات -
 ترتيب البيانات -
 عرض البيانات -
 تلخيص البيانات ) مقايس النزعة المركزية و مقايس التششت( -
 الاحتمالات  -
 المتغير العشوائي -
 بعض التوزيعات الاحتمالية -
 العلاقة بين متغيرين -

 شوم –الاحصاء و الاحتمالات  - المراجع
 جامعة السودان المفتوحة –مبادئ الاحصاء و الاحتمالات  -

 ل السنة% اعما30هائي للامتحان الن  %70 التقييم
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   تنظيميال سلوكال 1-2-6
 Organizational Behavior  تنظيميال سلوكالاسم المقرر :  -1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 أهداف المقرر: -3
يكتسب أهم النظريات والاتجاهات ، و ه وأهدافهالتنظيمي وأهميتعلى مفهوم السلوك  الطالب يتعرفأن 

يقدم نموذج عملي للسلوك الفردي والجماعي في المنظمة وكيفية حل ، و والقيم للسلوك التنظيمي
 .المشكلات السلوكية والتعامل معه

 بناء فكرة عن السلوك التنظيمي ودوره في نجاح وإستمرارية المنظمة.: مخرجات التعلم -4
  المحتويات -5

ساعات  يع المحاضراتاضمو 
 الإتصال

مفاهيم أساسية عن السلوك التنظيمي)مفهوم السلوك التنظيمي، أسباب وأهداف دراسة  -
 السلوك التنظيمي، أهمية العنصر الإنساني في المنظمات(.

3 

المشكلات السلوكية في التعامل مع العنصر البشري، السلوك التنظيمي وعلاقته  -
 جية في المنظمات.لإنساني والإنتالأخرى، السلوك ابالعلوم ا

3 

الشخصية )مفهوم الشخصية، أهمية الشخصية في مجال الأعمال، مكونات محددات  -
 الشخصية، خصائص ومميزات الشخصية، نظريات الشخصية(

3 

 3 الإدراك)مفهوم الإدراك، خطوات عملية الإدراك، العوامل المؤثرة في الإدراك( -
 3 التعلم، منحنيات التعلم( ج التعلم، مبادئوم التعلم، نماذالتعلم )مفه -
الإتجاهات )مفهوم الإتجاهات، تكوين الإتجاهات، اهمية دراسة الإتجاهات، عناصر  -

الإتجاهات، انواع الإتجاهات، خصائص الإتجاهات، قياس الإتجاهات، تغيير 
 الإتجاهات(

3 

 3 الدافعية)مفهوم الدافعية، نظريات الدافعية( -
 3 ية التحفيز، اهمية الحوافز، انواع الحوافز(الحوافز، نظر  الحوافز)مفهوم -
 3 الإشباع الوظيفي)مفهوم الإشباع الوظيفي، العوامل المؤثرة في تحقيق الإشباع( -
 3 سمنارات -
 3 اتإختبار  -
 3 مراجعة عامة -
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 ات.تبارات والسمنار الاخ طرق التقويم: -7
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 المراجع: -8
 م2009، الخرطوم مطابع السودان للعملة،  2زكي مكي اسماعيل:السلوك التنظيمي، ط -1
 م2003صلاح الدين:السلوك التنظيمي، الإسكندرية، دار الجامعات الجديدة،  -2
 م2013الأردن، دار وائل للنشر، 6محمود سلمان: السلوك التنظيمي ط -3
، 5ماعي في منظمات الأعمال، د. محمد قاسم، طلوك الفردي والجدراسة الس-نظيميالسلوك الت -4

 م.2009دار وائل، عمان، 
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 مبادئ القانون  1-2-7
 

 مبادئ القانون  أسم المقرر
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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 تطبيقات الحاسوب : 8 -1-2
 Computer Applications:            تطبيقات الحاسوباسم المقرر : 

  الساعات الأسبوعية: -
 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة

- 3 3 3 
 

 المقرر:من هدف ال -
 لمكتبية )معالجةشهر التطبيقات اى الإمكانيات لأعل يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب

 التي تساعد مستخدمي الحاسب office applicationsالنصوص والجداول الالكترونية( 
 في إنجاز أعمالهم بصورة احترافية.

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 تنسيق المستندات: ) النص ، التدقيق الإملائي والنحوي(. -
، تنسـيق وإدراج حـدود للنصـوص ، ترجمـة عادي إلـى أعمـدة قة: ) تحويل نص تنسيق المستند وتدقي -

 الكلمات(.
تنســــيق الصــــور: ) إدراج الصــــور ، تنســــيقها بوســــتخدام شــــريط الصــــور ، الــــتحكم بالصــــورة وجميــــع  -

 تنسيقها(.
 إدراج الأشكال التلقائية: ) وتنسيقها بوستخدام شريط الرسم، وجميع محتويات شريط الرسم(. -
 ها بوستخدام شريط تنسيق وبوستخدام   الأوامر المتاحة(.راج جدول، تنسيقق الجداول: ) إدتنسي -
 والمبادي الأولية للبرنامج. Excelمقدمة عامة عن برنامج  -
 تنسيق الخلايا وإعدادت الطباعة. -
 طرق تنفيذ العمليات الحسابية بوستخدام المعادلات والدوال. -
 .ي برنامج الأكسلكيفية التعامل مع التخطيطات ف -
 برنامج العروض التقديمية)بوربوينت( -

 :المراجع
عارف حسين أبو عواد،ياسر الصادق مطيع ،مهارات الحاسوب وتطبيقاته،)الأردن:مكتبة  -1

 م(.2014المجتمع العربي ، 

،)مصر : دار الفاروق  97خالد العامري،مرشد الأذكياء الكامل ي المايكروسوفت  بوربوينت  -2
 م(.1999وزيع، للنشر والت

،)بيروت: دار الكتب العلمية  Microsoft office 2003رو عتاني ، تعرف على نظام مع -3
 م(.2005للنشر والتوزيع ،

محمد بلال الزعبي، أحمد الشرايعة، مهارات الحاسوب ،) الأردن:الجامعة الأردنية : كلية الملك  -4
 م(.2015زيع ، عبدالله الثاني لتكنولوجيا المعلومات ، زمزم للنشر والتو 
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 الثالثالفصل الدراسي 

 (2الرياضيات ) 2-1-1
 

 (2الرياضيات ) اسم المقرر بالعربي
 Mathematics (2) اسم المقرر  بالانجليزي

يهدف هذا المقرر الى تعريف الطالب بخصائص اساسية للدوال كالاستمرارية  أهداف المقرر
صور قياسية  –لوتطبيقات التفاضوالنهايات والاشتقاق والنهايات الصغرى والعظمى 

 التكامل المحدد. –التكامل بالتعويض وبالكسور الجزئية وبالتجزئة–للتكامل
   3  الساعات المعتمدة

انواع  –مفهوم الدالة  –نظام الاعداد الحقيقية والدوال )مفهوم الاعداد الحقيقية   - المحاضرات
 مجال تعريف الدالة ومداها –الدوال 

 دالة واستمرارهانهايات ال  - 

 طرق الاشتقاق –من المبادئ الاولية  –الاشتقاق   - 
 اللوغريثمات –الدالة الاسية  –تفاضل )دالة الدالة   - 

 تفاضل الدوال المثلثية والزائدية  - 
 اشتقاق الدوال المثلثية العكسية –مفهوم الدوال المثلثية العكسية   - 

 المشتقات العليا  - 

 النهايات العظمى والصغرى( –سية التطبيقات الهندتطبيقات التفاضل )  - 

 الصور القياسية للتكامل  - 

 تكامل الكسور –التكامل بالتعويض   - 

 التكامل بالتجزئة  - 

 التكامل المحدد  - 

 المراجع:
 

 .2006د. سالم احمد سحاب،  مبادئ الرياضات الجامعية في العلوم الادارية -1
 2009.مد الفاخر واحمد ابو بكر ، لادارية ، د. احقتصاد والعلوم امبادئ الرياضيات لطلبة الا -2
 هـ.1423الرياض  -الجزء الثاني د/إبراهيم سرمينيالجزء الأول، و –حساب التفاضل والتكامل والهندسة التحليلية -3
 .هـ1427 –2مكتبة العبيكان ط –الجبر الخطي وتطبيقاته  د. معروف سمحان وآخرون  -4
 .م 2003هـ/ 1424  -تماعية د/إبراهيم الجاسرالإدارية والاج لرياضيات للعلوممقدمة في ا -5
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 ( )عملي( :2تطبيقات الحاسوب ) 2 -2-3
 Computer Applications:            تطبيقات الحاسوباسم المقرر : 

  الساعات الأسبوعية: -
 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة

- 3 3 3 
 المقرر: منهدف ال -

 على الإمكانيات لأشهر التطبيقات المكتبية )معالجة ا المقرر إلى تعريف الطالبهدف هذي     
التي تساعد مستخدمي الحاسب  office applicationsالنصوص والجداول الالكترونية( 
 في إنجاز أعمالهم بصورة احترافية.

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 ئي والنحوي(.، التدقيق الإملاتنسيق المستندات: ) النص  -
ـــى أعمـــدة ، تنســـيق وإدراج حـــدود للنصـــوص ،  - ـــل نـــص عـــادي إل ـــة: ) تحوي تنســـيق المســـتند وتدقيق

 ترجمة الكلمات(.
ـــتحكم بالصـــورة وجميـــع  - تنســـيق الصـــور: ) إدراج الصـــور ، تنســـيقها بوســـتخدام شـــريط الصـــور ، ال

 تنسيقها(.
 شريط الرسم(. ، وجميع محتوياتخدام شريط الرسمإدراج الأشكال التلقائية: ) وتنسيقها بوست -
 تنسيق الجداول: ) إدراج جدول، تنسيقها بوستخدام شريط تنسيق وبوستخدام   الأوامر المتاحة(. -
 والمبادي الأولية للبرنامج. Excelمقدمة عامة عن برنامج  -
 تنسيق الخلايا وإعدادت الطباعة. -
 وال.المعادلات والد طرق تنفيذ العمليات الحسابية بوستخدام -
 كيفية التعامل مع التخطيطات في برنامج الأكسل. -
 برنامج العروض التقديمية)بوربوينت( -
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 (3اللغة الإنجليزية ) 2-3-3
 

 (3اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

 أهداف المقرر
 

   2  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
References:  

3. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 
Longman Group Ltd. 

4. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 الاحصاء التطبيقي 2-3-4
 

 التطبيقي الاحصاء أسم المقرر
  ررالمقرقم 

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الهدف من 

 المقرر
 

 موضوعات المحاضرات المفردات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المراجع
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  القانون التجاري:  2-3-5

 Business Lawالقانون التجاري : 

 الساعات الإسبوعية : •

 المعتمدةالساعات  المجموع عملي متابعة محاضرة

2 1 - 3 2 

 أهداف المادة : •

 التركيز على أنواع من العقود التجارية لكثرة تداولها وضرورتها في الحياة -أ

التعريف بمفهوم العلاقة القانونية بين المصارف وعملائها والأدوات التجارية المتداولة في   -ب

 تداولالتعاملات التجارية والالتزامات القانونية القانونية الناشئة عن ال

مام الطالب بالعقود التجارية والتمهيد لفهم قانون الخدمات المالية تعلم : إلمخرجات ال •

 والقانون الالكتروني لاحقا  

 المحتويات : •

 مواضيع المحاضرات
مجموع ساعات 

 الإتصال

 4 عقد البيع -

 4 انتقال الملكية -

 4 تسليم البضاعة -

 4 الجزاءات المترتبة على الإخلال بعقد البيع -

 4 ها(ها + طرق انشائالوكالة )تعريف -

 4 حقوق وواجبات الاطراف -

 4 أسباب انتهاء الوكالة -

 4 (1مراجعة عامة واختبار رقم ) -

 4 علاقات الأطراف....( –الشراكة )تعريفها  -

 4 الفرق بين الشراكة والشركة -

 4 الشيك( –الادوات القابلة للتداول )الكمبيالة  -

 4 نكالعلاقة بين العميل والب -

 4 والبنك ين العميلالعلاقة ب -

 4 انتهاء العلاقة بين البنك والعميل -

 4 (2مراجعة عامة واختبار رقم ) -

 المحاضرات والسمنارات. : طريقة التدريس •

 الاختبارات والسمنارات والبحوث طريقة التقويم : •

 المراجع : •

قد لعا –لغفاري بشير القانون التجاري د. أبوذر ا –أ. الطيب جامع  –القانون التجاري 

 م1984د. أبوذر الغفاري بشير قانون المعاملات المدنية  –والإدارة المنفردة 
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     محاسبة التكاليف مبادئ  2-3-6
  مبادئ محاسبة التكاليفاسم المقرر : 

 

 الساعات الأسبوعية:  -2
 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 2 - 4 3 
 

 ر:أهداف المقر  -3
ة محاسبة التكاليف كأداة تحليلية تهتم بالعلاقات الداخلية بالمشروع و قرر إلى دراسيهدف هذا الم

تتبع كل عنصر من عناصر التكاليف في دورته حتى يصبح جزء من المنتج النهائي. كما يهدف 
توفير إلى تعريف الطالبة بأساسيات محاسبة التكاليف كمدخل لتحديد تكلفة الوحدات المنتجة، و 

 التخطيط  والرقابة و اتخاذ القرارات الإدارية. اللازمة لأغراض المعلومات
 : مخرجات التعلم -4

  المحتويات -5
ساعات  موضوع المحاضرة

 الإتصال
 4 محاسبة التكاليف مفاهيم أساسية في -
 4 (1)نظريات التكاليف -
 4 (2)نظريات التكاليف -

 4 تكاليف المواد ومواقيتها -

 4 تمارين -

 4 تكاليف العمل -

 4 مفاهيم أساسية – المصروفات الصناعية غير المباشرة -

 4 أسس توزيعها ومعدلات تحمليها.- المصروفات الصناعية غير المباشرة -

 4 تمارين -

 4 اتإختبار  -

 4 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
 المراجع: -8
ترجمة أحمد حجاج و د.محمد  الجزء الأول ، تشارلز هورنجرن، محاسبة التكاليف مدخل إداري، -1

  .البدراوي 
 .د. الغريب محمد بيومي، محاسبة التكاليف المعاصرة -2
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         : (2) يئالاقتصادي الجز 2-3-7

 Microeconomics (2)                 (2)يئالاقتصاد الجز أسم المقرر
  قرررقم الم

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
توضيح مف وم علفم الاقتصفاد ومبفادئ النظريفة الجزئيفة وكيفيفة اسفتخدام  .1 الهدف من المقرر 

 أدوات التحليل الجزئي.

تعميففق الف ففم لففدي الطالففب بكيفيففة قيففام المسففت ل  الفففرد باتخففاذ قراراتففه  .2

اع ول علفي أقصفي إشفبالخاصة باست لا  السلع والخدمات ومن ثفم الحصف

 خلال آلية السوق. ممكن وذل  من

توضيح الف م لدي الطالب بكيفية قيام المنتج الففرد )المشفروع الصفغير (  .3

باتخاذ قراراته الخاصة بكمية الإنتاج  من السلع والخدمات وكميفة عوامفل 

الإنتففاج التففي يقففوم باسففتخدام ا فففي إنتففاج تلفف  السففلع والخففدمات ومففن ثففم 

لسففوق واسففتخدام دوال نففاءً علففي آليففة اربففح ممكففن وذلفف  بتحقيففق أقصففي 

 الإنتاج والإيرادات والتكاليف.

تعريففف الطالففب بكيفيففة تحقففق تففوازن السففوق وأنواعففه والعوامففل التففي  - .4

 تؤثر في هذا التوازن وذل  باستخدام دوال الطلب والعرض من السلعة..

 موضوعات المحاضرات المفردات

 وتطبيقات عليه.الطلب والعرض والتوازن  .1

 المرونات بأنواعها وعلاقتها بالايراد. .2

 تحليل سلوك المستهلك .3

   الإحلال وأثر الدخل أثر .4

 نظرية التفضيل .5

 الإنتاج والتكاليف في الاجلين القصير والطويل. .6

 تكاليف الإنتاج .7

اشكال السوق : المنافسة الكاملة والاحتكار التام والمنافسة  .8

 الاحتكارية واحتكار القلة .

 جوق عناصر الإنتاس .9

  المراجع

 جي هولتن ولسون ترجمة: د. كامل العاني  الاقتصاد الجزئي: المفاهيم والتطبيقات .1

 د. خالد إبراهيم الدخيل   مقدمة في النظرية الاقتصادية الجزئية .2

 .التحليل الاقتصادي الجزئي   عاصم طاهر عرب .3
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 الرابعالفصل الدراسي 

 الدراسات السودانية 2-4-1
 

 الدراسات السودانية لعربياسم المقرر با
 Sudanese Studies اسم المقرر  بالانجليزي

 التطور التاريخى والسياسى يهدف هذا المقرر الى تزويد الطالب بأهم المعلومات عن أهداف المقرر
 بالإضافة للثقافة والهوية السودانية. والمشروعات التنموية الكبرى  ةالموارد الاقتصاديو 

   2  لساعات المعتمدةا

 موقع السودان الجغرافى، المناخ(ماهية وأهداف الدراسات السودانية ومصادرها  - المحاضرات
 السكان، القبائل وتوزيعها، وانشطتها، وسبل كسب العيش( والطبيعة

التطور التاريخى والسياسى)خريطة زمنية لتاريخ السودان القديم والوسيط   - 
وتطور الحركة  عاصر وتشمل نشأةية والسودان الموالحديث ،الحركة الوطن

الوطنية والرموز الوطنية والتطورات التاريخية والسياسية حتى توقيع إتفاقية 
 السلام(

تعريف الموارد الطبيعية  والمشروعات التنموية الكبرى) ةالموارد الاقتصادي  - 
ة، ، حيوانيه، مائيالموارد الطبيعية والاقتصادية فى السودان)زراعية والاقتصادية.
 ة....الخ(معدنية، نفطي

 التخطيط الاستراتيجى والرؤى المستقبلية  - 

الثقافة السودانية وخصائصا  )مفهوم الثقافة انواع الثقافة وخصائصها. الثقافة  - 
 .) وتنوعها مع ابراز الاثار العربية والافريقية والدينية

انية ومكوناتها ئص الهويه السودخصا مفهوم ومكونات الهوية. الهوية والسكان:  - 
قضايا الهوية  على مستوى الفرد والاسرة والقبيلة والوطن والاقليم الواسع.

 .السودانية خلال الحرب والسلام ومن خلال الشعر والنثر
ترسيخ الوحده فى اطار التنوع وابراز كيفية التنوع القبلى والثقافى والتعدد  الوحده:  - 

التسامح والتعاون  جميع وتسوده قيمحد وموحد يسع الالدينى فى بناء وطن وا
 والتكافل.

 المراجع: 
 د.خضر آدم عيسى، تاريخ السودان القديم.-1
 د.ناصر السيد، تاريخ التعليم في السودان.-2
 د.محمد عمر بشير، تطور التعليم في السودان.-3
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 مقدمة علم الاجتماع 2-4-2
  :Course Codeرمز المقرر 

 مقدمة علم الاجتماع   Course Name:ر اسم المقر

 هو مقدمة لعلم الاجتماع ككل مع بعض التركيز لعلم : Course Definition تعريف المقرر

 The course introduced sociology generally and gives moreالاجتماع الريفي 

knowledge to Rural Sociology.     

بعلم الاجتماع عامة وبعلم الاجتماع  Course Definitionتعريف المقرر لا :Objective الهدف

  الريفي لان يجعل عمل المرشد موجه للمجتمعات الريفية.

              Credit hours   :   2الساعات المعتمدة 

 :course contents  مفردات المقرر

 ساعات الاتصال Title العنوان

 Introduction 2 - المقدمة ونشأة علم الاجتماع -

 Sociological Research concepts  2 - الاجتماعيمفاهيم البحث  -

 Recent Trends in Sociology 2 - الاتجاهات المعاصرة لعلم الاجتماع  -

 Social processes 2 - العمليات الاجتماعية -

 Culture 2 - الثقافة  -

 Analysis of culture  2 - تحليل الثقافة -

 Social groups and communities  2 - التجمعات السكانية والمجتمعات -

 Introduction to Demography 2 - بعض المفاهيم الاجتماعية الرئيسية -

 Norms of Behavior 2 - القواعد والقوانين السلوكية -

 Socialization 2 - العمليات الاجتماعية الأساسية  -

 Social stratification  2 - نظم المستوي الاجتماعي -

 Demographic studies  2 - الدراسات السكانية -

 Revision  2 - مراجعة عامة -

 المراجع:
م، الناشر: الدار الدولية للاستثمارات 2008أ.د.محمد الجوهري، المدخل إلى علم الاجتماع، -1

 الثقافية، القاهرة، مصر.
م، الناشر: الدار الدولية للاستثمارات 2007د.كمال التابعي ، مقدمة في علم الاجتماع الريفي، -2
 ة، مصر.لثقافية، القاهر ا
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    مبادئ تأمين : 2-4-3

 Elements of Insurance   اسم المقرر: مبادئ تأمين :/1

 الساعات الاسبوعية: /2

أ/ تعريف الطالب بأسس ممارسة صناعة التأمين التي أصبحت حاجة من حوائج اهداف المقرر:  /3

 الحياة الحديثة ولازمة لانستطيع التطور بدونها.

لممارسة هذه الصناعة التي يدور لبس كثير حول الحكم عليها بالأسس الشرعية تعريف الطالب  /ب

 شرعيا .

 بناء اساس وقواعد لفهم المواد بالسنوات المتقدمة. مخرجات التعلم: /4

 مواضيع المحاضرات ساعات الإتصال

 المفهوم الشامل للخطر - 4

 إدارة الخطر في المفهوم التأميني - 4

 إدارة الخطرطرق  - 4

 طبيعة التأمين وتقسيماته - 4

 التخريجات الفقهية لعقد التأمين - 4

 شكل وتكوين عقد التأمين - 4

 (1مراجعة عامة واختبار اعمال السنة رقم ) - 4

المبادئ القانونية لعقد التأمين مبدأ المصلحة التأمينية ومنتهى  - 4

 حسن النية

 مبدأ المشاركة والحلول في التامين - 4

 لتأمينسبب القريب في ابدأ التعويض والم - 4

 إجراءات المطالبة ومبدأ التعويض - 4

 أنواع الخسارة وطرق تعويضها - 4

 الطرق الرياضية لحساب الخسارة والتعويض - 4

 الطرق الرياضية لحساب الخسارة - 4

 (2مراجعة عامة واختبار اعمال السنة رقم ) - 4

 المحاضرات والسمنارات طريقة التدريس: /6

 بحوث واختبارات وسمنارات يم:طريقة التقو /7

 المراجع:  /8

 مفهوم الخطر والتأمين .د. السيد عبدالمطلب عبده
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 (4اللغة الإنجليزية ) 2-4-4
 

 (4اللغة الإنجليزية) اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر  بالانجليزي
 

 أهداف المقرر
 

   2  الساعات المعتمدة

 المفردات
  

 
 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
 

 

-  
References:  

5. A course in Basic Scientific English. JR Ewer and Glatorre (1977) 
Longman Group Ltd. 

6. KERNEL THREE. Robert O’Neil and Alan C Mclean (1983) Longman 
Group Ltd. 
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 :مقدمة نظم معلومات 2-4-5
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ظم المعلوماتمقدمة ن اسم المقرر بالعربي

 Introduction of Information system سم المقرر   بالانجليزيا

ونظم                 يهدف هذا المقرر الي المام الطالب المعرفة الاساسية بالنظم  أهداف المقرر

 المعلومات والطرق المختلفة لبناء نظم المعلومات

 3 الساعات المعتمدة

 مقدمة عن النظم  - المفردات

 لمعلومات ومكوناتهاانواع نظم ا  - 

  المفاهيم الاساسية لنظم المعلومات وانواعها ومكونات نظم  - 

 المعلومات

 اهمية نظم المعلومات للمؤسسات المعاصرة  - 

 البيانات والمعلومات والمعرفة والتغذية العكسية  - 

 خصائص المعلومات الجيدة  - 

 دورة حياة نظم المعلومات  - 

 % الامتحان70% اعمال سنة وسمنارات ، 30علي النحو ) يتم التقييم ييمطريقة التق

 النهائي( 

 المراجع:

Principle of information system , Ralph M Stair , George WReynolds,2012 
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       أخلاقيات العمل والمسئولية الإجتماعية: 2-4-6
 Business Ethics and Social responsibility   لية الإجتماعية:أخلاقيات العمل والمسئو  اسم المقرر:-1
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 

 أهداف المقرر:-3        
 التعريف بالمفاهيم الأساسية لأخلاقيات العمل وتوضيح القيم الأخلاقية وكيفية تحمّل مسؤولية العمل

ضوء القيم الحميدة، وتوضيح الدور الذي يمكن أن تلعبه المنظمات في تنمية وترقية مع الآخرين في 
 .المجتمع والمحافظة على البيئة

 .أخلاقيات الأعمال ومسؤوليات المنظمة: تكوين فكرة عن مخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

ساعات  مواضيع المحاضرات 
 الإتصال

 3 همية، الأهدافقيات العمل، الأمفاهيم أساسية في أخلا  -
 3 جتماعيةمفهوم وأهمية المسؤولية الإ  -
 3 أنواعها وأبعادها ومجالاتها أنماطها وعناصرها)  -
 3 قياس العائد الاجتماعي، مفهوم المحاسبة والمسؤولية الاجتماعية  -
 3 المسؤولية الاجتماعية والأخلاقية للشركات   -
 3 (ISO 26000اصفة الدولية )المسؤولية الاجتماعية والمو   -
 3 علاقة أخلاقيات العمل بسياسات الإدارة الحديثة  -
 3 (الثقافة السائدة في المنظمة وصناعة القرار الأخلاقي) صناعة القرار الأخلاقي  -
 3 تأثير العلاقات السائدة في المنظمة والخلافات على صناعة القرار الأخلاقي  -
 3 ي و الحوكمة الرشيدة  و الفساد الإدار تطوير برنامج أخلاقي فعّال   -
 3 سمنارات  -
 3 إختبارات  -
 3 مراجعة عامة  -

  المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقييم: -7
 المراجع: -8
: عمان، عة الأولىالطب، أخلاقيات الإدارة و مسؤولية الأعمال في شركات الأعمال :نجم عبود نجم -أ

 2006مؤسسة الوراق للنشر و التوزيع، 
عمان: دار المسيرة للنشر و التوزيع،  ،الطبعة الأولى ،أخلاقيات العمل ،السكارنة بلال خلف -ب

 م.2009
 



]39[ 
 

   : اقتصاد كلي 2-4-7

 Macro-economics  اقتصاد كلي أسم المقرر 
  رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
الطالب بالأسس النظرية الخاصة بالاقتصاد الكلى وذلك من خلال معرفته  تزويد ن المقرر الهدف م

بالناتج القومي والسياسات المالية والاقتصادية والنقدية والبطالة والتضخم والتجارة 

 الدولية والتنمية الاقتصادية وغيرها من الموضوعات الأخرى

 يتضمن هذا المقرر دراسة  المفردات

تعريفه وأساليب تحليله وسياساته ثم الإلمام بأهم  حيث من قتصاد الكلىعلم الا -

 المصطلحات المتعلقة به ،ثم دراسة

طرق قياس الناتج المحلى ومشاكل الناتج المحلى الإجمالي ،وبيان العلاقة بين  -

 الدخل والإنفاق ، ثم دراسة 

 .سياسة المالية العلاقة بين التضخم والبطالة ،وأهم الأسس التي تقوم عليها ال -

النقود والبنوك والتجارة الدولية والتنمية الاقتصادية وأثر هذه السياسات على  -

 .الدول النامية

  المراجع

 الاقتصاد الكلي ؛ مايكل ابدجمان -

مبادئ الاقتصاد الكلي: مفاهيم وأساسيات؛ د. أحمد عبدالكريم المحيميد و د. محمد عبدالله الجراح.  -

 م(.2010)

 م(.2000. فايز الحبيب )قتصاد الكلي؛ دمبادئ الا -

 م(.2003مقدمة في الاقتصاد الكلي؛ د. أسامه الصباغ، د. أثيل الجومر ،د. دار المناهج ) -

 م(.2001مبادئ الاقتصاد الكلي؛ د. نزار العيسى. الدار العلمية )

 م.1988د.كامل بكري:مبادئ الاقتصاد ،الدار الجامعية ،مصر، -

الكلى، دار النهضة العربية،  الاقتصادي، التحليل الثانيجزء الاقتصادية، ال النظرية د.أحمد جامع: -

 م1976القاهرة، الطبعة الثالثة، 
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 ( :1قواعد البيانات )  2-4-6
 Databases (1)                         (:1قواعد البيانات )اسم المقرر : 

 الساعات الأسبوعية: -
  

 لساعات المعتمدةا المجموع عملي محاضرة
2 1 3 3 

 

 يتعلم الطالب في هذه المادة : أن  الأهداف: -
قواعد البيانات العلائقية من خلال التركيز على نموذج الكينونات والعلاقات ومستوياته 
المختلفة. ويتم التعرف على تصميم المفاهيم والتصميم المنطقي لقواعد البيانات العلائقية 

ستعلامات وسيتم التطبيق الفعلي لنموذج الكينونات اء الجداول والإفي بن SQLوإستخدام لغة 
 DBMS ACCESSوالعلاقات من خلال إستخدام تطبيقات قواعد بيانات بسيطة مثل 

 

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 مفهوم البيانات والملفات -
 نماذج بناء قواعد البيانات -
 مفهوم قواعد البيانات العلائقية -
 اته المختلفةالعلاقات ومستويالكينونات و  -
 الجداول -
 تصميم المفاهيم والتصميم المنطقي لقواعد البيانات العلائقية -
 دورة لناء قواعد البيانات -
 التطبيع في قواعد البيانات -
 في بناء الجداول والإستعلامات SQLإستخدام لغة  -

 مراجعة عامة -
 المراجع:

 .م . سامر الغدا،مفهوم قواعد البيانات  -
 .د/ أيمن عبدالفتاح،اتمقدمة في قواعد البيان -
 .فيصل عبدالله علي صالح،المدخل إلى قواعد البيانات -
 .بدرالدين حسن الطاهر،حليل وتصميم النظم وبناء قواعد البياناتت -
- Fundamentals of Database System ،سنعثمان عوض ح.  
• Access XP  ، خطوه خطوهCatapult          بيروت : الدار العربية للعلوم 
• Access XP م. أحمد حسن خميس ، القاهرة : خوارزم ، 
 يوماً ، إد واهلن ، بيروت : الدار العربية للعلوم. 21في  Oracle  8علوم نفس    •
 ضاللمعلومات .، الم ندس م يب النقري ، سلسلة الر Oracle  8ادخل إلى عالم   •
، الم ندس م يب النقري ، سلسلة  Oracle Developerبناء التطبيقات باستخدام   •

 الرضا للمعلومات .

http://www.kutub.info/library/book/2110
http://www.kutub.info/library/author/%D9%85%20.%20%D8%B3%D8%A7%D9%85%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D8%BA%D8%AF%D8%A7
http://www.kutub.info/library/book/1876
http://www.kutub.info/library/book/1876
http://www.kutub.info/library/book/1876
http://www.kutub.info/library/author/%D8%AF/%20%D8%A3%D9%8A%D9%85%D9%86%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AD
http://www.kutub.info/library/book/5958
http://www.kutub.info/library/author/%D9%81%D9%8A%D8%B5%D9%84%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87%20%D8%B9%D9%84%D9%8A%20%D8%B5%D8%A7%D9%84%D8%AD
http://www.kutub.info/library/author/%D8%A8%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D9%86%20%D8%AD%D8%B3%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%87%D8%B1
http://www.kutub.info/library/book/11298
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 : القانون التجاري  2-4-7

 Business Lawالقانون التجاري : 

 الساعات الإسبوعية : •

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 1 - 3 2 

 أهداف المادة : •

 العقود التجارية لكثرة تداولها وضرورتها في الحياة يز على أنواع منالترك -ت

التعريف بمفهوم العلاقة القانونية بين المصارف وعملائها والأدوات التجارية المتداولة في   -ث

 التعاملات التجارية والالتزامات القانونية القانونية الناشئة عن التداول

مهيد لفهم قانون الخدمات المالية د التجارية والتمخرجات التعلم : إلمام الطالب بالعقو •

 والقانون الالكتروني لاحقا  

 المحتويات : •

 مواضيع المحاضرات
مجموع ساعات 

 الإتصال

 4 عقد البيع -

 4 انتقال الملكية -

 4 تسليم البضاعة -

 4 الجزاءات المترتبة على الإخلال بعقد البيع -

 4 الوكالة )تعريفها + طرق انشائها( -

 4 وواجبات الاطرافحقوق  -

 4 أسباب انتهاء الوكالة -

 4 (1مراجعة عامة واختبار رقم ) -

 4 علاقات الأطراف....( –الشراكة )تعريفها  -

 4 الفرق بين الشراكة والشركة -

 4 الشيك( –الادوات القابلة للتداول )الكمبيالة  -

 4 العلاقة بين العميل والبنك -

 4 العلاقة بين العميل والبنك -

 4 بنك والعميلالعلاقة بين ال انتهاء -

 4 (2مراجعة عامة واختبار رقم ) -
  

 المحاضرات والسمنارات. : طريقة التدريس •

 الاختبارات والسمنارات والبحوث طريقة التقويم : •

 المراجع : •

العقد  –القانون التجاري د. أبوذر الغفاري بشير  –أ. الطيب جامع  –القانون التجاري 

 م1984ري بشير قانون المعاملات المدنية د. أبوذر الغفا –والإدارة المنفردة 
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 (:1تحليل وتصميم النظم )   2-4-8
 

 (1تحليل وتصميم النظم ) اسم المقرر بالعربي

 System Analysis and  Design  object اسم المقرر   بالانجليزي

  رمز المقرر

لمعلوماتية من إكساب الطلاب مهارات تحليل وتصميم أنظمة ا - اهداف المقرر
منهجيات تحليل واستخدام مخططات تدفق البيانات  لال استخدامخ

 ومخططات قواعد البيانات العلائقية 
 بناء تطبيقات المستخدم النهائية لحوسبة أعنال المنظمة . -
 بناء أنظمة المعلومات المحوسبة للشبكات والإنترنت . -

 3 الساعات المعتمدة

 موضوع المحاضرة المفردات

 وأنواعهامدخل إلى النظم  
 نظرية النظم

 دورة حياة تطوير النظم
ال قات المستخدم النهائية لحوسبة أعمبناء تطبي

 المنظمة .
بناء أنظمة المعلومات المحوسبة للشبكات 

 والإنترنت .
 مقارنة بين النظم التقليدية والنظم المحوسبة

 مشاريع يقوم بإعدادها الطلاب
 

 

 

 

 

  المراجع

 صادق عبدالجليل علي بشر،  مقدمة في تحليل و تصميم النظم -1
  الدار الجامعية، رملأحمد حسين علي حسين، دليلك في تحليل وتصميم النظم،  -2

 م(.2006)الإسكندرية،

 م(، القاهرة.1996محمد نبهان سويلم،تحليل وتصميم النظم،المكتبة الأكاديمية،)-3
4- Modern System Analysis and Design, By : JEFFER A. HOFFER, JOEY F. GEORGE, 

JOSEPH S. VALACICH, The Benjamin/ Cumming Publishing Company, INC. 
 

 
 
 

http://www.kutub.info/library/book/13720
http://www.kutub.info/library/author/%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%82%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%84%D9%8A%D9%84%20%D8%B9%D9%84%D9%8A%20%D8%A8%D8%B4%D8%B1
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 الفصل الدراسي الخامس : 
 

 إدارة وتنظيم الملفات : 3-5-1
 

 

 إدارة وتنظيم الملفات اسم المقرر بالعربي

  اسم المقرر  بالانجليزي

  رمز المقرر

   اهداف المقرر

 3 دةالساعات المعتم

 انواع الملفات وتنظيمها . - المفردات
 أنواع ووسائل التخزين الثانوية وخصائصها . -
 خواص وسائط التخزين . -
 السجلات وتنظيم الملفات . -
 الملفات التتابعية . -
 الملفات العشوائية . -
 الملفات المفهرسة التتابعية . -
 مشاكل الملفات كأدوات لحفظ البيانات . -
 مل قفز وطرق البحث عن المسارات المختلفة.مع الاقراص بمعاالتعامل  -

 

 

 

 

  د.محم أمين .مفهوم نظام الملفات وبعض انواع انظمة الملفات - المراجع
 وجدان الحاج عبدالحق ادم. –إدارة وتنظيم الملفات  -

 % اعمال السنة30للامتحان النهائي)عملي و تحريري(   %70 التقييم

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.kutub.info/library/book/19117
http://www.kutub.info/library/author/%D8%A3%D9%85%D9%8A%D9%86-%D9%85%D8%AD%D9%85%20%D8%B9-%20%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF%20%D8%AE-%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF%20%D8%A8
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 نترنتاساسيات  الا  3-5-2
 Internet Basic                       :   اساسيات  الانترنتمقرر : اسم ال /4

  الساعات الأسبوعية: -
 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة

2 1 3 3 
 
 

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 مفهوم الشبكات والإنترنت  -
 أنواع الشبكات -
 إدارة الإنترنت -
 بروتكولات الإنترنت -
 رنتالتصفح في الإنت -
 اساسيات التصفح -
 طريقة البحث في الانترنت -
 كيفية إعداد البريد الالكتروني.  -
 تطبيقات عملية -
 مراجعة عامة -

 

 المراجع:
1- Capran “Computers : Tools for an Information Age “ Addison Wisely , 

1988  
2- Noncy Stern & Robert Stern “ Computing in Information Age “ , John 

wiley  & Sons , 1995   . 
3- Michaell Harker and Robin Barden  “living with Technology “ Glencoe , 

McGraw Hill , 1995 . 
 –دار الوطن للنشر  –طارق عبدالله الشدي  " مقدمة في الحاسب الآلي وتقنية المعلومات "  -4

 هـ .1420الرياض 
 1998. عبد الله أحمد. سلسلة الرضا للمعلومات و تصميم المواقعالإنترنت والإنترانيت  -5
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 (2تحليل وتصميم النظم ) 3-5-3

 : (2تحليل وتصميم النظم )اسم المقرر :  -
  الساعات الأسبوعية: -

 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة
3 - 3 3 

 
 

ســـطة للتعبيـــر عـــن تقـــديم وســـيلة رموزيـــة مبيهـــدف هـــذا المقـــرر إلـــى  :الهددددف مدددن المقدددرر -
مختلــــــــف نمــــــــاذج العمــــــــل البرمجــــــــي يســــــــهل بوســــــــطتها علــــــــى ذوي العلاقــــــــة مــــــــن محللــــــــين 
ومصــــــــممين ومبــــــــرمجين بــــــــل وحتــــــــى المســــــــتفيدين مــــــــن التخاطــــــــب فيمــــــــا بيــــــــنهم وتمريــــــــر 

 المعلومات في صورة نمطية موحدة وموجزة تقنيهم عن الوصف اللغوي المعتاد.

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 م.ي فى تحليل النظالمنحى الكائن -
 البرمجة الهيكلية واسلوب المنحى الكائني والتغليف والكائنات -
 استراتيجية المنحى -
 UMLنبذة عن الـ  -
)واقعة الاستخدام، التعاون، التتابع، الحالة،  UMLمخطاطات الـ  -

 التحزيم، المكونات، التجهيز، الفيضان( 
 تطبق على هذه المفاهيم دراسة حالة لاي نظام -
 لية التطويرداخل عم UMLالـ  -
 المسودات والمخرجات -
 ترتيب وقائع الاستخدام -
 طور البناء -

 الوراثة -
 

 المراجع:
 .بدرالدين حسن الطاهر،تحليل وتصميم النظم وبناء قواعد البيانات -
 ترجمة وإعداد خالد الشقرونى.UML التحليل والتصميم بالمنحى الكائن باستخدام  -

 

http://www.kutub.info/library/book/11702
http://www.kutub.info/library/author/%D8%A8%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D9%86%20%D8%AD%D8%B3%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%87%D8%B1
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 إدارة الموارد البشرية : 3-5-3 
 Human Resources Management (1)  (1د البشرية )إدارة الموار اسم المقرر : 

 الساعات الأسبوعية:  -2
 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

2 1 - 3 3 
 

 أهداف المقرر: -3
ف وسياسات يحدد إستراتيجيات وأهداو ، وأهميتها مفهوم ادارة الموارد البشريةأن يتعرف الطالب على 

  .والوظائف الأساسية لإدارة الموارد البشريةيميز النشاطات  ،إدارة الموارد البشرية
تهيئة الطالب وظيفياً فى مجال الموارد البشرية فى ممارسة الوظائف المختلفة : مخرجات التعلم -4

 .المتعلقة بادارة الموارد البشرية

  المحتويات -5
ساعات  موضوع المحاضرة

 الإتصال
 3 ، الأهداف، الأهميةالمفهوم البشريةمفاهيم أساسية في إدارة الموارد  -
 3 موقع إدارة الموارد البشرية في الهيكل التنظيمي للمنشأة، مهامها -
 3 تخطيط الموارد البشرية -
 3 تحليل الوظائف -
 3 الوظائف توصيف -
 3 الإستقطاب والإختيار والتعيين )مفاهيم أساسية( -
 3 الخطوات(الإستقطاب والإختيار والتعيين )الطرق والأساليب و  -
 3 دريبالت -
 3 تقييم أداء العاملين -
 3 سمنارات -
 3 اتإختبار  -
 3 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. :التقييمطرق  -7
 المراجع: -8
 م.2007إدارة الموارد البشرية، جاري نيفل، ترجمة محمد سيد،  -1
 تعريب / د. عمر أحمد المقلي. -سترنجفراد، مايكل آرمإدارة الأ -2
 م.2012إدارة الموارد البشرية ، د. محمد الحريري ، دار الحامد للنشر والتوزيع، عمان ،الاردن  -3
إدارة الموارد البشرية ، د. مدني عبدالقادر علاقي، دار الخوارزمي، جدة، المملكة العربية  -4

 م.2013السعودية، 
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 ( : 2متقدمة)اعد البيانات القو   3-5-4
 Databases (2)              (2قواعد البيانات المتقدمة)اسم المقرر :  -
   الساعات الأسبوعية: -

 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة
2 1 3 3 

 
 

قواعد   يهدف هذا المقرر إلى تمكين الطالب من التعرف على نظم :الهدف من المقرر -
 البيانات 

 وكيفية ربط قاعدة البيانات. نات  العلائقيةميم قواعد البياطرق تص

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

- View وشاكل العمليات المنزامنة 
 العمليات -
 جدولة العمليات -
 أمن قواعد البيانات -
 الجبر العلائقي -
 تصميم قواعد البيانات المنطقي والمفاهيمي -
 تعدين البيانات -
 تدقيق البيانات -
 لأوركلقات عملية على اتطبي -
 النماذج والتقارير -

 الإستعادة ونسخ الإحتياطي -
 

 المراجع:

 .م . سامر الغدا،مفهوم قواعد البيانات -
 .عبدالفتاحد/ أيمن ،مقدمة في قواعد البيانات -
 .فيصل عبدالله علي صالح،المدخل إلى قواعد البيانات -
 يوماً ، إد واهلن ، بيروت : الدار العربية للعلوم. 21في  Oracle  8علوم نفس   •

 ، الم ندس م يب النقري ، سلسلة الرضاللمعلومات . Oracle  8ادخل إلى عالم   •

ي ، سلسلة ، الم ندس م يب النقر Oracle Developerبناء التطبيقات باستخدام   •

 للمعلومات . الرضا

http://www.kutub.info/library/book/2110
http://www.kutub.info/library/author/%D9%85%20.%20%D8%B3%D8%A7%D9%85%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D8%BA%D8%AF%D8%A7
http://www.kutub.info/library/book/1876
http://www.kutub.info/library/author/%D8%AF/%20%D8%A3%D9%8A%D9%85%D9%86%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AD
http://www.kutub.info/library/author/%D8%AF/%20%D8%A3%D9%8A%D9%85%D9%86%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AD
http://www.kutub.info/library/author/%D8%AF/%20%D8%A3%D9%8A%D9%85%D9%86%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%AD
http://www.kutub.info/library/book/5958
http://www.kutub.info/library/author/%D9%81%D9%8A%D8%B5%D9%84%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87%20%D8%B9%D9%84%D9%8A%20%D8%B5%D8%A7%D9%84%D8%AD
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 نظم التشغيل :  3-5-5
 Operating Systems             :  نظم التشغيل: اسم المقرر  -
   الساعات الأسبوعية: -

 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة
3 - 3 3 

 
 

ـــى  :الهددددف مدددن المقدددرر - ـــب مـــن التعـــرف عل ـــى تمكـــين الطال التعامـــل يهـــدف هـــذا المقـــرر إل
الخـــــدمات و  المراحـــــل التـــــي يمـــــر بهـــــا البرنـــــامجو  التشـــــغيل امج مـــــن وجهـــــة نظـــــرمـــــع البـــــر 

 جدولــــة البــــرامج للــــدخول للمعـــــالج ومحــــددات كفــــاءة النظـــــامو  التــــي يقــــدمها نظــــام التشـــــغيل
 حالات الإقفال وشروطها وطرق حلهاو 

 المحتويات: -
 موضوع المحاضرة

 تطور نظم التشغيل وأنواعها -
 ة نظر التشغيلالتعامل مع البرامج من وجه -
 البرنامج تحت التشغيل -
 المراحل التي يمر بها البرنامج -
 الخدمات التي يقدمها نظام التشغيل -
 متابعة نظام التشغيل للبرامج -
 جدولة البرامج للدخول للمعالج ومحددات كفاءة النظام -
 حالات الإقفال وشروطها وطرق حلها -
 ل الفنيةات وحلول المشاكطرق التعامل مع الذاكرة بدون إستخدام الصفح -
 الإتصال بين البرامج -
حلول مشاكل التضارب في استخدام الموارد : حلول الإنتظار النهائي،  -

 السيمافور، المراقب، الحلول بمساعدة العتاد.
 
 المراجع:

 .الدكتور عبد الماجد الخليدي ،نظم تشغيل الحاسب الآلي -
  . Laith White Operating Systems         

       كتاب نظم التشغيل بالعربي   -   
 .قصي حبيب، لأنظمة التشغي -
 .أبومهاب،نظم تشغيل الحاسبات -
 زياد القاضيظمة التشغيل د. أن -

http://www.kutub.info/library/book/17112
http://www.kutub.info/library/author/%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8:%20%D8%B9%D8%AF%D9%86%D8%A7%D9%86%20%D8%AF%D8%AD%D8%A7%D8%A8%D8%A9%20-%20%D8%A7%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%81%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D8%AC%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%AE%D9%84%D9%8A%D8%AF%D9%8A
http://www.kutub.info/library/author/%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8:%20%D8%B9%D8%AF%D9%86%D8%A7%D9%86%20%D8%AF%D8%AD%D8%A7%D8%A8%D8%A9%20-%20%D8%A7%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%81%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D8%AC%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%AE%D9%84%D9%8A%D8%AF%D9%8A
http://www.kutub.info/library/author/%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8:%20%D8%B9%D8%AF%D9%86%D8%A7%D9%86%20%D8%AF%D8%AD%D8%A7%D8%A8%D8%A9%20-%20%D8%A7%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%81%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D8%AC%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%AE%D9%84%D9%8A%D8%AF%D9%8A
http://arareaders.com/categories/details/176
http://arareaders.com/categories/details/176
http://arareaders.com/categories/details/176
http://arareaders.com/authors/details/3769
http://www.kutub.info/library/book/19143
http://www.kutub.info/library/author/%D8%A3%D8%A8%D9%88%D9%85%D9%87%D8%A7%D8%A8
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 الحكومة الإلكترونية :  3-5-6
 E-Government         : الحكومة الإلكترونيةاسم المقرر :  -
   الساعات الأسبوعية: -

 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة
3 - 3 3 

 
 

تعريـــــــف الطالـــــــب بمفهـــــــوم الحكومـــــــة يهـــــــدف هـــــــذا المقـــــــرر إلـــــــى  :الهددددددددف مدددددددن المقدددددددرر -
ئيســـــــية ومراحـــــــل تطورهـــــــا واهـــــــدافها الرئيســـــــية وأهميتهـــــــا والآثـــــــار يـــــــة ومدارســـــــها الر الالكترون

 المترتبطة على التحول إليها وابعادها ومراحل تطبيقها.

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 الحكومة الالكترونية.مفهوم  -
 مراحل التطور التاريخي للحكومة الالكترونية  -
 الحكومة الالكترونية.أهداف وأهمية  -
 لحكومة الالكترونية.لبة على التحول الآثار المترت -
 كيفية عمل الحكومة الالكترونية. -
طريقة تطبيق الحكومة الالكترونية واتصالاتها وتأثيرها على المعاملات  -

 الحكومية والخدمات العامة للمواطن.
 الحكومة الالكترونية.خطوات تنفيذ  -
 لتطبيق الحكومة الالكترونية المتطلبات -
 ونية ومجتمع المعلوماتالحكومة الالكتر  -
 آفاق النمو المعلوماتي في الوطن العربي -
 التعاملات المالية الإلكترونية -

 المراجع: -

" الحكومة الالكترونية وتامين خدمات وأداء مميز لمستقبل الإدارة العامة: إمكانيات  -
، العدد 24لد ة للإدارة، المجإبراهيم. المجلة العربي نومتطلبات التطبيق" تأليف: ليث سعدالدي

 (2004الثاني، ديسمبر )

توفيق. سلسلة إصدارات ببمبك، القاهرة، مركز الخبرات  نالإدارة الالكترونية تأليف عبدالرحم
 (2003المهنية ببمبك. )
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 الفصل الدراسي السادس : 
 هياكل البيانات : 3-6-1
 

  رمز المقرر

 هياكل بيانات اسم المقرر بالعربي

 ليزيالمقرر   بالانجاسم 

 المطلوب السابق

Data structure 

 اساليب البرمجة

 التعريف بالمفاهيم الاساسية للبرمجة ذات الكائنات الموجهة . - اهداف المقرر
 تصميم أنواع البيانات المعرفة من قبل المستخدم . -
تطبيق العمليات لهذه الانواع والتركيب : القوائم ، القوائم المتصلة ،  -

 نائية والمؤشرات .ف ، الاشجار الثالصفو 
 3 الساعات المعتمدة

 النداء الذاتي و المؤشرات -1 المفردات
 البحث )مفهوم البحث و طرق البحث( -2
 الترتيب)مفهوم الترتيب ، خوارزميات الترتيب( -3
 اشكال البيانات المجرد)المكدسات ، الصفوف( -4
 القوائم المتصلة -5

 تعريف القوائم المتصلة -
 تمثيل البيانات -
 المتصلةانواع القوائم  -
 تعريف الفصائل الدوال الاعضاء -

الاشجار: تعريف الاشجار الاشجار الثنائية ، شجرة البحث طرق  -6
 ترتيب عناصر الشجرة

 تعريف المخططات ، طرق تمثيل البيانات:  المخططات -7

 

 

 

 

 

 

 

 

 السمانى عبد المطلب أحمد،  هيأكل البيانات المراجع

 % اعمال السنة30النهائي)عملي و تحريري(  للامتحان  %70 مالتقيي
 

 المراجع:
 .برامج هياكل البيانات بلغة السي بلس بلس -
ميد المسم ،الكامل في البرمجة الشيئية -  .ري ُ 
جامعة الطائف بالمملكة -الأردن-د:حسين ابو صرة،تراكيب البيانات والخوازميات -

 .ةالعربية السعودي
 
 
 

http://www.kutub.info/library/book/11001
http://www.kutub.info/library/book/9297
http://www.kutub.info/library/book/5521
http://www.kutub.info/library/author/%D8%AF:%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D8%A8%D9%88%20%D8%B5%D8%B1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D8%A6%D9%81%20%D8%A8%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
http://www.kutub.info/library/author/%D8%AF:%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D8%A8%D9%88%20%D8%B5%D8%B1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D8%A6%D9%81%20%D8%A8%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
http://www.kutub.info/library/author/%D8%AF:%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D8%A8%D9%88%20%D8%B5%D8%B1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D8%A6%D9%81%20%D8%A8%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
http://www.kutub.info/library/author/%D8%AF:%D8%AD%D8%B3%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D8%A8%D9%88%20%D8%B5%D8%B1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D8%A6%D9%81%20%D8%A8%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
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 إدارة الإنتاج والعمليات:  3-6-3
  Production and Operations Management إدارة الإنتاج والعمليات اسم المقرر : 

 الساعات الأسبوعية:  -2
 

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 2 - 4 3 

 

 أهداف المقرر: -3
، معرفة تخطيط وإختيار الموقع وفق الطرق العلمية، هاالعمليات وتطور  الإنتاج و دراسة مفهوم إدارة 

 الإنتاجية. معرفة طرق تحسينبالإضافة إلى 
 الإنتاج والعمليات وطرق اختيار موقع المشروع.ساسيات أ: تكوين فكرة عن مخرجات التعلم -4
 المحتويات -5

مجموع ساعات  موضوع المحاضرة
 الإتصال

 4 .نتاج والعملياتمقدمة في إدارة الإ -
 4 تعريف الإنتاج وأهدافه، أهميته./ تعريف العمليات -

 4 تعريف إدارة الأنتاج والعمليات أهدافها وأهميتها  -

 4 .نظم الإنتاج والعمليات -

 4 .تخطيط واختيار موقع المشروع -

 4 .الترتيب الداخلي للمشروع -

 4 .تصميم وتطوير المنتجات -

 4 .تخطيط تشكيلة المنتجات -

 4 المنتجات . التنبؤ بمبيعات -

 4 سمنارات -

 4 اتإختبار  -

 4 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. :التقييمطرق  -7
 المراجع: -8
 .م1997، د. حسين عبد الله التميمي، دار الفكر، عمان :إدارة الإنتاج والعمليات)مدخل كمي( -1
 ج والعمليات، محمد توفيق ماضي، الدار الجامعية، الإسكندرية.إدارة الإنتا -2
 م.1995دار المعرفة الإنسانية، عين شمس: ، محمد رشاد الحملاوي وشرارة ج:إدارة الإنتا -3
إدارة الإنتاج والعمليات، أ. د. سوار الدهب أحمد عيسى، د. زكي مكي، جامعة السودان  -4

 .م2006المفتوحة، 
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 معلومات المحاسبية :نظم ال   4 -3-6
يتعلم الطالب هنا بناء نظام محاسبي سواء أكان يدوياً أو إلكترونياً وكيفية التحويل  -

 من الانظمة اليدوية إلى الانظمة الآلية
 النظام المحاسبي ونظام المعلومات -
 دورة حياة النظام المحاسبي -
 نظم المعلومات المحاسبية في بيئة الحاسب  -
 وتقييم النظم المحاسبيةوتصميم وتنفيذ  تحليل -

 المراجع:

أحـمد حسـين علي حسـين، "نظـم المعلومـات المحاسـبية، الإطـار الفكري والنظـم التطبيقـية" الدار  -
 .12(ص 2004الجامعـية، الإسكندريـة، مصر،)

 .55ص (م.2001محمد يوسف حفناوي، "نظم المعلومات المحاسبية"، الأردن، دار وائل ، ) -
دين مصطفى الدهراوي، "مدخل معاصر من نظم المعلومات المحاسبية"، مرجع سبق ذكره، كمال ال -

 .49ص
-47(، ص ص.2000الاردن، ) –محمد يوسف الحفناوي، "الحاسوب"، الطبعة الاولى، عمان  -

48. 
بية"، مؤيد محمد الفضل، وعبد الناصر ابراهيم نور، "تحليل وتصميم نظم المعلومات المحاس -

 .306 – 305(، ص ص 2002ولى، دار الميسرة للنشر والتوزيع والطباعة، )الطبعة الا
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 : شبكات الحاسوب  والإتصال  3-6-5
 

 شبكات الحاسوب والاتصال اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر   بالانجليزي

 المطلوب السابق

Computer network & communication 

 مقدمة الحاسوب

 3 مدةالساعات المعت

  رمز المقرر

 Transmission media protocol -1 المفردات

2- Lan technologies and network 

topologies 

3- Framing and error detection 

4- Addressing and frame type identification 

5- Lan extended 

6- Osi loyering 

7- Inter networking+tcp/ip stack 

8- Ip addressing 

9-Sub netting 

10 – Network designing  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Computer network&internet – Doglas Commer المراجع

Network Design – A.H. Rommbel 

النسخة الإلكترونية  — TCP/IP كولاحترف برمجة الشبكات وبروتو •

 تيليف With Microsoft Visual C# & VB.NET الإصدار الثاني

 . 2 2006 جميع الحقوق محفوظة للمؤلف الأردن –ر فادي عبد القاد

اساسيات شبكات الحاسب الالى،م.وائل ابراهيم الغنيمى،دار الراتب  •
 2000الجامعية،بيروت،الطبعة الاولى،

" تيليف د/ معتصم شفا  ب" المرجع المفيد في علم شبكات ألحوا سي •
 عمري.

يف م/ حسام لى المؤسسات"تيل"شبكات الإنترنت بنيت ا وانعكاس ا ع •
 الملحم ود/ عمار خيرب .

 "كيف تعمل الشبكات " تيليف فران  درفلر الإبن ولس فريد. •
 % اعمال السنة30للامتحان النهائي   %70 التقييم
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 قضايا وتشريعات المعلومات :   3-6-6
 

 نظم المعلومات قضايا معاصرة في اسم المقرر بالعربي

 Modern Issues in IT الانجليزياسم المقرر   ب
  رمز المقرر

التعريف بمفهوم التشريع وضرورة التشريع والقانون في المجتمعات  - اهداف المقرر
 المتمدنه. 

 القوانين والتشريعات المنظمه لتدفق المعلومات.  -
 اخلأقيات الحاسب الألي.  -
 جرائم الحاسب الألي وجرائم الأنترنت.  -
 انات. حماية المعلومات والبي -
 كات.امن الشب -

 3 الساعات المعتمدة

يتم اختيار المشكلات التي لها علاقة بقطاع الاعماال و دراساتها بغارض  المفردات

ايجاد حلول لها مثل )الحكومة الالكترونية ، السجل المدني الالكتروناي ، 

 السجل التجاري الالكتروني، التقاضي الالكتروني..... الخ(

 

اسيات نظم المعلومات الإدارية وتكنولوجيا أس غالب ياسين، د.سعد - المراجع

 المعلومات

- Cryptography and network-security-William Stallings. 
 % سمنار20% المشروع 30% للامتحان التحريري 50 التقييم
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 :  هندسة البرمجيات   3-6-7
 

 هندسة البرمجيات اسم المقرر بالعربي

 Software Engineering زيمقرر   بالانجلياسم ال
  رمز المقرر

 تعريف الطالب على: اهداف المقرر

 طرق تنفيذ البرامج -
 تدقيق صحة البرامج والتحقق النوعي -
 إدارة المشاريع البرامجية -
 إختيار البرمجيات -
 مقاييس البرمجيات -
 مقاييس التكلفة -
 صيانة البرمجيات -

 3 الساعات المعتمدة

 Process Development Techniques (1 المفردات
- Current methods of developing systems 
- Evaluating methodologies 

2) Software maintenance 
- Managing changes 
- Maintenance problems and solutions 
- Performance improving 

3) Object Modelling Notation 
- UML 
- Rational Rose 

4) Requirements Engineering 
- Objectives 
- Practices 

 

 

 

 

 

 ,Software Engineering, by Sommerville, Ian, 8th Edition - المراجع

Addison Wesley, 2006. 

 (،مهندس/زاهر الحاج بشير.2هندسة البرمجيات ) -
 % اعمال السنة30للامتحان النهائي   %70 التقييم
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 الفصل الدراسي السابع : 
 

 للكائنات : البرمجة الموجهة    4-7-1
 

 البرمجة الموجهة للكائنات اسم المقرر بالعربي

  اسم المقرر   بالانجليزي

 3 الساعات المعتمدة

  رمز المقرر

  اهداف المقرر

 المدخل للغة جافا - المفردات
 البرمجة هدفية التوجه -
 والدوال المستخدمة فيه CLASSمفهوم الـ  -
  OBJECTمفهوم الـ  -
 لبناءدوال ا -
 Stringالنصوص  -
 التحميل الزائد للدوال -
 الوراثة -
 Interfaceالـ  -
 Exception Handlingالتعامل مع الحالات الإستثنائية  -
 Inter Classesمفهوم الـ  -

 

 

 

 

 

 .محمد محمود ابراهيم موسى،مفاهيم متقدمة في البرمجة بلغة الجافا - المراجع
 .عمار محمد عيسى الدبعي،لبيانات بلغة الجافاهياكل ا -
 .محمد محمود،الجزء الثاني -اساسيات البرمجة بلغة الجافا  -

  التقييم

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.kutub.info/library/book/12755
http://www.kutub.info/library/author/%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF%20%D9%85%D8%AD%D9%85%D9%88%D8%AF%20%D8%A7%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%87%D9%8A%D9%85%20%D9%85%D9%88%D8%B3%D9%89
http://www.kutub.info/library/book/11294
http://www.kutub.info/library/book/11294
http://www.kutub.info/library/book/11294
http://www.kutub.info/library/author/%D8%B9%D9%85%D8%A7%D8%B1%20%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF%20%D8%B9%D9%8A%D8%B3%D9%89%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%A8%D8%B9%D9%8A
http://www.kutub.info/library/book/9420
http://www.kutub.info/library/author/%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF%20%D9%85%D8%AD%D9%85%D9%88%D8%AF
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 ات :إدارة المشروعات في نظم المعلوم 4-7-2
  إدارة المشروعات في نظم المعلومات: :  اسم المقرر

   الساعات الأسبوعية:
 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة

3 - 3 3 
  

تعريــــــف الطالــــــب علــــــى إدارة مراحــــــل نظــــــام يهــــــدف هــــــذا المقــــــرر  :الهدددددددف مددددددن المقددددددرر -
مــــــــــات المعلومــــــــــات وتصــــــــــميمها وتنفيــــــــــذها ومتابعتهــــــــــا وتقييمهــــــــــا كمشــــــــــاريع تخــــــــــدم المنظ

 ن خلال تقديم تقارير تفيد في ذلك.والمؤسسات م

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 إدارة الدورة الحياتية للنظام -
 تصميم وتنفيذ النظم -
 تكاملية قواعد البيانات -
 إدارة الشبكات  -
 متابعة المشروع -
 تقييم أداء المشروع -
 إدارة المتوقع من المدراء والزبائن وأعضاء فريق العمل -
 تكلفةتحليل فعالية ال -
 ادوات التقارير والعرض -
 الادوات المستخدمة للمتابعة والمراقبة -
 أدوات وتقنيات التعاون للفريق العامل -
 مراجعة عامة -

 المراجع:
م(، 2004المفاهيم الأساسية، الدار الجامعية، ) –سونيا محمد البكري، نظم المعلومات الإدارية  -1

 الإسكندرية.
م(، 2000مات ماهيتها ومكوناتها، مكتبة دار الثقافة للنشر والتوزيع، )باغ، نظم المعلو عماد الص -2

 عمان.
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النظرية والتطبيق، الدار  –منال محمد الكردي، علاء الدين عباس، نظم المعلومات الإدارية   -3
 .1م(، الإسكندرية، ط2009الجامعية، )

 
 تقنيات الإنترنت :   4-7-3

 Internet Technology               الإنترنت :  تقنياتاسم المقرر : 
   الساعات الأسبوعية:

 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة
2 1 3 3 

تمكــــين الطالــــب مــــن التعــــرف علــــى كيفيــــة يهــــدف هــــذا المقــــرر إلــــى  :الهدددددف مددددن المقددددرر -
 الارتبــــــاط بالانترنــــــت والتعــــــرف علــــــى الخــــــدمات التــــــي يقــــــدمها وكيفيــــــة تصــــــميم الصــــــفحات

 . PHPوالـ  HTMLخدام لغتي الالتفاعلية بوست

 المحتويات  : -
 موضوع المحاضرة

 مقدمة عن الإنترنت -
 كيفية الإرتباط بالإنترنت -
 الخدمات التي يقدمها الإنترنت -
 HTMLتصميم صفحات الوب بوستخدام  -
 PHPتصميم صفحات الويب التفاعلية بوستخدام لغة  -
 تطبيق مشروع متكامل -
 مراجعة عامة -

 المراجع:

 ، بروس موريس ، بيروت :الدار العربية للعلوم .  HTMLلم لغة تع - •

، بيروت : الدار العربية  نالديناميكية ، وليم ج. باردي وإيري  م. شو رما  HTMLتعلم لغة  •

 للعلوم .

•  FrontPage XP Microsoft  ، خطوه خطوهActive Education  بيروت : الدار العربية

 للعلوم.

 يليف م/ م يب النقري.ت  JAVAل شي عن تعلم ك •

• W3-SCHOOL 
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 منهجية البحث :    4-7-4
 الساعات الأسبوعية:  -2

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 أهداف المقرر: -3
 بنهاية هذا المقرر على الطالب أن:

 العلمي.أنواع البحث رف مفهوم البحث العلمي وأساليبه، و يع -
 خطوات ومهارات البحث العلمي.يتقن  -
 .يتقن أساليب ومهارات التعامل مع المراجع والمصادر -
  المحتويات -4 

ساعات  مواضيع المحاضرات
 الإتصال

 3 ومصادرها أنواعها المعرفة،مفاهيم أساسية عن  -
 3 ومستوياتها وأنواعها البحوث تعريف -
مشكلة، صياغة عنوان، تعريف الي )تحديد الالعلم عدادالبحثإ  مراحل -

 الفرضيات وأسئلة البحث(
3 

 أدوات، المعلومات ومصادر المنهجيةي )العلم عدادالبحثإ  مراحل -
 (البحث، تنظيم البحث

3 

 3 (1اختبار رقم ) -
 3 )أدوات جمع البيانات( المنظومة الفكرية للبحث -
 3 (إختيارالعينات)المنظومة الفكرية للبحث -
 3 (الفروضاختبار ) ة للبحثالمنظومة الفكري -
 3 (منا قشة النتائج) المنظومة الفكرية للبحث -
 3 سمنارات -
 3 (2رقم ) إختبار -
 3 مراجعة عامة -

 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
 الاختبارات والسمنارات. طرق التقويم: -7
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 المراجع: -8
ما سيكاران تعريب د.إسماعيل علي رات البحثية، أو طرق البحث في الإدارة : مدخل لبناء المها -1

 .2006 –ه  1427بسيوني، الرياض : دار المريخ للنشر ،
دار زهران للنشر  :وم الإدارية، د.محفوظ جودة، عمانأساليب البحث العلمي في ميدان العل-2

 م.2013، والتوزيع
د الزعبي، عمان ل النجار ود.ماجأساليب البحث العلمي : منظور تطبيقي، د.فايز النجار و د.نبي-3

 .2009: دار الحامد للنشر والتوزيع، 
اساليب البحث العلمي ، د. فرات كاظم العتيبي، دار المسيلة للنشر والتوزيع، حولى ،الكويت  -4
 .م2013،

 ( طرق البحث في الادارة ،دار المريخ للنشر.2007د.اوما سيكارن ) -5
لكترونية ـ دار الفاروق سون، التجارة الاسميس ـ مارك سبيكر، مارك كوم روب -5

 ـ ترجمة العامري 2000
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 دعم القرار والإنظمة الخبيرة : 4-7-5

 Decision support and Expert دعم القرار والإنظمة الخبيرة: اسم المقرر :
   الساعات الأسبوعية:

 
 

  : المحتويات 
 موضوع المحاضرة

 خلفية عامة حول مفاهيم أنظمة دعم القرارات -
 العمليات والذكاء الاصطناعي مقارنه بين نظرية القرارات وبحوث -
 القرارات وبحوث العمليات - مقدمة نظرية القرارات -
 والذكاء الاصطناعي -
 القرارات المتعددة الأسس -
 الحالات ي علىالتفكير واتخاذ القرار المبن -
 رحالات ومسببات اتخاذ القرا -
 أنظمة دعم القرارات التفاعلية -
 مقدمة عن النظم الخبيرة -
 عمارة النظم الخبيرة -قاعدة المعرفة  -
 نظم دعم القرار الجماعية -
 Data Miningوالبحث عن البيانات  Data Warehouse مستودعات البيانات -

 

 المراجع:
م(، 2001مات الإدارية، دار المريخ للنشر، )شيل، نظم المعلو رايموند مكلويد، جيورج  -1

 8الرياض، ط
النظرية والتطبيق، الدار  –منال محمد الكردي، علاء الدين عباس، نظم المعلومات الإدارية  -2

 .1م(، الإسكندرية، ط2009الجامعية، )
والتوزيع،  عماد الصباغ، نظم المعلومات والقرارات الادارية، مكتبة دار الثقافة للنشر -3

 م(، عمان.2000)

 
 
 
 
 
 
 
 

 الساعات المعتمدة المجموع عملي محاضرة
3 - 3 3 
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 الصيرفة الإلكترونية :   4-7-6
                          Electronic Banking الصيرفة الالكترونية :  

 الساعة الإسبوعية : •

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة

3 1 - 4 3 

 أهداف المادة : •

 ميزاتها عن الصيرفة التقليديةية ومتطلباتها وأ/ تعريف الطلاب بالصيرفة الالكترون

 ب/ تقديم حالات عملية لتطبيقات الصيرفة الالكترونية والميزات التي تحققها للأطراف المختلفة 

 مخرجات التعلم : أطر مؤهله للتعامل مع نظام الصيرفة الالكترونية وتطبيقاتها العملية •

 المحتويات : •

 مواضيع المحاضرات
ساعات 
 الإتصال

 4 الالكترونية ودواعيها ماهية الصيرفة -

 4 نشأة وتطور نظام الصيرفة الالكترونية -

 4 الهاتف السيار –وسائط تقديم الخدمة الالكترونية : الصراف الآلي  -

 4 الخدمة المصرفية عبر الجوال –الخدمة المصرفية في المنزل  -

 4 مركز الخدمة الذاتية –الخدمة المصرفية عبر الانترنت  -

 4 حالات عملية -

 4 الخدمة المصرفية الالكترونية ووسائل الدفع الالكترونية -

 4 تأمين نظام الخدمة المصرفية الالكترونية -

متطلبات نظام الصيرفة الالكترونية : التخطيط والمتطلبات  -
 التشريعية

4 

 4 المتطلبات الادارية –البيانات الأساسية للإتصال  -

 4 تعامل مع التقنيةثقافة ال –دمات التكلفة المادية وتسعير الخ -

 4 حالات عملية -

 4 إدارة المخاطر في الصيرفة الالكترونية -

 4 تحديات نظام الصيرفة الالكترونية في السودان -

 4 حالات عملية -

 طريقة التدريس : المحاضرات والسمنارات •

 طريقة التقويم : الإختبارات والسمنارات والبحوث •

 Electronic Banking SCN Education B.Vالمراجع : 
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 دراسة الجدوى وتقويم المشروعات :   4-7-7
  

 دراسات الجدوى الاقتصادية أسم المقرر
 EFS 4073 رقم المقرر

 ساعات 3 الساعات المعتمدة
المعلومات والمعارف والمهارات المتعلقة بدراسات الجدوى  إكساب الهدف من المقرر

قترحة لبيان مدى ملائمتها الاستثمارية المالاقتصادية والفنية للمشاريع 

للسياسات الاقتصادية والمالية لمؤسسة الاعمال ولبيان كفاءتها في توظيف 

واستثمار وتنمية أموالها وصولا إلى رفع مستوى مساهماتها في الدخل 

الوطني بما يضمن  استمرارية تدفقاتها لتلبية حاجات أفراد المجتمع ومنظماته 

 المختلفة.

 –خصائص المشروع  –ر العام لدراسة الجدوى : تعريف المشروع الاطا - محتوياتال

انواع المشاريع من  –انواع المشاريع من حيث الملكية  –اهداف المشروع 

 اهمية المشروع في اطار الاقتصاد القومي -حيث النشاط الاقتصادي  
ار علاقة الاستثم -الاستثمار الحقيقي –مفهوم الاستثمار: الاستثمار المالي  -

 بالتنمية الاقتصادية
اهمية دراسات  –خطوات دراسات الجدوى  –مفهوم دراسات الجدوى  -

 الجدوى
التعرف على الفرص الاستثمارية: معاير التعرف على الفرص الاستثمارية  -

التصفية المبدائية  –المداخل المختلفة للتعرف على الفرص الاستثمارية  –

 اسة الجدوى التمهيديةاعداد در –ارية للفرص الاستثم
انواع  –الدراسة التسويقية : اهمية تقدير الطلب على منتجات المشروع  -

 مصادر جمع المعلومات –المعلومات المطلوبة لتقدير الطلب 
الاساليب المستخدمة  –التنبؤبالطلب المستقبلي  –تقدير حجم الطلب الحالي  -

استقصاء خبرات الاخرين في  الحكم الشخصي و اساليب -في التنبؤ بالطلب

التنبؤ باستخدام اسلوب –الطرق الاقتصادية في التنبؤ بالطلب  –التنبؤ بالطلب 

 الطرق الاحصائية في التنبؤ -المقارنات الدولية
العلاقة بين الدراسة المالية و الجوانب الاخرى لدراسات  –الدراسة المالية  -

مصادر  –تمويل المشروع  –ة ثمارية الاجماليالتكاليف الاست -الجدوى

 النماذج و القوائم المطلوبة للدراسة المالية –التمويل 
معدل العائد  –تقييم ربحية الاقتراح الاستثماري : متوسط فترة الاسترداد  -

 معدل العائد الداخلي -دليل الربحية –صافي القيمة الحالية  -المحاسبي
تقييم البدائل في  –المانعة بالتبادل  حالة المشروعات اختيار المشروعات في -

 ظل ظروف الخطر
تقييم  -اسلوب شجرة القرارات  –تحليل المحاكاة  –تحليل الحساسية  -

 المشروع و مشكلة التضخم



]64[ 
 

 –دراسات الجدوى التنظيمية و الافراد : تحديد الشكل القانوني للمشروع  -
 فهاع الجديد و توصيتحديد الادارات الرئيسية للمشرو

 وضع سياسات الافراد –تحديد الوظائف و توصيفها و عدد شاغليها  -
تحديد حجم الانتاج و  –الدراسة الفنية: المعلومات الضروية للدراسة الفنية  -

الاعتبارات الواجب دراستها عند تحديد الطاقة الانتاجية  –حجم المشروع 

مصادر و  –الملائم  سلوب التكنولوجيتحديد طرق الانتاج و الا–للمشروع 

 وسائل الحصول على التكنولوجيا
اعداد التصميم الداخلي  -تحديد المواد الاولية و المدخلات المختلفة للانتاج -

تحديد الموقع المناسب للمشروع دراسة الربحية الاجتماعية :  –للمشروع  

مة المشروع في تقدير مدى مساه -تقدير الربحية الاقتصادية للمشروع  

لاقتصاد القومي من حيث القيمة المضافة ، الاثر على النقد الاجنبي ، الاثر ا

 على العمالة ، الاثر على توزيع الدخول
 حالات تطبيقية شاملة + مراجعة مفردات المساق -

  المراجع

دار  –بيقـي دراسـات الجـدوى الاقتصـادية و تقيـيم المشـاريع، تحليـل نظـري و تط-كاظم العيسـاوي . 1
 2005عمان -هاج للنشر و التوزيعالمن

 .  2002أدارة الجدوى الاقتصادية للمشروعات ،دار الحامد ، عمان  -كيداوي ، طلال. 2
علي شريف و محمد الصـحن ، اقتصـاديات الادارة ، الـدار الجامعيـة  ، الاسـكندرية بـدون تـاريخ . 3

 .نشر
 1996دس المفتوحة ، عمان ، ريع ، جامعة القحسين عبد القادر ، تحليل و تقييم المشا. 4
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 الفصل الدراسي الثامن : 
 :التشفير وامن المعلومات  4-8-1

[ 

 التشفير وامن المعلومات اسم المقرر بالعربي

 اسم المقرر   بالانجليزي
 المتطلب السابق

Cry. & information security 

 الرياضيات+الاحصاء
  رمز المقرر

 3 عات المعتمدةالسا

  اهداف المقرر

 مقدمه عن نظريه المعلومات ومفاهيم عامه - المفردات

 مفاهيم عن الرموز وانواعها -

بعض الشفرات الخاصه وطرق تكوينها )شانون فانو +  -

 هوفمان(

بعض الشفرات الخاصه وطرق تكوينها )شفرات  -

 تصحيح واكتشاف الاخطاء(

تفصيل مقدمه للشفرات الكلاسيكيه وانواعها +  -

 كتل )شفرات الاحلال(لشفرات ال

 مقدمه للشفرات ل( -

الكلاسيكيه وانواعها + تفصيل شفرات الاحلال و -

 الانتقال لشفرات الكتل )شفرات الاحلا

 شفرات التدفق -

 اساسيات الشفرات الحديثه وافكار شانون -

افكار شانون + شفره الوساده الكامله  + مقدمه  -

 للتشفير المتماثل  

 DESخوارزمية  -

 RSAخوارزمية  -

قدمه  مبسطه عن الدوال الهاشيه  وانواعها م -

 وخصائصها

 الدوال الهاشية .   -

   التواقيع الرقمية . -

 

 المراجع
1- Cryptography :Theory and Practice   - Douglas Stinson 
2- Applied Cryptography – Brouce Schneier 

 امن المعلومات ، عوض حاج علي احمد -3
 عبد العظيم صابر. الادارية، محمد نظم المعلومات -4

أمن المعلومات،د.خالد بن سليمان الغثيؤ،د . مهندس محمد عبد الله  -5
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 .م1429القحطانى،الرياض،

 % اعمال السنة30للامتحان النهائي   %70 التقييم
 الإدارة الإستراتيجية : 4-8-2

 Strategic Management   الإدارة الاستراتيجيةاسم المقرر : 
 ة: لساعات الأسبوعيا -2
 

 الساعات المعتمدة المجموع عملي متابعة محاضرة
2 1 - 3 3 

 

 أهداف المقرر: -3
 بعد الانتهاء من هذا المقرر ، يكون الطالب قادراً على أن: 

 يحدد مفهوم الإدارة الإستراتيجية ونماذجها و مراحلها. -
 .يصوغ الرؤية والرسالة والأهداف الإستراتيجية -
 .القوة والضعف و الفرص والتهديداتية والخارجية وتحديد نواحي ل البيئة الداخليحل -
  المحتويات -4

مجموع ساعات  موضوع المحاضرة
 الإتصال

 3 ماهية الإدارة الإستراتجية -
 3 التحليل الإستراتيجي -
 3 الداخليةتحليل البيئة  -
 3 تحليل البيئة الخارجية -
 3 الاختيار الإستراتيجي -
 3 تيجيةالبدائل الإستراتطوير  -
 3 التقييم الإستراتيجي والاختيار -
 3 التنفيذ الإستراتيجي -
 3 حلقات نقاش  -

 3 سمنارات
 3 اتإختبار 

 3 مراجعة عامة
 المحاضرات والسمنارات، أوراق عمل. طرق التدريس: -6
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 الاختبارات والسمنارات. :التقييمطرق  -7
 المراجع: -8
د الفتاح المغربي، القاهرة: دار غريب للطباعة والنشر، ، عبد الحميد عبالإدارة الإستراتيجية -1

2007. 
الإدارة الإستراتيجية: مدخل تكاملي، د. صالح عبد الرضا ود.إحسان دهش، عمان: دار المناهج  -2

 . 2008-ه1428للنشر والتوزيع، 
 المراحل والمفاهيم، أ.د نعمة عباس خفير. -الإدارة الإستراتيجية -3
 430ن: دار مجدلاوي، اتيجية: مفاهيم وحالات تطبيقية، د.أحمد القطامين عماالإدارة الإستر  -4
 م.2009 –ه 1
 نظرية وتطبيقات نظم المعلومات :  4-8-3

 نظرية وتطبيقات نظم المعلومات اسم المقرر بالعربي

  اسم المقرر  بالانجليزي
  رمز المقرر

  الساعات المعتمدة

  اهداف المقرر

 الانظمةمفهوم  - المفردات
 أنظمة المعلومات  -
 تكنولوجيا المعلومات -
 دورة أنظمة المعلومات -
عملية تخطيط انظمة المعلومات ودورها في تغيير طريقة  -

 الاعمال
 أنظمة دعم القرار -
 أنظمة التكامل المعلوماتي بين المؤسسات -
 أنظمة الربط المعلوماتي -
 قواعد البيانات -
 الذكاء الأصطناعي -
 الإلكترونية التجارة -

 

 المراجع
رأفت حسين الحناوي، ثابت عبد الرحمن إدريس، نظم المعلومات الإدارية في المنظمات المعاصرة  -1
 (. م1991(،

 م(، الإسكندرية.2007أحمد فوزي ملوخية، نظم المعلومات الإدارية، دار الفكر الجامعي، ) -2
 المعلومات الإدارية، دار المسيرة، ر الجنابي، نظم عامر إبراهيم قنديلجي، علاء الدين عبد القاد -3
 .8 م(  عمان، ط2016)

 عبد الحميد عبد الفتاح المغربي، نظم المعلومات الإدارية مدخل إداري وظيفي، جامعة المنصورة. -4
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علاء السالمي، هلال البياتي، عثمان الكيلاني، أساسيات نظم المعلومات الإدارية، عمان، الأردن،  -5
 م(.2005)

 
 التجارة الإلكترونية :   4-8-4
 

 التجارة الإلكترونية اسم المقرر بالعربي

  اسم المقرر  بالانجليزي
  رمز المقرر

  الساعات المعتمدة

تطوير البنية التحتية التي تتيح العمل في بيئة تهدف هذه المادة إلى  اهداف المقرر
 ،والزبائنوجيا المعلومات نولكوسط ملائم بين بيئة ت تصميم، و الكترونية

 .الاعمال الاكترونية  اختيار البرمجيات التي تلائم حاجة الشركة لدخول
 التعريف بالتجارة الإلكترونية - المفردات

 فوائد التجارة الإلكترونية وآثارها على المؤسسات -
 نظام التجارة الإلكترونية على شبكة الإنترنت -
 رونيةالتجارة الإلكت متطلبات الامن والحماية التي تحتاجها -
 عقد الصفقات وفقاً للتجارة الإلكترونية -
 نماذج الأعمال في التجارة الإلكترونية -
 الشركات مع الأفراد المستهلكين -
 الشركات مع الشركات -
 الشركات مع الحكومة -
 الحكومة مع الأفراد المستهلكين -
 الصيرفة الإلكترونية -
 تحسين نظم المقاصة -
 كروت الدفع البلاستيكية -
 كترونياً حويل الاموال إلت -

 

 المراجع
 التجارة الالكترونية،عبد الحميد بسيونى. -
  - Ecommerce laudon and TRAVER 

 التجارة الالكترونية،محمد حسنين. -       
 
  مشروع تخرج : 4-8-5  
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تطبيقات نظم  يقسم الطلاب إلى مجموعات وكل مجموعة تقوم بتنفيذ مشروع محدد في أحد    
 ة ثم تناقش كل مجموعة في بحثهامعلومات الإداريال
 




